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DETTA AR EN ANNONS.

Vem betalar for
den fria frakten?

Det finns inte nagon fri frakt — utan bara nagon som far uselt
betalt. Nasta gang du bestaller en vara pa natet, tink da pa att
alternativet fri frakt i manga fall betyder usla loner for hen som
packar och kor hem ditt paket. Det innebar ocksa att miljon och

klimatet lider annu mera. Transport hjalper dig att valja
schysstare leveranser. Scanna QR-koden sa berattar vi mer.
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6 MINIMILONER
v Sverige har rostat for
JUSTINA OSTER kOl‘l‘lpl‘OI’l‘liSS om lagstad—
Reporter : gade lagstaloner inom EU.
010-48033 04 :
1O PENSIONER
LO och Svenskt Nirings-
liv om ansvar for miljard-
missen - manga som

arbetat tillfalligt i Sverige
gar miste om bade allmin

och tjanstepension.

VALKOMMEN

LAS-PROTESTER
Transportare i aktion
utanfoér Folkets hus i
Stockholm infér LO-kon-
gressens 6ppnande.

GIG-ARBETE

Forslag till nytt EU-direk-
tiv om schysta villkor for
plattformsarbetare.

NYA MINI(S)TRAR
Statsminister Magdalena
Andersson viljer fackligt.

KRONIKA
DAVID ERICSSON
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Johan Stdlhand,
dkerichauffor
fran Goteborg.

ARBETAREN
Svenska Transport-
arbetareforbundets

tidning. :
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i 20EFTER SKADESTANDET

Sa ser uppsagda anstillda
pa uppgorelsen mellan
fack och Gate gourmet.

22 TAXIPROJEKTET
: Fackligt arbete en regnig
dagi Vellinge.

28 KULTUR SAMLAREN

For Per-Ola Aberg ir
samlandet i sig malet, fo-
kus framfor allt mopeder.

30 JANUARIKRYSSET

| 31 FRAGA FACKET

;32 KRONIKA

TOMMY WREETH

| 35 MANADENS

STUDIEKOMMITTE
”Kunskap ger makt!”

© 36 ARETS MEDLEMMAR

Mot nagra transportare!

| 38 SNABBKOLL FORMANER

Plus och minus med
tjiansteformaner.

© 4OHEJ 2022!

Fem medarbetare - fem
bilder fran aret som gick.
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Forsoker att inte
lova for mycket

yarsafton har varit en favorithogtid sedan jag var

s4 liten att jag fick braka mig till att vara uppe och

se fyrverkerierna over staden. Tycker fortfarande

att ett nytt ar kinns si spinnande, 16ftesrikt och

forhoppningsfullt. Och jag hoppas att 2022 blir ett
bra ar for alla - och att helgerna varit en tid att mota sldkt och
vianner, for ro och avkoppling. Vi behover det alla efter nira tva
ar av pandemi.

Jag blev genuint glad nir jag liste rubriken med citat fran
LO:s avtalssekreterare Torbjorn Johansson: ”Vi vill inte ha
den hir skiten i Sverige”. Om minimiloner, pa gang inom EU,
som Kamilla Kvarntorp skriver om som nyhetsingang i det hiar
numret.

Glad ocksa att se transportarbetare i fredlig protest utanfor
LO-kongressen, tvirs over Norra Bantorget. En aktion mot
LAS-uppgorelsen vars huvudavtal majoriteten av forbunden
inom LO i dag gatt med pa. Men inte Transport. Om protest-
aktionen gir att l4sa pa sidan 12.

GIVANDE AR AVEN att ta del av Transports taxiprojekt i praktiken,
s4 att siga — lis Justina Osters reportage fran ett regnigt Vellinge
dar folk fran Malmoavdelningen motte taxifolk och belonade
bilar med fint emblem. Utan kollektivavtal ingen Klisterlapp.

INOM EU AR det inte bara pa ging med lagstiftning om minimi-
loner utan ocksa reglering av plattformsekonomi. Carl von
Scheele reder ut vad som giller efter EU-kommissionens utspel
om sina stillningstaganden infor forslag om direktiv, med fokus
pa transportniringen.

INFOR ETT NYTT ar ir det litt att lova for mycket. Personligen
haller jag mig numera till nyarsloftet att 1amna tillbaka
biblioteksbocker i tid. Men hir pa redaktionen lovar vi att
fortsitta pa var vig, att gora en angeldgen tidning for er
alla, Transportmedlemmar. Gott nytt ar! m

VALKOMMEN

»

Jag hoppas
att 2022 blir
ett bra ar
for alla.

Samma som foérra aret,
tidningen Hem & Hyras

Lilly Hallberg &r journalist p& Transportarbetaren.

test av vdrmeljus.
Stort och seriost for
oss ljusdlskare!

VI VILL VETA

YAD DU TYCKER!
Mejla oss pa redak-

tionen@transport-
arbetaren.se

§ Sagt pa
§ facebook

! "Att nagon kérin !
i alldeles fér tidigt

i vid omkérning
i hdnder mer

i eller mindre varje

: dag. Hade tva
! senastidag,

i men tdnde hel-
i lyset. Dé& fatta

i dom att de va

i dags att gasa,

i ndrjag redan

i bérjat bromsa.”
i Johan S

"Vardagsmat ju.
i Alla ska hinna
i forst, men ibland

¢ s& undrar man till :

: vad, tvd meter

i under jord eller
i s& &r det nagot
i annat oférklar-
i ligt.”

i Conny H

¢ "Flera g&nger

i varje dag vill jag
i pastd, farligast

i blir det ndr man
¢ blir omkdrd

i strax fére en

i fartkamera fér

i oavsett om man
i kér 80 km/h och
i det ar 90-vdg

i s& kommer det

i per automatik

i en hastighets-

i sdnkning pa 20

i km/h men det ar

! inte helt ovanligt |

i att man &r

i nereifarter pa
{ 50-60 km/h pé
: 80/90-vdgar.”

{ Géran C
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Pressgrannar

Notlek till jul - kul?

Var pressgranne Hotellrevyn uppmdrk-
sammar helgernas favoritnét i uppslag
under rubriken "Mums med mandel”. Har
berdttas om savdl séta som bittra och
exotiska mandlar. Men klassiska "filipin”
verkar dissas av tidningen. Leken gar alltsa
ut pd att den som knécker en mandel med
tva nétter i samma skal ska ge bort den
ena till ndgon som vill spela. Nésta gdng
man ses, eller pd ett bestdmt datum, gdller
det att vara den som férst sdger - filipin.
"Jattekul” skriver Hotellrevyn.

“En grej med fransmdn
¢r att ndr de stoter pa
ett problem sa dr deras
losning ofta att stifta
en lag.”

ERIK LARSSON
i Arbetet analyserar arbetet inom EU.

Bilden

"HOVSTALLETS JULMARKNAD i Stockholm
bjéd pd traditionsenliga, handgjorda
lyktor - som h&mtade frén sagan.
Hdstarna var mer svarflortade i ar”,
hdlsar Transportarbetarens reporter
Justina Oster.

FOTO: JUSTINA OSTER

Insant

"Jag blev stolt och glad”

Jag ar 67 ar och pensionir och borjade
jobba direkt efter atta ars grundskola och
gick med i facket dag tva!

Nar jag hor att facket viker ner sig for
att underlitta for ett borgerligt samarbete
blev jag sa forbannad sa jag ifragasatte
mitt fackliga medlemskap! Men sedan
hor jag att Transport avvisar LAS-
uppgorelsen i LO! Fan vad stolt och glad
jag blev att jag faktiskt fortfarande kan
sdga att det har ar mitt fackforbund! Tack
ska ni ha for att ni kimpar!

Conny Jacobsson

"Bra att utreda
synkrav for korkort”

Att synkrav for korkort utreds dr som
glaukompatient ett steg framat. Synfilts-
provet i dag 4r mycket osidkert dd man
styrs av en dator med ljus och visst ljud
som uppstdr vid blinkning, som gor att
man responderar och blir osiker.

Vissa ganger trycker man fel, och da
har man lagt in ljud som om man trycker
pé det sa uppticks det och man far ett
falskt fel pa synfilt, detta ar inte en metod
att lita pa utan ett kortest i simulator eller
vanlig korformaga borde gilla. Jag har
ett bra synfilt i dag men man vet aldrig.
Bra att detta synas. Det har kommit en
helt ny teknik, dir man méter aktiviteten
i synnerven, som en doktorand har
presenterat precis i dagarna. Det kan bli
en stor framgang.

Anders

Debatt
L (o] -t o 3

tt fungerande transportsystem ir
avgorande for att mianniskor och
varor ska kunna transporteras
over hela landet men édven 6ver
landsgrianser. Manga fordon ror

sig pa vdra vigar i dag eftersom mingden

transporter stindigt 6kar i samhéllet.

Vi ser att det bade handlar om langa

och korta transporter, och ocksi att det

handlar om transporter som gar mellan
foretag och mellan foretag och individer.

GEMENSAMT FOR VARA transporter 4r att de
maste ske med hinsyn bade till miljon,
arbetsmiljon for foraren och till att man
foljer de trafikregler som finns.

Det svenska polisvisendet har till upp-
drag att arbeta med manga olika fragor.
Déribland éven att dvervaka trafiken och
godstransporter som sker pa vira vigar.

Att kunna bedoma om en lastbils-

anstd

lésarbilden

"DET SNOADE HELA DAGEN, vrdkte ner snd. Jobbigt for oss som kdrde for de kunde inte vara ute och ploga,

men ungarna hade kul! De hoppade ut ur bussen ndr jag kom fram till skolgadrden och kom in sndiga igen

pd eftermiddagen ndr jag hdmtade dem.” S& berdttar skolbussféraren Agneta, "Netha”, Berlin som tog bild-

en i vdntan pd en elev i Motala strax efter klockan sju pd morgonen.
Ta sjdlv en bild pd jobbet och mejla den till info@transportarbetaren.se. Skicka med din adress.
Vi beldnar publicerade bilder med tva trisslotter.

transport sker enligt givna regler kraver
ofta specialkunskaper. Det krivs att man
bade kan bedoma fordonets korrekta last-
ning, ldsa av firdskrivare, kunna genom-
fora flygande besiktningar, kontrollera att
man inte 6verskridit cabotagereglerna,
med mera.

DE SENASTE AREN har antalet trafikpoliser
minskat da de beh6vs inom andra delar
av polisvisendet och firre kontroller sker
d4 pa vara vigar. For att kunna oka antalet
kontroller pa vara vigar sd menar vi att
det behovs fler kontrollanter. Kontrol-
lanterna behover inte nodvindigtvis vara
utbildade poliser utan kan vara specialut-
bildade besiktningspersoner. Pa det sittet
behover polisen bistd med en person som
kan sta for sjdlva trafikovervakandet och
invinkningen av fordonet, medan kon-
trollanterna kan gora kontrollerna. Detta

|da hjdlpa trafikpolisen

frigor det antal trafikpoliser som krévs.
Kontrollerna blir mer effektiva och det
kan goras flera kontroller runt om i landet
under hela aret.

LASTBILEN OCH FUNGERANDE transporter
kommer alltid att behovas och da maste
trafiksikerheten vara god. Till detta krévs
bra infrastruktur i form av vigar, men
ocksa just att kontroller kan utforas langs
vara vigar for att skydda alla som ar ute
och ror sig i trafiken. m

Delta i debatten!

genom att mejla ditt debattinldgg till
redaktionen@transportarbetaren.se.
Skicka med ditt namn, befattning och
en bild pa dig sjdlv.
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MARTINA
JOHANSSON (C)

riksdagsledamot

MIKAEL
LARSSON (C)

riksdagsledamot

"For att kunna

oka antalet
kontroller pa
vdra vdgar sa
menar vi att
det behovs
fler kontrol-
lanter.”

FOTO: AGNETA BERLIN



"Vi vil

MINIMILONER

inte ha den

21 av EU:s 27
medlemsldnder har
lagstadgad minimi-

Ion. | 6vriga sex ldnder

faststdlls Ionenivéerna

genom kollektivavtals-
forhandlingar.

Kdlla: Europaparlamentet

EU-lGdnder utan lag-
stadgad minimildn.

EU-ldnder medlag-
stadgad minimilon.

Ldnder som inte ar
medlemmari EU.

O U1 A WM

Sverige
Danmark
Finland
Osterrike
Italien

Cypern

h ir skiten i Sverige”

Sverige har rostat ja till en kompromiss om
minimiloner. Men bade LO och Transport

dar tydliga med att de inte har adndrat upp-
fattning - lagstadgade minimiloneri EU ar
mycket skadligt for den svenska modellen.

Text KAMILLA KYARNTORP Grafik CHRISTINA AHLUND

Fakta: Minimildn

= Minimilén &r den ldgsta 16n som tillats
i ett land enligt lag.

- Syftet med en lag om minimilén ar
att garantera en anstdndig levnads-
standard for arbetstagare och deras
familjer.

-» Minimilénerna varierar i dag kraftigt
inom EU, frdn motsvarande 3 400 kro-
nor i Bulgarien till motsvarande 22 554
kronor i Luxemburg.

-» Kommissionen anger inte hur hdg
minimildnen ska vara. Men ndmner

att 60 procent av medianloneni ett
land kan fungera som utgangspunkt.
Medianlénen i Sverige var 31 700 kronor
2019, enligt SCB. Minimilénen skulle
ddrmed bli 19 O20 kronor i manaden for
heltidsarbete.

-» EU:s lagar antas oftast genom att
EU-kommissionen Idgger fram ett
lagforslag till det folkvalda Europapar-
lamentet och ministerrddet, som mdste
godkdnna férslaget for att det ska antas
som EU-lag.

Kdélla: Eurostat, Europaparlamentet,
EU-kommissionen



Torbjorn
Johansson.

Foto: Fredrik
Sandin Carlson

Magnus Falk.

Foto: Martin
Horner Kloo

en 6 december rostade
Sverige ja till den
kompromiss om
minimiloner som
arbetsmarknads-
ministrarna i EU:s
ministerrad har for-
handlat fram. Kom-
promissen dr mindre
skadlig for den svenska
modellen dn EU-kommissi-
onens ursprungliga forslag till direktiv.
Det anser L.O:s avtalssekreterare Torbjorn
Johansson.

- Det stora problemet med kommissio-
nens forslag var att det skulle ge indivi-
duella rattigheter till alla arbetstagare,
sdger han.

Genom kompromissen blir det tydligt
att en enskild individ i Sverige inte kan
vicka talan i domstol for att fi ut sin
minimilon.

- Om staten serverar dig rittigheter
som lagstadgade minimiloner behover du
inte facket, siger Torbjorn Johansson.

HAN LITAR PA att den svenska regeringen
gjorde ritt som rostade ja till kompromis-
sen, men dr samtidigt tydlig med att LO
inte har svingt nir det giller synen pa
minimiloner.

- Vi vill inte ha lagstadgade minimi-
Ioner i Sverige. Det ar jiatteskadligt for
den svenska modellen. Vi har gjort
ett kongressuttalande. Om det blir ett
direktiv, som inte undantar Sverige, ska vi
vigra att infora lagen. Da kan vi dberopa
fordraget som siger att EU inte ska ligga
sig i medlemslindernas l6nebildning.
Och loftet vi fick nér vi gick med i EU
att vi skulle fa behalla var lonesattnings-
modell. Vi vill inte ha den hér skiten i
Sverige, siger han.

Linder med hog organisationsgrad
och sjilvstindiga parter pa arbetsmark-
naden ska, enligt EU, inte behova infora
en lag om minimiloner. Men det &r inte
sjalvklart att ett sidant 16fte gar att lita
pa, anser Torbjorn Johansson.

- Aven om vi tycker att lagtexten dr bra
kan nagon firma séga att Sverige bryter
mot minimilondirektivet och drendet
hamnar i EU-domstolen. D4 blir det en
provning av den svenska modellen och
den kan falla. Det var vad som hinde
med Laval.

Han anser alltsa att den svenska
modellen dr hotad om det lagstiftas om
minimiloner i EU.

-Meningen med att vara med i facket
minskar. Och det blir mindre menings-
fullt for arbetsgivarna att forhandla med
facket. Facket forlorar inflytande och det
blir samre kollektivavtal, sdger han.

TRANSPORTS SAMHALLSPOLITISKA CHEF,
Magnus Falk, anser ocksé att den storsta
risken med lagstadgade minimiloner i
Sverige ir att den svenska avtalsmodellen,
dér fack och arbetsgivare sitter lonerna i
kollektivavtal, undermineras. Och han ir
radd att de svenska lonenivaerna skulle
sjunka.

MINIMILONER
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EU fdr inte Iagga sig i hur Ioner sdtts i medlemsldnderna. Svenska fack, arbetsgivarorganisa-
tioner, politiker och forskare &r dndd oroliga for att fragor som rér den svenska modellen ska
avgoras i EU-domstolen om lagstadgade minimiloner infors i unionen.

- Lusten for arbetsgivare att teckna
kollektivavtal minskar nir de maste
betala mer én den lagstadgade minimi-
I6nen. Det finns ocksa en risk for att
lonen dndras mycket vid ett regerings-
skifte. Lagstiftaren kan bara gi in och
bestimma det. Det dr helt barockt, verk-
ligen laskigt.

ENLIGT TRANSPORT HAR knappt nagon i
Sverige en 16n som understiger den fore-
slagna lagstadgade minimilonen.

Men syftet med minimilon, som
vialkomnas av bland annat Europafacket,
ar att alla ska kunna leva pd sin 16n. Har
Sverige inte ett ansvar att stodja arbetsta-
gare i andra linder som har vildigt laga
l6ner?

8. TRANSPORTARBETAREN 1.2099

- Det 4r klart att vi har. Men det finns
ingen anledning att sla sonder en fung-
erande lonesittningsmodell for att ge
dem som har det samre vildigt lite. De
kommer fortfarande ha en riktigt usel l6n
som det inte gar att leva pa, siger Magnus
Falk.

Europaparlamentet och ministerradet
ska nu forhandla fram ett slutgiltigt
lagforslag.

- Alla som har forhandlat vet att man
oftast hamnar nagonstans mittemellan
utgingspositionerna. Sannolikheten for
att kompromissen haller i forhandlingen
mellan radet och parlamentet dr extremt
liten. Det dr darfor troligt att Sverige
rostar nej till forslaget i slutinden, siger
Magnus Falk. m

FOTO: EUROPEISKA UNIONENS DOMSTOL

Fakta: Lavaldomen

Ar 2004 hamnade fackférbundet Bygg-
nads i konflikt med det lettiska byggfére-
taget L&P Baltic Bygg AB om ett skolbygge
i Vaxholm utanfér Stockholm. Konflikten
handlade om att det lettiska féretaget inte
hade tecknat nagot kollektivavtal.

Tva ar senare domde EG-domstolen till
Lavals fordel och konstaterade att Bygg-
nads krdvt mer dn vad de hade rdtt till
enligt EU:s utstationeringsdirektiv. Domen
betyder att utstationerad personal frdn
EU-IGnder inte har rdtt till svenska Ioner.

Ar 2017 beslutade riksdagen att riva upp
lex Laval som hade begrdnsat fackfor-
bunds ratt till stridsatgdrder mot arbets-
givare fran andra ldnder. Svenska fack-
forbund har nu rdtt att ta till stridsatgérder
mot arbetsplatser med utldndsk arbets-
kraft om det saknas svenska kollektivavtal.

Kdlla: DN

Svenskt Ndrings-
liv fortsatt kritiskt

Svenskt Ndringsliv tycker att
kompromissen om minimiloner,
som ministerradet har forhandlat
fram, dr bdttre dn EU-kommis-
sionens tidigare forslag. Men
arbetsgivarorganisationen tycker
fortfarande att det dr daligt med
ett EU-direktiv om minimiloner.

Text Kamilla Kvarntorp

Karolina Lof, arbetsrittsjurist pa
Svenskt Niringsliv, betonar vikten
av att Sverige tydligt
markerar vad som
4r acceptabelt i for-
handlingarna mellan
ministerradet och
parlamentet som nu
tar vid.

- Det parterna
nu kréaver &r att den
svenska regeringen
fortsatt agerar i forhandlingarna, sa
att det i slutindan inte blir ett direktiv
som paverkar den svenska arbets-
marknadsmodellen, siger hon i en
artikel pa organisationens hemsida.

&

| 4

Karolina L6f.

Foto: Ernst Henry
Photography AB

SVENSKT NARINGSLIV HAR tillsam-
mans med LO och PTK tryckt pa for
att regeringen ska forhandla sé att
enskilda arbetstagare inte ska kunna
g4 till domstol och kriva ett minimi-
loneskydd lingre dn vad som giller i
de svenska kollektivavtalen. Dessutom
har de svenska parterna gemensamt
arbetat for att regeringen ska se till att
svenska kollektivavtal och loner inte
ska bedomas eller provas av EU-dom-
stolen, skriver Svenskt Naringsliv. m

2/
Anders
Kjellberg.

Foto: Kennet
Ruona

Jorgen Hettne.

Foto: Johan
B&vman

Olika syn pa minimiloner

Ett hot mot den svenska modellen.
Begrdnsad laglénekonkurrens.
Professorerna Anders Kjellberg och
Jorgen Hettne har olika uppfattning
om vad lagstadgade minimiloner
frdmst skulle betyda for Sverige.

Text Kamilla Kvarntorp

I samband med finanskrisen 2008-2010
anklagades EU for att vara ett kapitalist-
iskt projekt som inte tog nigra sociala
hinsyn, nir ekonomiska atstramningar
gjordes i manga medlemsliander.

- Det blev smértsamt for manga, som
fortfarande inte kan leva pa den 16n de
har. EU forsoker nu gora nagot at det
genom att stilla krav pa skéliga mini-
miloner, sdger Jorgen Hettne, professor i
handelsritt vid Lunds universitet.

Han lyfter fram dem som i dag inte kan
forsorja sig pa sin lagstadgade minimilon
som de stora vinnarna pa en EU-lagstift-
ning om minimiloner. Men Sverige, som
inte har nagon lag om minimilon, skulle
ocksa gynnas.

-Den extrema laglonekonkurrensen
begrinsas nir minimilonerna i alla
EU-linder hojs nagot. DA kommer inte
arbetstagare med lika extremt laga l1oner
konkurrera med svenskar vid till exempel
gransoverskridande offentlig upphand-
ling, sdger han.

Det var i oktober forra aret som
EU-kommissionen presenterade sitt
forslag till ett direktiv om minimiloner.
Det sa regeringen blankt nej till. Men den
6 december rostade regeringen ja till ett
kompromissforslag om minimiléner som
EU:s ministerrad har férhandlat fram.

-De nya skrivningarna ir tilltalande for
Sverige och svara att misstolka. Tidigare
var en vanlig uppfattning att enskilda i
Sverige som inte har kollektivavtal skulle
kunna gora gillande sin ritt till minimilon
vid domstol, sdger Jorgen Hettne.

Om lagstiftningen blir verklighet kan
endast arbetstagare i Sverige som ir
medlemmar i facket ifragasitta sin 16n,
och bara inom ramen for kollektivavtals-
systemet.

- Fran svensk sida maste vi forsta
att det sticker ut nir vi siger att vi inte
tanker ge skydd till dem som inte har
kollektivavtal, sidger Jorgen Hettne.

ENLIGT EU:S FOREDRAG fir inte EU reglera
loneforhallanden. Varfor 4r dd motstandet
mot lagstadgade minimiloner i EU s&
stort i Sverige? Svenska fack, arbetsgivar-
organisationer, politiker och forskare har
uttryckt en oro 6ver att frigor som ror
den svenska lonesiattningsmodellen dnda
kan komma att avgoras i EU-domstolen.
Anders Kjellberg ér professor i sociologi
vid Lunds universitet och har forskat om
den svenska partsmodellen. Han anser

att oron dr befogad, och nimner flera till-
fillen niar EU redan har lagt sig i 1onebild-
ningen i medlemslinderna. Lavaldomen
nimns ofta som ett exempel pi att EU
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har blandat sig i den svenska modellen.

- Sverige tvingades infora en lag som
inskrinker konfliktritten. Det var inte
tillatet att strida for svenska kollektiv-
avtal, siger Anders Kjellberg.

Jorgen Hettne tycker didremot att oron
ir obefogad.

- Lavalmalet handlade om en helt
annan del av fordraget, fri rorlighet for
tjanster over granserna. Direktivet om
minimilOner ir ett socialpolitiskt initiativ.
Dar har EU mycket mer begrinsade
befogenheter, sdger han.

Kan EU-domstolen besluta att minimi-
I16n ska inforas i ett land som tillimpar
kollektivavtal, som Sverige?

- Nej, jag anser att det dr helt uteslutet.
Det skulle innebira att domstolen tridde
in som lagstiftare och fullstindigt ignore-
rade vad som har framférhandlats, siger
Jorgen Hettne.

Om det infors en EU-lag om minimi-
1oner, vilka blir da effekterna for den
svenska modellen?

Anders Kjellberg ser en risk for att vi
far dubbla uppsittningar minimiloner i
Sverige. Dels en statlig lagstadgad minimi-
16n, som kan bli 14g om riksdagsmajoritet-
en vill det. Dels en kollektivavtalad ligsta-
16n, som kan ligga pa en hogre niva dn den
lagstadgade minimilonen.

- Det kan bli lockande for foretagare att
ldmna arbetsgivarorganisationerna for att
slippa den kollektivavtalade lagstalonen,
siager Anders Kjellberg.

Han tror ocksa att fler viljer bort facket
om de inte far ut mer i kollektivavtalad
lagstalon én i statlig minimilon. Ett
forsvagat fack far igenom samre kollektiv-
avtal, och lonerna blir pa sikt lagre. Far
parterna firre medlemmar minskar deras
inflytande pa arbetsmarknaden. Da ar
den svenska lonesittningsmodellen i fara,
enligt Kjellberg.

- Det blir inte fackmedlemmarna och
facken som tillsammans med arbetsgiv-
arna bestimmer lonerna, utan politiker.
Missnoje riktas mot staten. Det blir vanli-
gare med demonstrationer och strejker.

Nu ska ministerradet och Europaparla-
mentet forhandla fram ett slutgiltigt
direktiv om minimiléner. Om resultatet
skiljer mycket fran kompromissen kan
det hinda att Sverige inte accepterar det.
Kan Sverige vdgra att infora lagstadgade
minimiléner?

-Da begar vi ett klockrent fordrags-
brott. EU-kommissionen blir med
automatik skyldig att ta Sverige till
EU-domstolen for att direktivet inte har
inforlivats i tid. Fortsitter Sverige att
végra blir det formodligen en dom om
vite. Att vigra att inforliva direktivet och
ta pa sig vite, som kan uppga till hundra-
tusentals euro dagligen, tycker jag vore
mycket olyckligt, sdger Jorgen Hettne.

Han beddmer att ett beslut om ett
direktiv om minimiloner kan fattas i var.
Direktivet ska sedan inforlivas i med-
lemslinderna inom tva ar. m



Okad trafik till
okdnd hamn

Hamn. En storsatsning p& pap-
persmassafabrik i finska Kemi
vdntas 6ka konkurrensen om
massaved. | Kalix gér man sig
beredd pd 6kad trafik - i indu-
strihamnen, Norrbottens kanske
minst kdnde hamn.

-Inte ens alla Kalixbor kdnner
till den, sdger Anders Viljeros,
affdrsomradeschef fér Luled-
Kalix hos hamnlogistikféretaget
ShorelLink som verkar i hamnen,
till Norrbottens-Kuriren.

| dagsldget anldper upp till
ett 70-tal batar per &r ham-
nen, men man rdknar med en
kraftigt 6kad trafik ndr den stora
pappersmassafabriken Metsd
star klar i Kemi 2023, en investe-

ring pa 1,6 miljarder euro. LH

LO-prognos:
Fortsatt tillvaxt

Ekonomi. Arbetslosheten mins-
kar under 2022 och tillvaxten
fortsdtter. Men det finns stora
risker for sdmre utveckling, enligt
LO-ekonomernas konjunktur-
prognos. Tillvéxten riskeras bland
annat om det visar sig att vaccin
skyddar sGdmre mot nya muta-
tioner av coronaviruset som kan
uppkomma.

Prognosen fér kommande
ar presenterades vid en digital
presskonferens den |4 december.

Huvudscenario, enligt LO-eko-
nomerna, dr dndd att tillvéxten
fortsatter att utvecklas relativt
starkt de ndrmaste aren.

- Sverige behdver en ladng-
siktigt expansiv ekonomisk
politik for att pressa tillbaka
arbetslosheten och bidra till en
varaktig &terhdmtning. En aktiv
finanspolitik med fokus p& dkade
offentliga investeringar bidrar till
okad sysselsattning, sa Torbjorn
Hallg, tillférordnad chefsekonom
pd LO, pd presskonferensen.

i =
19 020

kronor. Det skulle minimilénen bli om
sadan inférdes i Sverige, baserat pa

medianlénen for heltidsarbete 2020.

LH

AKTUELLT

"Ett pro

inte far

Renée Andersson, utredare pd LO med ansvar for tjdnste-
pension, anser att bade facket och arbetsgivaren har ett
stort ansvar att informera dem som dr tillfdlligt anstdllda i

Sverige om rdtten till pension.

Pension. Som Transportarbeta-
ren tidigare har berdttat missar
madnga som arbetar tillfalligt i
Sverige bade sin allmdnna pensi-
on och tjdnstepension. Vem an-
svarar for att pensionspengarna
inte betalas ut? Vi stdllde fragan
till LO och Svenskt Ndringsliv.

Text Kamilla Kvarntorp

Statistik frin Pensionsmyndigheten
visar att ¢ver 75000 personer som ar
68 ar och dldre inte har tagit ut sin
allménna pension. Det 4r méinniskor
som inte langre dr folkbokforda

i Sverige. Totalt ligger nistan 6,5
miljoner kronor allmén pension och
viantar pa dem i pensionssystemet.
Och hos pensionsbolagen finns en
okind summa tjanstepension att
hamta, diarfor att bolagen inte kan
hitta kunder som har limnat landet
nér det dr dags for pension.

Renée Andersson dr utredare pa
LO med ansvar for tjinstepension.
Hon konstaterar att de som arbetar
tillfalligt i landet maste fa infor-
mation om sin pension medan de
fortfarande ar kvar i Sverige.

- Det ar ett problem att alla inte
far ut sin tjinstepension. Det dr
jatteviktigt att vi ser till att s& manga
som mojligt far information om sina
rittigheter. Men det dr en utmaning
att na ut till alla som jobbar har
tillfalligt, sager hon.

Vems ansvar ir det att informera
tillfalligt anstdllda om deras ritt till
pension?

- Nir det giller den kollektiv-
avtalade tjanstepensionen vilar ett

FOTO: LO

Olem att a
Ut sin pens

on

Svenskt Ndringsliv anser att det dr den enskildes ansvar
att se till att hen far ut sin pension. "Att Idgga ansvaret pd
ndgon annan fungerar inte eftersom folkbokforing haller en

hogst blandad kvalitet i vdrldens olika ldnder”, sdger organi-
sationens forsdkringsexpert Ingvar Backle.

stort ansvar bade pa den fackliga
organisationen och pé arbetsgiva-
ren att se till att alla anstillda far
den informationen, siger Renée
Andersson.

FOR UNGEFAR TVA dr sedan bildade
darfor LO, PTK och arbetsgivarna pa
den privata sidan det gemensamma
informationsbolaget Avtalat. Hir
finns information pa svenska, eng-
elska, spanska, polska och arabiska
om pension bade till arbetstagare
och arbetsgivare som vill informera
anstilla om deras rittigheter.

Kan facket gora mer for att de
som arbetar tillfilligt i Sverige och
bara talar sitt modersmal flytande
inte ska missa sin pension?

- Alla LO:s forbund har forsiak-
ringsinformatorer. De finns ute pa
arbetsplatserna och informerar
anstillda om de forsikringar och
pensioner som ingar pa arbets-
platser dir det finns kollektivavtal,
sidger Renée Andersson.

Hon forklarar att LO inte vill att
arbetsgivarna ldgger pa ett belopp
pa lonen i stillet for att betala ut
tjinstepension.

- Att betala ut pengarna som 16n
kédnns vildigt osdkert, eftersom
vi inte har nagon majlighet att
kontrollera att den kommer den
anstillda till del.

Kan arbetsgivarna géra mer for att de
som arbetar tillfdlligt i Sverige ska fa
ut sin pension?

- De har ett jittestort ansvar, det
ar ju de som dagligdags triffar de
anstillda. Man kan fundera 6ver
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om de som har anstillda med andra
modersmal dn svenska ska tillhan-
dahalla information om pensioner
pa fler olika sprak, siger Renée
Andersson pa LO.

SVENSKT NARINGSLIVS forsikringsex-
pert, Ingvar Backle, svarade skrift-
ligt pa Transportarbetarens fragor
om missade pensionspengar.

Hur ser Svenskt Néringsliv pa att de
som har jobbat tillfdlligt i Sverige men
inte bor kvar i landet nér du uppnar
pensionsdldern inte alltid far ut sin
pension?

- Om de har varit anstillda av en
svensk arbetsgivare har ju denne
betalat in avgifter kopplade till den
anstilldes utbetalda 16n, sa natur-
ligtvis tycker vi att den enskilde
ska fa ut pension grundat pa de
inbetalningarna.

Vems ansvar dr det att se till att de
som jobbar har tillfdlligt far ut den
pension som de har rdatt till?

- Det maste sjalvklart ligga pa den
enskilde. Har man arbetat i andra
linder 4n det ddr man &r bosatt nir
man kan/vill ta ut sin pension ar
det ju bara den enskilde som vet.
Att 1agga ansvaret pa nagon annan
fungerar inte eftersom folkbokfor-
ing haller en hogst blandad kvalitet
ivirldens olika linder. Om nagon
annan tredje part skulle aldggas att
soka "world wide” dr risken dnda
overhidngande att manga individer
inte skulle hittas.

Transportarbetaren har sokt
socialforsidkringsminister Ardalan
Shekarabi. m
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BBudet Bidhu Bhushan Das skulle ha stor nytta av svenska pensionspengar ndr han blir gammal. "Men jag vet inte hur jag ska
gora for att fa ut pengarna. Det finns ett informationsglapp”, séger han.

"Manga kollegor vet
inget om svensk pension”

Pensioner. Flera utldndska bud
som Transportarbetaren har
trdffat har inga eller ddliga kun-
skaper om sin svenska pension.
De som vet att de tjdnarin till
pensionen vet inte hur de ska
gora for att fa ut pengarna.

Text och foto Kamilla Kvarntorp

Bidhu Bhushan Das kom till Sverige
fran Bangladesh for tre r sedan.

-Jag planerar att stanna kvar,
men ingen vet hur det blir i framti-
den, sidger han nir vi ses pa Oden-
plan i centrala Stockholm strax fore
lunch i slutet av november.

PENSIONSPENGAR FRAN SVERIGE Vore
till stor nytta nir man blir gammal,
tycker Bidhu Bhushan Das. Av en
tidigare arbetsgivare har han fatt
information om att han tjanar in
pengar till allmén pension i Sverige.

- Men jag vet inte hur jag ska gora
for att fA ut pengarna. Det finns ett
informationsglapp, sdger han.

Bidhu Bhushan Das talar bra
engelska, men manga av hans kolle-
gor har svart att kommunicera pa
svenska eller engelska.
Tror du att de kdnner till att de har
rdtt till pension om de skulle Idmna
landet?

-Manga av mina kollegor vet
inget om svensk pension. Vi dr nya
i Sverige och kan inte mycket om

svenska lagar, sidger han.

En person som har arbetat tre ar
i Sverige och haft en manadslon pa
25 000 kronor har, enligt Pensions-
myndighetens forenklade berak-
ningar, tjinat ihop ungefir 700
kronor i manaden till sin allmidnna
pension - fran pensionsaldern livet
ut. Det d4r mycket pengar i Bang-
ladesh, motsvarande néstan 7000
kronor, siger Bidhu Bhushan Das.

- Det 4r till stor nytta ndr man
blir gammal.

SVERIGE HAR INGET si kallat kon-
ventionsavtal med Bangladesh. Om
Bidhu Bhushan Das inte bor kvar i
Sverige nir det dr dags for pension
maste han darfor sjilv ta kontakt
med den svenska pensionsmyndig-
heten - alternativt se till att Skatte-
verket vet vilken adress det gar att
na honom pa.

For Gaganderp Singh Dmillon
var det en nyhet att han har rétt till
svenska pensionspengar om han
flyttar ifrdn Sverige. "Det dr anvind-
bara pengar”, siger han.

Gaganderp Singh Dmillon, som
ocksa jobbar som bud, kom fran
Indien for ett ar sedan.

For honom var det en nyhet att
han har rétt till svensk pension om
han lamnar landet.

-Det 4r bra att jag far veta det nu.
Och det ar ju rimligt, varfor skulle

||

For Gaganderp Singh Dmillon var det
en nyhet att han har rétt till svenska
pensionspengar om han flyttar ifran
Sverige. "Det dr anvdndbara pengar”,
sdger han.

jag inte vara berittigad till svensk
pension nir jag jobbar hér, siger
han.

Sverige har konventionsavtal med
Indien. Det betyder att han maste
kontakta Indiens motsvarighet till
Pensionsmyndigheten nir han upp-
ndr pensionsildern. Den indiska
myndigheten tar da kontakt med
den svenska pensionsmyndigheten,
som sedan betalar ut pensionen
manadsvis livet ut.

- Det dr anvindbara pengar, siger
Gaganderp Singh Dmillon.

VI TRAFFAR AVEN tre bud fran Pakis-
tan som inte kinner till att de har
ritt till svenska pensionspengar om
de har flyttat ifrAn Sverige nér de
uppndr pensionsaldern. m
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Volvo och Scania har eldrivna proto-
i typer ute i reguljdr trafik.

. Enklare att
. byta fack

i Medlemskap. Har du slitit ditt

i har ndr du férsdkt byta fack-
forbund? Lugn, nu ska det bli

i lattare, i alla fall inom LO. Ga till
: webbsidan BytLOfack.se. Dar

¢ finns en kort instruktionsfilm.

Du behdéver inte Idngre fylla i

en uttrddes- och intrddesblankett
i separat utan goér nu allt pd sam-
i ma gang pa webbplatsen.

-Det ar latt, fyll i fran vilket

i fack du kommer, till vilket du vill

¢ byta, namnet p& din arbetsgiva-
i re och s& vidare. Blir det nagra
problem &r det bara att kontakta
¢ Transport, sdger Charn Ispa p&

¢ forbundets medlemscentrum.

Den som vill g& over till eller

i fran Pappers och IF Metall maste
i dock anstka enligt tidigare ruti-
ner eftersom de férbunden inte
¢ ingdr i det nya webbsamarbetet.

JO

Volvo laddar Europa

Akeri. Tre lastbilstillverkare har
i gatt samman for att bygga ett
i n&tverk med laddstationer i

i Europa. Tillsammans med Da-
imler Truck och Tratongruppen,
ddr bland annat Scania ingdr,

i ska Volvokoncernen investera

i dver fem miljarder kronor enligt
i kontraktet.

Avsikten dr att inom fem ar ha

installerat 700 laddstationer pd
i kontinenten.

-Vi skapar ett ledande eu-

ropeiskt ndtverk for att Idgga
den nédvdndiga grund som gor
i det majligt for vara kunder att

i genomfdra omvandlingen till

i elektrifiering, séger Martin Lund-
stedt, vd och koncernchef Volvo,
i i ett pressmeddelande.

Han fortsdtter:
- Vi har kraftfull teknik for elek-

tromobilitet och nu dessutom en

i branschomfattande forstdelse

i samt en politisk milj& for att ta

i grundléggande steg mot hdllba-

ra transport- och infrastrukturlos-
: ningar. LH
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Stora olycksrisker
inom e-handel

Arbetsmiljo. Risken for skadlig
stress, forslitningskador och
olyckor bland arbetare inom
den vdxande e-handeln &r
alarmerande. Och arbets-
miljon har stora brister - atta
av tio arbetsgivare brister i
arbetsmiljoarbete. Det visar
inspektioner av termina-

ler och utldmningsstdllen
som Arbetsmiljoverket (AV)
genomfor.

Arbetsbelastningen for med-
arbetare dr mycket hog och ar-

betsgivarna maste ta den pa stort

allvar, konstaterar AV. Verket

konstaterar ocksa att manga som

arbetar inom e-handeln saknar
ratt forutsdttningen att jobba
pa ett sitt som dr skonsamt for
kroppen. Bland annat sker en
hog andel av pakethanteringen
manuellt, med fi lyfthjailpmedel.
Néra en tredjedel av bristerna,
29 procent, handlar om med-
arbetarnas belastningsergonomi.
Ett omrade som sirskilt pekas
ut som riskfyllt 4r truckanvind-
ning i paketeringsledet. Dar ar
risken for olyckor sirskilt stor.
Antalet truckolyckor pa lager
okar, och har i flera fall bara det
senaste dret lett till dodsfall.
Bland de hundratals bolag
som granskats finns bade stora
aktorer, som DHL, UPS och
Schenker, liksom ”"nykomlingar”
som Budbee och Airmee. Det

finns brister hos alla, konstaterar

Arbetsmiljoverket, som i de fles-
ta fall stillt krav pé atgarder.

- Vi har valt att titta pa
hela kedjan eftersom de olika
aktorerna paverkar varandras
arbetsmiljo, sager Eric Storbjork,
projektledare for inspektionen, i
ett pressmeddelande fran AV.

Hittills har myndigheten be-
sokt ndrmare 700 arbetsplatser
runt om i Sverige.

- Vi ser att arbetsgivare manga
ganger inte tar hinsyn till hur
ofta, hur linge och hur tung
hanteringen av varorna ar. Hur
manga paket det ror sig om
under ett arbetspass har stor
betydelse. Till exempel kan det
vara mer belastande att hantera
manga litta paket under lang tid
4n nagra fi tunga paket, siger

Eric Storbjork. LH

AKTUELLT

Keddy Blidberg, slamsugare i Géteborg och Freddy Welle, ordférande for akerisektionen i Géteborg..

LAS—protest vid

LO- kongressen

Arbetsrdtt. "Vibehover trygghet
ivara jobb - inte skickas pd kurs
ndr vi fatt sparken-" Sa stod det
pa flygblad som folk fran flera
Transportavdelningar delade ut
utanfor Folkets hus i Stockholm
ndr incheckning for ombud till
LO:s kongress pagick.

Text John Antonsson

Fran Malmo i soder och Goteborg

i vist kom Transportmedlemmar i
slutet av november for att proteste-
ra mot LO:s omsvidngning i LAS-
fragan. Kritiken mot forsimringar
i arbetsritten, LAS, har varit hard
fran Transportarbetareforbundets
sida.

TILL SKILLNAD FRAN majoriteten

av LO:s forbund har Transport
ocksa valt att stilla sig utanfor
huvudavtalet i den sa kallade LAS-
uppgorelsen.

Keddy Blidberg, slamsugare i Go-
teborg, och Freddy Welle, ordforan-
de for Goteborgs akerisektion, stod
vid Folkets hus vid Norra Bantorget
och delade ut flygblad, tillsammans
med ett 20-tal andra protesterande.

- Vi behover trygghet pa jobbet
nu och inte om 40 ar. Kompisarna
pa jobbet dr inte sa glada over detta,

NEJ !

TILL

De protesterande hade tryckt upp var-
selvdstar och t-shirts.

sa Kenny Blidberg.

Freddy Welle:

- Tanken att protestera kom
fran Goteborgsavdelningen, sedan
hakade flera andra pa och d4 kom vi
Overens om att protestera hir utan-
for. Vi maste agera mot det har. LAS
4r den sista tryggheten vi har kvar
och nu ska de pilla pa den med.

Infor 6ppnandet av den andra
delen av LO:s 29:e kongress i Stock-
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holms Folkets hus var det alltsa
manga fran Transports avdelningar
i Stockholm, Goteborg och Mal-
mo pa plats utanfor, forutom de
rostberittigade ombuden inne pa
sjdlva kongressen. De visade tydligt
sin instédllning, bade pa t-shirts och
flygblad med inledningsorden: "1.O
ska arbeta for mer anstillnings-
trygghet - LO ska driva arbetar-
politik i Socialdemokraterna - inte
legitimera deras vilsna borgerliga
kompromisspolitik som forstér den
svenska politiken.”

Miljoarbetaren Peter Stralind,
fran Stockholmsavdelningen, vin-
kade varje gang en sopbil korde for-
bi. Han oroas over forindringarna:

- Det 4r skont att vara hér. Jag ar
forhandlingsombud pé jobbet och
det dyker upp fragor om LAS nistan
varje dag.

Tva kongressombud fran Kom-
munal visade sin uppskattning:

- Vilken tur att ni kom. Jag har
redan fatt era flygblad.

Protesten var inte planerad av
Transport, men flera forbunds-
anstillda fanns pé plats.

- Protesten ligger i linje med
forbundsstyrelsens beslut. Det ar
bra att de visar sitt missnoje, sa
Magnus Falk, samhéllspolitisk chef
pa Transport. m
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Fler yrkesforare kan

aterfa tung

Akeri. Transportstyrelsen dndrar
kraven for kérkort och diabetes.
Behandlad sjukdom behéver inte
ldngre stoppa korkort for lastbil
eller taxilegg. Samtidigt pagar
en utredning som kan 6ppna for
fler undantag nadr det gdller syn-
fdltsbortfall. Men for dem som
medicinerar mot epilepsi har
dnnuingen 6ppning aviserats.

Text Lilly Hallberg

Manga yrkesforare har drabbats av
hardare krav och fatt sina korkort
aterkallade, trots felfri korning
under ett l1angt yrkesliv. Det géller
bland annat personer som en gang
fatt diagnosen epilepsi, liksom
chaufforer med nedsatt syn.

Fran och med arsskiftet behover
inte behandlad typ 1-diabetes vara
ett hinder. Transportstyrelsen har
andrat de medicinska kraven sa att
det ska bli mojligt att inneha kor-
kort med hogre behorighet, nagot
som gjort si att flera yrkesforare
redan fatt klartecken att atergé till
jobbet.

DE NYA REGLERNA kring diabetes och
korkort utgar frain behandling och
risken att drabbas av lagt blodsock-
er; hypoglykemi. Liksom tidigare
stiller de nya reglerna hogre krav pa
personer med diabetes som behand-
las med till exempel insulin.

Bakom de nya reglerna ligger
okad kunskap om diabetes. Be-
handlingen har blivit bittre, bland
annat nir det giller hjalpmedel for
att kontroll av blodsockernivén.

- Det gor att risken for att drabbas
av for 1agt blodsocker i dag 4r min-
dre jamfort med hur det sag ut for
tio ar sedan, siger Sara Magnusson,
utredare pa Transportstyrelsen.

Reglerna dndras ocksa delvis nar
det giller krav pa hur ofta personer
med diabetes behover 1dmna ldkar-
intyg om sin sjukdom. Det prévas
idet enskilda fallet. For en del kan
det betyda att likarintyg inte beho-
ver lamnas sa ofta, for andra kan
intervallerna bli titare.

Ocksa kravet pa synintyg for
diabetiker dndras. [ dag kriver
Transportstyrelsen att personer

Mdnga chauffdérer som tvingats
bort frdn yrket kan fa borja kéra
taxi och lastbil igen.

med diabetes ska skicka in synintyg
tillsammans med varje likarintyg
om diabetes. Det kravet tas bort
fran den 1 januari 2022.

Aven nir det giller synkrav kan
kraven for korkort komma att lind-
ras tack vare utvecklingen under
senare Ar.

Syntester for korkort som
anvinds i dag kan upplevas som
trubbiga, enligt regeringen. Darfor
har man tillsatt en utredning for
att beddéma om en person med syn-
faltsbortfall kan kora trafiksdkert
- och behalla sitt korkort. Statens
vig- och transportforskningsinstitut
ska se over hur test i korsimulator,
eller ett praktiskt korprov, kan visa
om en person kan gora sikert.

I dag har personer som fatt sitt
korkort indraget, eller riskerar det,
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behorighet

pa grund av horisontellt synfilts-
bortfall inga sidana mojligheter att
visa att de kan kora sikert trots sin
synnedsittning.

Utredningen ska vara klar senast
den sista september 2022.

Nér det giller kraven fortsitter en
annan grupp yrkesforare, de med
diagnosen epilepsi, att hoppas pa
dispenser. Hittills utan framgang.

Som Transportarbetaren tidigare
skrivit har hundratals chaufforer
ilandet fatt sina yrkesliv krossade
genom en ny, skirpt tolkning av
EU:s direktiv. Trots artioenden av
prickfri korning forlorar den som
en gang fatt diagnosen epilepsi last-
bilskorkortet — om de medicinerat
under de senaste tio aren.

DET TROTS ATT likare protesterat
mot att dra in korkort med hogre
behorighet ocksa for dem som fitt
diagnosen som barn, som aldrig haft
anfall och som tagit medicin "for
sikerhets skull”.

Flera riksdagspolitiker har ocksa
ifragasatt den "retroaktiva” tillimp-
ningen av EU:s direktiv. Nagot som
Transportstyrelsen motiverar med
att det aldrig gar att veta hur en
person som medicinerat linge for
epilepsi svarar niar medicinen sétts
ut. Det gar dock att ansoka om un-
dantag fran kraven i de medicinska
foreskrifterna. Da gors en individu-
ell bedbmning. m

Efter protest - kisspaus for chaufforer | ) Orebro

Fardtjanst. —Det hdr dr en stor
framgdng for vara fardtjdnst-
forare i Orebro. S sdger Trans-
ports ombudsman Clas Hellsing
efter en 6verenskommelse med
Ldnstrafiken som innebdr att
chaufférerna far tillgang till
pausrum och toaletter.

Text Justina Oster

Tre fredagar i rad har fardtjinst-
forare och fackliga representanter
slutit upp vid Jarntorget i Orebro

i en protestaktion, som gett eko i
medierna. Aktionen har handlat om
ritten till kisspaus, att kunna virma
mat, dricka kaffe och ta igen sig i en
rastlokal.

I stillet for att sitta ensam i sin
bil vid Jarntorget och vinta pa nista
korning.

PROTESTERNA GAV RESULTAT. Den
6 december 2021 underteckna-
de Transport och Serviceresor pa
Linstrafiken i Orebro en 6verens-
kommelse. Rent tekniskt inneholl
den en skrivning om att dndra s&
kallat hemomrade till depdomrade.
Det innebdr i praktiken att chauffo-
rerna nu, i samrad med sina dkare,
far mojlighet att rasta i [limplig
pauslokal med tillgang till toalet-
ter, utrymme for mat, dryck och
umginge.

- Eftersom vi nu hittat en 16sning

och forarna far en mycket béittre
arbetsmiljo drar skyddsombuden
tillbaka sin anmalan till Arbets-
miljoverket, siger ombudsman Clas
Hellsing pa Transports lokalavdel-
ning.

Fler fragor aterstar dock att 16sa
och representanter fran Lanstrafi-
ken, taxibolagen och chaufforerna
kommer att tréiffas igen i en nybil-
dad referensgrupp, berittar han.

- En viktig fraga &r att borja se
fardtjanstforarna som mianniskor, i
stillet for att tala om antal fordon.
De behover tas pa allvar for det
viktiga arbete de gor for manniskor
med sirskilda resebehov, betonar
Clas Hellsing. m
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Transportavdelningen i Orebro krévde
kisspauser for fardtjdnstférarna.
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EU vill sk

Politik. Cykelbud, forare och
andra vars jobb styrs av appari
mobilen ska garanteras anstdn-
diga Ioner och villkor. EU vill
reglera detta pa Europaniva.
—-En lagstiftning behovs, men
fragan dr om detta ar ratt
verktyg, sdger Magnus Falk pa
Transport.

Text Carl von Scheele

I mitten av december presentera-
de EU-kommissionen sitt forslag
till direktiv om arbetsvillkor for
plattformsarbetare. Om direktivet
s sminingom blir antaget och om-
vandlas till lagstiftning i medlems-
linderna kommer arbetstagare i
plattformsforetag att fa en betydligt
bittre vardag pi jobbet.

De kommer liksom alla andra
arbetstagare att garanteras minst
den lagsta lonen i lag eller som i
Sverige avtal. De far ocksa reglerad
arbetstid, sjukforsikring, a-kassa
och avsittningar till pensionen,
framhaller EU-kommissionen.

Enligt kommissionéar Nicolas-
Schmit, socialdemokrat fran
Luxemburg, var EU tvunget att
agera nir en ny sektor i form av
plattformar vixte fram och stillde
sig vid sidan av trygghetssystemen
i Europa.

- Den nya plattformsekonomin
ska inte enbart erbjuda lagkvalifice-
rade jobb eller skapa ett prekariat.
For oss handlar det om att dessa
arbeten ska vara kvalitetsarbeten, sa
han vid presentationen av forslaget.

EU-kommissionen understryker
att over fem miljoner av de cykel-
bud, chaufférer och andra som
dagligen vintar pa uppdrag via sin
mobil klassificeras felaktigt som
egenanstillda nir de borde vara
anstillda i plattformsforetaget.

Det dr ett av motiven bakom
EU-kommissionens initiativ till
direktiv.

PA TRANSPORT AR man inte klar med
analysen av det detaljerade forslag-
et till reglering av plattformarna.
Magnus Falk, samhéllspolitisk chef
pa forbundet, berittar om svarig-
heterna med att sluta avtal och

hoja villkoren for arbetstagarna i
gruppen.

Hittills dr avtalet med Foodora
det enda exemplet.

- Ett juridiskt verktyg dr nod-
vandigt. Vi nar inte de plattforms-
foretag som inte vill anstilla och
enbart jobbar med egenanstillda. Vi
vet inte vem vi ska forhandla med.
Dessa foretag vill inte heller ansluta

AKTUELLT

drpa regler for gig-jobb
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och taxiverksamhet. | USA har det letat sig in i dkerindringen och bevakningsbranschen.

sig till arbetsgivarorganisationer,
sidger Magnus Falk.

Fragan dr om den juridiska
regleringen ska vara pé europeisk
eller nationell nivd. Manga av dessa
foretag opererar i flera linder. Detta
skulle kunna motivera regler som
ar likalydande i hela Europa, inte
minst om man vill undvika platt-
formar som hoppar runt och ope-
rerar fran de linder dir regleringen
for tillfallet ar svagast.

- Nagot behovs i lagstiftning-
en, men om detta direktiv ar ratt
verktyg eller om det blir ett for stort
ingrepp i den svenska modellen
vet jag inte, siger Magnus Falk och
tillagger att mer analys av forslaget
behovs innan forbundet kan ta
stallning.

Kérnan i EU-kommissionens
forslag till direktiv ar fem kriterier
som ska avgora om gig-jobbaren ar
anstilld av plattformen eller kan
fortsitta vara egenanstilld. Tva av
kriterierna dr om appen faststiller
ersittningen for ett uppdrag eller
om den Overvakar resultatet av
arbetet pa elektronisk vag.

OM SVARET AR ja pa tvd av de fem
kriterierna i direktivet ska den som
jobbar vara anstéilld.

Vid en forsta anblick kan detta
verka vara ett bra sitt om man vill
finga in plattformsforetag som
smiter frin sitt arbetsgivaransvar.

Dessvirre ar fragan inte sa enkel.

Fack och arbetsgivare pa den
svenska arbetsmarknaden vill inte
se en definition av arbetstagare i
lagboken. De vill sjilva avgora vilka
som dr arbetstagare och darmed
dven omfattas av avtalen.

-Ja, man kan fundera pa om
lagstiftare ska blanda sig i arbets-
tagarbegreppet eller om vi ska
fortsétta halla fast vid den svenska
traditionen pa arbetsmarknaden,
som ir att parterna kommer fram
till sidant sjdlva, sdger Magnus Falk.

EN VIKTIG DEL i initiativet 4r forslaget
om egenanstilldas ritt att sluta sig
samman kollektivt och férhandla
kollektivt om sina loner och villkor
inklusive priset for ett utfort upp-
drag. I dag skulle detta bryta mot
konkurrensreglerna i EU och ses
som en begransning av konkurren-
sen pa plattformsmarknaden. Detta

vill EU-kommissionen dndra pa.

Syftet dr att bryta plattforms-
foretagens overliage nir de forhand-
lar mot egenanstillda en och en,
enligt EU-kommissionen.

Bakgrunden till direktivet 4r den
snabba tillvixten inom plattforms-
ekonomin. I dag sysselsitter den
28 miljoner arbetstagare i EU och
vintas inom nagra ar sysselsitta 43
miljoner. [ ekonomiska termer har
omsittningen i Europa okat fran
30 miljarder kronor ar 2016 till 140
miljarder kronor forra aret.

Pa facklig Europaniva stoder den
Europeiska transportarbetarfede-
rationen, ETF, forslaget till direktiv.
Det r pa tiden att EU-kommis-
sionen gor nagot it dessa arbets-
villkor, sidger ETE. Ddremot befarar
man att foretagen kan hitta pa sitt
att runda de fem kriterierna som
definierar om en anstéllning rader i
plattformsforetaget. m

"Nagot behovs i lagstiftningen, men
om detta direktiv dr rdtt verktyg el-
ler om det blir ett for stort ingrepp i
den svenska modellen vet jag inte.”

Magnus Falk, samhdllspolitisk chef p& Transport.
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| storstdderna dr det vanligt att matbudsféretag har gig-16sningar. Men det sprider sig till andra branscher, som budtransporter

Facket tecknar avtdl

Akeri. Transport har tecknat ett
sa kallat utstationeringsavtal
med lettiska Samskip. Avtalet
kommer efter ar av forhand-
lingar.

Text John Antonsson

Samskip har sitt site i Lettland men
planerar att flagga flera bilar till
Sverige. Forarna kommer i huvud-
sak dven i fortsittningen komma
fran utlandet. Darfor kan bolaget
teckna ett sa kallat utstationerings-
avtal. Dar finns en "hard kdrna” av
ett vanligt kollektivavtal. Exempel-
vis loner och andra ersittningar.
Men det ir betydligt mindre omfat-
tande dn ett regelritt kollektivavtal.
- Vi har fort samtal linge, men
det ar sedan forra sommaren det
har pagatt pa allvar, siger Trans-
ports ombudsman Jimmy Ovesson.
Forhandlingarna har dragit ut
pa tiden, pa grund av pandemin.
Men nu 4r avtalet tecknat och enligt
Ovesson riknar foretaget med att

Fler aker d

Akeri. Sedan i véaras kan polisen
klampa lastbilar for att ta
forskott pa sanktionsavgift av
utldndska foretag for att foraren
tagit den langa veckovilan i hyt-
ten. Mellan den 24 maj och den
26 november har 53 sanktions-
avgifter delats ut. Den hégsta pa
80000 kronor.

Text John Antonsson

Egentligen har det varit forbjudet
att ta den langa veckovilan i hytten
sedan EU-domstolen satte ner foten
for fyra ar sedan. Men sedan dess
har reglerna skirpts och fortydlig-
ats. Inte genom implementering av
EU:s mobilitetspaket.

Sedan den 24 maj i ar har Polisen
mojlighet att ta ut forskott pa sank-
tionsavgiften for overtridelsen.

I PRAKTIKEN AR det fortfarande
polisen som uppticker brott mot
kor- och vilotidsreglerna. Och det
ar polisen som kontaktar Transport-
styrelsen som sedan tar beslut om
forskott pa sanktionsavgift, polisen
stoppar di bilen fran avfard fram till

Utstationeringsavtalet tecknades den
6 december och géller fran och med
drsskiftet.

ha 130 chaufforer som jobbar enligt
Transports utstationeringsavtal fran
och med juni 2022. Avtalet giller
fran och med den 1 januari 2022.

- Nu ska de testa hur det gir. De
séger att deras ambition &r att starta
ett svenskt bolag, ha anstillda i Sve-
rige och att ha ett svenskt transport-
avtal i grunden.

Finns det fler foretag ni ligger pd om

it for lang

dess att pengarna betalats. Direfter
gor Transportstyrelsen en slutlig
provning av drendet.

I normalfallet kostar det dkeriet
20000 kronor om en forare tvingats
ta veckovilan i hytten.

Mellan den 24 maj och den 26
november har polisen rapporterat
in 86 sanktionsavgifter for utlind-
ska foretag for brott mot kor- och
vilotidsreglerna. 53 av dem har gillt
forare som fatt ta den langa vecko-
vilan i hytt.

I DE FLESTA fallen ror det sig om ett
tillfalle och da 4r sanktionsavgiften
iregel 20 000 kronor. Men vid ett
fall blev det hela 80 000 kronor da
polisman gjorde bedomningen att
foraren tagit fyra forlingda vecko-
vilor i hytten.

- Det 4r viktigt att papeka att det
hir forskottsforfarandet bara giller
utlindska foretag. Ar det ett svenskt
foretag tas inte forskott ut, men det
ir en sillsynt forseelse bland svens-
ka foretag och har inte forekommit
dnnu, siger Kim Konigsson, utreda-
re pa Transportstyrelsen.
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att teckna utstationeringsavtal?

- Vi har redan andra som redan
har tecknat avtal. Dessutom har vi
flera som vi kommer kontakta. Men
vi invintar hur det nya mobilitets-
paketet som infors i februari 2022
ser ut innan vi gar vidare.

Samskip forlorade nyligen i
kammarritten i en lAng process
som giller sa kallad kombitrafik.
Foretaget har vid ett flertal tillfal-
len stoppats av polisen och paforts
sanktionsavgift for att bryta mot
kombidirektivet.

Med avtalet. Betyder det hdr att de @r
ett schyst bolag nu?

- Vi kan inte gé i god for att nagot
foretag gor ratt for sig. Men Samskip
visar att de vill vara seritsa nir de
tecknar ett utstationeringsavtal. En-
ligt utstationeringslagen har vi ritt
att gi in och kontrollera att fore-
taget foljer det. Detta visar ocksé att
svenska modellen star sig stark dven
mot utlindska bolag, siger Jimmy
Ovesson. m

vila 1 hytt

Innan gick det ocksi att ta ut
sanktionsavgift. Men det var en
kranglig historia eftersom Trans-
portstyrelsen var tvungen att delge i
ett annat land och direfter faktu-
rera.

- Efter &ndringen har det reglerna
om forskott pa sanktionsavgift
anvants ganska ordentligt, siger
Konigsson.

I mobilitetspaketets regler om
kor- och vilotider finns ocksa en
bestimmelse om att forarna ska
fa mojlighet att resa hem eller till
akeriets etableringsstille inom en
fyraveckorsperiod. Det har polisen
tagit sanktionsavgift for tre ginger
for 20 000 kronor per gang.

Var far man ta vilan?

- Exakt vart aterstar att se. Det
maste tas fram nagon typ av praxis
vad minimum ar. Det star i reglerna
att inkvartering ska ske pa lamplig
plats med sovmgjlighet och sanitira
inrdttningar. Det behover inte vara
ett hotell och kan vara en lagenhet
som foretaget dger eller hyr. Even-
tuella kostnader ska tas av foretaget,
sidger Kim Konigsson. m
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. YKB i kurslokal igen

Akeri. Under pandemin inférdes
i sdrskilda regler och hela fortbild-
ningen for yrkeskompetensbevis

¢ (YKB) kunde ske pé& distans. Efter

med lettiska Samskip

i sin undervisningen pé plats i

i kursarrangérens lokaler. Max
tolv timmars digital undervisning
i tillats. Som tidigare.

drsskiftet aterinférs de gamla
bestdmmelserna igen.

Det betyder att chaufférer
frédn och med den | januari 2022
kommer att f& stérre delen av

Vilka dispensregler som gdller

i for ditt YKB pa grund av covid

¢ finns att I&dsa pd Transportstyrel-
sens webb, transportstyrelsen.se
i (gatill "yrkestrafik”).

For YKB som I6pte ut (enligt

datumet pd beviset) under perio-
i den | september 2020 - 30 juni
202l gdller en forldngd giltighet
i pé& 16 manader.

Bevis som forfaller under pe-

rioden [ juli 202 - 3| december
i 209! férldngs déremot med 10
i manader. Allt enligt EU-beslut.

JO

Tips om bdttre
. arbetsmiljo

i Arbetsmiljs. Behdver du som
dkerichauffor vdssa kunskaperna
i lastsdkring? Eller som ddckmon-
i tor veta att du jobbar sdkert med
i ratt skyddsutrustning?

P& webben hos Transportfack-

i ens yrkes- och arbetsmiljsnamnd
i (TYA) finns mé&ngder av tips, rad

i och filmer om hur du minskar

i slitaget pa din kropp pa jobbet.
i Och vilka utbildningar du kan ga
inom transportsektorn.

Flyg, hamn, miljo, petroleum,

taxi, terminal, lager och dkeri.
i Kika pé& tya.se och klicka dig
¢ fram till din bransch. JO

Hallbart
vdxande i hamn

Hamn. Overgangen till eldriv-

¢ na terminal- och personfordon

i pagér or fullt i Helsingborgs
hamn. Dar utdkas nu infrastruk-

i turen som ska ge mer energi till

i hallbarhetsarbetet med siktet p&
en fossilfri produktion.

For det krdvs en ny motta-

gar- och férdelningsstation for

el. Bygget av elstationen bérjar

¢ snart och ska vara i drift somma-
i ren 2022. Mdlet ar att hamnen

i ska kunna drivas helt fossilfritt

¢ redan 2024. LH



Returpapper blir
kommuners ansvar

Miljoarbete. Varje &r atervinns
cirka 135000 ton tidningar och
reklamblad i landet. Nu &r det
kommunen som far ta notan i
stdllet for pappersforetagen.
Andringen i férordningen om
avfallshanteringen beslutades
av regeringen i december 2020.
Efterfrdgan pd returpapper

har minskat ar efter ar och att
fortsatta I&ta producenterna
betala for atervinningen anségs
kunna belasta bland annat
tidningsbranschen, skrev reger-
ingen i ett pressmeddelande. En
bedémning som pappersbrukens
dtervinningsféretag Pressretur
AB stdllde sig bakom.

Skdrpta regler for
arbetsinvandring

Politik. Vid ett tal till LO-kon-
gressen lovade statsminister
Magdalena Andersson (S) att
regeringen innan drets slut ska
foresld att anstdliningsavtalen
som skickas in till Migrationsver-
ket om arbetskraftsinvandring
blir bindande.

Bara under forra aret fick
Transport in mer dn | 600 migra-
tionsdrenden, en stor del av dem
gdller arbetskraftsinvandring.
Ndra 500 av dem pa foretag
utan kollektivavtal. Det &r inte
ovanligt att den invandrade fér
betydligt Idgre I6n dn vad som
star i migrationsansékan.

Regeringens forslag ska Idggas

fore arsskiftet.

-Nu far det vara slut med att
locka hit mdnniskor som far leva
och arbeta under slavliknan-
de villkor. Det &r skamligt och
ska sjdlvklart inte vara lagligt,
sa Magdalena Andersson pda

LO-kongressen. JA

33,7

procent. S& mycket 6kar férmdns-
vdrdet for tjdnstebil, genomsnittlig
bilmodell (typ Golf). Det betyder 757
kronor mer i manaden.

LH

AKTUELLT

Politik. Johan Danielsson blir
bostadsminister och bitrddande
arbetsmarknadsminister med
ansvar for arbetsmiljéfragor.
Han var Transports och LO:s
kandidat till Europaparlamentet
vid det forra valet.

Text John Antonsson

Johan Danielsson har som Eu-
ropaparlamentariker varit med i
sluttampen av att driva igenom EU:s
mobilitetspaket, som ska reglera
villkoren for den internationel-

la dkeritrafiken. Vid regeringens
gemensamma presskonferens den
sista novemver pekade han, likt alla
andra, pa regeringens ambition att
knicka de kriminella gingen. Han
sa ocksa:

- Den som arbetar pa svensk ar-
betsmarknad ska ha svenska loner
enligt kollektivavtal. Arbetsmiljon
ska vara trygg och ingen ska behova
do pa sitt jobb

[ en forsta kommentar till Johan
Danielssons utndmning siger
Transports ordférande Tommy
Wreeth:

- Oviéntat och vildigt bra med
Danielsson. Fast 4 andra sidan tap-
par Sverige och Transport en vildigt
duktig kraft i Bryssel.

Wreeth var ocksa nojd med

Fackliga namn
i ny S-regering

Statsministern presenterade ministrarna efter att hon valts av riksdagen.

att Tomas Eneroth blir kvar som
infrastrukturminister eftersom det
behovs kontinuitet pa omradet, dar
EU:s nya mobilitetspaket med nya
regler for internationella dkerier ska
implementeras senast i februari.

Karl-Petter Thorwaldsson,
tidigare LO-ordforande, blir ny ni-
ringsminister. Han kommer senast
fran ett uppdrag hos SSAB dir han
jobbat med omstillning i stalindu-
strin.

- Min bedomning dr att vi har
den storst innovationskraften na-
gonsin i Sverige. Aldrig forr har fler

idéer kommit fram, men foretagen
ropar efter politik. Tillsammans
med naringslivet ska vi klara virl-
dens viktigaste omstillning till ett
fossilfritt samhille senast 2045, sa
Thorwaldsson.

MIKAEL DAMBERG LAMNAR posten
som inrikesminister och hans
arbetsuppgift tas 6ver av justitiemi-
nister Morgan Johansson. Darmed
blir det Johansson som kommer

att 1agga fram den proposition som
sitter nya spelregler for bevaknings-
anstilldas villkor. m

Skadestand efter farlig omkdrning

Akeri. En lastbilschauffor fran
Hdélsingland har fatt skadestand
pd grund av en nackskada -
konsekvensen av att ha tvingats
bromsa hdftigt da en bilférare
svdngde in alltfor snabbt efteren
omkorning.

Text Lilly Hallberg

Hiandelsen intraffade for drygt tva
ar sedan, hosten 2019, vilket tid-
ningen Hela Hilsingland var forst
med att rapportera. En kvinna i per-
sonbil gjorde da en riskabel omkor-
ning pa E4:an norr om Timra. Hon
gick in for tidigt efter omkorningen,
vilket orsakade en krock.

Hon har nu démts att betala ett

skadestand till chaufforen.

Lastbilschaufforen gjorde vid
olyckstillfillet en héftig inbroms-
ning, och det ledde till en nackska-
da, en sa kallad whiplash-skada.
Han har fortfarande besvir av
skadan.

KVINNAN KORDE EFTER krocken ned i
diket men klarade sig utan allvarlig-
are skador. Av en slump passerade
en bekant till kvinnan olycksplatsen
och gav henne sedan skjuts darifran.
Det visade sig senare att kvinnan
lamnat oriktiga uppgifter bade till
lastbilschaufforen och polis som
kom till platsen. Hennes korkort

var dessutom forfalskat. Forutom
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for vallande till kroppsskada doms
kvinnan darfor for urkundsforfalsk-
ning och smitning fran olycksplats.
Hon ska betala 3000 kronor i skade-
stand till chauftoren.

Farliga omkorningar dr det som
vicker mest irritation i trafiken
overlag. Det visar en undersokning
som opinionsmétningsforetaget Sifo
gjort, pa uppdrag av bilhandlaren
Kvdbil. Totalt intervjuades drygt
1000 personer i dldern 18-79 ar i
marsiar.

Hela 68 procent har svarat att far-
liga omkorningar dr vérst i trafiken.
P4 andra plats kommer rattsurfning
(62 procent) och cyklister som inte
foljer trafikreglerna (49 procent). m
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DETTA AR EN ANNONS.

Nytt fran a-kassan

r—
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Behover du ett arbetsgivarintyg?

Da ar din arbetsgivare skyldig att fylla i ett arbetsgivar-
intyg at dig, sa att du ska kunna anséka om ersattning
fran a-kassan.

For att begéra ett arbetsgivarintyg gar du in pa
www.transportsakassa.se och loggar in pa Mina sidor.
Under rubriken e-tjanster klickar du pa Begér arbetsgivar-

Ar du arbetsgivare?

Om du ar arbetsgivare ar du skyldig att fylla i arbetsgivar-
intyg at dina anstallda och tidigare anstallda nar de begér
sadana.

For att det ska vara enkelt och sakert att skicka in uppgif-

ter om anstallning, lon och arbetad tid, har a-kassorna tagit

fram tjansten arbetsgivarintyg.nu.

intyg. Fyll i arbetsgivarens mailadress sa far han eller hon
ett mail med en begéaran fran oss.

Nar din arbetsgivare har fyllt i alla uppgifter om din
anstalining far du ett mail och/eller sms om att godkédnna
intyget i Mina sidor hos din a-kassa.

Ga in pa www.arbetsgivarintyg.nu och registrera ett konto
sa kan du latt hjélpa dina anstallda. Nar du fyllt i alla
uppgifter ska du signera intyget som sedan automatiskt
skickas till den som begart det.

Anvand a-kassornas e-tjanst

arbetsgivarintyg.nu
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AKTUELLT

Ordningsvakter byts ut mot viktare

Bevakning. Psykisk press pa
ensamma vdktare och oro for
vdardpersonalens sdkerhet. Ord-
ningsvakter, viktare och Trans-
ports regionala skyddsombud
reagerar kraftigt pa kommande
indragningar av ordningsvakter
vid Skdnes universitetssjukhus.

Text och foto Justina Oster

Regionala skyddsombudet Bert
Johansson vid Malmoavdelningen
4r upprord.

- Sjukhusets sikerhetsansvariga
utsitter bade sjukvardpersonalen
och Avarns anstillda for onodig
press och fara. Bara for att spara
pengar, siger han.

Om nagon kommer till skada,
vard- eller bevakningsanstillda, dr
det regionens sikerhetsupphandlare
som ska stillas till svars, anser han.

For nagra ar sedan dndrades si-
kerhetsbemanningen vid sjukhusets
akutmottagning ocksa fran ord-
ningsvakter till viktare. Transport
stoppade da arbetet med hianvisning
till hélsa och sékerhet och Arbets-
miljoverket grep in. Forst med en
mildare bedomning. Men efter nagra
incidenter aterinfordes dubbel-
bemanningen med tva ordningsvak-
ter, enligt uppgifter fran Transport.

EFTER BESKED FRAN sjukhusets siker-
hetsavdelning, som anlitar Avarn
Security, ska ordningshallningen

nu dndras igen. Fran och med den

3 januari ersitts ordningsvakterna
med tva viktare. Den ena kommer
att vara pa plats dygnet om och den
andra arbeta en del av dygnet, enligt
sikerhetsavdelningen.

Facket tolkar det som att bara en
viaktare kommer att arbeta dagtid
och att de kommer att vara tvd mel-
lan klockan 17 och 01.

En kvills- och helgoppen vardcen-
tral strax intill akuten ska dven i fort-
sittningen bemannas med en ensam
ordningsvakt, uppger Transport.

- Fast han eller hon stér sjidlv och
kan inte kalla pa hjalp fran andra
ordningsvakter som nu. Om det
behovs, siger en ordningsvakt som
vill vara anonym.

HEN BERATTAR ATT oron spritt sig
bland bade sikerhetskollegor och
vardpersonal efter beskedet.

-Som ordningsvakt kan du ingri-
pa och avvisa hogljudda och brakiga
personer. Det lagstodet har du inte
som viktare. Den psykiska pressen
ar inte rolig!

Ordningsvakten hianvisar till en
tidigare hindelse da en missbrukare

misshandlade en sjukskoterska sa
svart att hon inte kunnat aterga i
arbete pa grund av hjirnskada.

Nyligen tillkallades sjukhusets
ordningsvakter di en frisk person
smet in pa en infektionssal som
skulle stiadas, bytte om till sjuk-
husklidder, barrikaderade en dorr
och hotade en skoterska med metall-
foremal, berittar ordningsvakten.

- Hur hade det gatt efter arsskif-
tet? Polisen finns ju inte alltid
runt hornet. De kommer att fa
mer jobb, utan tvekan. Det
hir skapar en frustration!

Att pandemin lugnat ner
situation vid akuten antas
ligga bakom nedskérning-
en. Fa anhoriga slapps in.
Transports Bert Johansson uppfattar
att regionen sianker sikerheten till
samma niva som vid sjukhuset i
Lund.

—-Men Lund ar Lund och Malmo ar
Malmo med betydligt hogre krimi-
nalitet. De kriminella gingen finns
kvar oavsett pandemin, siger han.

Bert Johansson

Akuten ar 6ppen
- folj pilarna

Att polischefer och ministrar vitt-
nar om minskad gingkriminalitet i
Malmo lugnar inte Bert Johansson.

- Vi maste sitta personalens si-
kerhet i fraimsta rummet. Vid akuten
finns bade psykiskt och fysiskt sjuka,
oroliga och nervosa anhoriga.

ORDNINGSVAKTEN SOM Transport-
arbetaren talat med instimmer i att
det blivit lite lugnare vid akuten.
- Vi har inte tva skjutningar i
veckan lingre, men fortfaran-
de knivskdrningar mellan
gingmedlemmar. Det blir litt
stokigt utanfor entrén dir
skadade sldpps av. Mdnniskor
samlas och kan forsoka
tranga sig in pa sjukhuset.
-S4 gor om och gor ritt. TAink pa
vardpersonalens sikerhet. De har
det redan knepigt.

REGIONALA SKYDDSOMBUDET Bert
Johansson efterlyser en riskbedom-
ning och tydliga arbetsbeskrivning-
ar till viktarna. Dar ska sta att de
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med hdnvisning till sin egen siker-
het ska gi undan och inte ingripa,
anfor han.

- Trots att de i hjartat sikert vill
nagot annat.

[ september i ar presenterade Afa
Forsakring en rapport som visar att
viktare och ordningsvakter hor till
de yrkesgrupper som loper storst
risk att utsittas for hot och vald i
arbetet.

PATRIK TOLVSGARD AR siikerhetschef
pa Skanes universitetssjukhus. Han
har inte fatt nigra signaler om oro
bland vard- och sikerhetspersona-
len. Sikerhetschefen betonar i stillet
att de bada viktarna kommer att
kompletteras med omradesviktare
dygnet runt.

-Dessutom finns en viktare i
receptionen som ocksa arbetar
dygnet om. Vi ska alltsd inte skira
ner pa bevakningen utan ersitta
ordningsvakter med viktare. Det
har vi berittat vid olika personal-
triaffar, sdger han.

att visa dig riitt

ingripa och avvisa stokiga personer.

Forandringen beror pa ett nytt
forordnande fran Polisen for sjuk-
husomradet efter att det tidigare
lopt ut, uppger Patrik Tolvsgard.
Det nya innebér att ordningsvakter
bara far verka pa "allmén plats” och
diarmed inte kan anlitas for inom-
husmiljoer. Dar kommer i stillet att
finnas viktare.

Forslaget att byta ut ordnings-
vakter mot viktare kom fran Avarn
Security, som sjukhuset kontaktade
nar forordningen skulle fornyas,
forklarar han.

- Vi har fullt fortroende for Avarn.

Med viktare far vi storre rorlighet
och de arbetar dygnet runt, till
skillnad fran ordningsvakterna. Pa
sa satt okar vi sikerheten.

Fast fack och ordningsvakter in-
vdnder att vdktare inte har samma
befogenheter att ingripa och avvisa
personer?

-Jo, men enligt polisens forord-
nande sa far ordningsvakter inte
langre verka inne i lokalerna. Det
ar bara pa sjukhuset i Malmo vi

Fakta

Polismyndigheten fattar efter anso-
kan av sdkerhetsupphandlare som
exempelvis sjukhus och képmanna-
foreningar beslut om rdtten att
anlita ordningsvakter pd begrdnsade
platser. Besluten dr tidsbegrdnsade,
ges efter sdrskild prévning och kan
fornyas.

Enligt ordningsvaktslagen (LOV) kan
polisen ge klartecken fér sa kallade
§2 och §3-omraden. For allménna
platser som képcentrum har polisen
ofta utfdrdat forordnanden om
§3-omraden medan arbete vid krog-
dorr generellt klassats som §2-omrd-
den, forklarar Transports bevaknings-
ombudsman Jerker Nilsson.

Enligt Polismyndighetens egna upp-
gifter om férordnade ordningsvakter
och "Prévade bevakningsobjekt i
polisregion Syd” dr norra omrddet
vid Skdne universitetssjukhus ett
§3-omrdde.

En statlig utredning har nyligen
presenterat olika férdndringar av
LOV, som méotts av bade ris och ros
av fack och arbetsgivare.

har ordningsvakter, men vi ser att
viktare mycket vil kan skota den
hér arbetsuppgiften.

Patrik Tolvsgard tillidgger:

- Nir det giller Arbetsmiljo-
verkets beslut om stopp for ensam-
arbetande ordningsvakter har Avarn
nu ocksa vidtagit s mycket atgirder
att beslutet upphévts och ordnings-
vakter kan arbeta ensamma.

Vid vissa incidenter far vdktare kalla
pa polis och vdntan kan bli ldng?

- Vi har mycket vil utvecklade
direktlarm till polisen. Vid ex-
empelvis knivskdrningar skickar
de patruller direkt och spirrar av
omradet. Det hinder att polisen ir
snabbare pa plats 4n Avarn, siger
Patrik Tolvsgard.

Bevakningsanstillda vidhaller
att sikerhetsavdelningen har mer
inflytande 6ver bemanningen 4n
sikerhetschefen ger uttryck for. Och
att anstillda inom polisen ocksa vill
behalla ordningsvakterna.

- Var ordningsvakter far lov att
verka, som i exempelvis vint-
hallar pa sjukhus dar det kan vara
stokigt, beror till stor del pa hur
du som upphandlare formulerar
din ansokan, hivdar en rost. Och
tillagger:

- Pa sjukhuset i Helsingborg
arbetar ordningsvakter, sa det ar
inte bara i Malmo. m

David Ericsson

Bromsa ner -
och tank efter

et regnade pa Gronland i hostas. 7 miljarder ton foll
enligt tidningarna och det 4r forsta gingen det 6ver
huvud taget sker. FN:s klimatpanel har gatt igenom
14 000 miljorapporter och konstaterar att havsnivan
kommer att stiga med mellan 0,5 och 1 meter i hela
virlden till ndsta millennieskifte om inget gors.
”Skiter la ja i, 1at miljomupparna halla pa & larmal” sidger
sidkert en del.
”Bara 4 bygga vallar mot havet”, siger
kanske andra. , '

Men om det gir si i'll.a som det faktiskt Det finns
kan gi, sd kommer miljontals hektar od-
lingsmark att hamna under vatten. En del myc ke.t_ att
aar och floder bérjar formodligen ga bak- gora for att
linges, dirmed forstors dricksvatten och freda sitt

samvete sa
att barnbarns-

stader som Goteborg kan bli obeboeliga.
Med storsta sikerhet kommer de flesta
barn, dven de som i dag sitter tryggt fast-

spianda i SUV:arnas baksiten, att drabbas t.)ome:n blir

pé ett eller annat sitt. Och formodligen lite m”]dre

blir de ritt gramse pa oss om vi inte for- sura pa oss en
soker forhindra katastrofen. vacker dag.

SA VAD KAN Vi gora for att nagot mildra framtida generationers
dom 6ver oss? En hel del tror jag. Sverige dr i och for sig inte den
vérsta nedskitaren i virlden - fast om man riknar per person

s dr det just det vi dr, med alla vara resor och var ohimmade
konsumtion av utlindska varor.

Men det 4r 4nda inte rimligt att helt sluta dka bil. Vi maste
ta oss till jobbet och till olika aktiviteter. Mat méste vi dta och
konsumera en del varor savil som media och kultur.

Fast dven "klimattvivlaren” skulle kunna samaka till jobbet
(man kan gora som en kollega - skriva ett kontrakt om att inte
prata pa vigen). Det kan gi att planera matinkopen s4 att bara
en bil behovs i hushéllet. Att kopa en ny elbil, som Miljopartist-
erna foresprakar, ar diremot direkt kontraproduktivt. Det tar
minst tjugo ar innan den “betalat av” de utsldpp som sjilva
tillverkningen ger.

DAREMOT KAN MAN "miljotrimma” sin gamla bil och kéra med
mer miljovinliga brianslen. Planering dr ocksa bra, att inte slinga
mat, hemestra (klimatet har ju blivit s varmt nu) plus en massa
andra saker.

Jag ar overtygad om att en vanlig familj kan e
spara manga tiotusenlappar per ar, siarskilt i ’3 *
dessa dyrtider. Ja att det kan bli en sport att §
spara pengar och dirmed miljo for att kanske
ta ledigt och gora nigot verkligt roligt.

Det &r klart att man ska fortsétta cruisa med
amerikanaren ibland. Men det finns mycket
att gora for att freda sitt samvete sa att
barnbarnsbarnen blir lite mindre sura
pa oss en vacker dag. For det ér fi av oss
som kan séga att vi inget visste... m

!
3
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Toppen & botten

4 Ingen kan géra allt men alla
kan géra nagot.

¥ Alla olyckor ddr lastbilar kér
in i stillastdende fordon - de
maste fa ett slut!

David Ericsson dr forfattare
och lastbilschauffor.
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a gategroup member

dessutom brutit mot turordningsreglerna.

Gate gourmet hinvisade 4 sin sida till
flygkrisens dalande resande. Bolaget an-
sdg sig i och med en omorganisation till
sa kallade kombinationstjanster ha ritt
att byta ut Transports avtal och avlona
alla enligt Hotell- och restaurangfackets
cateringavtal.

Avtalsshopping, menade Transport
eftersom medlemmarna fick rejilt sankt
16n, mer arbetstid, samre villkor och i
stort sett utforde samma arbetsuppgifter.

MEDINA BAJRIC FUNDERAR over ifall hon
fatt jobbet ater som Transport kravde i
stimningen, om férhandlingarna dnda
skett. Hoppet fanns, hon skulle ha gatt
tillbaka.

Tidigare kollegor, som arbetar kvar
efter omorganisationen, har beréittat att
Gate gourmet nu okar tjanstetiden pa
tidigare "nedhyvlade” tjainster och ater-
anstiller uppsagda.

Medina Bajric haller huvudet hogt och
fortsitter kimpa, siger hon.

-Jag dr ju beroende av en inkomst for
att kunna betala alla rikningar och jag
brukar trosta mig med att det kommer att
16sa sig.

JAN SELIN BLEV ocksa uppsagd, har atergatt
till arbetet som sopgubbe och fortsitter
jobba som skyddsombud.

-Jag hade arbetat i drygt tva ar och fick

KAOSET PA GATE GOURMET

Vdntande matvagnar. Transport har dven stadmt Gate gourmet i Arbetsdomstolen for brott

mot forbundets kollektivavtal.

Men én ér tvisten med
Transport inte over...

Transport. Flygombudsman Johan
Einarsson har forhandlat med Gate
gourmet sedan augusti 2020 och

medlemmar som dteranstilldes pa
Gate gourmet efter omorganisationen.
Fran mitten av september 2020

Redan fore flygkrisen ville Gate gourmet ga dver fran Transports till Hotell- och restaurangfackets cateringavtal med sdamre villkor for medlemmarna. Tvisten mellan fore-
tag och fack borjade hésten 2020 och slutade med forlikning den 3 september 2021. Enligt uppgérelsen betalar féretaget allmdnt skadestand till 62 uppsagda medlem- 70 000 kronor sa jag ar nojd,

mar. absolut. Jag har ju gatt vi-

borjade bolaget tillimpa Hotell- och
restaurangfackets cateringavtal for alla

berdttar att alla 62 medlemmar
har accepterat uppgorelsen.

"Kanske kom foretaget
for billigt undan”

Uppsagda pa Gate gourmet om skadestandet

Flya. Pengarna ger pldster pa saren.
Men det hade varit spdnnande att se
hur det gatt om Transport och Gate
gourmet motts i Arbetsdomstolen.
Sareagerar ndgra cateringarbetare
som sagts upp och far skadestand i en
uppgorelse mellan parterna.

Text och foto Justina Oster

I november, nagra dagar fore huvud-
forhandlingen i Arbetsdomstolen (AD),
kom Transport och cateringbolaget Gate
gourmet 6verens. Foretaget ska betala ett
for fackforbundet historiskt hogt belopp i
allmint skadestand, totalt 10 miljoner till
62 uppsagda medlemmar.

MEDINA BAJRIC FICK gi efter 43 ar pa bola-

get och soker nytt arbete.
-Jag dr jatteglad over pengarna! Trans-

20

port har kimpat hart och gjort ett jittebra

jobb. Utan facket kanske vi
inte hade fatt nagonting,
sd de ska ha ett jittestort
tack.

Skadestandet fordelas
olika utifran hur hart
medlemmarna drabbats.
Medina Bajric vill inte siga hur mycket

hon far. Hon dr 60 ar och oroar sig dnda:

- Om jag inte far ett nytt jobb racker
ju pengarna inte sa langt. Vad gor jag
da? Det ar svart att fa arbete i min alder,
redan vid 55 plus siger Arbetsformed-
lingen. Men man borde fa en chans, att
arbetsgivarna inte bara tittar pa dldern
utan pa personen.

1 SIN STAMNING till AD anforde Transport

att uppsigningarna av cateringarbetarna
skett utan saklig grund och att bolaget
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Flygjiitte betalar
¢ stort
skadestind till uppsagda

har hint

Transportarbetarens decembernummer.

dare. Det ar virre for an-
dra som jobbat 30-40 ar
pa Gate gourmet och inte
har hittat nya jobb. De ska
sjalvklart ha hogre skade-
stand, annars hade jag blivit besviken.

Jan Selin har fem barn mellan ett och
nitton ar och har efter hindelserna pa
cateringbolaget fatt blodad tand att arbeta
fackligt.

- For att mina barn ska fa det béttre.
Gate gourmet drog undan mattan for
sina anstillda och darmed deras familjer.
Sa manga hade nog sett att huvuden i
ledningen ocksa rullat.

- Att inga ansvariga fatt gi har gjort en
del besvikna. Foretaget behandlade oss
som siffror pa ett papper bara, utbytbara.

Jan Selin saknar Arlanda, men séger att
han tjinar béttre som sopgubbe.

FORRA KOLLEGAN THOMAS BELVEN har ock-
s sadlat om till miljoarbete, siger att han
har bra arbetstider, goda arbetskamrater
och inte jobbar helg.

- Det dr skont att landa
efter all turbulens pa
Arlanda. Jag fick 70 000
kronor och vi som inte
fick mer hade egentligen
velat ga vidare till AD. Jag
hade girna sett ett domstols-
utslag om att foretag inte far gora
sd hir. Jag 4r helt overtygad om att vi
vunnit, siger Thomas Belvén.

- Kanske kom foretaget for billigt
undan.

Text och foto Justina Oster

- Majoriteten dr nojda med skade-
standet de fatt. Fast nagra har forstas
haft vildigt hoga forvant-
ningar, ibland pa flera
arsloner, och tyckt att
de fatt for lite, sdger
han.

- Det hir ar 4nda ett
rekordhogt skadestand
for Transport, som visar virdet av att
vara medlem och att foretag inte kan
bete sig hur som helst.

MEN DARMED AR den utdragna tvisten
mellan Transport och Gate gourmet
inte 6ver. Facket har ocksa stimt foreta-
get i AD for brott mot kollektivavtalet.
Det handlar om vad centrala
ombudsmannen Per-Olof Norgren
kallar "felaktiga loner” till Transport-

UPPSAGDA ERIK JOHANSSON har Overgitt
till tva olika timjobb, i barn-
och dldreomsorgen. Efter
nio ar pa Gate gourmet

fick han cirka 235000
kronor i skadestand.

Han har riaknat pa det
och dr nojd, med ett minus
for att pengarna ar skattepliktiga.

—-Men man kan inte fa allt. Pa ett sétt
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anstillda. Detta trots protester fran
bégge facken med hinvisning till att
LO beslutar om vilka férbund som
ska organisera vilka medlemmar. Inte
arbetsgivare.

FORBEREDANDE MUNTLIGA forhand-
lingar 4r planerade att hallasi AD i
mars 2022. Men strax fore jul kommer
arbetsgivare och fack att triffas for en
forsta “trevare” for att se om de kan
forlikas.

-Jag vill inte gi hindelserna i forvig
men jag hoppas att vi ska
kunna komma 6verens
innan vi nar AD, siger
Per-Olof Norgren.

Forutom 16n och er-
sdttningar till medlem-
marna (enligt Transports
avtal) yrkar forbundet ocksa pa ett
allmént skadestand pa en miljon kro-
nor till facket. m

hade jag velat driva fragan hela vigen

till AD for att fa reda pa om arbetsgivare
verkligen kan gora sa hir. Vad hinder
med Transports avtal pi flygplatserna nu
och de som jobbar pa SAS?

- Fast det 4r skont att det 4r klart sa att
jag kan ga vidare i livet. Vi har bra chefer
i dldreomsorgen och jag funderar pa att
studera till ambulanssjukvardare, siger
Erik Johansson. m



TAXIPROJEKTET
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Avtalsmdrken som
ska sta pall for regn
och rusk. Ombuds-
man Lone Olsson tar
tummen till hjdlp.

et 4r dags att hoja
l6nen. Och da snackar
vi inte om 100-lappar!
Taxiforaren Peter
Dahlberg har sin asikt
klar nir Transports
Malmoavdelning bjuder
pa korv och mirker upp
taxibilar med kollektivavtal i
Trelleborg.

PLATSEN AR PARKERINGEN utanfor bestill-
ningscentralen Vellinge taxi. Det dr snart
lunchtid. Malmoginget med uppsokaren
Jon Wall i Transports taxiprojekt hinner
precis montera upp grillar och nyin-
kopt vindskydd innan grahimlen borjar
droppa.

- Vellinge taxi dr det enda bolaget inom
Malmoavdelningens omrade som kriver
att alla anslutna akare ska ha kollektiv-
avtal. Varje ging de far in en ny akare
kontaktar de oss, sidger taxiombudsman
Lone Olsson.

Hon ler:

- Utan avtal ingen Kklisterlapp.

Men bryr sig vanliga resendrer om ifall
chaufféren som koér dem har avtalsenlig
I6n, hyfsad arbetsmiljo, forsdkringar och
pension?

-Jag vet inte men om nagon ringer till

TAXIPROJEKTET

Taxiforaren Peter Dahlberg tycker det dr bra
att fd valuta for alla medlemsavgifter han
betalat in. En korv for varje ar vore ett okej
avtal, skojar han.
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oss pa avdelningen, och det dr faktiskt
ganska vanligt, s rekommenderar vi
Vellinge taxi. Plus Svea taxi. De ingar
under samma paraply.

Lone Olsson drar upp kapuschongen
och smapratar med taxiférarna som
droppar in. Tillsammans med akeri-
ombudsman Lars Klang klistrar hon
avtalslappar pa bilarna.

Nagra kraver mer kraft for att fista i
regnet.

PETER DAHLBERG TAR ett bett av grillkorven.

Han kor taxi, sjukresor och fardtjinst och
skdmtar bekant:

—Kul att ni bjuder pa nagonting for all
medlemsavgift jag betalat in. En korv for
varje ar jag varit med i facket, eller hur
Lone? Vi gor ett avtal?

Lonen dr den viktigaste fragan for fack-
et att ta tag i, tycker han.

- Taxiyrket &r ett av Sveriges samst
betalda. Lonerna behover hojas kraftigt!

Fast fragan ar forstas komplicerad.
Akeridgarna maste konkurrera och limna
anbud till upphandlare som vill halla
kostnaderna nere, vilket drabbar chauffo-
rerna, resonerar Peter Dahlberg.

- Grundlon maste vi ha i alla fall.

Han dr n6jd med sin dkare men nagon
facklig utbildning hinner han inte med.

Peter Lundstrom (till véinster) fran Malméavdelningen hanterar grillen medan varselklddda taxiuppsékaren Jon Wall diskuterar dveretablering och fusk i branschen med

dkare och chaufforer.

"Taxiyrket dr ett av Sveriges
sdmst betalda. Lonerna be-

hover hojas kraftigt!”

Peter Dahlberg, som k&r taxi,
sjukresor och fardtjanst.

Maste ju jobba. Fast Peter Dahlberg satt
med i fackklubben pa foretaget for nagra
ar sedan och tror att den finns kvar. Vad
mer?

-Jag hade gamle finansministern Gun-
nar String som lararvikarie pd gymnasiet.

1 SEPTEMBER DROG Transport i ging ett
taxiprojekt med fem uppsokare runt om
ilandet. Fram till ndsta sommar ska de
traffa taxichaufforer, forsoka fa i gaing mer
facklig aktivitet och forma fler dkare att
teckna kollektivavtal. I Malmoéomradet
jobbar uppstkaren Jon Wall med ett
mangskiftande forflutet inom transport-
sektorn. Han har kort allt fran mjolk till
sopor och maskiner, rattat kranbil och
aven arbetat som trafikledare.

- Anslutningen till facket 4r sa dalig sa

\

vi borde kunna virva fler medlemmar.
Det ir helt avgdorande om vi ska kun-
na fordndra branschen, siger han. Och
fdngar upp en chauffor vid grillen med
samma budskap:

- Vi maste bli fler for att kunna dndra
pa det hir. Det finns si mycket att goral

Foraren riktar genast in sig pa over-
etablering och fusk, siger att sikert alla
vill vixla over till mer seriositet och
att folket pa golvet ska betraktas som
serivsa”. Han 4r med i a-kassan, men inte
i Transport.

- Skulle du vilja gd med? Du far hem-
forsikring och inkomstgaranti som ger
hogre ersittning om du blir arbetslos. Jag
kan anmadla dig till var fackliga grund-
kurs, Startpunkten?

Chaufforen slinker i vig med orden:

- Maste tinka lite.

EN VANLIG REAKTION, nickar Jon Wall.
Over lag 4r forarna trevliga nir han
dyker upp pa taxistopp och bestillnings-
centraler.

- De ir ju servicemianniskor.
Taxi beskrivs ofta som en ndring i kris. Tror
du den gar att forbdttra?

- Ja, fast vi behover hjalp uppifran
ocksad, atgirder krivs fran regering och
riksdag, framhéller Jon Wall.

FELIX

‘oRIGINAL

Nya regnskyddet behévs. Jon Wall har kért kranbil, mjélk, sopor och
maskiner, och forsoker nu fa fler taxiforare att engagera sig fackligt.
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Chaufféren Hazem Azo Khelo har inte tréffat ndgon frdn facket forrdn nu och inte funderat pa att gé med. "Men det dr bra att de kommer hit. Min dkare &r en sndll man
som bryr sig om personalen”, sdger han.

Ombudsman
Lone Olsson.

Transport driver bland annat krav pa
att kor- och vilotidsregler som motsvarar
bestimmelserna inom den tunga trafiken
ska inforas, att taxisektorn ska regleras
och etableringskontroll inforas.

TAXIFORAREN HAZEM AZO KHELO Kliver ur
bilen. Han kallar sin dkare en snill man
som bryr sig om personalen. G4 med
i Transport? Det dr forsta gingen han
traffar pa nigon dérifran. Han slar ut med
armarna, maste ocksa fundera.
—-Men det ir bra att facket kommer hit.
Mangal Wrishmin dr ensamakare
och dyker ritt in i diskussionen med
fackfolket. Sex dagar i veckan jobbar
han, tretton timmar om dagen men det
betyder inte att han blir miljonir. Han for
en stindig kamp for att fi ekonomin att
ga ihop.
-Det ar den storsta tragedin. Och att
90 procent i taxibranschen ar invandrare.
- Varfor ska vi ha olika priser i Sverige?
Det svenska samhillet ar forloraren. Vi

"Hur ska en pappa kunna ha
koll pa sina barn ndr han
hela tiden sitter i taxin?
Jag dker i vdg ndr barnen
sover och kommer hem nar
barnen sover. Det dr fel
att livet bara ska vara att
jobba.”

Mangal Wrishmin, ensamakare.

som kor mar jittedaligt och har dalig
arbetsmiljo.

- Och hur ska en pappa kunna ha koll
pa sina barn nir han hela tiden sitter i
taxin? Jag dker i vig nir barnen sover och
kommer hem nir barnen sover. Det ar fel
att livet bara ska vara att jobba.
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PETER PERSSON ANSLUTER vid grillen. Fore
pandemin hade han tva bilar och tre
anstillda. Nu kor han sjilv och tycker
att staten strosslar pengar over fifflande
taxiforetag.

- Vi konkurrerar ut oss sjilva med
skattepengar vi betalar in. De hir bolagen
ska inte ha bidrag! De vinner anbud med
en massa bidragsanstillda, konkursar
efter nagra ar och startar nya bolag. Det
kan inte f4 fortsitta, att 14gsta pris alltid
vinner, siger han.

Det finns diskussioner om att lata en-
bilsdkare gd med i facket. Deras villkor ar
knappast béttre 4n de anstéllda forarnas,
konstaterar ombudsman Lone Olsson.

- Men hur ska vi stilla oss om dkaren
koper en bil till och anstiller forare?
Fragan dr inte alldeles enkel och alla ar
inte intresserade av att de ska kunna bli
medlemmar.

CHAUFFOREN SHAHBAZ JAMAL Overvakar
mérkningen av sin skolbuss. Han ar

medlem och har fatt hjilp av Transport
tidigare for att fa ut sin 16n.

- Facket ar jittebra for oss!

Nu jobbar han fem dagar i veckan, mel-
lan 7 och 17 med en timmes paus, och vill
inte byta dkare. En del ger sa dalig 1on, ar
Shahbaz Jamals erfarenhet.

- Min svenska ir inte jittebra, men
manga ganger hjilper passagerarna mig.
Jag har manga minniskor som mina
larare.

Han ler brett till skillnad mot foraren
Per som ir arg (och inte vill séiga sitt
efternamn).

- Facket siger att jag méaste ta lunch.

En hel timmes lunch nér jag inte tjinar
nagot.

Ombudsman Lone Olsson skakar pa
huvudet och kontrar med att taxiforar-
avtalet ger honom rétt att ta 1,5 timmes
lunch.

- Det 4r inte facket utan arbetstidslagen
som siger att du ska ta rast efter max sex
timmars arbete. Men du behover faktiskt
rast, vila och aterhdmtning nir du kor.

LARS ANDERSSON AR ursprungligen plat-
slagare, har varit med i facket hela livet
men hoppade av for fyra, fem ar sedan.

- Jag tyckte rent ut sagt att det blev for
dyrt, men har funderat pa att gd med
igen. Transport borde jobba for béttre
arbetsforhallanden och ob-tillagg, helg-
ersittning efter klockan 19. Det 4r sjukt
att alla vi som kor pa procentlon inte har
ob-tilldgg.

VARFOR GORAN MiLIC dr med i facket? Den
fragan har han inte fatt forut. Han har ald-
rig begirt hjilp men det kan vara bra att
vara medlem, tycker han. Efter en sving
till lager och logistik 4r han tillbaka i
taxibilen, tycker om att kora bil och triaffa
nya méanniskor.

Men jobba helg orkar Goran Milic inte
med lingre. Han kor mandag till fredag,

TAXIPROJEKTET

Goran Milic har varit med i facket sedan han
slutade skolan. Han kér mdndag till fredag
7-17, med tva timmars paus. Bra for trdning,
tycker han.

7-17 med tva timmars paus.

—Det ar bra. Jag hinner trina tva gang-
er om dagen, forsoker fa bort min mage,
sager han och klappar p4 den.

MATS OHMAN TAR skydd under vindskyd-
det och stryker undan néigra regndroppar.
Han &r ordforande i avdelningens buss-
och taxisektion och hakar pa lénesnacket.

- Vara dagskassor ligger pa ungefar
samma niva i dag som 1997 fast alla priser
har gitt upp. Mest angelédget ar att vi far
bort procentlonen. Vi maste trycka pa
regeringen for att fa en reglering av taxi-
marknaden igen. m

Diskussioner, varmkorv, vattenpélar och festis. "Hur ska en pappa kunna ha koll pé sina barn

om han hela tiden sitter i taxin”, undrar en enbilsakare.

277. TRANSPORTARBETAREN 1.20929

Sjialvklart med
kollektivavtal

Varfor krdver ni att dkare som
ansluter sig till Vellinge taxi ska
teckna kollektivavtal med Trans-
port?

Platschef Andreas Olajos ser
avtal som "ganska sjdlvklart”.

Text Justina Oster

Sa hér siger han:

- Jag tycker det dr ganska sjilvklart
att arbetsgivarna ska erbjuda sina an-
stillda schysta villkor. Det ar ju ganska
utbrett, eller inte utbrett kanske men
det forekommer, att arbetsgivare inom
taxi inte erbjuder schysta villkor.

- Sana akare ska inte vara verksam-
ma hos oss pa det oschysta viset.
Varfor stdller inte fler bestdllnings-
centraler krav pa kollektivavtal?

- Det far de sjilva svara pa, det
kan inte jag. Klart att jag har funde-
ringar men spekulationer kanske blir
helt fel.

Vad innebdr det for konkurrensen, att ni
har avtal men andra inte?

- Sikerligen kan det finnas pris-
dumpning, men samtidigt kan vi
ha en fordel nir det giller personal-
rekrytering. Folk vill jobba dar det
finns avtal och det ir inte litt att hitta
chaufforer.

Sa ni har svart att fa tag i forare?

- Folk som vill jobba som chaufforer
finns det jattegott om. Men personer
som verkligen dr chauftorer och vill
vara det, ir jittesvara att hitta. Per-
soner man kan lita pa som uppfyller
krav pa allt fran att forsta och kunna
svenska till att halla hastigheter och
kora trafiksikert.

Hur fungerar Vellinge taxis samarbete
med Transport?

—Jag tycker vi har ett vildigt bra
samarbete. Men egentligen dr det
vl sa att om man inte behover ha sa
mycket kontakt si borde det vara ett
tecken pa att arbetsgivaren skoter sig,
sidger Andreas Olajos.

Han tillagger:

- Jag ringer taxiombudsman Lone
Olsson minst en gang i manaden och
fragar om rad och tips sa det fungerar
jattebra.

VELLINGE TAXI HAR omKkring 70
anstillda chaufforer och 45 egna
fordon. Totalt arbetar cirka 130 forare
for Vellinge taxi bestallningscentral.
Svea taxi allians ar ett nitverk av
lokala taxiforetag som ar anslutet
till Vellinge taxi och &gs av Taxi
Stockholm.
Inom Svea taxi arbetar ett 30-tal
akare, varav de flesta dr enbilsdkare. m



"Né&r man Sppnar dérren féljer ratten med. Det &r en kul grej med bilen som rdddade BMW frdn total bankrutt”, séger P-O Aberg om sin mintgréna BMW 300 Isetta fran
1959. Bredvid star en annan tysk minibil, en Goggomobil.

Samlare utan mal

En flygplanspropeller, gamla radioapparater och
kameror, en Wurlitzer-jukebox och en lyxig trampbil
av mdrket Austin J40. Men framfor allt mopeder ar
det som gdller for samlaren P-O ;Aberg.

Text och foto KAMILLA KVARNTORP

PER-OLA "P-O” ABERG har samlat pa saker i
hela sitt liv.

- Nar jag var grabb letade jag bult och
mutter som ramlat loss fran bilarna, jag
hade fickorna fulla och silde dem sedan
for att finansiera grejor som jag ville kopa,
sdger han i bilen pa vig mot Sorfors, en
tatort 16 kilometer fran centrala Umea.

HAR HAR HAN bott i snart 30 ar. Dels ville
han komma bort fran stan, dels ville han
fA mer plats for sina prylar. Fokus for sam-
landet har sedan flytten varit mopeder.
Vil framme visar P-O Aberg runt i det som
tidigare var en ladugard med hons och
andra djur, men som i dag har omvandlats
till verkstad och forvaringsplats.

Intresset for mopeder och mekanik har
funnit med sedan barndomen. P-O ar
IT-tekniker, men hans pappa cykelhand-
laren, hade girna sett att sonen hade tagit
over rorelsen.

-Min mamma ville inte att jag skulle
sta ute i kylan och hélla pa med cyklar
och olja. Och jag lyssnade pa henne. I ef-
terhand kan jag angra att jag inte fick den
erfarenheten. Men jag har ju vuxit upp
med grejorna, sa jag vet vad jag haller pa
med, siger P-O Aberg, som tror att han
har samlandet i generna.

Hans mamma samlade pa tavlor, pryd-
nadssaker, mobler och andra vackra ting,
hans pappa mest pa teknik, vapen och
allmoge.

Vad dr tjusningen med att samla pa saker?
- Det kanske dr resan mot malet. Men

jag har inget mal. Det dr absolut ingen
tavling om att ha mest grejor nidr man
dor, som en del tror. Det d4r en mojlighet
att triffa folk. De som har samma intresse
som en sjilv kommer hit och tittar.

Vad &r grejen med mopeder?

- Det som dr kul med moppe ar att det
inte dr sa pretentiost och ambitiost. Det
behovs inte skinnklider, ryggskydd och
speciella skor for att kora moped, som det
gor med en motorcykel.

EN UTFALLBAR TRAPPA i den 400 kvadrat-
meter stora byggnaden tar oss upp till en
del av mopedsamlingen.

Hur médnga moppar har du?

- Har du niagon gang fragat hur manga
renar en renigare har? kommer en rapp
motfraga frin P-O Aberg.

Efter ett tag avslojar han att han for-
modligen har 55 mopeder, men att de var
omkring hundra nir samlingen var som
storst.

- I borjan samlade jag pa allt, tyckte att
allt var jattefrant.

Nu har han specialiserat sig pa mo-
peder med lang sadel, sportmopeder,
mopeder som har en ovanlig motor-
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PER-OLA
ABERG

Alder: 65 &r.

Bor: Sorfors, utanfor
Umea.

Familj: Sambo och
fyra sdner.

Jobbar som:
IT-tekniker.

Andra intressen:
Tradgarden, vaxt-
huset, goda védnner
och familjen.

KULTUR

Mopeder och trampbilar. Austin J40 (andra bilen frdn vénster pa hyllan) har handbroms, elektrisk signal, en Idatsasmotor

med riktiga tdndstift och skinnsdten.

P \ =
P-O lberg uppskattar att han har ungefdr 55
mopeder. En stor del av samlingen férvarar
han i en fére detta ladugard bredvid huset dér
han bor. Flera mopeder &r ocksa utldnade till
MC-veteranernas museum i Umea.

l6sning eller 4r unika pa nagot annat sitt
- samlingen har darfor krympt och delvis
omvandlats till reservdelar som salts.

-S54 lange jag kan finansiera det jag
koper med nagot eget blir det inte sa
dyrt. Men visst finns det tillfillen nir jag
har gétt back. Ibland har jag lanat fran
barnbidraget, men satt tillbaka pengarna
sedan, siger han.

RESERVDELARNA KAN AVEN komma fran
andra hall och fyller vid besoket kanske
200 banankartonger.

- Det var nyss en dodsstddning, en
85-arig farbror ville bli av med bilen och
reservdelarna. Villkoret for affaren var att
jag tog allt.

Det finns alltsa dven bilar i samlingen,
kanske tio. En favorit 4r en Thunder-
bird, en stor amerikanare som star dold i
morkret bakom bananlddorna. En annan
ogonsten ar en trehjulig bil, en Messer-
schmitt fran 1955.

- Det dr en sidan som Stig Helmer bru-
kar ha pa sina resor. Reklamsloganen var

Gamla tédndstift och andra prylar som P-O sdljer och sjdlv anvdnder ndr

han reparera sina fordon.

” Ak nistan fritt, ik Messerschmitt”.

OFTA AR HISTORIERNA kring foremalen mer
spannande dn sakerna i sig, tycker P-O
Aberg. Och historierna om sina féremal
kan han.

-Jag dr motorhistoriker och skulle
kunna berétta varje historia om saker och
ting i flera timmar om jag fick, sédger han
och inflikar att moped &r ett svenskt ord.

- Det var en svensk journalist la ihop
orden motor och velociped i en artikel
pa 1950-talet och skapade ordet, som an-
viands i 70 procent av virldens linder. Det
ar kul att det ar ett svenskt laneord. Men i
Danmark heter det knallert.

Intresset for motorhistoria dr tydligt.
Forkirleken for design fran 1900-talets
mitt gar heller inte att ta miste pa.

—Jag gillar art deco och funkis. Man
blir glad av industridesign, dir de har
anstringt sig for att gora snygga grejor
av sdidant som absolut inte behover vara
snyggt for att fungera. m
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"Det som
ar kul med
moppe dar att
det inte dr sa
pretentiost
och ambi-
tiost. Det
behovs inte
skinnkldder,
ryggskydd
och speciella
skor for att
kora moped,
som det
gor med en
motorcykel.”
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Vaccinationskrav pa
kulturevenemang

Den foérsta december inférdes krav
pd sa kallade vaccinationsintyg for
att f&@ ga pd allménna samman-
komster, sGsom konserter, bio och
idrottsevenemang.

Sju dagar efter att du tagit ditt
vaccin rapporteras det till Nationel-
la vaccinationsregistret.

Ddrefter kan du logga in pa
covidbevis.se och bestdlla ditt intyg.
Sedan skickas det till din digitala
brevlada. Till exempel Kivra, som &r
ett kommersiellt féretag. Vaccina-
tionsbeviset dr giltigt i 180 dagar
frdn det datum det hdmtas ut.
Sedan behéver du hdmta ut ett nytt
vaccinationsbevis — och det kan du
goéra ndr du vill. JA

Bibliotekens
svensktopp 2020

Hdr &r de tre mest utlanade
romanerna av svenska forfattare:

Jag for ner till bror
Karin Smirnoff
(Bokforlaget Polaris)

g Sen for jag hem

Karin Smirnoff
(Bokforlaget Polaris)

De drabbade
Karin Wahlberg
(Wahlstrom & Widstrand)

Kdalla: Boktugg.se

Zlatanfilm pa bio

Filmen Jag &r Zlatan
gdr upp pa svenska
|4 biografer. Dar far vi
folja Zlatan Ibrahi-
movic frén den tuffa
uppvdxten till det
stora genombrottet.
Filmen - som &r baserad pé
boken med samma namn - skulle
ursprungligen ha haft premidr den
10 september, men den skots upp
pd grund av coronarestriktionerna.
Dominic Andersson Bajraktar spe-
lar den unge Zlatan och den dldre
spelas av Granit Rushiti. JA
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Lésningen pa Decemberkrysset.

Grattis!

Vinnarna av tvd trisslotter:
Ingmarie Oberg, Uppsala
Lennart Holmgvist, Romelanda
Bengt-Erik Holm, Umed.

Vinnarna av en trisslott:

Jan Asplund, Brésarp

Hans Strom, Gavle

Anna Hellgren Berg, Angered.

Pa vig

FRAGA FACKET

LOon under

15karbesak?

Jag undrar vad som gdller ndr

Har tid fér en rontgenundersok-

¢ ning den hdr manaden och jag
kommer troligen att missa hela
i arbetsdagen dé jag k&r budbil.
i Betyder det att jag gér miste om en
i hel dags I6n?

i Svar: Du har rétt till permission (be-
i tald ledighet) vid férstagangsbessk
i hos ldkare och tandldkare vid akut
i sjukdom eller olycksfall.

Du har dven rdtt till permission

om du har en remiss av foretags-
ldkare eller, om sadan inte finns,
 annan av arbetsgivaren godkénd

Originalserie for Transportarbetaren av Mats Kdllblad.

Fraga facket om du undrar éver spelreglerna
. pd jobbet. Transports ombudsmdn och experter
. har svaret.

ldkare. Den anstdllde far besoka
i sjukvardsinrdttning vid hogst tre
¢ tillfdllen per kalenderdr.

R6r det sig om arbetsrelaterad

man har Idkartid. Ger kollektiv- skada gdller inte begrdnsningen

avtalet mig ratt till Igkarbesok pd
i betald arbetstid?

: om hdgst tre tillfdllen efter remiss
i enligt ovan.

Hur mé&nga timmar
Budet har en arbetsmanad?

Jag undrar vad mdanadslonen,
dagtidsjobb, ligger pd fér en

nyutbildad grusbilschauffér. Jag
i undrar ocksd@ hur manga timmar per
i manad den &r berdknad p& d&?

En fraga till: Har man ratt till ver-

i tid om man jobbar ldngre dn vad
i ens avtal sdger, dven om det inte dr

i sa mycket varje dag? (SGg att man

i ska sluta vid 15.30 men att jobbet

¢ drar 8ver s& man flera génger i

i veckan &r klar férst senare. Aven om
det inte dr s& mycket, kanske bara

i en kvart eller halvtimme.)

Nyutbildad chauffér

Svar: M@nadslénen i Transport-
i avtalet dr 27545 kronor. Ménads-
: I6nen berdknas pd (74 timmar.

For en heltidsanstdlld utgar alltid

overtid vid arbete utover ens ordi-
Jan Lendin, ombudsman :
avdelning 55 Bohuslén / Dalsland

narie schema.
Olov Wiklund och
Veronika Okvist, ombudsmén
avdelning 26 Norrbotten

Fraga vira experter!

Skriv till redaktionen@transport-

i arbetaren.se. Behdver du ett snabbt

¢ svar? Ring Transport pd direkten, O10-
: 4803000, eller férbundets a-kassa,

: 0771-403001. Oppettider och mer

¢ information hittar du p& transport.se
i och transportsakassa.se.

SR BRA ATT NI FORALDRAR KUNVE KOMMA

TiLL SKOLAN SR ATr VI KAN REDA UT

VARFSR BARNEN BRRKAR. NA BARN, VAP
AR ER UPPLEVELSE AV KONFLIKTEN?Z

MEN HON SA ATT MIN MAM

MA
AR EN PK-KULTURSNOBS/

/ DET GIORDE PG FER
[ 57T vAR <A AT MIN PAPPA
[ AR eN LOSER SoM FAR
OMKRING MED

LEVERANSER!

MAT-

VAR VARDEGRUND WAR X SKOLAN AR
RESPEKKT. vi MRsTE ACCEPTERA
VARA OLIKHETER. ALLA AR LIKA

MYCKET VARDA.
TILL VARANDRA, BARN,

S%, SAG NU FERLET

TACK FOR SAMTALET! VERKLIGEN BRA
ATT SKOLAN DIREXT TAR TAG | SRNA

HAR PROBLEM.

i

NU GLOMMER VI DET TRRKIGA,
VAD asxaaz DL OM AT ATA
THAI-MAT IKVALL?

0K BESTALLER
JAG DET NU,
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HM... KANSKE, oM JAG
INTE FAR NRGON..,

RESTALLNING,
DU FAR GA

PASS OPP,
HAR KOMMER
NRT JAORA
SYSTEMFEL .

HEM S)aV
GUMMAN,



Avslaget och uppgjort pa
forhand pa LO:s kongress

ack for det hir aret. Det har som

alla vet varit ett méarkligt &r med

pandemi, restriktioner bade hit

och dit. Precis nir man trodde

att det borjade litta kom nista
omgang. Nu hoppas jag bara att 2022 ska
bli ett ar dir vi kan ha verksamhet, pa ett
sd vanligt sitt som mojligt.

NAR JAG SKRIVER det hir dr det nira pa
upplopp i julhandeln. Manga av oss hand-
lar julklappar till familj och vinner. Jag
skulle vilja ta ett 6gonblick och reflektera
over detta. Med Black Friday, i slutet av
november, som startskott drog vi i ging en
kampanj som heter Fri frakt till ett hogt
pris. Tillsammans med Handels och Seko
har vi tagit fram en rapport om e-handeln
och de villkor som giller dir. For var del
ar budbilstrafiken i fokus i rapporten,
men vi organiserar dven en hel del termi-
nal- och lagerarbetare som dven de berors
av detta fenomen. Vi har haft seminarium
och debattartiklar ute. Vi har annonserat
bade i press och pa andra stillen. Rap-
porten har uppmirksammats en hel del
och kampanjen kommer rulla d&tminstone
julhandeln ut. Jag vill uppmana er att ta
en minut och reflektera nir ni klickar i
fraktalternativ till julklappen ni bestiller.
Behover du verkligen ha den hem till dor-
ren? Racker det inte till ditt utlimnings-
stille? Nar frakten dr gratis ar det ofta ett
foretag utan kollektivavtal och med usla
villkor for chaufférerna som transporterar
varan at dig. Jag kan inte nog understryka,
vilj ett foretag med kollektivavtal. D4 dr
sannolikheten storst att du far en schyst
transport. Skanna QR-koden hir nedan-
for si kommer du
till var kam-
panjsida dir du
kan liasa mer.
Det kinns
bra att kunna

Scanna
koden!

Tommy Wreeth &r Transports
forbundsordforande.

Ska det vara s& hdr framover
s& kan vi 6vriga tolv férbund
delta halva kongressen och
pdverka de fradgor ddr de stora
drakarna inte dr éverens.

redovisa ett gott samarbete mellan oss
och ett par andra LO-féorbund p4 ett sa
viktigt omrade som e-handeln. Platt-
formsforetagen ar vanliga foretag och ska
bete sig som sddana och sluta forsoka
framhalla sig som nagot annat. De ska
vara en del av den svenska modellen, och
ta samma ansvar som alla andra foretag.
Det finns ingen graddfil for foretag i Sve-
rige. Med det gar jag over till att beritta
lite om mina intryck fran LO-kongressen
som holls i manadsskiftet.

DENNA LO-KONGRESS MASTE anses mirklig
och annorlunda, ur flera olika aspekter,
inte minst for att det var del tva pa en re-
dan paborjad kongress dir bade valen och
LAS-fragan redan var hanterade. Utover
detta méste jag sdga att det kiindes som en
maérklig mix, av avslaget och uppgjort pa
forhand i manga fragor. Avslaget utifran
att de viktiga valen och LAS-fragan redan
hanterats pa en digital kongress samt att
méanga av motionerna skrevs for cirka ett
och ett halvt ar sedan.

Uppgjort pa forhand utifran att de tva
storsta forbunden, Kommunal och IF Me-
tall, verkade oerhort sampratade i manga
fragor. Ska det vara sa hir framover sa kan
vi ovriga tolv forbund delta halva kon-
gressen och paverka de fragor dar de stora
drakarna inte dr 6verens. Sedan kan vi lika
girna gora annat viktigare arbete for vara
forbundsmedlemmar, och drakarna kan
skicka ut ett informationsblad om att "sa
héir blev det, bara att gilla laget”.

Mojligen ar jag som orebroare och Tony
Rickardson-fan lite gnéllig och bitter, men
eftersmaken ar ju vad den ar tyvirr. Jag dr
dock mycket n6jd med mitt eget forbunds
protestaktion mot huvudavtalet vid in-
checkningen for kongressombuden samt
var delegations tappra arbete pa plats.

MED DESSA ORD vill jag 6nska er alla ett
gott nytt 4r. m
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Det dr arbetsplatsens
ort som avgor vilken
avdelning du tillhor.
Med undantag for dig
som dr hamnarbetare
eller jobbar inom flyg-
branschen - du tillhér
i stdllet ndgon av véra

hamnavdelningar
(f och 2) eller flyg-
avdelningen (46).

hdr hdnder pa din avdeln

i 9.00 med fika och efter métet
i serveras nagot att gta. Varmt
i vdlkomna dnskar ordférande

i Henrik Holmgren (tel O709-

i 596469).

Transportsossen Onsdagen

i den 26 januari kI 18.00 bjuder

i Transports S-férening in till

i oppet mdte hos ABF, Spane-

i husvdgen 47 i Malmd. D&r

i bland andra Elin Gustafsson,

i S-riksdagsledamot som sitter i

Trafikutskottet, deltar. Fér mer
i info kontakta ordférande Mats
Ohman (tel 0761-899790).

Avdelning 12 6nskar alla med-
i lemmar en riktigt god jul och
i ettgott nytt ar.

HAR FINNS VARA AVDELNINGAR

Lds mer pd férbundets hemsida, www.transport.se.

o Norrland/
Mellansverige,
avdelning | (hamn).

o Syd- och
Vdstsverige,

avdelning 2 (hamn).

o Géteborg,
avdelning 3.

© Ostergétiand,
avdelning 4.

o Stockholm,
avdelning 5.

o Varmland,
avdelning 6.

o Sédermanland,
avdelning 7.

o Orebro,
avdelning 9.

O Gastrikland/
Norduppland,
avdelning Il.

® Maims,

avdelning 12.

@ Helsingborg,
avdelning 4.

@ Gotland,
avdelning 16.

@® skovde-Boras,
avdelning I7.

@ Hdlsingland,
avdelning 8.

0 Norra

Mdlardalen,
avdelning (9.

@ Norra Smaland,

avdelning 20.

@ Halmstad,
avdelning 25.

@ Norrbotten,
avdelning 26.

@ Umeg,
avdelning 28.

@ Mellersta Norr-
land, avdelning 32.
0 Uppland,
avdelning 4l.

@ Mdrsta, avdel-
ning 46 (flyg).

@ Sydéstra Sverige,

avdelning 5I.
@ Bohuslén/Dals-
land, avdelning 55

Dalarna,
avdelning 88.

Material till ndsta nummer
Idmnas senast den IO janu-
ari till christina.ahlund@
transportarbetaren.se.

AVDELNING 3 GOTEBORG

Seniormate Pensiondrssektio-
nen har mote tisdagen den |l
januari kI 11.OO pa avdelnings-
kontoret, Fjdrde Langgatan 48,
vaning 8. Vi samlas i studie-
lokalen, och bjuder pa fika.
Vdlkomna!

AVDELNING 4
OSTERGOTLAND

Studier for medlemmar

till din fackférening. Syftet med
utbildningen dr att ge dig som
medlem en grundldggande
forstaelse for fackforeningens
roll pa arbetsplatsen och i
samhdllet. Dina rdttigheter och
skyldigheter. Forsdkringar som
ingdr i medlemskapet. Samt
skyddsombudets roll, skydds-
frdgas vdg vid en arbetsmiljo-
fraga.

Kommande Startpunkter

» Torsdagen den I3 januari ki
9-16 pa avdelningsexpeditio-
nen i Linképing.

» Tisdagen den 25 januari ki
9-16 pa avdelningsexpeditio-
nen i Linképing.

Fler datum kommer. Se ndsta
nummer av tidningen, eller
transport.se.

Du tar ledigt fran ditt jobb for
fackliga studier och far ett
stipendium fran avdelning-

en for dagen. Vid frdgor om
utbildningar och anmadlningar,
ring Joakim Carlsson pa OIlO-
4803138 eller mejla joakim.
carlsson@transport.se.

Avdelningen 6nskar alla

nytt ar.

AVDELNING 6 VARMLAND

Sdlen.

HYR VARA STUGOR

Det finns fortfarande nagra
obokade veckor. Forst till
kvarn. Mer info p&d hemsidan.

i Avdelningen sparkar i géng det
i nya dret med planerade kurser.
Om ditt avtal, Startpunkten

¢ facklig introduktion, med mera.
i Ring avdelningen fér tider och

i datum.

i Glom inte att delta pa klubbar-
i nas och sektionernas arsméten. :
i Det &r dar medlemmen kan

i paverka vad avdelning 6 ska
i jobba med under 2022.

Avdelning 6 6nskar alla en skon
i juloch nyar!

| AVDELNING 9 SREBRO

i Avdelningsstyrelsens

i sammantrdden

i » Torsdagen den 20 januari.
Startpunkten &r en introduktion > Torsdagen den IO mars.
i » Fredagen den 6 maj, middag
i efterat.

i » Onsdagen den 92 juni,
i digitalt.

» Mdandagen den 22 augusti.
» Onsdagen den |2 oktober.

» Torsdagen den 3 - fredagen
den 4 november, verksamhet
i och budget.

Representantskapets

i sammantrdden

i » Lérdagen den 26 mars (rep-
i ets arsméte).

» Lordagen den 2| maj (valrep).

» Lérdagen den IO september
i (h&strep).

» Loérdagen den 3 december
¢ (julrep).

i Avdelningen 6nskar alla

{ medlemmar en god jul och ett
i riktigt gott nytt ar! Vi hoppas
{ ndsta ar blir ett bra ar och att
vi alla fér vara friska.

Ett stort tack till alla fértro-
i endevalda som kdmpar hart
i och gbr ett fantastiskt jobb.
i Tillsammans med er kommer

. i vilangt!
medlemmar en god jul och gott :

AVDELNING 7 SODERMANLAND

i Martin Alstergren
i tilltrader som

i lokal ombuds-

i manden |

i januari da

. Anna Erixon

i gar vidare till

i férbundskontoret
i som central ombudsman.

{ Vill du skriva motioner till
i Transports kongress 2022 ska

i dessa vara avdelningen till
i handa senast den 25 februari.

Avdelningen 6nskar alla ett
i gott nytt 2022!

: AVDELNING (1 GASTRIKLAND
! / NORDUPPLAND

i Vipd avdelningen dnskar alla

MEDLEM

medlemmar gott nytt ar!

i Sektionernas arsméte halls

i onsdagen den [9 januari kl

i 18.00-20.00. Fika fran [7.30.

i Plats: Avdelning Il, SGtrahsjden
16 Gavle.

| AVDELNING (2 MALMO

i Medlemsméten

i » Securitasklubben: Den | feb-
Ordféranden i ruari kI 18.30 pé Securitashuset.
i Skriv till klubbordféranden om

© du vill bli inbjuden p& Teams.

i Detta méte &r ett arsméte, sé&

i det kommer att nomineras och
i vdljas till klubbstyrelseuppdrag.
¢ Vdalkomna, hdlsar klubbordfs-
rande Philip Kretz Lindén (phi-

i lip.kretz.linden@securitas.se).

i » Sektion 90 bevakning: Den 8
i februari ki 18.00 har sektionen
i &rsmote p& avdelningsexpe-

i ditionen. Det kommer &Gven

i finnas majlighet att vara med

i pa Teams. Det kommer skickas
i ut eninbjudan, dar du mdste

i anmadla dig fér att kunna vara

: med 8ver Teams. P& detta

i arsmdte sa kommer det att

i nomineras till olika avdelnings-
i uppdrag, men dven till olika

i sektionsuppdrag. Vdlkomna,

i hdlsar sektionsordférande

i Mirja Nilsson (mirja.nilsson@

i securitas.se).

i » Tisdagen den Il januari kl

i 18.00 kallas medlemmar i sek-
¢ tion 55 (taxi/buss) till medlems-
i mdte pa avdelningens kontor,

i Kosterdgatan 5 i Malma.

i Denna kvdll ér det bland annat
i nomineringar till uppdrag i sek-
i tionen. Vi bjuder pd négot latt
i att dta, samt kaffe och kaka.
Vdlkomna 6nskar ordférande

i Mats Ohman (tel O761-892790).

i » Mandagen den I7 januari

i kl17.30 kallas medlemmar i

i sektion 7O (olja, bensin och
gummiarbetare) samt sektion

i 80 (tidnings- och reklambud) till
i medlemsmote pd avdelning 12:s
kontor, Kosterégatan 5 i Malmé
i (buss 39). Styrelsen traffas ki

i 17.00. P& dagordningen bland

i annat nominering till uppdrag

: isektionen. Moétet sker fysiskt,

i men det gdr att delta digitalt.

Lank finns pd avdelningen

: hemsida (www.transport.se/
avdelningl?). Vdalkomna, énskar
ordférande Maths Nilsson (tel

i 0722-603650).

i » Loérdagen den 22 januari kl

¢ 9.30 kallar akerisektionen till

i nomineringsmdte och arsmote
i pa Transport avdelning 12:s
kontor, Kosterégatan 5 i Mal-

i mo&. Pa dagordningen bland

i annat nominering och val till

¢ sektionsuppdrag, till exempel
i representantskapsledaméter
i och styrelsen. Det ska &ven

i nomineras till avdelningsupp-
i drag, bland annat ordférande
i iavdelningen. Vi bérjar ki
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i AVDELNING (4
i HELSINGBORG

i GIém inte att sektion | har

i arsmote 16rdagen den (5

i januari kI 10.00 pé& avdelnings-
i expeditionen, Florettgatan 12 i
i Helsingborg.

i Félj oss gérna pd Facebook:

i www.facebook.com/Svenska-

i Transportarbetareforbun-

i AVYDELNING (6
: GOTLAND

i Gott nytt dr,

i fran oss pa

i avdelningen till

i alla medlemmar!

i detAvdl4/ och pd Instagram
i heter vi transport.|4.
Nydrshdlsning Vi énskar vara
i medlemmar ett gott nytt ar!

i AVDELNING (7

: SKOVDE-BORAS

» Arsméte for Sektion Skara-

i borg: Den 7 januari i Transports
i lokaler pa Skaningstorpsvégen
i 5iSkdvde. Start ki I5. Ingéng

i pé& baksidan. Vi kommer bland
i annat att behandla val till

i sektionsstyrelsen och nomine-
i ring till avdelningsuppdrag. Vi
i bjuder p& smorgastartal

i » Arsméte for Sektion Sédra

i Alvsborg, den 8 januari ki [I-14
i Arbetarrérelsens hus, Norrby
i tvdrgata 3. Fika finns fran

syl -'

¢4«§/ ~

TRANSPORT-
ARBETAREFORBUNDET




klockan 10.30. Det ska vdljas
ordférande till sektionen och
nomineras till avdelningsupp-
drag samt kongressledamater!
Vdlkomna!

For medlemsutbildningar, kon-
takta var studieorganisator pa
e-post studier.l7@transport.se.
Datum f6r lokala utbildningar
under 2022 finns pa avdelning-

ens hemsida, www.transport.se/ :

avdelningar/skovde-boras/.

AVDELNING (8 HALSINGLAND

Har du for avsikt att gora ett
besdk pa avdelningen? Ring
forst och kolla att det finns
nagon pa plats.

Ar du nyfiken och intresserad
av att ldra dig mer om Trans-
port? Kontakta var ordféran-
de/studieorganisatdr Mikael
Humlin pd tel O10-4803342
eller e-post mikael.humlin@
transport.se.

Har du fragor om arbetsmiljo
eller forsdkringar? Kontakta re-
gionala skyddsombudet John-
ny Wiklund pa OlO-48033 4|
eller e-post johnny.wiklund@
transport.se.

Vill du ha besdk pd din arbets-
plats? Hor av dig till oss pd av-
delningen pa tel OI0O-4803018
eller e-post transport.|8@
transport.se sa bokar viin en
tid som passar!

Folj oss! Vildgger I6pande ut
information pd vdra sociala
medier, sa@ hall koll pa dessa via
Idnkarna nedan:

» Hemsidan: www.transport.se/

avdelningar/halsingland/

» Facebook: www.facebook.
com/transportavdI8/

» Bli medlem: app.transport.
se/blimedlem

Nyadrshdlsning Vi passar pd att
6nska alla medlemmar och alla
andra ett gott nytt ar!

AVDELNING (9
NORRA MALARDALEN

God jul och gott nytt ar, kam-
rater!

Hoppas att du har haft en rik-
tigt god jul och att du har fatt
njuta av lite ledighet. Det har

dret dr snart slut och ett nytt

star for dorren.

Pensiondrsklubbens styrelse
onskar god fortsdttning pd det
gamla dret och gott nytt ar.

Branschméte bevakning:

Den [9 januari kI 19.00 pé

Best Western Ta Inn Hotel,
Angsgdrdsgatan (9 i Vdsterds.
Alla medlemmar &r vdlkomna
att delta pa matet. Vi ska prata
om bevakningsbranscheni
framtiden med kunniga féreld-
sare, och dven med represen-
tanter fran lokalpolitiken.

Sektionernas drsméote: Den
2 februari ki 18.00 pd Best
Western Ta Inn Hotel, Angs-
gdrdsgatan (9 i Vdsterds. Vi
vdljer styrelse till sektionerna

MEDLEM

Stammer dina medlemsuppgifter?

» Har du fatt nytt jobb eller blivit arbetslds?

» Har du varit ldngtidssjukskriven,
fordldraledig eller borjat studera?

» Har du fatt hégre eller Idgre 16n?

» Har du flyttat, bytt mobilnummer eller

e-postadress?

Da &r det dags att uppdatera dina medlemsuppgifter.
Andringar gér du enklast genom att logga in p& Mina sidor
pd transport.se. Du kan dven ringa Transport pd O(O-
4803000, eller héra av dig till din lokalavdelning (kontakt-
uppgifter hittar du pd hemsidan under fliken Avdelningar).

och ledaméter till represen-
i tantskapet.

Motionsskrivning till Transports
kongress: Den 5 februari ki
10.00 pa avdelning 19, Angs-

gdrdsgatan I3 i Vasterds. Vi

hjélps at med att férvandla din

i idé till en férdig motion.

For alla som &r nyfikna pd vad

facket &r har vi var nya utbild-

ningsdag, ddr vi under en hel

dag far en introduktion i bade
: organisation och avtal.

Ett enkelt sdtt att IGra sig

om vad facket &r och hur ett

kollektivavtal fungerar. S& om

du dr intresserad, hor av dig till
i andreas.kedborn@transport.se
i fér mer information.

| AVDELNING 20

NORRA SMALAND

Hej! Vad roligt att sd manga
kom pa vart senaste represen-

i tantskapsméte! Grattis till alla

nyvalda kongressombud och till

i er som valdes till suppleanter.

Hoppas ni dr taggade for detta

drofyllda uppdrag. GI6m nu inte
i att ansdka om ledighet i tid!

Sektioner Tdnk pd att ni ska

Idmna in er drsberdttelser

i innan den | mars s& att vi pa

i avdelningen hinner f& fardigt
i avdelningens verksamhetsbe- :
i rattelse. Tank dven pa att sétta
i erverksamhetsplanering s& :
: fort som mgjligt, sa att vi kan
i fa ut era métesdatum pa var

hemsida. Borja gédrna fundera
p& nomineringar till era arsmo-

ten och glém inte att tillfraga
i dem ni ténker nominera.

Bra jobbat av er i sektionerna!
Ni har lyckats genomféra era
moten under dret, fast vi har
haft en pandemi och trots att
restriktionerna inte sldppte

forrdn i september.

Klubbar Aven ni mdste Idmna

i in era drsberdttelser innan den

| mars sa att vi kan fardigstalla

¢ avdelningens verksamhets-

berdttelser fore arsberdttelsen.
De klubbar som &nnu inte har

skickat in sina protokoll till av-

: delningen maste faivag dessa. | irreppa och vél utfért arbete

under de manader som han har . S
i negativ utveckling inom en

i del branscher dér till exempel

i chaufférer inte ens far tillgadng

i till toaletter. Taxibranschen pa-
i verkas av att kraven i offentlig

¢ upphandling &r fér ldga och

Bra jobbat, att ni har lyckats

i genomféra era méten nu under
i coronapandemin!

Studier An finns det platser

kvar att fylla till var Start-
punktsutbildning:

> Il januari ki [7.00-21.00.
» 22 januari kl 9.00-13.00.

Utbildningen &r pa avdel-
ningen pd Kalkstensgatan (O i

Jonkodping.

Motioner Jag vill pdminna dn

en gdng att den sista dagen for

att Idmna in motioner till avdel- | 4.4 tqnke pé& covid-I9 s&

i kommer information om hur

i darsmotena genomférs att Iag-

¢ gasutigod tid pd var hemsida,
i Facebooksida och &ven via sms
¢ till alla medlemmar.

ningen &r den 25 februari.

Vi pd avdelningen vill 6nska

alla vara medlemmar en riktigt
god jul och ett gott nytt ar. Var
rddda om varandra och kor

forsiktigt ndr ni ska ut och dka'i
i jultrafiken.

AVDELNING 26 NORRBOTTEN
Sné och minusgrader, snoroj-

ning och halkbekdmpning som
redan sprdngt sin budget.

i Arbetsmiljon for de flesta av
i Transports avtalsomréden fér-

dndras s@ radikalt under vinter-
halvaret att det gar att se det
som en vdsentlig fordndring.

Vi fran avdelningskontoret vill

o6nska er en lugn och skon jul.

Ta hand om varandra och ténk

pd sdkerheten framfor allt! Ing-
en tackar er fér att ni chansar.

i Tillsammans &r vi starka!

God jul & gott nytt ar 6nskar
avdelning 26!

AVDELNING 28 | NORR

Nydrshdlsning Gott nytt ar
onskar vi frdn avdelning 28!

AVDELNING 32 MELLERSTA

NORRLAND

Repskapet Den 27 januari ki
18.00 dr det digitalt repre-
sentantskapsmote via Easy
meet. Vi kommer dd att vdlja
ledaméter till kongressen 2022.
Kallelse kommer att skickas ut

till representantskapsledamo-
i terna via mejl.

Var projektanstdllda forsak-

ringsinformatdr Jan Stalemar
har avslutat sitt projekt i avdel-
ningen. Vi tackar honom fér ett

jobbat i avdelningen.

Tack vare honom sd dr det fler

som har fatt kdnnedom om och
hittat bortglémda ersdttningar

i fran avtalsférsdkringarna.
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i Visatsar pd vara sociala

i medier. Dar kommer du att

¢ hitta mycket spdnnande saker
i under 2099, s& passa pa att

i folja oss p& Facebook, Tik Tok,
i Instagram och YouTube. S&k pé&
i Transportarbetareférbundet

i avd 32 sa hittar du oss.

i Till sist vill vi dnska alla ett gott
i nyttarl

: AVDELNING 5
i SYDOSTRA SVERIGE

Samtliga sektioner i avdelning
: 5l kommer att hdlla sina drs-
i moten i bérjan av februari.

» Sektion | Norddstra Skane
i har arsméte den 12/2.

» Sektion 2 Blekinge har drs-
{ mdte den 13/2.

» Sektion 3 Kronoberg har
i &rsmdte den 6/2.

» Sektion 4 Kalmar har ars-

mote den 6/2.

i Skriv en motion Avdelningens

i representantskap har valt leda-
i méter och suppleanter som

i ska foretrdda avdelningen pa

i férbundets kongress 2022. Har
i du som medlem nagon idé om
i vad férbundet ska fokusera pa
i de ndrmsta &ren? Anmadl dig till
i avdelningens motionsskrivar-

i traffar, ddr du kan traffa de

¢ valda ledaméterna. Planerade
traffar: Den I9 januari i Kalmar
i och [ februari i Kristianstad.

Vi planerar féljande utbildning-
: ar kommande ar:

i » Startpunkten: Facklig intro-
i duktionsutbildning, ddr vi lar

i oss vad facklig kamp givit oss
i under aren, samt vad vi gér nu
i och vill gérai framtiden.

i » Avtalspunkt: Lokal ombuds-
i man informerar dig som med-

i lem om det avtal som gdller pa
i din arbetsplats.

» Ungdomsforum: Ett utmdarkt
¢ tillfdlle att traffa andra trans-
i portare som &r under 30 ar.

i » Fortroendevalda har dnnu
i fler utbildningar att vélja pa.
i Ta kontakt med avdelningen
i fér mer information.

i Intresseanmdlan sker till

i transport.5I@transport.se,

: oavsett vilken utbildning man
i drintresserad av.

i 2021 blev aret som upplevdes
i som en berg- och dalbana.

¢ Fran att manga av oss jobbat

i hemifran till att fa komma ut

i och traffa medlemmar. Instdll-
i da utbildningar, som nu under
senare delen av dret kunnat

i genomforas.

i Tyvdrr sa ser vi ocksd en

i det drabbar férarna som blir
i pressade av situationen.

i Det finns manga fragor som vi
i vi mdste driva. Ndr jag pratar

i med medlemmar sa kdnner

i jag mig optimistisk. Kanslan &r
i att det gar att dstadkomma
forandringar, men detta kan

i vibara géra tillsammans. Vi

i behover traffas och framféra

i véra asikter, och det gor vi

i pd& vara medlemsméten. Vi

i hojer kunskapen genom att ga
i utbildningar. Vi paverkar kom-
i muner och landsting genom att
i engagera oss politiskt. Med-

i lemmarna i vart férbund &r de
i som har den absolut viktigaste
i rollen. Ingen kan géra allt, men
i alla kan gdra nagot.

i Med detta sd vill vi pa avdel-
i ning 5/ 8nska er alla en riktigt
i god jul och ett gott nytt ar! Ta
hand om er, och era familjer.

Avdelningsordférande
Tommy Sahlberg

{ AVDELNING 55
i BOHUSLAN / DALSLAND

i P& grund av corona d&r avdel-

i ningskontoret stdngt fér besdk
i tills vidare. Men du kan kon-

i takta oss pd tel OI0-4803055
i eller transport.55@transport.se.

Vi finns tillgangliga ki 8.00-
i 16.40 mandag-fredag. Lunch-
i stangt ki 11.30-12.30.

i Sektions/medlemsméten

¢ » Transport-, miljé-, depd-,
bensin-, gummi- och buss &

i taxisektionerna har drsméte
i lérdagen den 22 januari kl

i 10.00.

» Tidningsbudssektionen har
i arsmote tisdagen den 25 janu-
: ari kl 17.00.

» Bevakningssektionen har ars-
i mote onsdagen den 26 januari
i kl18.00.

i Samtliga méten halls p&

i avdelningsexpeditionen

i Kurédsvdgen 9 Uddevalla eller
i via Teams.

i Anmdlan gérs till avdelningen,
i OlO-4803055 eller trans-

¢ port.55@transport.se. Eller till
ordférande Dan Johansson,

i Ol0-4803695 alternativt dan.
i johansson@transport.se.

i P& samtliga Grsméten halls

i det val till sektionsuppdrag,

i bland annat sektionsordfé-

i rande, och nomineringar till

i avdelningsuppdrag, bland

i annat avdelningsordférande,
i revisorer, revisorsersdttare och
i nomineringar av ledaméter till
i Transports kongress. Vi bjuder
i pa fika under sektionsmétena.

i Representantskapet har

¢ sammantrdde I6rdagen den

i 5 februari kI 10.00-11.00. P&

i dagordningen: Val av kongress-
i ledaméter och beslut om

i medlemsavgift.

i Kallelse skickas till alla leda-

: moter.

i Studier Hor av dig till studie-

i organisatdr Dan Johansson.

i Han nds pa OI0-4803625 eller
¢ dan.johansson@transport.se.

» Startpunkten: Grundutbild-
ning dven for icke medlemmar.
Vi erbjuder intresserade att fa
utbildningen via lank (Teams).

» Avtalspunkten: Grundutbild-
ning i ditt avtal. Hor av dig till
avdelningen (O10-4803055
eller transport.55@transport.se)
sa bokar vi en dag.

Ratt medlemsavgift Meddela
avdelningen om du har bytt
arbete, blivit arbetslds, sjuk
eller borjat studera. Detta kan
pdaverka din medlemsavgift,
eller innebdra att du inte ska
betala arbetsléshetsavgiften.

Har du fragor om...

» Forsdkringar/arbetsmiljo:
Kontakta ditt regionala skydds-
ombud Anders Dristig pa OIO-
4803628 eller anders.dristig@
transport.se.

» Avtal/arbetsratt: Kontakta
ombudsman Jan Lendin pa
OI0-4803147 eller jan.lendin@
transport.se.

Vi énskar alla medlemmar ett
gott nytt ar!

AVDELNING 88 DALARNA

Vill du veta mer om vad du ska
ténka pa vid en anstdlining? Du
kanske har frdgor angaende
ditt kollektivavtal, eller hur

du kan vara med och paverka
din arbetsmiljé? Vill du g& en
facklig utbildning, eller har

du kanske fragor angdende
forsdkringar?

Kontakta oss via mejl transport.
avd88@transport.se eller ring
direkt till avdelningen pa tel
0l0-4803088.

Till alla medlem-
mar En god jul
och ett gott nytt
ar! Med kamrat-
liga hdlsningar
fran avdelning
88 Dalarna.

v =\

VAR LAGENHET I SALEN...

...finns ute pd hemsidan for
uthyrning. Ddr finns dven
bilder och en beskrivning pa
ldgenheten, sd planera in
vinterns fritidsaktiviteter.

Sdlenfjdllen har 6ppnat.

Det &r bara att boka genom
att ringa till avdelningen,
0O10-4803088, och prata
med Anna. Man kan gd in pa
salen.se, skistar.se for utbud.
Det finns dven bra fiskevatten
inorra Dalarna, skoterleder,
mdjlighet till Idngdskidakning
och att dka hundspann. Och
en fantastisk natur for vila
och rekreation.

1 )

Fran vdnster: ordningsvakt Philip Kretz
Lindén, vdrdetransportor Sofie Nordén,
studieorganisator Patrik Persson, akeri-
chauffor Peter Roos, tidningsbud Patrik
Petersson och tidningsbud Maths Nilsson.

Manadens studiekommitté

Mer kunskap ger mer makt

-Utan kunskap far vi tysta arbetsplatser. Vet du
som anstdlld inte vad du har for rédttigheter och
skyldigheter blir du létt passiv och rddd att atgdrda

ndgot.

Patrik Persson pd Malmdavdelningen slar ett slag

for facklig utbildning.

Text och foto Justina Oster

Han ir studieorganisator
pé avdelning 12 och har
denna grikulna hostdag
kallat till mote i studie-

kommittén. Tidningsbuden

Maths Nilsson och Patrik

Petersson droppar in i fika-

rummet pa Kosterogatan,
héller upp kaffe och brer
varsin macka. Virdetrans-
portoren Sofie Nordén,
lastbilschaufforen Peter
Roos, liksom ordnings-
vakten och viktaren Philip
Kretz Lindén ansluter.

FOR STUDIEORGANISATOREN
ar kommittén ett stod och
bollplank. Saknar med-
lemmarna nagon utbild-
ning? De hjilper ocksa

till att sprida information
om fackliga studier och
anméilningstider bland
kollegorna.

Efter den utdragna pan-
demin 4r det lage att satsa
pa utbildning till avdel-
ningens olika fackklubbar.
Transport lider pa sina hall

av en studieskuld, fortyd-
ligar Patrik Persson. Han
ger fler skal till varfor det
kan lona sig att ga fackliga
kurser:

-Du lir dig mer om
vad du har ritt till, som
exempelvis ob-ersittning
och permission pa 50-ars-
dagen. Det kan ocksa gilla
schemaliggning och ifall
chefen kan komma dagen
innan med nytt schema.
Hur far du da till privatlivet

och barnomsorgen?
Missar medlemmar att
ta reda pa vad som giller
blir det litt mer av "vad
gor facket egentligen?”,
resonerar Patrik.
-Men facket dr du och

jag. Vi dr alla facket, till-

sammans!

TIDNINGSBUDET MATHS 1ik-
nar till 15 ar totalt i studie-

kommittén, i tvd omgangar.

Han forklarar sin vurm for
studier:

- Ju mer kunskap vi har
desto mer makt far vi.

Tar man ett uppdrag och

blir facklig fortroendeman
¢ behover man fi en grund

att sta pa, anser Maths
som ocksa ir ordforande
i tidningsbudssektionen

Studieorganisatéren Patrik Persson och tidningsbudet Patrik Pe-
tersson forbereder sig infor dagens méte om kommande studier.
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och sitter i styrelsen for
avdelningen.

Han pushar for grund-
kursen Startpunkten, dit
dven ickemedlemmar ar
vialkomna. Ett sitt att sitta
sig in i vad en fackforening
kan gora och inte gora,
forklarar han. Nista steg ar
Avtalspunkten, dar med-
lemmarna lir sig vad deras
kollektivavtal siger.

- Vad ér ratt och fel l1on?
Vilka dr arbetstiderna?

Det giller att forsta avtalet.
Ju mer du kan desto mer
kan du péaverka. Du kan
ocksé ta kontakt med din
avdelning for att fa stod
och hjilp. Medlemmar med
kunskaper dr bra att ha,
bade for kollegorna och
facket, sdger veteranen
Maths Nilsson. m

AVDELNING (2 MALMO

Adress: Kosterégatan (2,
Malmaé.

Tel: O10-4803012.

Vill du ga en facklig kurs? Kika
pd de rosa medlemssidorna i
slutet av Transportarbetaren
eller kontakta din avdelning.
Ga till transport.se. och vidare
till "Avdelningar”. Eller ring
Transports véxel, tel OIO-
4803000.

Mer info: transport.se/med-
lemskapet/utbildning/.
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MANADENS MEDLEM

Arets medlemmar

Svenska Transportarbetareforbundet har omkring
55600 medlemmar. Pa tidningens medlemssidor
brukar du mota nagra av alla dem som d&r organi-
serade i forbundet. Hdr dar medlemmar som under
det gangna dret berdttat om sina liv - om arbete,
vdgen mot pensionen, fiskeintresse och kdrlek.

Elin Larsson (juni)

"Tillbaka som tidningsbud.” Elin goér sin andra vdnda som tidningsbud, efter en kortare
period inom annat yrke. P4 fritiden Ggnar hon sig gédrna at att odla sin egen jord, pd
tomten pd Smaldndska hoglandet med ganska bistert klimat. Bdst pda jobbet ar fri-
heten: "Det dr skont att kunna bestGmma tempot sjalv.”

FOTO: JUSTINA OSTER

Tony Karlsson (februari)
Tommy "Zata” Zetterqvist (mars)

"Lever dréommen i Mexiko.” Tidigare

FOTO: JUSTINA OSTER

Mattias Hansson (juli)

"Bdsta kollegan har fyra tassar.” Fackligt engagerade vdktaren
Mattias om jobbet som livsstil. Han har svart att férestdlla sig ett
arbete utan hund, och gér regelbundet pd fortbildning.

FOTO: KAMILLA KVARNTORP

Pelle Bergkvist (september)

"Dags for nya rutiner”. Pelle i Falun &r pa

tidningsbudet Tony sa upp sig frdn jobbet "Underbar gemenskap och férslitningsskador”. Zata, stolt vdg mot pensiondrstillvaron efter 42 som
och flyttade frén Sodertdlje till Central- sopgubbe i Goteborg, som varit med sedan tiden dd yrket var renhdliningsarbetare. Fére det var han
amerika. Ndr han inte |6ptrdnar eller Gter eftertraktat - och det gick att leva pd pensionen ndr den det var  ett par ar till sjéss, men insadg att det inte
tacos engagerar han sig for Electrolux- dags. Tidigare facklig kimpe som i dag konstaterar att han sjdlv skulle fungera att vara borta fran familjen
arbetarnas rattigheter i Juarez, Mexiko. inte har rad, det gar inte att leva pa. sd langa perioder.
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Mariann Tonnesen (oktober)

MEDLEMMAR
| TRANSPORT

=» Svenska Trans-
portarbetarefor-
bundet organiserar
sedan 1897 en rad
olika grupper inom
transportndringen;
yrkesférare,
hamnarbetare,
tidningsbud, termi-
nalarbetare, ren-
hallningsarbetare
och anstdllda inom
flyg och bevakning.

=» Forbundet teck-
nar kollektivavtal
pd 27 omraden.
"Stora” avtal ar
bland annat Bevak-
ningsavtalet och
Transportavtalet,

"Jag lever fér parkering”. Mariann utsags till Arets parkeringsvakt och uppmérksamma- "mindre” Gummi-

des i podd i Aftonbladet. | Transportarbetaren berdttade hon om jobbet i Malmg, som verkstadsavtalet

hon dlskar, men ocks& om vald och hot. Och om sin livlina: sdngen. och Flygtanknings-
avtalet.

Lennart Johansson (november)

"Jag har blicken riktad framdt.” Lennart
kunde 202! fira 60 ar som medlem.
Lastbilschaufforen fran Ornsksldsvik

var tidigt fackligt engagerad, arbetade
inom forbundet och var ombudsman i
avdelning 38 Kalmar under 20 ér. Och
har fortfarande kvar samma starka tro p&
fackligt arbete och Avtalet.

FOTO: JUSTINA OSTER

=» Transport har

i dag omkring
57000 medlem-
mar. Ordférande

dr Tommy Wreeth,
med bakgrund inom
terminal, férbunds-
sekreterare Lars
Mikaelsson, som
arbetat inom dakeri-
ndringen och for-
bundskassdr Anna
Ryding, som arbetat
inom bevaknings-
branschen.

Martina Sjostedt (april)

"Fisket betyder allt f6r mig”. Tankbils-
chaufféren Martina fran Forsbacka be-
rattar om jobb och fisketips, och vad som
verkligen far adrenalinet att rinna till: Att
landa en fet gddda i haven.

Abdoulaye Sylla (mcaj)

"Bra stdmning pd jobbet gor
att man orkar”. Abdoulaye,
som de flesta kallar Abbe,
jobbar sedan fem ar pa
dygnet-runt-6ppen bensin-
station i Solna, en av de
storre i landet ndr det gdller
biluthyrning. Ofta blir det
han som fixar med uthyr-
ningen. Enligt de andra pa
macken vet han vad som ska
goras, och dr "lugn och skon
att jobba med” dven ndr det
som ofta blir stressigt.
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Kort om
Transport

Transportarbetaren
ar Svenska Transport-
arbetareférbundets
(Transport) med-
lemstidning. For-
bundet har omkring
55600 medlemmar
och dr ett av 14 LO-
forbund.

Om du vill komma
i kontakt med
Transport, ring
0l10-4803000.
Véxelns 6ppettider
&r 8.00-17.00
mandag-torsdag
och 8.00-16.40
fredagar. Utom dag
foére helgdag, da
den stdnger klock-
an 12.00.

Under maj ar
vdxeln 6ppen
8.00-17.00
mandag-torsdag
och 8.00-15.00
fredagar.

Juni-augusti dr
oppettiderna
8.00-16.40 man-
dag-torsdag och
8.00-15.00 fre-
dagar. Lunchstédngt
11.30-12.30.

Transport har 25
avdelningar, spridda
over landet.
Avdelning | och

2 dr rena stuveri-
avdelningar

som organiserar
hamnarbetare.
Avdelning 46 ar
pd samma sdtt
en rikstdckande
avdelning for per-
sonal inom flyget.

Kort om
a-kassan

Transports
arbetsléshetskassa
delar lokaler

med férbundet i
Stockholm. A-kassan
ndr du pa telefon
0O771-40300,
mandag-fredag
9.00-11.00.

Du hittar fler
kontaktuppgifter
och mer informa-
tion om férbundet
och a-kassan pa
transport.se och
transportsakassa.se



SNABBKOLL / FORMANER

FORMAN ELLER FALLA - SA

FUNKAR TJANSTEFRINGISARNA

Hur stor vinst ¢r det egentligen med bilen som
arbetsgivaren "bjuder” pa? Och ger fri surf pa jobb-
mobilen rdtt att surfa hur mycket som helst, pa vad
som helst? Tjdnsteférmdner ger inte vinst varje gang

till den anstdlida.

Text Lilly Hallberg Illustration Mattias Kall

Dyrare med

Tjanstebil. F6rmdanernas for-
man som anstdlld. Och visst,
det vore ju toppen med en
fin Ferrari som det inte ens
dr ndédvandigt att serva
sjdlv. Men det dr inte sdkert
att det blir Idnsamt i det
l&nga loppet jamfort med
att kopa en bil privat.
Sedan halvarsskiftet gdller
en ny lag som riskerar att
gora tjdnstebilen rejdlt
dyrare i drift. Med de nya
reglerna for berdkningen
av formdnsvédrde kommer
de dallra flesta i Sverige med
tjdnstebil att f& en hojning
av formdnsvdrdet. Foér ge-
nomsnittsbilen dr hojningen
ndra 34 procent.
Regeringen har drivit
igenom de nya reglerna for

i att de tidigare formansvar-
- o1 £o2 i dena sags som for laga.
firmabil for Svensson i Tanken &r att det ska bli

¢ mer rdttvist jamfort med att

kdpa en bil privat. Lagdnd-

i ringen gdller fér alla som
 registrerar ny tjdnstebil efter
i den [ juli 202I.

Dyrare gavor

under pandemin

¢ Huvudregeln d&r att den an-
i stdllda ska skatta fér gévor
¢ fran arbetsgivaren. Men
det finns undantag, och ett
¢ &r sdrskilt aktuellt i dessa

¢ dagar: Julgéavan. Det finns
i dock grénser fér hur fin den
i far vara. Under vanliga ar &r
i julgavan skattefri om vérdet
inte 6verstiger 500 kronor,

¢ inklusive moms.

Men covidpandemin har

{ &ndrat det: Bade under
i 902! och aret innan har
i arbetsgivaren kunnat ge :
i personalen en skattefri gava |
¢ pé& upp till 2000 kronor per
i anstdlld.

Regeringen har hojt det

i skattefria beloppet vilket

i oppnat for sa kallade

i coronagévor, som kan

i slas ihop i samband med

i paskdgg och julklapp till
exempel. S& den skattefria
¢ julgavan kan i ar alltsa vara
¢ vard 2500 kronor.

Det finns andra undantag

fran skatteplikten:

- Jubileumsgava, vérd

max 500 kronor, nér
i foretaget firar 25-, 75- eller
|00-arsjubileum.

- Minnesgava, max vdrd

Observera att gavan blir

i skattepliktig fran forsta
i kronan om den &verstiger
i det hégsta beloppet.
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Mobilen dr fri!

i Mobiltelefonen &r faktiskt
i inte skattepliktig, Gven om

den anvdnds utanfor jobbet.
Anledningen &r helt enkelt

: att det i praktiken &r omgj-
¢ ligt att skilja ut privat bruk
i fr&n jobbanvéndning.

For de flesta som har

i tillgang till mobiltelefon kan
i den anvdndas ocksa pé

i fritiden, med fri surf. Det ar

¢ dock ovanligt att "fri surf”

i betyder att det &r okej att

¢ surfa in pé& vad som helst sa

i ldnge det &r lagligt - arbets-
i givaren reglerar ndstan

i alltid i avtal vad som géller

i f8r arbetsplatsen.

Det hdr gdller Gven an-

nan elektronisk utrustning,
som datorer, router och

i lasplattor. M@nga arbets-
15000 kronor och vid hégst . platser har i dag s&dan

¢ ett tillfdlle, nar anstdliningen
i upphér. Det gdller varaktigt
i anstdllda, med en samman-
i lagd anstdllningstid pé&

i minst sex ar hos féretaget.

¢ utrustning med tillhdrande
i abonnemang, mot fast av-
i gift som de anstdllda Gven
i kan anvdnda for privat bruk.

Skatteverkets bedémning

gdller aven om arbetsgivar-
i ens anskaffningskostnad fér
i den elektroniska utrustning-
i en uppgér till stora belopp.

FOTO: JEANETTE ANDERSSON / .

Experten

Pia Blank Thérn-
roos, rdttslig
expert pd
Skatteverket.

Har du tips pa
ndgon riktigt
bra formdn som
anstdlld?

-Kolla med arbets-
givaren vilka férmdaner
man har som anstdlld,
det dr ju arbetsgivaren
som bestdmmer vilka
formdaner som man vill
ge sina anstdllda.

Och nagon vanlig
"fdlla”?

-Ndr det gdller
I6nevaxling for att fé en
forman, som bilférman,
s& mdste man alltid kolla
om det paverkar den
sjukpenninggrundande
inkomsten. Lonevdxlar
man genom att avtala
om sdnkt 16n for att
f& en hogre pensions-
avsdttning sG maste
man alltid kolla hur det
pdaverkar den pensions-
grundande inkomsten.

Hur mycket dyrare blir
det med tjdnstebil med
nya regler?

-En bil med férmans-
grundande pris pa
350000 kronor blir
exempelvis 33,7 procent
dyrare, vilket innebdr
runt 757 kronor mer i
skatt per manad om du
har en marginalskatt pa
52,2 procent. Det dr har
som &kningen blir som
storst. Vid ett formdns-
grundande pris pd over
650000 kronor blir det
till och med billigare.

Finns det chans att man
ocksd ndsta ar kan fa
gdvor frdn arbetsgiva-
ren pa 2000 kronor
mer dn vanliga ar?
-Politikerna har inte
aviserat nagon for-
Idngning ndr det gdller
coronagdvan fér 2029.
Ddremot har de aviserat
forlangd fri parkering till
och med mars 2029.

Ar jobbmobilen verkligen
inte skattepliktig ndr jag
anvdnder den privat?
-Sd lédnge du madste
ha en mobiltelefon i ditt
arbete och har ett abon-
nemang ddr det inte
gar att skilja pa samtal
som du ringt i tjdnsten
och samtal som du ringt
privat ar mobilen ett
skattefritt arbetsred-
skap. Samma regler
gdller for 6vrig elek-
tronisk utrustning. Det
avgorande dr sdledes
att man mdste anvdnda
utrustningen i tjdnsten,
utanfér arbetsplatsen.

Byxor for
tuffa daga

i
Hi-Vis Functional Trouser dr en byxa

hog synbarhet underalla Ijvsférr

TEXSTAHAR
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POSTTIDNING B
Transportarbetaren
Box 714, |01 33 Stockholm

Till sist

u vilkomnar vi det nya aret
och tar avsked av det gamla.
2021, ytterligare ett ar som
kom att priglas av pandemin,
av restriktioner men dven
atergang. Av neddragningar men ocksa
nya chanser i branscher som drabbats sir-

skilt hart av konsekvenser av covidviruset.

SAFFLE, SEPTEMBER: Jonas Johansson och Per-Olof "P-O”

Ett ar d4 landet fick sin forsta kvinnliga
statsminister, hundra ar efter att kvinnor
fick rostritt.

Vi pa Transportarbetarens redaktion
har i december sett tillbaka och valt ut
sddant vi sjilva kommer ihég fran det
gangna drets arbetsliv. Fem medarbetare,
fem bilder:

s ——

FOTO: CHRISTINA AHLUND

Sakariasson, tva rutinerade miljdarbetare som forlorat H(&)R-ANSVARIG. Redaktionskatten

jobbet da kommunen tog dver sophdmtningen. Tungt, Vivan basar é6ver hemmakontoret. Hon ETT AVTAL tecknades i varas mellan Transport och Foodora.
om hur kompetenta medarbetare hamnar i kylan. Men kurar i datorns vdrme och ldser korr Det var forsta gangen ett LO-forbund tecknade avtal med
ocksa ett fint méte med tva genuint vettiga ménniskor, direkt pa skdrmen medan matte produ- ett matbudsféretag. Harry Heath, pa bilden, sdg en del

pa kaféet vid dn en solig sensommardag.

7 P
AR DETTA FRAMTIDEN inom bevakning? Vdktaren Jac-

queline Kapronczai testar att mandvrera en dronare for E— =
forsta gangen. "Tank dig att du spelar tv-spel”, uppma- | SEPTEMBER TRAFFADE VI vdktaren Alexandra Einerstam i Farsta centrum. Hon gick LO:s och ABF:s

nar kursledaren.

Lilly cerar tidningssidor. Christina forbdttringar men var besviken pd vissa delar.

Justina skrivarkurs i varas och vill skildra sin egen generation arbetare, 40-50-dringarna.
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