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isstrostar du ibland pa jobbet? Grejer fungerar
helt enkelt inte som du har tinkt dig.

P A

arbetaren.se

tjcinstepensionspengar for den som fortsdtter
att jobba efter 65-drsdagen.

Det dr inte bara tjdnstepensionen som ar

Sagt pE kopplad till, en viss uppndadd, alder! Det ar
z facebook likadant med var sa "fortraffliga” forsdkring
N H L som vi har via Folksam. Dar faller du ocksa
: Joxiforare for "aldersstrecket”. Efter 65-arsdagen ar

Den arbetsplatsen
1nnar jag ingen

i iLycksele dker
i pd hemtjdnstens

¢ nad och omsorg
i av mdnniskor?

i Ska hemtjdnsten
i tamedsigen

i som behd&ver

i sjukresa? Nar

i de &ndd dr dar

i i krokarna och

i Aaker.

i Jussi Utriginen

i Kan bekréfta

i att vi chaufférer
i forvantas gora
i mycket utéver

¢ vara befogen-

i heter.

du undantagen enligt aldersvillkoren i for-

: sdkringen. Det viktiga dr alltsd inte att du
— :
-, M tryggh_efSIGrm jobbar, kanske till och med heltid, utan att
_— é i nattetid. du har "haft mage” att fylla 65.
-1 e‘-‘“ Detta &r ta mig f-n aldersdiskriminering!
EE e, "Det &r val av Jag har fér avsikt att jobba till 75-arsdagen
= en anledning och da mitt fack uppenbarligen inte kan
6 % i som taxiférarna bist&d mig med samma férsdkring som mina
""\.r i transporterar arbetskamrater har, sé far jag vdl lov att
= &8 | personeroch gdéra som "kapitalet” énskar, kdpa mina
o ; hemtjdnsten skyddsatgdrder sjdlv.
- . skéter omvard- Per Olof Lundin Ockelbo

0 Mer pa facebook

Transport anmdler Ib5nedumpande Gkerier till
Skattemyndigheten, Arbetsmiljéverket och
polisen.

"Jattebra. Kolla gdrna svenska dkerier ocksd.”
Guy Lénnvik

"Utmadarkt.”
Kenneth Grampe

"Forsta gdngen jag hor att Transportarbe-
tarférbundet gjort ndgot. Under alla dessa
ar mdste det ha funnits mycket att anmadla.
Det &r kanske dags att vakna och géra
nytta for medlemspengarna.”

Jag gissar att det for en lastbilschauffor kan F6 re.s.toll- dig . Pdr Eriksson Lars-Erik Friberg
handla om att godset inte finns pa plats dir det omrostningar ¢
. ska hgmtas, att Vagarna proppas 1gep av privata om vem "Ser inga pro- lisarbilden
bilar, att nattparkeringen redan &r full. Jobbar du inom bevak- i gdnget som { blem i detta
ning kanske det beror pa svetten under bade skyddsvist och ska petas positivt med'
kavaj eller om polisen drojer i timmar nir du har gripit en tjuwv. . i
] p ] grip ] och att lgsa § en eg(trolnkomst
: till féretaget och
FOR EGEN DEL ir det stressen nir vi ligger efter i produktionen. ko”egomos férarna. .
Nir ledigheter, paskdagar, kurser och min egen daliga planering ondsinta i Alltbehgver
" . . p2 " . s 1o s A . . : inte vara inrutat
for med sig att vi far slinga ihop papperstidningen i sista stund. beskrivningar ! i olika fack utan
(Hoppas du inte mirker att si var fallet med detta nummer.) avd ig Sj alv ser det positivt
Men faktiskt kan det kiinnas béttre att i det laget jaimfora sitt i tidnin gen i med flexibilitet

jobb med nagon helt annan arbetsplats. Den senaste manaden
tror jag att de allra flesta pa arbetsmarknaden har kunnat trosta
sig med att de atminstone inte sitter i Svenska akademien.
Forestill dig omrostningar om vem i ginget som ska petas,
och att lidsa kollegornas ondsinta beskrivningar av dig sjilv
i tidningen. For att sedan sopa ihop spillrorna av arbetsstyrkan
- och borja tinka pa vem som ska bel6nas med viarldens mest
prestigeladdade litteraturpris.

i och samarbeten
i 6ver grdnserna
i likt detta.”

i Daniel Mac-

i gunde Peterson

I DET LAGET kan vil vem som helst bli sjuk. Men d4 giller det att Mest ldst
inte hamna mitt emellan Forsdkringskassan och Arbetsformed- p 3 webben
lingen. den senaste

Det ir inte forsta gangen vi berittar om nagon som und-

N ; mdnaden:
rar vad han eller hon ska leva pa som sjuk eller arbetsskadad En dag pé jobbet. Patrik Hultberg &r
(sidorna 20-26). Den hir gangen kinns det 4nda som ett bra I.Transport sopgubbe och hc;de just tippat ett lass
besked att regeringen har tagit till sig av mangérig kritik. I‘{““‘g'ef g tidningar i Stockholmsférorten Véstberga
. N 6nedumpande ’
Det ska utredas hur processen tillbaka till hilsa och N S e ] . P Pianot stod utanfér anldggningen - och

arbete ska bli smidigare. Och de hogsta cheferna for
Forsidkringskassan och Arbetsformedlingen har kallats
till mote med ansvariga ministrar. Budskapet: Ingen ska
falla mellan stolarna.

Den ska val till slut
rd pd dven det nya fjdllet
i Sundsvall, som du ser pa

ndsta sida.

2.54 usel blir din
pension

kollegan Tobbe var snabb att satta sig vid
tangenterna.

3.Taxi eller Ta sjdlv en bild pd jobbet och mejla den
hemtjdnst till info@transportarbetaren.se. Skicka
- var god vilj med din adress. Vi belonar publicerade
Lena Blomquist &r redaktionschef p& Transportarbetaren. bilder med tva trisslotter.
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NYTT FJALL | SUNDSVALL. Sista lasset
kom med lastbil - som ringlade sig de
60 meterna upp pd Sundsvalls nyaste
berg. Nackstafjdllet Gr namnet som
den rekordstora snohdgen har fatt.
Sammanlagt 32000 lass resulterade
i 504000 kubikmeter sammanpres-
sat snd och grus. (Férra vintern var
det 29000 kubikmeter.) Klart ar att
Sundsvalls kommun har &verskridit sin
snordjarbudget rejdlt.

- Vi far réra om i hégen under
sommaren, sdger Géran Gustafsson pa
kommunen. Sen beror det pd vddret om
den &ver huvud taget smdlter bort...

FOTO: MATS OLSSON, SUNDSVALLS TIDNING
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Huwp'stoppar vi
omedumpningen




TRANSPORT ANMALER
BRING TRUCKING TILL:

- Skatteverket. For att skatt och avgifter inte betalas
ddr forarna jobbar.

- Arbetsmiljoverket. For brott mot utstationerings-
reglerna.

- Polisen. For att utlandsregistrerade bilar kérs stadig-
varande i Sverige.

.___Overaut dar det i:il: grd‘t.ls' cltt parkera en
— dragbil se_r'du-@_ﬁ ' aglonehjonen som hdller

v

a_ | _Varre och



flera ar har Tommy Jons-
son jobbat i Transports
Ordning och redapro-
jekt. Tillsammans med
andra har han kartlagt
akerindringen och de
sociala villkoren pa de
svenska vigarna.
- Lonedumpningen ar
ett jatteproblem, siger han.
Konkurrensen snedvrids och
minniskor utnyttjas hinsynslost. Manga
utldndska chaufforer blir livradda nir vi
kommer och knackar pa i hytten.

- Fran fackets sida har vi inte samma
mojligheter att hjidlpa dem, som vara
svenska medlemmar. Visst, vi kan skriva
in forarna som medlemmar. Men vilken
hjalp kan vi ge? Transportfacken i Europa
skulle behova skapa niagon form av in-
ternationellt medlemskap for chaufforer
som kor utlandstrafik.

DE SENASTE VECKORNA har Tommy Jonsson
haft fullt upp med tvé akeriforetag -
Samskip van Dieren och Bring Trucking.
I vintras anmailde Transport foretagen

till Skatteverket och Arbetsmiljoverket.

[ borjan av april limnade forbundet in
ytterligare en anmélan. Till polisen, mot
Bring Trucking. Forbundet vill att polisen
utreder om det ar forenligt med lagen att
kora med slovakisk-registrerade dragbilar
méanadsvis i Sverige.

-
-
=

Transports ombudsman Tommy Jonsson har i flera ar kartlagt dkeriféretag som fuskar eller tdnjer pd reglerna for att minska kostnaderna. Han efterlyser krafttag fran
politikernas sida.

"Det finns ingen som kontrollerar fusket.
Den lilla skara poliser som ska kontroll-
era den tunga trafiken tittar i bdsta fall
pd om cabotagereglerna foljs.”

Verksamheten som Transport sitter
sokarljuset pa startade for omkring fem
ar sedan. Bring, som &gs av norska stat-
liga Posten, tog da 6ver kombiterminalen
i Jonkoping.

For driften bildades ett svenskt bolag,
Bring Linehaul. Uppligget var att frakta
Ikea-gods pa tag. I dagsliaget gar fem
tagavgangar i veckan till Stockholm och
sex till Oslo.

Fast en del av godset rullar pa lastbil.
Med utlindska lagavlonade forare bakom
ratten.

For lastbilstransporterna startade Bring
tva bolag i Slovakien. [ sjdlva dkeriet —
Bring Trucking - finns omkring 400
lastbilar. Runt 100 av dem ir stationerade
i Sverige och enligt Transports kartligg-
ning kor de i praktiken inrikestrafik i
Sverige, med nigon enstaka avstickare till
Norge. Godset bestar till 90 procent av
Ikea-varor.

Transportarbetaren har pratat med fle-
ra personer med kopplingar till verksam-
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heten. En av dem siger:

- Alla dragbilar ar registrerade i
Slovakien, det blir billigare. Priset pa en
dragbil ar ocksé liagre i Slovakien. Det
skiljer 400 000 kronor, jaimfort med om
du koper samma bil i Sverige.

- Nér jag korde dér var hélften av forar-
na frin Slovakien och resten ruméner.
Efter hand har det blivit fler och fler
ruminer, de ir billigare.

TRANSPORT HAR FOLJT Bring Trucking i fle-
ra ar. Lonerna dr laga, langt under hilften
av en svensk avtalsenlig chaufforslon. Vid
sjukdom betalas ingen sjuklon, berittar en
forare. Tvartom riskerar chaufforerna att
bli av med inarbetad 16n om de blir sjuka
for manga dagar under en manad.

Under en period hade chaufférerna bo-
nus, om de lyckades kéra mer dn 10 000
kilometer pa en manad. En killa siger:

-Bonusen triggade forarna. I borjan
hade akeriet dragbilar frin DAF och MAN.
Da satte forarna i system att kopa magne-
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“I mina svarta stunder tror jag att det
maste ga riktigt at helvete, innan vi far

en vdndning.”

ter. De placeras pa vixellddan och slar ut
fardskrivaren. Alla hade magneter. Nu gar
det inte lingre, nir Bring kopt bilar fran
Scania och Volvo.

-Manga chaufforer hade dven dubbla
forarkort, ett svenskt och ett ruménskt.
Foretaget behandlar forarna som skit.
Man forsokte bland annat dra av kostna-
der for skador pa bilarna. En backspegel
kunde kosta 3000-4 000 kronor.

Tommy Jonsson har triffat flera forare
pa Bring Trucking. En av dem ville motas
pa en skogsvig, utan risk for vittnen.

- Chaufforen var si radd att han stod
och skakade. Det &r ofattbart att det hir
kan paga i Sverige, det dr 4nda 2018. Inte
1800-talet, siger Tommy Jonsson.

Transport anmailde Bring Trucking till
Arbetsmiljoverket redan 2016, for brott
mot EU:s regler om utstationerad arbets-
kraft. Forbundet hivdade att Bring har ett
fast driftsstille i Sverige och att férarna
ir stationerade hir - i vissa fall flera ar i
strick.

Fel, pastod Bring Trucking. Nagot fast
driftsstélle finns inte. Chaufforerna kor
internationell trafik och gor bara cabota-
geresor i Sverige.

- Arbetsmiljoverket la ner utredningen.
Efter det blev forarna av med sidngplats-
erna de haft i baracker uppstillda vid
kombiterminalen. Det sag ju inte bra
ut att de bodde dér. Numera sover de i
hytten, fast det nu ér forbjudet att ta den
ordinarie veckovilan dér, siger Tommy
Jonsson.

NU HAR TRANSPORT alltsi gjort en forny-
ad anmaélan. Den hér gangen har dven
polisen och Skatteverket fatt ta del av for-
bundets uppgifter som ror Bring och dven
transportforetaget Samskip van Dieren.

Tommy Jonsson noterar att det finns
néra kopplingar mellan det slovakiska
akeriet, Bring Trucking, och det svenska
foretaget som driver kombiterminalen i
Jonkoping, Bring Linehaul.

Vd i dkeriet dr slovaken Martin Lup-
tak. Han sitter dven med i styrelsen for
Bring Linehaul och ar firmatecknare dir,
tillsammans med styrelsens ordférande —
norrmannen Stein Borre Johnsen.

Tommy Jonsson hoppas mycket pa de
nya anmélningarna:

-Ingen kan pasta att situationen pa
vigarna blivit battre. Jag hoppas att Bring
Trucking blir en dorroppnare. Det dr
bedrovligt att norska staten ligger bakom
ett sddant hir affarsupplédgg. Och att ett
vilrenommerat foretag som Ikea inte tar
mer ansvar for sina transporter.

Jonsson beskriver en 16nedumpning
och illojal konkurrens som sker pi flera
olika sétt i Sverige.

Ett 4r utlindska transportforetag som

“tdnjer” pa cabotagereglerna och kor flera
inrikestransporter dn vad som ér tillatet.

Ett annat uppstar nir svenska akerier
anstiller utlindska chauftforer som far
jobba pa villkor langt under svenska
kollektivavtal. Forarna bor eller bosétter
sig i Sverige, men far 4nda inte ”svens-
ka” villkor. I en del fall far chaufforerna
inte anstéllning, utan tvingas jobba som
F-skattare eller egenanstillda.

En variant r att gora som Bring
Trucking. Att ta hit ldgavlonade forare
fran Europas forna ostlinder. Enligt
uppgift jobbar de tre veckor i Sverige och
far sedan en vecka ledigt. En del aker
hem, andra stannar i Sverige dven under
ledigheten.

Hur ska Sverige hantera Ionedumpningen,
utnyttjandet av mdnniskor och denillojala
konkurrens som seridsa dkerier utsdtts for?

Tommy Jonsson siger:

- Det har gatt sa langt att facket inte
har en chans att atgirda problemen. Vi
maste 14gga over ansvaret pA myndighet-
erna och pa politikerna. EU maste skrota
kombidirektivet, som missbrukas hela
tiden. Och ta en funderare pa en "time-
out” for cabotaget.

Han aterkommer till de utlindska
chaufforerna, dir facken i EU inte har
nagon strategi mot lonedumpningen.

En faktor som komplicerar laget ar att
ostlanderna - och édven fackforbunden
dar - tenderar att se ligre 1oner som en
konkurrensfordel i unionen. Dér finns ett
motstind mot reformer som skulle tvinga
fram lika loner for arbetskraften som
jobbar over granserna.

-1 mina svarta stunder tror jag att det
maste ga riktigt at helvete, innan vi far en
vindning, siger Tommy Jonsson. Allt fler

utlindska transportforetag hyr mark dér
de pa helgerna stiller upp dragbilar som

i princip bara anviands for att kora olaglig
inrikestrafik i Sverige.

- Det finns ingen som kontrollerar
fusket. Den lilla skara poliser som ska
kontrollera den tunga trafiken tittar i
bista fall pA om cabotagereglerna foljs.
Kombidirektivet dr for krangligt. Och hur
forarens anstillningsvillkor ser ut dr inget
polisen bryr sig om.

TOMMY JONSSON SER forslaget om vig-
slitageskatt som en liten ljusning - om
den utformas ritt. En central fraga dr hur
kontrollerna ska utforas och hur obetald
skatt ska drivas in, sa att alla akerier -
oavsett nationalitet — paverkas lika.

- En regeldndring kan jag se som skulle
fa stor betydelse. Det vore om den inter-
nationella transporten som enligt reg-
lerna ska forega alla cabotageresor maste
borja i hemlandet dér akeriet finns.

- For Bring Truckings del innebir det
att alla dragbilar méste 1Aimna Sverige
varje vecka och fa med sig gods fran
Slovakien tillbaka hit. Med en sddan regel
vore deras affarsidé dod.

Om myndigheter och politiker tar
problemet pa allvar finns det stora pengar
att himta for samhallet, pApekar Tommy
Jonsson. I arbetet med "Ordning och
reda” ingick en kartliggning av en grupp
akerier som tillsammans hade 526 last-
bilar i Sverige. De betalade tillsammans
in motsvarande sex miljoner kronor i
arbetsgivaravgifter pa ett ar. Det ticker
bara omkring 65 forare.

Nir EU en gang inforde cabotaget var
motiveringen att minska tomkoérningen
och den tunga trafikens miljopaverkan.
Plus att forbéttra villkoren for chaufforer-
na som inte skulle behova sti och vinta i
dagar pa ett returlass hem.

- Det blev precis tvirtom, siger Jons-
son. Massor av trailrar rullar halvtomma.
Chaufforer star och véntar i dagar, till
och med veckor, utan 16n. Med bilen pa
tomgang for att ladda batterierna.

Dragbilen star utanfor Elgiganten i Jonkoping, ett foretag som profilerat sig som serios
transportkopare. Akeriet som dger bilen har sex dragbilar. Det senaste kvartalet har
bolaget betalat in exakt 6912 kronor i arbetsgivaravgifter per manad. Det motsvarar inte
ens avtalsenlig Ion for en chauffér.

9. TRANSPORTARBETAREN 5.2018
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| Sverige finns tusentals lagaviénade
lastbilschaufforer fran éstra Europa. De
lever veckor eller manader i lastbilshytten.
Bilden &r tagen i Jonkoping. Féraren har
ingen direkt koppling till texten.

"Sverige dr samsta
landet i Europa...”

Andrius &r lastbilschauffor fran
Litauen. Han har pa ndra hdll sett hur
utldndska forare behandlas av svens-
ka arbetsgivare.

-Sverige dr det sdmsta landet i
Europa! Det saknas rastplatser och
ingen gor nagot at IsSnedumpningen.

Text och foto Jan Lindkyvist

Det 4r annandag pésk. I Ystads hamn star
dragbilarna pa rad. Utanfor en lettisk bil
har foraren stillt upp en liten pall, gasol-
kok och vattendunk. P4 hytten hinger
jackan pa tork. Mannen som &r i 40-ars-
aldern tittar misstinksamt nir jag sakta
kor forbi.

“"Myndigheterna gor inget. Polisens
kontrollplatser dr ndstan alltid
obemannade och det ¢ir ndstan
riskfritt att fiffla.”

"Andrius”, litauisk chauffor

Jag har kameran redo, men later den
ligga pa sitet. Manga polska och baltiska
forare dr trotta pa att hingas ut som 16-
nedumpare och illojala konkurrenter. Det
har blivit svarare att fi kontakt, svarare
att f4 dem att stélla upp pa bild.

PA TRANSPORTS MALMOAVDELNING arbetar
Tomas Pettersson som lokalombudsman.
Han ingick under en period i dkeripro-
jektet Ordning och reda och har fortsatt
jobba med problemen i branschen:

- Det dr sorgligt att det dr sd tyst. Nagon
maste stélla sig upp och skrika att det ar
at skogen. Jag vill framfor allt sitta ljuset
pa villkoren for utlandska chaufforer som
kor i svenska akerier.

- Vi har stora, utat sett seriosa akerier
som i stort sett foljer kollektivavtalet.

For de svenska forarna. Sedan har de en
grupp pa kanske 20-30 utlindska forare
som jobbar pa andra villkor.

Tomas Pettersson plockar fram ett
lonebesked fran en bulgarisk chauffor
han forsoker hjilpa. Under en manad
jobbade foraren 250 timmar. PA ett svensk

10. TRANSPORTARBETAREN 5.2018

akeri. For det fick han 13 600 kronor i 16n,
plus semesterersittning och 2300 kronor
i traktamente.

Netto fick foraren ut 15300 kronor.
Men den rena timlonen dr bara strax 6ver
54 kronor. Ungefir en tredjedel av en
svensk avtalsenlig chaufforslon.

-Manga chaufforer tittar tyvirr bara
pé slutraden. Vad de far i handen, siger
Tomas Pettersson.

BREDVID SIG HAR han Andrius (fingerat
namn) fran Litauen. Andrius bor i Sverige
och hann jobba for flera oseritsa akerier
innan han till slut fick en riktig anstill-
ning, med schyst 16n.

-13000 kronor ir en vanlig 16ne-
niva for baltiska chauftorer som jobbar
i Sverige, forklarar Andrius. Det ar inte
bra betalt, men det gar att 6verleva pa.
Bulgarer och ruméner tjinar betydligt
mindre. 5000-6 000 kronor i manaden
ar inte ovanligt.

Gar det at ratt hall i Sverige, det vill sdga
minskar problemet med Idgavlénade &st-
forare som utnyttjas?



lkea skyller pa
otydliga regler

Bring Trucking hdvdar att dkeriets
chaufférer inte kor ndgon inrikestra-
fik i Sverige och féretaget tdnker
heller inte skriva kollektivavtal med
Transport.

Brings storkund, lkea, sdger sig
vilkomna fackets anmdlningar.

Text Jan Lindkvist Foto Lena Blomquist

- Det ar bra att myndigheterna granskar
reglerna. Vi vill ha tydlighet. [ dag ar

det oklart vad som géller for exempelvis
utstationerade arbetstagare, siger Ikeas
héllbarhetschef Elisabeth Munk.

Reglerna behéver bli tydligare. Men hur ser
lkea pa att chaufférer kér Ikeagods i princip
heltid i Sverige, med nagon avstickare till
Norge, med ldg slovakisk 16n?

- Det 4r sjdlvklart jitteviktigt att chauf-
forerna har schysta villkor och det &r bra
att reglerna testas. Miniminivderna maste
bli tydliga, sa att alla kan tillimpa reg-
lerna likadant. Vi stiller upp pa EU:s fria
rorlighet av arbetskraft, men det rader
inte full tydlighet.

;&terigen. Hur ser du som hallbarhetschef
moraliskt pa det faktum att ménniskor job-
bar hér, for Ikea, pa Ioner som ligger under
hdlften av en svensk 16n?

- Det ska vara schysta villkor utifran
anstillningen.

Vilken minimilén ska gdlla?

—-Man ska ha miniminivan i det land
dar man ar anstalld.

For Brings chaufforer ska det alltsd vara
slovakisk 16n?

-Ja. Och vi gor sérskilda kontroller diar
vi pratar med forarna. Utifran de samta-

Protestaktion utanfér Ikeavaruhuset i Kung-
ens kurva i april forra aret.

len har vi inte sett nagot missnoje med
anstillningsvillkoren.

Bring 4gs av norska posten som i sin
tur 4gs av norska staten. Transportarbe-
taren har kontaktat regeringen i Norge for
att f svar pa varfor norska staten - som
huvudégare - understodjer storskalig
lonedumpning i Sverige och Norge.

Magnus Thue, statssekreterare pa
Nérings- och fiskeridepartementet, svarar
skriftligt:

“Den norska staten forvdntar sig att
bolag med statlig digarandel respekterar
och bidrar till ett anstdndigt arbetsliv,
ddr grundldggande ’arbetsstandarder’
och rdttigheter tillvaratas och ddr ar-
betstagarna ges en l6n de kan leva av.

Sadana forvdntningar tar vi upp
direkt med bolagen. Posten Norge ska
drivas efter affdarsmdissiga principer och
det dr styrelse och ledningen i bolaget
som har ansvaret for l6pande affdrs-
mdssiga vdrderingar och beslut.”

- Nej, det har blivit mycket virre de
senaste dren, siger Andrius. Lonerna har
legat still, samtidigt som priserna i exem-
pelvis Litauen okat kraftigt.

Hur ser Europas ostférare pa Sverige? Hur
dr det att kora och jobba hdr?

- Katastrof! Simsta landet i Europa, ut-
brister Andrius. Myndigheterna gor inget.
Polisens kontrollplatser dr néstan alltid
obemannade och det dr nastan riskfritt
att fiffla.

- Det finns massor av chaufforer som
varje helg lever 45 timmar i lastbilshyt-
ten. Och det finns ingen infrastruktur for
det. Inte sidkra rastplatser, inte toaletter
och duschar. Tyskland ar béttre, &ven om
det inte 4r bra dir heller.

TOMAS PETTERSSON AR kritisk mot stora
transportkopare.
-I arsredovisningen hivdar en stor

“Transportkoparna
maste ta ansvar hela
vdgen fran ax till
limpa.”

Tomas Pettersson,
ombudsman pd Transports
Malmdoavdelning

/

matjatte att alla deras transportorer har
kollektivavtal. Men jag vet att det inte
stimmer. Det finns svanar och en jikla
massa andra seriositetsmirkningar.

- Men lastbilsforarna gar hela tiden un-
der radarn. Det krévs politiska atgirder.
For egen del tror jag mest pa ett riktigt
bestillaransvar. Transportkoparna maste
ta ansvar hela vigen fran ax till limpa.
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Infrastrukturminister Tomas Eneroth vill ha tuffare kontrol-
ler av cabotagetrafiken pa svenska végar.

Regeringen
foreslar utokat
bestillaransvar

-Lonedumpningen gér mig forbannad. Det var en
av de forsta fragorna den hdr regeringen tog tag
i, genom att infora maojligheter till klampning av
lastbilar

Infrastrukturminister Tomas Eneroth papekar att de
rod-grona ocksa hojt sanktionsavgifterna for allvarliga
brott mot kor- och vilotidsreglerna, dven det en atgard
for att motverka fusket.

-Jag lagger nu ett forslag, som ir pa vig genom
riksdagen, som handlar om bestillaransvar. Den som
yrkesméssigt bestiller en transport har en skyldighet
att sikerstélla att den ar laglig.

- Det finns tyvirr ocksa stora svenska foretag som
koper transporter som det finns alla skal i varlden att
kritisera. Jag har inget emot att utlindska chaufforer
kommer till Sverige och kor. Men da ska man folja
reglerna. Och man ska se till att ha svensk 16n och
svenskt kollektivavtal.

Enligt Tomas Eneroth dr det hir fragor som diskute-
ras i Bryssel just nu:

- Det 4r harda forhandlingar, men den svenska
linjen ar klar. Vi ska stdrka svensk transportniring. Vi
ska ha schysta villkor och vi ska se till att vi har tuffare
kontroller av cabotagetrafiken ute pa vigarna.

Det &r inte bara cabotaget som missbrukas. Svenska dke-
rier tar in Idgbetalda férare fran bland annat Ruménien
och Bulgarien. Hur ska de tillforsdkras rimliga villkor?

- grunden handlar det om lex Laval-problematik-
en. Det var den forra regeringen som 6ppnade upp for
lonedumpning. Vi anser att jobbar man i Sverige ska
svenska avtal och 16ner gilla.

- Det maste vara utgangspunkten. Vi tror att ett
utokat bestillaransvar far effekt. Vi utbildar nu 400
poliser som ska jobba med cabotagekontroller. Jag
tanker inte sitta och se pa nir svenska dkerier tappar i
kraft och kapacitet, pa grund av ojust konkurrens fran
utlandet.

Ordning och reda ar ord som Tomas Eneroth upp-
repar:

—Jag vill att det ska vara séikert pa vara vigar. Chauf-
forerna ska kdnna stolthet i sitt yrke. Sverige behover
yrkesforarna. Svensk industri 6kar sina investeringar
i Sverige. Ska det fungera, méaste transporterna ocksa
fungera.

Jan Lindkvist ©

FOTO: JOHN ANTONSSON



GRANSKNING / AKERI

Ulvskog snackar
gdarna moraliskt
ansvar med lkea

S-politikern Marita Ulvskog tar over
platsen i EU:s transportutskott, efter
bortgiangne partikamraten Jens Nils-
son. Viktigaste fragan? Att fa bort

den sociala dumpningen i transport-

sektorn.

Text JAN LINDKVIST Foto JUSTINA OSTER

Marita Ulvskog sitter i EU:s sysselsatt-
ningsutskott och var nyligen med och
drev igenom bittre villkor for utstatione-
rad arbetskraft. Nu kliver hon in dven i
transportutskottet.

Blir du ocksa rapportér i arbetet med

de nya cabotagereglerna, ett viktigt
uppdrag som Jens Nilsson hade?

- Nej, den uppgiften har redan tagits
over av tysken Ismail Ertug. Men vi tva
tycker vildigt lika i cabotagefragan. Vi vill
ha tuffa regler och jag ska sldss stenhart
for en 48-timmarsgrins. Det vill séga att
cabotageresor bara far goras under 48
timmar, inte en vecka som i dag.

Lénedumpningen d&r ett stort problem

i transportbranschen. Gar det att f&
bukt med utnyttjandet av mdnniskor och
den osunda konkurrens som féljer i sparen?

- Det ska vara ordning och reda, och
jag vill att de nya cabotagereglerna ar
klara innan den hir mandatperioden ar
slut. Det kommer att krivas massor av

”Akerisektorn behover scir-
bestiimmelser. Smartare
fardskrivare och myndighets-
samverkan mellan léiinderna
(r tva saker som maste till.”

jobb, men det maste ga. Jag dr ganska
optimistisk.

- De nya utstationeringsreglerna gor
ocksi att skyddsnitet inte dr lika naket
som tidigare.

Vem har huvudansvaret for att atgdr-
da problemen?

- Facket har en jitteviktig funktion. Ar-
betsgivarna och transportképarna ocksa.
Men huvudansvaret ligger hos EU.

- Akerisektorn behover sirbestimmel-
ser. Smartare fardskrivare och myndig-
hetssamverkan mellan linderna dr tva
saker som maste till. Allt hinger pa att
vi far till ett bra forslag i transportutskot-
tet.

Transport har anmadlt Bring till flera

olika myndigheter. Orsaken dr att
Bring - genom det slovakiska dotterbola-
get Bring Trucking - kor lkeagods i Sverige
och Norge, med ldgaviénade férare som
bor flera veckor i strdck i hytten. Hur ser du
pd mébeljdttens transportlésning?

- Det 4r urdaligt av Ikea. Alla vi som
handlar p4 deras varuhus borde protes-
tera. Ikea dr ett svenskt storforetag som
marknadsfor sig ver hela virlden som
bla-gult hellylle. Det dr dubbla budskap!
Jag skulle vilja ha ett rejilt snack med
[kea om moraliskt ansvar.

- Vi méste fi ett tuffare bestallaransvar,
det ar ocksa en fraga som jag ska fortsitta
att driva.

Just nu har frdgan véckts om att ut-
vidga EU 6sterut - med Makedoni-
en och Albanien. Hur tror du Transports
medlemmar ser pd det i ett Idge dér ma-
kedonska forare redan kor i Sverige - med
eller utan lagstéd?
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J viktiga ord:

Lénedumpning: Kallas
O dven social dumpning.
Bdde I6ner och andra
anstdllningsvillkor
pressas ner ndr arbets-
givare vill minska sina
kostnader. Fér att motverka
detta har ndstan alla industrialisera-
de ldnder I6neskydd, antingen
i form av lagstadgad minimildn eller

kollektivavtal.
E ter i andra EU-stater.
Men bara hdgst tre resor
pd& en vecka. Och det krévs
att lastbilen férst utfér en internatio-
nell grdns-overskridande transport.

Cabotage: Tillfdllig in-
rikestrafik. Akerier i ett
EU-land har rétt att ut-
féra cabotagetranspor-

Transportutskottet: EU:s
o0 parlament har 22 per-
000 manenta utskott, plus

GGG ndgra tillfdlliga som
jobbar med sdrskilda
fr&gor. Marita Ulvskog tar
nu plats i utskottet Transport
och turism. Ddr sitter 49 ordinarie
ledaméter. Ordférande ar fransyskan
Karima Delli.

- Jag vet att manga frin Makedonien
kommer till EU for att soka arbete. Ofta
far de ta de simsta jobben. Men en utvidg-
ning Osterut dr ingen fraga som star hogt
upp pa EU:s dagordning. Jag anser att det
nuvarande EU-samarbetet méaste f en
fastare form innan det kan bli aktuellt.

- Villkoren 4r vildigt olika i unionens
linder. Integrationen tar tid. EU maste
bestimma sig. Ska vi fortsitta pa den
linje som var ursprungstanken, att vara
en grupp linder som konkurrerar med
kompetens och kunnande? Inte med laga
l6ner.



"Jag vill att de nya
cabotagereglerna ar
klara innan den har
mandatperioden ar
slut”, sdger Marita
Ulvskog som nu tar
plats i EU:s transport-
utskott.



FOTO: LENA BLOMQUIST

Var finns bdsta
skyddsombudet?

Arbetsmiljo. Har du skickligaste
skyddsombudet pa ditt jobb?
Eller &r chefen varldsbdst pd
arbetsmiljo?

Prevent, som drivs av arbetsgi-
varna och facken tillsammans,
soker efter kandidater till drets
arbetsmiljostipendium. Du har
fram till den 5 maj pa dig att
nominera. De som utses far

15000 kronor vardera. LB

_—

Tidningsdistributionen i Stockholms
ldn foljer inte med vid dgarbytet.

Bring Citymail
far tyska dgare

Tidningsbud. Tidningsdistribu-
térerna behdller sina jobb. Men
de far en nygammal arbetsgi-
vare ndr Bring Citymail sdljs till
Tyskland.

- Turordningslistor och annat
paverkas inte alls, sdger Trans-
ports férhandlingsombud Torkel
Blom.

Norska posten sdljer Bring
Citymail till ett tyskt foretag med
namnet Allegra capital. Dock
foljer inte tidningsdistributionen
i Stockholms I&dn med i affdren.
Dar blir det i stdllet en &tergéng
till férhallandena fore 2013.
Dagens Nyheter och Svenska
Dagbladet kommer aterigen att
dga hdlften vardera av Press-
ens Morgontjdnst, i dagligt tal
Premo.

-Buden kommer att fortsdtta
dela ut tidningar, tidskrifter, en
del brev och en del paket, sdger
Mats Johansson, ansvarig pa
Dagens Nyheter.

10

miljoner kronor extra far Arbetsmiljé-

verket och I5 extra miljoner far de
regionala skyddsombudeni ar, for
att arbeta mot sexuella trakasserier.
Kédlla: Regeringens varbudget.

LB :

AKTUELLT

Taxi.l Lycksele dr det taxiforar-
na som aker pa trygghetslarm
under kvdllar och ndtter. En
dldring kan ha ramlat ur séngen
eller gjort pasig. Forst pa plats
dr chaufforen.

Text Lena Blomquist

Samarbetet mellan Lycksele taxi
och kommunen har pagatt i aratal.
Foretaget 4r nojt och kommunen
ar nojd. Taxichaufforen Simon
Johansson ar mer fundersam 6ver
upplagget:

- Taxi har ingenting med hem-
tjanst att gora. Det ska vara utbild-
ad personal som aker pa larmen,
tycker jag,

SJALY HAR HAN Kort pa heltid i tre ar,
och hamnar da och da pi ett nattligt
larm.

Bland kollegorna trivs nagra med
specialuppgiften och andra tycker
att det 4r vansinnigt.

- En chauffor fick ge intimvard...
och det kdnns inte som vart gora,
sager han. Och om vi ska lyfta
den som har ramlat borde vi fa en
utbildning.

Sa hir gir det till i Lycksele,
en visterbottnisk kommun med
ungefir 12000 invinare, men inte

FOTO: YOLVO

Pa natten blir
taxi hemtjianst

sdrskilt tatbefolkad. Snittet 4r tva
personer per kvadratkilometer:

FRAN KLOCKAN NIO pi kviillen gar
trygghetslarmen fran gamla och
sjuka, som bor tva mil eller lingre
utanfor titorten, till en jour som i
sin tur ringer taxivixeln. En taxi-
forare kor i vig till den som larma-
de. Om det behovs ser chaufforen
till att hemtjansten ocksa aker dit.
Nér klockan slagit sex pa morgonen
upphor taxijouren.

Ungefir en ging i veckan rycker
taxiforarna ut.

- De allra flesta gingerna har
personen tryckt pa larmet i somnen
och da tittar chaufféren in och
hélsar bara, siger taxidkaren Tomas
Holmstrom.

"Om brukaren har bajsat
pa sig dr inte meningen
att taxi ska ta hand det.
Men mdnga ganger kan-
ske han eller hon bara
vill ha ett glas vatten.”

Pernilla Ahlstrom, verksamhets-
ansvarig pa Lycksele kommun
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Som vice vd i Lycksele taxi 4r han
ocksd den som har kontakten med
kommunen nir det giller larmen.

- Vi dr inga ambulanskillar och
vi ska inte heller gora hemtjanst-
jobb, fortsétter han. Men vi kan
hjilpa den som har ramlat. Det hir
handlar ju om brukare som &r vara
kunder pa dagtid nir de ska aka
nigonstans.

TOMAS HOLMSTROM BESKRIVER
taxi-hemtjinsten som en trygghet
bade for de gamla och for deras
anhoriga. Det blir ocksa en extra
intakt till taxiforetagen nir larmet
gir.

- Det fungerar jittebra, tycker
Pernilla Ahlstrom, verksamhets-
ansvarig pa Lycksele kommun.

- Om brukaren har bajsat pi sig
4r inte meningen att taxi ska ta
hand det, siger hon. Men manga
ginger kanske han eller hon bara
vill ha ett glas vatten.

Pa Transport i norr horde man
ganska nyligen talas om den udda
taxiverksamheten.

-Jag undrar om det nigonsin
har forhandlats om detta, siger
ombudsman Mikael Danielsson.
Ett regionalt skyddsombud borde
gora en riskbedomning. Vi ska borja
griva i det hir snart.

Skarpt Idge for
eldriven sopbil

Miljoarbetare. En sopbil svdnger
runt pda gatorna i Géteborg - helt
ljudlSst. Enligt Volvo dr det forsta
gdngen en global lastbilstillver-
kare levererar ett helt eldrivet
fordon. Aven férskolebarn &r
nyfikna vid premidren.

Sopbilen kan koras upp till 25
mil med fullt laddade batte-
rier, och det ska rdcka en dagi
storstadsmiljé. Den ska nu borja
koras i skarpt Idge av renhall-
ningsbolaget Renova.

Transports klubbordférande
Kim Jorgensen konstaterar att
ingen kan motsdtta sig en teknik
som gér dieseln omodern. Aven
om han oroar sig fér hur den ska
klara vinterkyla. LB



Sa anvdnds
din fackavgift

Facket. Loner och sociala avgif-
ter ar Transports storsta utgifts-
post. Ndstan halva din medlems-
avgift gar till personalen.

Sé beskriver hon en skillnad mel-
lan Transport och fackforbund med
lagre avgifter:

- De kanske har regionala kontor,
medan vi har anstidllda ombudsméin
pé lokalavdelningarna. Det gor att
det 4r relativt l4tt att fA prata med
och triffa en ombudsman i Trans-
port.

- Det 4r dir var fackliga styrka
finns, sdger Anna Ryding.

Text Lena Blomquist

- Det ar for att vi 4r nidra vara med-
lemmar, siger Anna Ryding, for-
bundskassor. Vi har en lokal néirvaro
runt om i landet, och det kostar.

TRANSPORTARBETAREN FICK ETT mejl.
Avsiandaren dr en parkeringsvakt
som tjanar 20 509 kronor i manad-
en. Och som betalar 447 kronor i
fackavgift. Han skriver:

”Jag har just gitt med i Transport.
Varfor ar det sd hog medlems-
avgift? Min fru betalar 240 i manad-
en i Naturvetarna och jag betalade
mindre innan, i Unionen.”

—Jag forstar honom, sidger Anna
Ryding. Det 4r mycket pengar.

NAST STORSTA UTGIFTSPOSTEN i1
medlemsforsikringarna. Dar tycker
hon att sirskilt den kollektiva hem-
forsakringen &r viktig.

- Den kostar mest, men den
har ocksa hjilpt manga av vara
medlemmar som annars kanske
inte skulle ha haft en hemforsik-
ring.
Gor Transport nagra sdrskilda sats-
ningari ar?

kronor pid medlemsvirvning och
behalla styrkan med si manga

vi forhandlar med arbetsgivarna

bund som inte ger pengar till Social-

Transportarbetaren 1,8 %

Internationellt 2.2%
Anslag och bidrag 2,7%
Studier, information 2,8 %
Ovrigt 3,9%
Lokaler,
avskrivningar 4,1 %
LO, avgifter 4,4%
Mest gar
till personal Kongress 2017 4,5%

och Ioner:
46,4 procent

Data, administration (1,7 %

Medlemsférsdkringar 16,2 %

13 avgiftsklasser

=» Transports medlemsavgift ligger
pd mellan 1,5 och 2,5 procent av
I6nen. Det finns 13 avgiftsklasser.

—Ja, vi satsar cirka sju miljoner
organisering. Vi vill framfor allt

medlemmar som mojligt nir )
-» Ldgsta avgiften dr (Il kronor

i m&naden, fér den som tjdnar max

om kollektivavtal, sdger Anna
4500 kronor.

Ryding.
Transport dr det enda LO-for- -» Den hégsta avgiften dr 571 kronor
och gdller fér den som har en ma-

nadslon 6ver 28 OO0 kronor.

-» Ligger du pd@ 20000 kronor
i m@naden blir avgiften 489 kronor.

demokraterna. Inte heller nagra
andra partier fir ekonomiskt stod
fran fackforbundet.

VILL DU SLUTA
ROKA ELLER
SNUSA?

KOSTNADSFRITT STOD FOR
DIG SOM VILL VARA TOBAKSFRI

RING 020-84 00 00

www.slutarokalinjen.se

SLUTA-ROKA-LINJEN [

Prova pa Trailer eller Trucking

Bestall din prenumeration pa:
www.motortidningar.se/transport

eller kontakta kundservice pa 0455-30 29 30
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FN vdljer Stockholm
for trafiksdkerhet

Globalt. Sverige blir under ndgra
dagar vdrldens centrum ndr det
gdller trafiksdkerhet. FN har valt
Sverige for sin tredje globala
konferens pa temat. Det innebdr
att ministrar och experter fran
ungefdr 80 ldnder kommer hit
ar 2020.

Infrastrukturminister Tomas
Eneroth (S) kdnner sig hedrad av
uppdraget. Han konstaterar att
den svenska nollvisionen vdcker
intresse internationellt.

1,3

miljonér ménniskor doér varje ar
i trafiken. 50 miljoner skadas i trafik-
olyckor vdrlden runt.

Lofven vill prata
skatt - efter valet

Politik. Ar det dags for en ny
bred uppgérelse om skattepoli-
tiken? Det har snart gatt 30 ar
sedan den forra skattereformen.

Ja det behdvs, tycker stats-
minister Stefan Lofven (S), som
via en artikel i Dagens Industri
bjuder in samtliga partier utom
Sverigedemokraterna till Gver-
Idggningar. Efter valet.

Tidningen Arbetet har stdmt
av med de fackliga centralorga-
nisationerna - och de gillar idén.
LO, tjanstemdnnens TCO och
akademikernas Saco dr samtliga
inne pd att skatten pda arbete
ska sdnkas. Vilka inkomstgrupper
och yrken det handlar om &r de
dock inte dverens om.

-ldag betalar man hégre
skatt pd en vanlig LO-inkomst &n
om man har pengar pd borsen.
Det dr helt snett, sdger LO:s ord-

forande Karl-Petter Thorwaldsson

till Arbetet.

Kilometerskatten
pa remissrunda

Akeri. Kilometerskatt &r fére-
slagen. Men om den kommer att
hoja kostnaderna for att kéra
tung trafik eller om andra skatter
och avgifter ska sdnkas - det kan
regeringen inte ge besked om.

-Nivaerna kommer senare,
nu ska vi hitta ett system att ta
ut skatten, sa Leif Jakobsson,
sakkunnig (S) pé& finansdeparte-
mentet, vid ett mote hos Trans-
portforetagen.

Forslaget, med bland annat
satellitévervakning, dr ute pa

remiss. LB

LB i

LB

AKTUELLT

Hotade

Oppnin

Hamn. Hotet om begrdnsningar
av strejkrdtten far de tva hamn-
facken att prata samarbete

- eller till och med samgdende.
Med tva férbundsordférande pa
scenen handlar det mest om hur
olika arbetssdtt skulle kunna
jdmkas ihop.

Text och foto Lena Blomquist

Transports Tommy Wreeth och
Hamnarbetarforbundets (HF) Eskil
Ronér mottes for forsta gingen infor
publik pa ett mote som Vinsterpar-
tiet och ABF i Malmo hade ordnat.
Men den som hade riknat med
en fortsittning eller intensifie-
ring av 46 ars gruff mellan de tva
hamnfacken misstog sig rejilt. En
gemensam fiende fick de bada ord-
forandena att, som det lit, soka sig
nidrmare varandra:

DET HANDLAR OM regeringens utred-
ning om fackliga stridsatgirder.

Nér den tillsattes var arbetsmark-
nadsminister Ylva Johanssons (S)
argument att konflikten i Goteborgs
containerterminal riskerar att
hota Sveriges konkurrenskraft och
svenska jobb. Hennes beskrivning
av konflikten &r att arbetsgivaren,
trots kollektivavtal med ett fackfor-
bund (Transport), har drabbats av
stridsatgirder fran ett annat fack
(HF) som inte har fredsplikt.

-Jag tror att utredningen 4r ett
bestillningsjobb fran annat hall,
sa Tommy Wreeth och pekade mot
Svenskt Naringsliv. Fragan dr 4nda
vad som hinder med forslagen om
vi gar ihop?

- Née, jag tror inte att processen
oss emellan stoppar det hir bestill-

31 maj...

...ska regeringens
utredare presen-
tera férslagen om
eventuella dndring-
ar i konfliktrdtten.
Vi rapporterar

pa transport-
arbetaren.se.

En mugg vatten?
Moderatorn Anton
Flink, tidigare om-
budsman i Transport,
forberedde debatto-
rerna Eskil Ronér och
Tommy Wreeth.

strejkratten

ningsarbetet frin Svenskt Nirings-
liv, sa Eskil Ronér.

Anda fortsatte kvillen med samtal
om just en pagdende process om
samarbete mellan Transport och
Hamnarbetarforbundet.

- Vi jobbar bada for bra villkor
for medlemmarna. Men med delvis
olika metoder, sa Tommy Wreeth.

Han beskrev HF:s direktdemo-
krati med medlemsomrostningar
- och Transports representativa
demokrati:

- Men skillnaden kanske inte dr
sd stor. Vi har vara delegationer med
medlemmar fran branschen infor
en forhandling - och gar tillbaka
till dem om vi kor fast. HF avslutar
med omrostningen.

Han beskrev att bida parter
tycker att det borde vara ett fack
i hamnarna - inte tva. Dock var
de bada debattorerna inte helt

o for hamnfack

overens om hur ett nirmande ska
fortsitta efter vinterns tverligg-
ningar.

SA HAR LAT Tommy Wreeths modell:
Hiangavtal, som ger HF:arna samma
rittigheter och skyldigheter som
transportarna, fram till ett samgien-
de. Ett samgaende da HF Kkliver in i
stora Transport.

Trepartsavtal, som bada facken
ar med och forhandlar fram, ar i
stillet Eskil Ronérs linje. Och den
dar sammanslagningen har han
svart att se:

- Det krivs fem sjiattedels majo-
ritet for att 1agga ner HF. Jag vet att
en medlemsomrostning inte skulle
sluta sd. Det handlar om kinslor
och historia.

Samtalet kommer att fortsitta,
enligt debattorerna. Men inte pa
nigon scen.

Lokala karteller en medlares egen losning

Hamn. En tidigare medlare har sin egen |16sning pa konflikten i Gote-
borgs hamn. Jan Sjolin foreslar lokala karteller dér de tva fackférbun-

den férhandlar tillsammans.

Anlitad av statliga Medlingsinstitutet forsckte Jan Sjélin under
mer dn ett halvar medla mellan Hamnarbetarférbundet (HF) pa ena
sidan, och APM Terminals och Sveriges Hamnar p& den andra. Han
beskriver processen som att att medlarna aldrig lyckades fullt ut for-
std vilka krav HF egentligen stdllde, for att acceptera en |6sning.

Vid ett seminarium, arrangerat av foreningen llera, lanserade han
for en manad sedan sin egen 6sning p& avtalssituationen i ham-
narna. | korthet gar den ut pd att Transport och HF skriver under ett
samarbetsavtal. Den viktigaste komponenten i avtalet dr att de tva
fackforbunden skapar lokala férhandlingskarteller som gemensamt
forhandlar mot stuveribolagen. Transport blir central part, enligt den

tdnkta modellen.

Inget av fackférbunden har 6ppet nappat pad idén. JL
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Dags att kolla
lonebeskedet

Facket. Visst vet du att du ska

fa upp I6nen? Under varen gar
Ionen upp i flera av Transports
kollektivtal. Lonedkningen &r pa
tva procent och alla tilldgg for-
utom premiekompen ska héjas
lika mycket.

Text John Antonsson

For ungefir ett r sedan var det
avtalsrorelse. Alla Transports avtal
foljde det sa kallade market fran in-
dustriavtalen. Det innebér att 16ner-
na gick upp 2,2 procent nir avtalen
tecknats, de gar upp med 2 procent
idr och 2,3 procent nista ar.
Loneokningarna dr beriknade
pé alla som jobbar inom varje
avtal. Eftersom 6kningen i de allra
flesta avtalen riknas om till en fast
hojning i kronor innebir det nagot
mer for dem som tjainar minst - och
nagot mindre for dem som tjanar
mest i varje avtal.

TRANSPORTAVTALET AR TRANSPORTS
storsta. Dédr hojdes lonerna med 540
kronor i minaden for akeri- och
lageranstillda fran och med den 1
april. Samma datum nésta ar hoppar
lonerna upp ytterligare ett snapp, da
med 632 kronor.

De allra flesta tilliggen hojs ocksa
med tva procent. Chaufforernas
premiekomp star daremot stilla i
kollektivavtalet.

Peter Winstén, Transports
avtalssekreterare, tycker att det ar
extra viktigt att 14sa 1onebeskedet i
samband med l6nedkning.

- Man ska ju alltid kolla att det

Sista tidningen

Tidningsbud. Valborgsmdsso-
afton dr sista arbetsdagen for
tidningsbuden. Ornskaldsviks
Allehanda ska i stdllet delas ut
med post. Anita Norberg tycker
dndé att det kdnns bra, nu nar
sista dagen ndrmar sig:

- Jag jobbar pa en férskola
ocksd och kommer att fa fler tim-
mar ddr. Av de tva kollegor som
jag brukar tréffa pd morgnarna
gadr den ena i pension. Den andra
bdrjar pa taxi.

Men visst sérjer hon att tid-
ningen inte kommer att finnas till
frukostkaffet. Det far nog bli en
digital prenumeration.

har blivit ritt, men det dr sa klart
extra viktigt nu nar det ir en for-
andring, sdger han.

Vad ska man géra om man upptdcker
att Ionen dr fel?

- Det forsta ér att ga till sin
arbetsgivare och sidga det. D4 brukar
det oftast 16sa sig. Om det inte gor
det ska man kontakta sin fackliga
fortroendeman pa arbetsplatsen, om
man har en. Annars kan man ringa
till sin lokala Transportavdelning
och fa hjilp darifran, siger han.

Transport har vildigt manga kol-
lektivavtal. Vissa, som transport-
avtalet, har raka tariffloner. Andra
har mer avancerade l6sningar. En
del centrala avtal kompletteras av
lokala avtal med hogre loner. Bland
dem finns det vissa som riknas upp
automatiskt, enligt 6verenskom-
melse, andra maste forhandlas om
lokalt.

- Det ar viktigt att engagera sig i
avtalen och se till att veta vad man
har ritt till. Transport har en kurs
som heter Avtalspunkten dir man
kan lira sig mer om sitt avtal, siger
Peter Winstén.

Hijs i april och maj
Avtal med I6nedkningar fran [ april:
Transportavtalet, miljdarbetar-
avtalet, bdrgning, gummiverkstads-
avtalet, KFS Flyg och KFS ,&tervinning,
utlandsavtalet, depdavtalet, flyg-
tankning, Pacta Flyg/renhdlining.

| de har avtalen gar I6nen upp | ma;j:
MAF/PAF Bensin, tidningsbud, Alme-
ga Terminal, hamn- och stuveri, KFO
Bilvard.

Anita
Norberg

Tre av 53 tidningsbud far
fortsatt jobb eftersom Dagens
Nyheter och Dagens Industri har
valt fortsatt utdelning i centrala
Ornsksldsvik. Tre till far fortsétta,
men bara pd séndagarna.

- Ganska mdnga bud har tagit
hjdlp av omstdliningsférsdkringen
som kan hjdlpa dem att s6ka nytt
jobb, boérja studera eller kanske
starta eget, sdger Ake Wijkmark,
ombudsman pd Transport. LB

Swedbank och
Sparbankerna

Medlem i facket?
- valj ratt lan

Med vart Medlemslan kan du som medlem i facket
forverkliga dina planer och kdnna dig trygg som
lantagare. | lanet ingar férsakringen liv och betalskydd
utan extra kostnad, det innebdr att vi kan erbjuda dig
en extra trygghet om det of6rutsedda hander. Du kan
lana upp till 350 000 kr utan krav pa sdkerhet, rantan
ar formanlig* och inga avgifter tillkommer, jamfor
gdrna vara villkor med andra langivare.

Om du valjer att logga in i var Internetbank med mobilt
BankID kan du sjdlv hantera hela lanearendet fran
laneansdkan till utbetalning, forutsatt att din anstkan
blir godkand.

swedbank.se/medlemslan
* Effektiv ranta 4,65 % mars 2018

Funderar du over
dina alkoholvanor?

020-84 44 48
alkohollinjen.se
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3 tycker till

Hur mycket handlar du pa nétet?

Jenny Lindblom,
bensinmacks-
anstdlld, Hudiksvall:

-Jag handlar
mer pd nétet &n jag
springer i affdrer. Jag
har smébarn, och det
gdr fortare dn att ta med ung-
arna ner pd stan. Mest blir det
kldder. Det kanske inte dr schyst
mot de lokala handlarna, men
det blir ju jobb till chaufforer.

Dick Mattsson,
lastbilschauffor,
Skovde:

-Inget. Jag vill
halla i det jag ska
képa. Och om det tar
30 ar att dndra pd det
sd blir jag 80 ...

Anders Hagander,
leveransansvarig
pd husbilsfirma,
¥ Valdemarsvik:

-Mycket. Jag
koper bildelar till

en 30 &r gammal jeep

som jag renoverar. Delar som inte
finns till vettigt pris i Sverige. Jag
vdntar paket frdn Amerika och
Tyskland just nu. Tidigare bestdll-
de jag smagrejer fran Kina
ocksd, men det &r inte forsvar-
bart Idngre med den nya inforsel-
avgiften.

Marie-Louise
Karlsson,
kranbilsforare,
Upplands-Bro:
- Inte sd ofta.
Men dd och da be-
stdller jag mat fr@n en
leverantér som sdljer partier av
sddant som &r pd vdg att bli for
gammalt pd datummadrkningen.
Man kan f& det hemkdrt, men
jag brukar hdmta ut det pa
posten.

Jan lvan Persson,
vdktare och ord-
o L férande i avdelning
¢ 18, Séderhamn:
H‘.- - Inte sdrskilt
*" mycket. Senast var
det jaktkldder. Ibland
kdper jag lite elektronik ocksa.
Och sett pd nagra drs sikt har det
blivit lite mer bestdliningar pa
ndtet.

AKTUELLT

Nétgi

sikte

Lager/distribution. Vdrldens
storsta ndthandel ser ut att
etablerasigi Sverige. Amazon dr
kdnt for sin antifackliga hallning
och formdga att pa kort tid
dominera marknader.

Text John Antonsson

Amazon ir ett av virldens storsta
foretag och dgaren Jeff Bezos ar
virldens rikaste. Foretaget omsitter
mer 4n Sveriges bruttonationalpro-
dukt, alltsa alla varor och tjanster
som siljs i landet under ett ars tid.

—Jag dr helt sidker pa att Amazon
kommer till Sverige. Jag 4r ganska
siker pa att det ar i ar, jag har bra
killor pa det. Men sker det inte i
ar s kommer de aret darpa, sager
Urban Lindstedt som driver podden
E-handelstrender och dr en av lan-
dets experter pa e-handel.

Amazon kommer forandra hur
varor handlas i Sverige, tror Lind-
stedt.

- Om man tittar pa hur det har
sett ut i andra linder dér de har eta-
blerat sig, s ser man att tillvixten
inom e-handeln fordubblas.

- Till att borja med tror jag att de
kommer skicka varor fran Tyskland
och 6vriga Europa. Men de kommer
att bygga ett eget lager ocksa. Ama-
zon har kopt en tomt i Eskilstuna
som &r 200 000 kvadratmeter, och
sdger att de ska bygga en serverhall.
De kanske ska gora det ocksd, men
de behover inte sa stora ytor for det.

AMAZON AR ETT foretag som pa eng-

elskt affarssprak kallas ”distruptive”.

Verksamheten paverkar helt enkelt
hela marknaden genom sin storlek
och formaga att hela tiden prova nya
saker. Enligt fackliga kéllor i USA ar
Amazon antifackligt.

Riktigt sa r det inte i Europa.
Har ar arbetsmarknadslagarna
annorlunda och det ir littare for
facket att teckna avtal. Darfor finns
avtal pA Amazons lager i bland
annat Tyskland och Italien.

Arbetarna har strejkat for hojda
I6ner och bittre arbetsvillkor ett
flertal ganger forra dret. S sent
som i slutet av mars strejkade 2000
arbetare, mer dn hélften tillfal-
ligt anstéllda, pa Amazons lager i
Madrid, Spanien. De forsokte fa
upp lonerna, rapporterar tidningen
El Pais.

anten tar
a Sverige

—

L
T

| mars strejkade 2000 arbetare, mer &n hdlften tillfdlligt anstéllda, pd Amazons
lager i Madrid i Spanien for att fa upp I6nerna.

” Det stora hotet for oss
dr att de vill kontrollera
distributionsndtverken.
De anvdnder sig av
personer som inte dr
anstdllda for att sdnka
Ionerna ytterligare.

lain Gold, utredare pd transport-
facket Teamsters i USA.

[ USA har foretaget fatt uppmairk-
samhet for sin tuffa arbetsmiljo i
ansedda tidningar som The New
York Times och The Atlantic. Dar
berittar personal om tunga arbets-
pass dir arbetsgivaren hela tiden
sdtter nya mal som 6kar tempot.
Ménga jobbar via bemanningsfore-
tag och har otrygga anstillningar.

The Atlantic skriver om San
Bernadino, en mindre stad i Kali-
fornien. Dir tjanar personalen pa
Amazon ungefir 12 dollar i timmen,
att jimfora med ett lager i samma
stad som har avtal med det ameri-
kanska transportfacket Teamsters.
Dér borjar lonerna pa 26 dollar
i timmen.

Enligt Teamsters har Amazons
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framvixt hittills gynnat forbundets
befintliga medlemmar. Nitjittens
frammarsch har flyttat jobb fran
butiker till ndthandel och dist-
ribution. Teamsters har 250 000
medlemmar pa budforetaget UPS,
som har Amazon som en av sina
storsta kunder.

- Det stora hotet for oss dr att de
vill kontrollera distributionsnitver-
ken. De anvinder sig av personer
som inte ar anstillda for att sinka
lonerna ytterligare, sager Iain Gold
som dr utredare pa Teamsters.

REDAN I DAG héller sittet att dist-
ribuera varorna pa att forandras. [
USA:s storsta stider kan Amazons
kunder anslutna till tjinsten Prime
fa hem varor samma dag. Da gar
varorna genom hubbar som betalar
uppdragsanstillda bud att leverera
varorna for 16n som ar betydligt
lagre dn for anstéllda hos distribu-
tionsforetagen.

-Det som kidnnetecknar Ama-
zon ir att de inte dr radda for att
misslyckas i sin jakt att fa ut sina

varor sa fort och billigt som mojligt.

Om de misslyckas jobbar de vidare
och har rad att gora det med forlust
for att bli av med konkurrenterna,
sdger lain Gold.

FOTO: TT



Ragn-Sells fick
ratt1 AD om
|oneavdrag

Miljoarbete. Ragn-Sells hade inte
gjort for stora loneavdrag ndr
deras miljoarbetare hade semes-
ter, enligt en dom i Arbetsdom-
stolen.

Text John Antonsson

- Vi anser fortfarande att det dr an-
markningsvirt att man kan forlora
pengar pa niar man har semester om
man inte planerar ritt, siger Joakim
Guttman, central ombudsman pa
Transport.

Transport har drivit en tvist hela
vigen fran lokal forhandling, via
central, till ett avslut i Arbetsdom-
stolen (AD). Summan det handlade
om var inte stor. Ungefir 900 kro-
nor vardera for tre olika renhall-
ningsarbetare pa Ragn-Sells.

DET HANDLAR OM en avtalstolkning
nir miljoarbetare tar ut mer in tio
semesterdagar under en och samma
kalenderménad. Ragn-Sells drar da
av en manadslon, och betalar sedan
ut timlon for de arbetade dagarna.

Det innebir att den anstillde kan
forlora en del pengar under korta
méanader. Vissa minader kan en
miljoarbetare forlora uppat 2000
kronor. Medan andra manader, med
manga arbetsdagar, kan en liknan-
de situation innebéra en vinstaffir
pa nagra hundralappar for den
anstillde.

- For oss var det viktigt att driva
den hér frigan. Nu vann arbets-
givarsidans tolkning av kollektiv-
avtalet som gor att folk forlorar
pengar, om man inte tar ut hela
manader, siger Joakim Guttman.

AD gick pa Biltrafikens arbets-
givarforbunds tolkning. Har
kommer den korta versionen: Det
finns en skrivelse i kollektivavtalet
om franvaro. Dar star att nir en
arbetstagare dr frinvarande mer dn
tio dagar sa giller inte manadslon -
utan timlon.

TRANSPORT A ANDRA sidan menade
att semester inte borde riknas som
franvaro och att man ska anvinda
sig av manadslon for alla arbetade
dagar som inte dr semester.

- Vi anser att semester inte dr
franvaro, det 4r upparbetad ledighet
eller vad man vill kalla det. Men
franvaro ar det inte, siger Joakim
Guttman.

Transport forlorade i AD, men dn
ar sista ordet inte sagt:

- Om man har tvi veckors
semester i slutet av en manad och
tva veckor i borjan av nista kan
Ionetappet bli ganska stort. Vi far
forsoka fundera pa hur vi ska ta
upp det i nista avtalsforhandling,
sidger Guttman.

SAMMA DAG, DEN 11 april, kom ocksa
ett beslut i AD som gick Transports
vig. En chauffor hade fatt for lite 1on
och ska fa mer dn 300 000 kronor av
sin tidigare arbetsgivare.

Det blev en si kallad tredskodom
som gick till chaufforens fordel,
eftersom arbetsgivaren inte dok upp
till forhandlingen. Men om arbets-
givaren kontaktar AD och begér sa
kallad atervinning inom en manad
efter beslutet kommer drendet tas
upp av Arbetsdomstolen igen.

Gasvarnare infors efter dodsolycka i hamn

Hamn. Efter dodsolyckan i Oxel6sund ska de anstdllda ha en egen
gasvarnare i brostfickan. En extra sdkerhetsanordning efter att arbets-
givaren, som alltid, har sett till att luften i lastrum och andra utrymmen
ar matt och fri fran farliga gaser.

En ung hamnarbetare omkom for en dryg méanad sedan i Oxel6-
sunds hamn. Han var pa vdg ner i ett lastrum pa ett fartyg lastat med
kol. Mannen mattes av livsfarlig koloxidgas och svimmade av. Han dog
senare pa sjukhus.

Parallellt med hamnens interna utredning granskas olyckan av
Arbetsmiljéverket, polisen och Statens haverikommission. Aklagare
Jan Andersson sdger att det dr alldeles for tidigt att avgéra om négon
kommer att dtalas. LB

David Ericsson

Marknaden
har alltid ratt!

gentligen dr det inte sd konstigt. Det finns manga val i
livet och man tenderar forstas att vilja det bista. Bista
diskmedlet, bista bostaden, bista likaren och bést be-
talda jobbet. Detta dr den fria marknadens enkla logik.
Hyresbostidder har exempelvis idag en "bruksvir-
deshyra”. Varfor? Det dr vil béttre att marknaden slipps fri. Da
kommer visserligen hyrorna att stiga till det dubbla for de flesta.
Men samtidigt 6kar bostadsbyggandet
tills det finns sd manga bostider att
hyrorna borjar sjunka igen. ' '

Detta kan ta nagra decennier, men det
borde fungera. En del gnillspikar siger
att hyresvirdarna bygger mindre da de
far mer betalt ju firre bostider det finns.
Men da far folk ta ett eller tva jobb till, L
som i USA, for att ha rad. Det tycker inte te[\ derar for
vi marknadsliberaler dr sd markvirdigt! stas Gft vdlja

Jobbar ja, vad ér det som siger att man ~ det bdsta.
ska ha samma arbetsplats i evigheter?

Det dr en ny tid nu, dir flexibilitet ar prio ett. Bast anpassnings-
formaga maste premieras. D4 kan inte anstillningstid ha nagon
betydelse och lagen om anstillningsskydd bor tas bort.

Aldre anstillda och personer som bromsar produktionen
genom sadant som fackligt arbete och skyddsarbete far kliva at
sidan. Allt for att den fria marknaden ska fungera fullt ut.

Det finns
mdnga val
i livet och man

INOM LANDSVAGSTRAFIKEN HAR det linge ratt en positiv trend.
Alliansregeringen sag till att nistan helt skrota systemet med tra-
fikpoliser. Kontrollerna blev nira noll och det gynnade konkur-
rensen da utlindska akerier korde olagligt inrikes cabotage
iméanader och ar.

Bra for industrin, som fick varor transporterade for under
dieselpriset, och bra for de utlindska forarna, som fick formanen
att jobba i landet for ett par tusenlappar i manaden!

DE SOM HAR mycket pengar har naturligtvis gjort nagot ritt. De har
kanske satsat och vunnit pa aktier eller har rika fordldrar som
betalat deras utbildning. De har likt en flaska Yes pa butikshyllan
blivit utvalda av arbetsgivarna, eftersom de dr mest lonsamma
(och kanske ocksa dryga).

Men dessa hindras ofta av skatter och
palagor for att andra, mindre innovativa
personer ska fi fri skola och sjukvérd.
Genom nagon abrovink i bérjan av (R @%
nittonhundratalet fick de rostritt trots e 4
hogerns hardnackade motstand. Detta -—
ar inte helt réttvist da de ofta saknar de
ekonomiska resurserna.

Skatterna maste ocksé sdnkas
for de mest vilbestillda. Sa i host
ar det jag som rostar pa SD eller
Alliansen! (Allt detta hade jag
alltsa sagt om jag varit en sann
marknadsliberal!)

Toppen & botten

4 Farsen i Svenska Akademien.
Den bara pagar och pagar!

¥ Farsen med Nya Karolinska.
Alliansens fiasko for 64
miljarder.

David Ericsson dar forfattare
och lastbilschauffor.
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[JPECIAL / SJUKFORSAKRINGEN

Fackforbunden och fackens
juridiska byra dr overens. Sjuk-
forsikringen har havererat. Sjuka
nekas ersittning och skickas ut
att soka "hitte-pa-jobb”. Nu till-
sitter regeringen en utredning.

Text och foto JUSTINA OSTER Illustrationer MATTIAS KALL

1 11t fler sjuka och ska-
dade overklagar att de
fatt sin sjukpenning
indragen av forsak-
ringskassan efter sex
manader. De hinvisas i
stéllet till arbetsformed-
lingen och uppmanas att
ta ett "normalt forekomman-
de arbete” pa vanliga arbetsmark-
naden.

Hos LO-TCO Réttsskydd, som hjilper
facken och deras medlemmar i rittsliga
tvister, ar 6kningen tydlig. 2016 fick by-
ran in 440 drenden inom sjukforsikring.
Aret ddrpa var fallen om sjukpenning
och sjukersittning (fortidspension) uppe
i755.

En hojning med 76 procent.

FOR FACKENS JURISTBYRA och enhetschef
Robert Sjunnebo ir det ett tydligt kvitto
pa att Forsdkringskassan (FK) har blivit
tuffare i sin prévning av vem som ska
beviljas erséttning.

- Det 4r inte fullt lika manga som nir
Alliansen inforde sin hart kritiserade
rehabkedja, men inte langt dérifran. Och
okningen kommer utan att ny lagstift-
ning inforts, sdger han.

Transports forsikringsansvariga Sture
Thorsell instimmer i kritiken.

- Det 4r tydligt att rittslaget ar vildigt
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osidkert. Det vore lidttare om kassan talade
om vilka specifika arbeten som de forsik-
rade bedoms klara av.

Robert Sjunnebo fortydligar:

- Om forsdkringskassan sa att du ska ta
jobb som servitor sa kunde den forsidkra-
de svara: Det gir inte pa grund av det hir
och det hir.

Som det dr nu hinvisas arbetstagare
till vad Sjunnebo kallar hitte-pa-arbeten.
Det handlar om enklare jobb med en rad
uppriknade begransningar som exem-
pelvis att de ska vara stillasittande och
att personen bara ska behéva anvinda en
arm.

—Kassan blir allt mer kreativ i sina
beskrivningar. En person med kognitiv
nedsittning skulle ta ett jobb dér hen inte
behovde lira sig nagot nytt. Vad ar det for
jobb? Man kan skratta, men ytterst dr det
sjuka, utsatta minniskor som drabbas.

Arbetsformedlingen har i medierna
uttryckt kritik mot att forsidkringskassan
skickar dit personer som ir for sjuka for
att kunna jobba eller ha nytta av arbets-
forberedande insatser. Robert Sjunnebo
héller med.

- Folk hamnar mellan stolarna for att
myndigheterna bedomer arbetsforméa-
gan pa sa olika sitt. Arbetsformedlingen
ser faktiska arbeten medan kassan talar
om fiktiva jobb. Det édr inget nytt, s har
det varit i manga ar. Fast om kassan och



"Forsdkringskassan ska félja den lagstiftning som riksdagen beslutat om och inte foresld hitte-pa-jobb”, séiger Robert Sjunnebo pa LO-TCO Réttskydd.

S& mdénga dagar &r
vi sjuka och lyfter
sjukpenning per dr,
i genomsnitt.

Regeringens mdl &r
en minskning till:

arbetsformedlingen i stillet gjorde en
liknande bedomning sa skulle manniskor
kunna fi stod, hjalp och utbildning till
andra yrken.

FACKEN TALAR OM ett hardnande arbetskli-
mat med 6kande stress, osidkra anstill-
ningar och slimmade organisationer som
gor att allt fler hamnar i sjukskrivning.
Regeringen har svarat med tuffare krav pa
arbetsgivare, som exempelvis Arbetsmiljo-
verkets nya foreskrift om den sociala och
organisatoriska arbetsmiljon (l4s: psyko-
sociala). Den tar bland annat upp regler
om arbetsbelastning och arbetstider.
Foreskriften kom i september 2015.
Samtidigt lanserade regeringen malet
att fa ner de "skenande” sjuktalen till
9,0 (antalet sjukdagar i genomsnitt per
person och ar) till 2020.

DET AR 9,0-MALET som lett till att FK har
skarpt tillampningen av reglerna, hivdar
LO-TCO Rattsskydd. Kassan 4 sin sida
forklarar i stillet sina 6kande antal avslag
med att myndigheten fatt mer pengar och
utbildat sina handldggare i reglerna.

Det biter inte pa Robert Sjunnebo.
I sa fall skulle 6kningen inte vara s stor,
anser han.

Det dr ldtt att hamna mellan stolarna ...

Pa FK svarar pressansvariga Viktor
Svensson, via mejl, att det inte dr kassans
“uppgift att peka pa ett specifikt arbete
utan det dr Arbetsformedlingen som ska
lotsa ut individen pa arbetsmarknaden.
9,0 ar regeringens mal, inte Forsakrings-
kassans. Vi ska bidra med rittssikra
beslut”.

HUR AR DET d4 med rittsikerheten? Tid-
ningen ETC har intervjuat en handliggare
i Stockholm, som uppger att fler avslag
ger hogre 1on. Uppgiften styrks, enligt

Siv Nordin péa fackforbundet ST, ndr hon
intervjuas i SVT:s Agenda. | ssmma pro-
gram svarar kassans forsdkringsdirektor
Lars-Ake Brattlund att det 4r oacceptabelt
och att detta ska utredas.
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SAMTIDIGT HAVDAR Robert Sjunnebo att
fragan om vad som dr normalt forekom-
mande jobb redan har besvarat i en vig-
ledande dom i Hogsta forvaltningsdom-
stolen (HFD) 2008. Dér beskrivs de som
arbeten dér personer ska kunna jobba ”i
full eller nirmast full omfattning”. Job-
ben ska kriva normal prestation och inte
vara anpassade, eller bara litt anpassade,
till personens medicinska besvir eller
funktionshinder.

- Du ska kunna sitta personen intill
en kollega och de ska jobba i stort sett i
samma takt.

LO-TCO Raéttskydd uppfattar att FK,
liksom forvaltningsritterna och kam-
marritterna, i stor utstrickning fraingar
domen, men ser ett ljus i tunneln. HFD
kommer att ta upp fragan till ny prov-
ning, i tva fall, i sommar.

- Vi hoppas att kassan efter de nya
domarna ska tvingas ange en viss typ
av arbete och inget hitte-pa. Alternativt
kommer domstolen fram till att myn-
digheten gjort riktiga bedomningar. Da
aterstar bara dndrad lagstiftning, anser
Robert Sjunnebo.

Forsidkringskassan vilkomnar, via
pressekreterare Viktor Svensson, prov-
ningen i HFD och regeringens utredning
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Tidsgrdnser
i rehab-kedjan

Sa ldnge anstdllda har kvar sin
anstdllning har arbetsgivaren
ansvar for rehabiliteringen.
Rehab-kedjan, som den borgerliga
regeringen inforde, innebdr att
arbetstagarens arbetsférmaga
stdms av vid olika tidsintervaller.
Alliansen inférde en bortre
tidsgrdns for ersdttning, vilken
regeringen upphdvde.

@ pAG 1-90: Arbetsgivaren ska
underséka méjligheten att erbjuda
den anstdllda andra arbetsupp-
gifter eller anpassa arbetsplatsen.
Om det inte dr majligt betalas
sjukpenning ut.

@ DAG 91-180: Arbetstagaren har
bara rdtt till sjukpenning om hen
inte kan utféra ndgot arbete alls
hos sin arbetsgivare. Kan arbets-
givaren erbjuda andra stadigvaran-
de uppgifter? Annars far personen
vara beredd pd att vdnda sig till
arbetsférmedlingen.

Ledighetslagen ger anstdllda
rdtt till ledighet for att prova ett
annat jobb.

@ DAG 181-365: Om den anstéllda
efter 180 dagar fortfarande inte
kan arbeta ska forsdkringskassan
utreda om hen kan sdka ndgot
annat arbete pd den vanliga
arbetsmarknaden. Blir svaret ja
dras sjukpenningen in. Undantag dr
om personen med stor sannolikhet
bedéms kunna komma tillbaka till
sitt jobb fére dag 365. D& utgar
sjukpenning.

@ EFTER DAG 365: Personens ar-
betsformdaga beddéms i férhallande
till alla arbeten pda arbetsmarkna-
den. Enda undantaget dr om det
bed6éms vara "oskdligt”. Vad som
kan anses oskdligt ska prévas i tva
sjukfall i Hogsta forvaltningsdom-
stolen i sommar.

SPECIAL / SJUKFORSAKRINGEN

“I dag bedoms en 25-aring i Stock-
holm pa samma scitt som en 62-aring

i Haparanda.”

av normalt forekommande jobb.
- Vi har ocksa uppfattningen att ett
fortydligande behovs.

ATT HOGA KRAY stills pa likarintygen

som Forsidkringskassan, och i vissa fall
myndighetens forsikringslidkare, granskar
har Transportarbetaren skrivit om tidi-
gare. Ocksa det stimmer daligt 6verens
med dagens situation, da stressade likare
pa kort tid ska undersoka patienter och
skriva intyg, beskriver Robert Sjunnebo.

- Helst ska det vara "objektiva”, méit-
bara fynd, men smaérta kan ju bara den
sjuka sjilv beskriva. Likarna maste skriva
mer precisa intyg. Det ricker inte att ange
att en person har svart att lyfta eller ga.
Det maste kvantifieras, tva eller 25 kilo?
50 meter eller tva kilometer?

EFTER DEN MASSIVA kritiken tillsatte reger-
ingen en utredning om sjukforsikringen i
april. Den ska granska vad som kan anses
vara normala jobb och dven utreda s&
kallade "sdrskilda skil” vid bedémning

av personers arbetsformaga. I tidigare
lagstiftning har det funnits mojlighet att
ta hinsyn till exempelvis dlder, bostadsort
och utbildning.

-1 dag bedoms en 25-aring i Stockholm
pa samma sitt som en 62-aring i Hapar-
anda, kommenterar Robert Sjunnebo.

Han ar n6jd med att Claes Jansson, som
tidigare arbetat pa LO-TCO Rittsskydd,
ska leda utredningen och verkar ha “ett
brett mandat att forsoka komma till ritta
med problemen”.

- Det dr glidjande att se att regeringen
tar fragan pa allvar, siger Robert Sjunne-
bo.

Sjukforsdkringen ses dver

Regeringens utredning av sjukférsdkring-
en ska bland annat granska begreppen
"normalt férekommande arbete” och
"sdrskilda skél” (som alder och bostadsort)
ndr férsdkrades arbetsférmdaga bedoéms.
Utredare dr Claes Jansson, tidigare LO-
TCO Rattsskydd.

Forsta delen ska ldmnas i januari 2019 och
den sistas senast i oktober 2019.

En ny nationell samordnare tillsdtts for att
sdtta individen i centrum under sjukskriv-
ningen. Han ska arbeta fér att ansvariga
myndigheter, arbetsgivare och sjukvérd
samverkar och sjuka inte faller "mellan
stolarna”. Liksom hur stédet for dtergang i
arbete utvecklas hos ansvariga.

Samordnare d&r psykologen och forskaren
Mandus Frykman fran féretagshdlsovar-
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Robert Sjunnebo, LO-TCO Ré&ttsskydd

Regeringen inrittar ocksa en ny funk-
tion, en nationell samordnare for sjuk-
forsakringen, som ska se till individens
intressen och forbittra samverkan mellan
FK, AF, arbetsgivarna och sjukvarden.

SOCIALMINISTER ANNIKA STRANDHALL sva-
rar pa Transportarbetarens fragor via sin
pressekreterare Jakob Andersson.
Utredningarna av socialf&irs.i:ikringen ska
redovisas langt efter valet. Ar det ett sdtt
att fa bort fragan fran valrérelsen, att "be-
grava” deni en utredning?

- Verkligen inte! Det har dr en mycket
viktig fraga som behover ses over, men
sadant tar tid. Jag hade girna sett att vi
kunnat hantera detta redan nu. Normalt
forekommande arbete, till exempel, har
det varit diskussion om sedan det infor-
des 1997. Det séiger en hel del om vikten
av langsiktighet. Det hir 4r ingen enkel
fraga som loses av en quick-fix.

"Viska ha en trygg
sjukforsdkring”,
sdger socialminister
Annika Strandhdll
som tillsatt en utred-
ning.
Varfor tillsatte ni inte utredningen tidigare,
redan ndr regeringen tilltrddde? Ni riktade
ju hard kritik mot Alliansen for utforsdk-
ringen av sjuka och arbetsskadade?
- Vi socialdemokrater har varit tydliga,
vi ska ha en trygg sjukforsikring. Vi har
tagit bort stupstocken (bortre grinsen i
sjukforsiakringen, reds anmélning), for-
starker arbetsgivarnas ansvar vid rehabili-
tering och hojer taket i sjukforsikringen.
Det idr oacceptabelt att midnniskor inte
far det stod de behover eller faller mellan
stolarna.
I tv-programmet Agenda far socialmi-
nistern fragan om att skippa malet att fa
ner sjukpenningtalet till 9,0. Hon svarar:
- Hade det varit sa enkelt sa hade vi
gjort det.

den. Forsta redovisningen ska ske i april
2019 och den sista i april 2020.

Facken har kritiserat tidsgrénserna i den
sd kallade rehabkedjan och framfért att
en prévning mot arbete pd hela arbets-
marknaden redan efter 180 dagar ar for
tidigt. Den fr@gan tas inte med i utred-
ningen.

Socialférsdkrings- och arbetsmarknads-
ministrarna har dven kallat generaldi-
rektorerna for Forsdkringskassan och
Arbetsformedlingen till méte. Syftet dr
bdttre samverkan kring arbetstagare som
gar vidare fran sjukférsdkring till a-kassa.
Bakgrunden dr kritik mot FK for att de
"skickar” sjuka personer till AF.

Myndigheterna ska redovisa sina atgdrder
i maj 2018.

5.2018

FOTO: KRISTIAN POHL/REGERINGSKANSLIET
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"Kassan sager att jag ska ta

Lotschaufforen Hans-Erik Johansen
haltar fram, stédd pa sin krycka.

-Det har gatt (5 manader sen jag
fick 800 kilo truck pd foten, men jag
har inte fatt en krona i sjukpenning.
Forsdkringskassan sdger att jag ska ta
ett annat jobb, men inte vilket.

Text och foto JUSTINA OSTER

Hans-Erik slar upp dorren till huset hem-
ma i Bjuy, sdger att han nu far klara sig pa
nistan ingenting, att han lever pa sin fru.
Presenningar, briadstaplar och byggplast
fladdrar i den sndla aprilvinden, skvall-
rar om allehanda byggplaner. Men efter
arbetsolyckan den 5 januari i fjol har allt
stannat upp. Smértan har tagit dver.

-Jag far stoppa i mig si mycket medi-
cin for att halla virken i nadgot s nir
schack, rena hixbrygden. Allt handlar om
att forsoka overleva dagen. Psyket dr kort
i botten, jag bara gar hir innanfor fyra
vaggar.

DET HAR AR Hans-Eriks egen berittelse.
En del handlingar saknas och gar inte att
hitta i mejlskord och dator. Kanske beror
luckorna, eller att jag stundtals har svart
att hinga med, pa hans ovana att hantera
papper och myndigheter. Att han, som
manga andra chaufforer, 4r mer praktiker
4n byrakrat och dessutom omtécknad av
smartstillande och virk.

Ett bestdende intryck ar i alla fall att
Hans-Erik, som timanstilld lotschauffor
med lossning av varor hos olika kund-
foretag, faller mellan manga stolar, lagar
och regler. Och att det ar svart att stilla
négon till ansvar for olyckan, som véint
upp och ner pa hans liv.

HANS-ERIK JOBBAR SEN ndgra ir, per timme,
pa Skanes billots i Malmo. Han ar nattugg-
la, trivs med nattjobb och arbetar dven
helger. Det ger en inkomst pa drygt 30 000
kronor per manad, siger han.

Men 14t oss ga tillbaka till torsdagen
den 5 januari 2017:

Musik strommar ur radion i hytten och
klockan gar mot halv tre pa eftermidda-
gen. Det ar lite mulet, men Hans-Erik ar
pa gott humor. Han borjade lasta klockan
tre pA morgonen och det hir ar dagens
sista stopp, hos Café Derés i centrala Alm-
hult, ett kombinerat kafé och bageri. Det
ar forsta gdngen han ar dar.

Kaféet erbjuder nybakt, frukostfrallor
och smorgastarta “alla veckans dagar”,
upplyser hemsidan. Om den farliga ar-
betsmiljon for chaufforer sigs ingenting.
“_— Hans-Erik gar in och fragar:

- Var vill ni ha era grejer?

Det ir flera pallar med mjol, socker
och bakpulver. En anstilld kliver ut och

"Det dr omdnskligt, vansinne, att sG mdénga fdr lida fér att sjukforsdkringen inte fungerar”, séger lastbilschaufforen Hans-Erik forstdr direkt att han &r irri-
Hans-Erik Johansen. terad. En ny chauffor. Nu igen. Omsitt-
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ett annat jobb”

ningen har varit stor och uppdraget har
vandrat mellan olika akerier.

Den anstillde pekar mot ett killar-
forrad. Det ligger nedanfor en lutande
kullerstensbacke och Hans-Erik tar
trucken, ”Ankan”, och koér. Han ser sig
om, nagon gjuten ramp for att klara
nivaskillnaden pa 20-25 centimeter mel-
lan markplanet och forradet finns inte.
Bagerikillen greppar i stillet en plit och
lagger ut som korvag. Det ser farligt ut,
Hans-Erik tvekar:

- Ar det dar verkligen sikert att kora pa?

-Ja da, alla chaufforer kor dér, det fixar
du med, svarar den anstillde och ger sig
ivag.

Hans-Erik kor in en pall genom ena
forradsdorren och blir ombedd att kora
innu en genom dorren intill. Dar ar sa
trangt att han maste backa ut trucken,
men niar han kommer fram till "platram-
pen” blir det stopp. Batteripaketet sticker
langt ner under trucken, drivhjulet pres-
sar mot platen och trucken slirar.

Hans-Erik kliver ur och ner bakom
den, i nidsta 6gonblick faller forst platen
sedan trucken 6ver hans vinstra fot.

- Jag fattar inte var jag far kraften ifran,
men pa nagot sitt lyckas jag trycka upp
trucken pa kanten igen. Det enda jag
tanker 4r att fA undan min fot.

HANS-ERIK GER UPP ett vral: Fan, i helvetes
javlar! Den anstillde kom springande,
undrade hur det gitt. Klarade han sig?
Smaértan var 6vermiktig. Hans-Erik or-
kade inte prata, bet ihop och sa ja. Han &r
sdn, ber sdllan om hjilp.

Hans-Erik ringde dkeriet och bad dem
skicka nagon att himta lastbilen. Efter
en stund kom svaret: Det fanns ingen.
Hans-Erik lyckades langsamt ta lastbilen
till Hassleholm. Frun motte upp och kor-
de honom till akuten i Helsingborg. Nir

Arbetsmiljoansvar? Var god drij...

Vem tar ansvar ndr en lotschauffor skadas
pd jobbet? En rundringning visar: Ingen.
Akeriet, Skdanes billots i Malméo:

Akarna svarar inte i telefon om sitt
rehabiliteringsansvar eller ansvar for det
systematiska arbetsmiljoarbetet. Har man
gjort en riskbedomning hos kunden ihop
med skyddsombud, fére och efter olyckan?
Har de anstdllda utbildning i sdker gods-
hantering och anvédndning av arbetsred-
skap? Finns en fungerande rapportering av
allvarliga tillbud och olyckor? Inga svar.

Kunden, Café Derés i Almhult:

Agaren kdnner inte till att olyckan skett
och har "aldrig upplevt att det varit ndgra
problem med arbetsmiljon. Vi tar bara
emot varorna. Prata med Kobia, som vi
bestdller varor av, de vet precis hur det ser
ut har.”

"Riktigt bra kommer jag ald-
rig att bli. Att inte fa komma
ut pa vdgen och gora sina
timmar dr styggt. ”

ldkaren dntligen kom hade Hans-Erik va-
rit i ging i 6ver ett dygn och fick hora att
han haft dnglavakt. Inga ben var brutna.
Utan skyddsskorna hade han inte
haft nigon fot kvar, siger han sjilv. Men
nervskadorna skulle ta tid pa sig att ldka,
ett och ett halvt till tva ar, spadde ldkarna.
- Och riktigt bra kommer jag aldrig
att bli. Att inte f& komma ut pa vigen
och gora sina timmar ir styggt. Det hir
har tagit styggt pa mig. Ibland tinker jag
att jag inte orkar, att jag ger mig ut och
jobbar i alla fall.
Fast samvetet sétter stopp, virktablet-
terna gér honom avtrubbad, trott och
yr. Huslédkarens besked ar ocksa: "pa de
hir medicinerna far du inte lov att kora”.
Samtidigt gnager oron for ekonomin. Paret
har lanat 40 000-45000 kronor fran olika
familjemedlemmar for att klara hyra och
forsiakringar och Katjas son ryckte in och
betalade glasogon for dem bada.

HON AR FORTIDSPENSIONAR och det dr
hennes sjukersittning de hankar sig fram
pA, plus Hans-Eriks sjukersittning fran en
trafikolycka i ungdomsaren.

52 ar fyllda kan Hans-Erik rikna ihop
34 ar som lastbilschauffor. En period drev
han eget dkeri. Handldggaren pa kassan
har uppmanat honom att soka ett annat
arbete.

- Vad det skulle vara for jobb ndr man
har sa hir ont, sa hon inte. Jag trivs som
chauffor och mina akare fragar: Nar kom-
mer du tillbaka?

Kobia, sdljer bageri-
och konditorivaror:

Regionchef och vd kdnner inte
till arbetsolyckan. "Det dr olyckliga
omstdndigheter med flera transportorer
inblandade. Vi har kontakt med dkerierna
varje dag. Det dligger kafédgaren att ha
en bra leveransplats. Vi anlitar féretaget
GDL f6r transporter, tala med dem.”

Foretaget GDL Transport,
sdljer transporter &t Kobia:

Vd:n skriver i mejlsvar: "Det dr férsta
gdngen jag hér talas om detta och det 1a-
ter otroligt trakigt fér chaufféren. Arbets-
miljoansvaret ligger ju hos arbetsgivaren, i
detta fall dkeriet (Sk&nes billots).”

Fotnot: Lotschaufféren séger: "Jag har varit tillbaka
till kaféet och tittat och det ser likadant ut, utan fast
ramp till forradet.
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"Jag har brakat pa kassan om sjukpenning i 6ver ett ar nu.
Det kdnns som om de bara férhalar allting”, tycker lots-
chaufféren Hans-Erik Johansen, hdr med hunden Lajka.

Varfor far Hans-Erik
inga pengar?

Hans-Erik Johansen ringer och ringer till forsdk-
ringskassan. Men han ndr sdllan fram och far ald-
rig veta varfor han inte far ndgon sjukpenning,
sdger han. Forsdkringskassans svar dr krangligt.

Forsakringssamordnare Markus Gustafsson pa
Forsikringskassan (FK) i Lund/Helsingborg har gatt
igenom Hans-Eriks handlingar och forklarar att han,
efter Transportarbetarens samtal, nu fatt en del av
sjukpenningen insatt pa sitt konto. Att det tagit sa lang
tid forklarar kassan med att Hans-Erik sjidlv var sen i
starten, och att han anmélde arbetsskada och felaktigt
ansokte om livranta - i stillet for sjukpenning.

Darpa korde det ihop sig med att faststilla hans
sjukpenninggrundande inkomst (SGI) uppger kassan.
Arbetsgivaren drojde med uppgifterna. Nastan 14 ma-
nader efter olyckan var den i alla fall klar, om 4n ligre
an vad Hans-Erik begirt.

Den 6 mars i ar var det dntligen dags for utbetalning,
men da dok nista hake upp. Hans-Erik har redan sjuk-
ersittning (fortidspension) pa halvtid fran kassan, efter
en tidigare trafikolycka. Han och arbetsgivaren hade
uppgett att han jobbade 32 timmar per vecka.

For mycket, ansag kassan. 20 timmar hade varit
det ritta, om han samtidigt ville ha sjukerséttning
pa halvtid. Hans-Erik borde ha meddelat FK att han
jobbade mer, sd att hans sjukersittning sinkts. Summa
summarum far Hans-Erik till slut i alla fall en fjarde-
del sjukpenning (baserad pa 20 timmars arbetsvecka).

Sex manader har passerat, med rage. Den tidpunkt
da Hans-Erik, enligt kassans regler, ska testas for nor-
malt forekommande jobb pa arbetsmarknaden. FK har
darfor parallellt undersokt hans arbetsformaga - pa 50
procent.

De lakarintyg Hans-Erik Johansen hittills skickat
in har inte bevisat att hans "arbetsformaga dr nedsatt
mot vanliga arbeten, till exempel enklare skrivbords-
arbete”, forklarar Markus Gustafsson. Att Hans-Erik
har svart att skota kopplingen pa bilar och problem
att klara belastning pa foten, ricker inte. Han behover
komplettera med mer.

Forsta maj, pa arbetarrorelsens dag, rinner tiden ut,

Justina Oster

Fotnot: Hans-Eriks Johansens husldkare pd vardcentralen i Bjuv &r
Sverbelastad med jobb och har inte gatt att nd. Han styrker i ett intyg
Hans-Eriks nerv- och belastningssmdrta. Hans arbetsférmaga ar helt
nedsatt och det gdr inte att bedéma om han kommer att fa tillbaka
den som yrkeschauffor, skriver Idkaren. Hans-Erik rekommenderas
friskvard.

FOTO: JUSTINA OSTER
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s 0 L =
Giir sa hdr
Kontakta Transport
sa fort som mdjligt
for rdd och stéd. Ta
med alla handlingar.

9 Anmdl att du blivit sjuk eller

skadat dig till Afa Férsdkring -
eller kolla om din arbetsgivare gjort
anmdlan.

Anmdil dig till arbetsférmed-
lingen for att f& behalla din
sjukpenningsgrundade inkomst hos
forsdkringskassan, om du inte kan

gd tillbaka till ditt jobb.

Anmdl arbetsskada till forsdk-
ringskassan - ifall din arbetsgi-
vare inte gor det.

Anmdl allvarliga arbetsolyckor

och tillbud till Arbetsmiljéver-
ket - ifall arbetsgivaren inte gor
det.

Se upp! Tidsramarna @r sndva
om du blir sjuk eller skadar
dig pd jobbet, varnar Gustaf
Jdrsberg pa Transport.

0 Vénd dig till din arbetsgivare
och begdr en rehab-utredning,
sd@ snart som mdajligt.

Kontakta din avdelning — i tid!

Vdnd dig till din lokala avdelning i

tid = om du blir langvarigt sjuk eller
skadar dig pd jobbet. Radet kommer
fran Transports centrala arbetsmiljé-
samordnare Gustaf Jarsberg.

Text och foto Justina Oster

Han arbetade tidigare som regionalt
skyddsombud pa avdelning 51 i Kristian-
stad och har hjilpt manga medlemmar

i kontakterna med forsikringskassa och
arbetsgivare.

- Problemet for oss dr att medlemmar-
na ofta véntar till sista stund och siger: I
morgon drar kassan in min sjukpenning.
Vad ska jag gora? Da kan det vara for sent
att overklaga kassans beslut.

Gustaf Jiarsberg uppmanar trans-
portare, som saknar skyddsombud pa
arbetsplatsen, att soka upp avdelningen i
god tid fore dag 90, som ar kassans forsta

P

Stanna upp och notera varningsskyltar nér du
jobbar i en farlig arbetsmiljo.

"Problemet for oss dr att
medlemmarna ofta vdantar till
sista stund.”

Gustaf Jdrsberg, central
arbetsmiljosamordnare, Transport

tidsgrins for avstimning av arbetsfor-
magan. Det dr ocksa viktigt att spara alla
handlingar och ta med sig.

Det regionala skyddsombudet kan kon-
takta arbetsgivaren och begira ett mote,
fraga hur det gar med rehabiliterings-
utredning, anpassning av arbetet,
mojligheter till andra arbetsuppgifter,
omplacering och sa vidare, forklarar
Jarsberg.

- Arbetsgivaren har ett langtgdende
rehabiliteringsansvar och rehabiliteringen
ska, enligt Arbetsmiljoverkets foreskrif-
ter, starta sa tidigt som mojligt.

REGIONALA SKYDDSOMBUDET Olivera Pobra
pa Stockholmsavdelningen brukar oftast
fa nej pa fragorna nir hon kontaktar
arbetsgivare for att friga om anpassning
och rehabilitering har paborijats.

- Da tipsar jag medlemmen att ga till
jobbet och stilla sig till forfogande for
arbete, forutom de arbetsmoment som
inte fungerar pa grund av sjukdom eller
skada.

Arbetsgivare maste visa att foretaget
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forsokt anpassa uppgifterna och ompla-
cera en anstélld. Om utredningen visar
att det inte gar kan bolaget bevilja tjanst-
ledighet pa grund av hilsoskil, s att den
anstillde kan prova pa ett annat arbete
under ett ar, berittar Olivera Pobra.

-Da gar den sjuke till arbetsformedling
och a-kassa. Men skulle man inte hitta
nagot jobb under den tiden sa kan man
ansoka om sjukpenning igen. Om man
fortfarande ar sjukskriven.

DYKER MAN UPP pi jobbet adr det hur som
helst en signal till arbetsgivaren att gora
nagot, i stallet for att bara lata tiden gi,
forklarar Gustaf Jarsberg.

Han paminner om att man behover
skriva in sig pa arbetsformedlingen for
att fa behalla sin sjukpenningsgrundande
inkomst hos forsikringskassan. Ifall man
inte kan aterga till sitt gamla jobb.

Den som rakat ut for en arbetsska-
da ska anmiila det till Afa Forsikring,
forsikringen via kollektivavtalet, for att
fa ersittning for sjukvard, mediciner och
inkomstbortfall. Vissa arbetsgivare skoter
det.

Arbetsplatsolyckor och allvarliga till-
bud ir arbetsgivare skyldiga att anméla
till Arbetsmiljoverket. Den som dr osédker
pa om det dr gjort kan sjilv anméla till
Arbetsmiljoverket och Forsidkringskassan.
Den senare provar ritten till livranta, om
det blir aktuellt som erséttning for forlo-
rad arbetsinkomst.
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Magnus Eriksson pumpar ut spillolja som ska atervinnas. "Vissa veckor &r jag har flera gdnger”, sdger han.

"Varsta stinkbomben
ar fettavskiliarna”

Skitigt, stinkigt, slitigt och ibland med
syra inblandat. Magnus Eriksson jobbar
som slamsugare och trivs oerhort bra.

- Det bdasta med jobbet ar friheten,
man far skota sig sjdlv.

Text och foto JOHN ANTONSSON
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et var vinter och 15
minusgrader. Magnus
Eriksson hade gatt
ner i en oljecistern
for att ta ut gammal
spillolja.
-Dir inne ar det
svart. Kolsvart.
Han kom ut och
s& small det bara till i
ryggen. Ar av att slita med
tunga slangar tog ut sin ritt i den bitande
vinterkylan. Men vintern dr éver och nir
det hir skrivs, i mitten av april, 4r han
tillbaka pa halvtid som slamsugare pa
Nora akeri.



ARBETSPLATS / SLAMSUGNINGSBIL
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Ett specialmunstycke for spolslangen. Halens
vinkel gér att munstycket roterar och kan
grdva sig fram ddr en vanlig spolslang inte
rdcker till.

den. DA vet jag att det 4r tomt. Det giller
att vara beredd. Hinner man inte stinga
av i tid kan man fa sig en ordentlig small.
Den hir kan rycka sénder armar och
axlar pa en.

DET BASTA MED jobbet:

- Transportledaren far in jobb, sen
sitter han ut vilka jag ska gora. Det dr
ingen som bryr sig om vilken ordning jag
gor dem. Det dr en frihet, siger Magnus
Eriksson.

Han rattar vant fram p4 gatorna. Be-
hover inte titta pa gps:en. Gatorna sitter i
ryggmargen efter sammanlagt 16 ar med
buss och senare taxi med borjan under
1980-talet.

Resorna gick inte bara i Sverige.
Bussarna korde han genom hela Europa.
Da handlade det om att l4sa kartor och

;‘ -
?‘ .

/ o memorera firdvigar. Men ibland blev det
—— inte som planerat.
d " S o, - Vi skulle 6ver till Polen fran Osttysk-
Hade nagon ldnat bilen dagen innan? Né&r Magnus Eriksson skulle tomma tanken upptéckte han nagot forvanad att det land. Vigen var avstingd sa vi fick tips
ldg en hel del sten dar i. om en annan vig. Till slut sag vi grinssta-

Slambilen rullar soderut frin Nora
forbi garden som var frosttickta tidigare
samma morgon. Snart ir centrala Orebro
passerat och Magnus Eriksson framme pa
dagens forsta stopp. Ett foretag som siljer
jordbruksfordon ska bli av med spillolja.

Magnus striacker pa sig for att fa ner
den syrafasta slangen som hinger pa
bilens hogersida.

- Det giller att ha koll pi att de ir hela
och byta ut dem ofta. Ar det ett litet hal
kan det borja spruta.

- Vissa grejer vi pumpar ut dr vildigt
farliga. En gang borjade det spruta ut en
lindrigare variant av syra. Det var hal i
slangen och kom lite pd armen. Jag hade

jacka pa mig och stillde mig i nod-
duschen. En starkare syra hade gatt rakt
igenom, men da har man sa klart skydds-
klader, och inte en vanlig jacka, pa sig.

Magnus lyfter fjarrkontrollen och slar
pa sugen. Ett vakuum bildas i tanken
och den trogflytande spilloljan borjar sin
fard mot atervinning. Niar han senare pa
dagen far frigan om vilka ljud som &r
vérst, dr svaret sjilvklart:

- Kompressorn. Dagen jag slutar blir
det skont att bli av med ljudet.

Nu anar han att oljetanken borjar bli
tom. Han gar fram till slangen och petar
pa den med foten.

- Snart kommer det att borja rycka om
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tionen. Det var bara ett girde mellan mig
och tullstationen som var pa andra sidan.
Men girdet holl. Vi kom ut pé en vig 50
meter fore tullstation. Tullarna sag lite
oroade ut. Det kostade mig fem kilo kaffe
och tva toarullar, pa den tiden kunde
man muta sig fram.

Under flera resor korde han ungdoms-
grupper fran kyrkan med hjalpsiandning-
ar till barnhem i Polen.

-Jag kommer aldrig att glomma glid-
jen som barnen visade for tva apelsiner,
det sved i hjartat att se.

NAR HAN SPOLAR ur tanken luktar det lite
brant fran spilloljan. Det finns bara en
vag aning om att den hér tanken ibland
fraktar annan skit.
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Just hér har det kleggat ihop sig. Magnus Eriksson far springa mellan hdlen och testa ndgra olika varianter for att fa stoppet i en infiltration att sldppa.

"Samma dag som jag la ner
firman blev jag erbjuden
jobb som slambilsforare pa
min nuvarande arbetsplats.
$a pa ett sdtt kan man sdga
att cirkeln dr sluten. Forr
grdvde jag ner brunnarna,
nu tommer jag dem.”

Magnus Eriksson

- Brunnarna med avforing luktar bara
lite precis dar jag star, den virsta doften
ar nagra meter fran mig. Dar har det
blandats med syre och luktar riktigt,
riktigt illa.

Storkok, skolkok, restauranger. Det
ar dar de finns. Virsta stinkbomberna:
fettavskiljarna.

-Det dr en doft som jag aldrig kommer
vinja mig vid. Jag blir inte kviljd av det
men det luktar forbannat illa. Pizzerior-
nas fettavskiljare luktar nog varst. Nar fet-
tet har harsknat dir, det ar vedervirdigt.

NU FOLJER MAGNUS ERIKSSON faktiskt sin
gps. Stadens nybyggda omraden har han

B T e,

inte koll pa. Har ar husen stora och manga
har pool. Vi ldimnar den allménna vigen
och kor in pa en grusvig. Kunden vinkar
in bilen. Det 4r lite tajt men det gar att
backa ner pa garden.

- De privata jobben ir oftast roligast.
Kunderna har problem nir man kommer
och ar tacksamma nér man har 16st dem.

MAGNUS ERIKSSON DRAR slang fran rulle
och sldpar med det ett 50-tal meter till en
trekammaranliggning som behover spo-
las ren. Han sldpper ner slangen, vinklar
huvudet at 6nskat hall och trycker i ging
spolningen med fjarrkontrollen. Liangst
fram pa slangen sitter ett munstycke som
sprutar lite vatten framét, men det mesta
skjuts tillbaka for att den ska kunna pres-
sa sig genom en okiand blandning vitskor
och materia som kleggat ihop sig. Han
forsoker komma till ett speciellt luftnings-
hal, men kommer forst inte fram till halet
han siktar pa. Till slut kommer han pa

att I6sningen ar ett roterande munstycke.
Han har bra koll pa hur det ser ut under
marken.

Trott pa buss och senare taxi valde
Magnus Eriksson att bli graivmaskinist
som egenforetagare.

Han trivdes i jobbet och det gick gan-
ska bra. Sedan:

-Jag gjorde helt enkelt tre kompletta
miljoanlidggningar hos kunder som inte
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Pd spolbilens sida hdnger den syrafasta slangen. Den byts ut ndgra
gdnger i mdnaden.

ville betala for sig, samma manad. Sa
jag fick en sméll pa 400 000 som jag inte
hade rad att betala. Sa det var bara att
kasta in handsken och ga i konkurs. Jag
har betalat av det dar under manga ar.
Men nu borjar det bli klart.

—-Samma dag som jag la ner firman
blev jag erbjuden jobb som slambilsforare
pa min nuvarande arbetsplats. Sa pa ett
sédtt kan man siga att cirkeln dr sluten.
Forr griavde jag ner brunnarna, nu tom-
mer jag dem.

5.2018



FULLSPACKAT MED INSPIRATION PA TVA OGH FYRA HJUL PRI 89:- worss- mmaso ours.  3izo18

e T —
Y BATEAR UNGT

HOT RODD BIKE

Howea 1500 - slitstarkt irin lapan

g it L i i e " R
e e L R R T e R SR S
PROJEKT PORSCHE 156 DEL 2 -flos:, rost ook Anne mor vost!  SOPPATOREK DEL § -Hu har vi matt slstdostinationsn

CASDLINE STREET WEEK -Mobhban Mahms 15968 Camaras 1501 Volhswagen -Horhis pa Cabirsks GNRS 2018

SHRITTHIET

Skirgardsfiske
efter havsfiring

Tidskrifter och glossiga magazin om fordon av alla storlekar och former ligger hégt upp pd transportarnas topplistor dver ldsning for rent nojes skull.

® NUMMER ETT AV Gasoline Magazine kom i .
januari 2006. 91ito PP
- Vi var amatorer och det borjade som (. Trailer

en ren hobbygrej. Men alla var bililskare

(X ® och vi gjorde den tidning vi sjdlva ville 2. K|°55i§k°
ha, berittar chefredaktor Peter Larsson. Lesbillel
a S I I 1 I I O C ar Fortfarande gors Gasoline av entusiast- 3. Proffs.
er med smuts under naglarna. De tvekar 4. Gasoline
inte om vad som ér ritt i det som chefen Magazine.
Forst salde de prenumerationer till en tidning som sjilv kallar “den hér nordiga branschen”. 5. Nostalgia.
i o H : Skillnaden &r att upplagan ar uppe i
|r3te fc:nnns. .Na!' det visade sig att hundratals personer mellan 20 000 och 27 000 exemplar, att R
ville képa tidningen om gamla, ombyggda och snygga varje tidning 4r 132 sidor och tryckt pa o brare
fordon satte Peter Larsson och hans kompis i gdng att branschens tjockaste och glansigaste Ovetenskaplig studie
gora den. papper. Och att hobbyprojektet numera via Facebook.
ar en manadstidning samt heltidsjobb for
Text och foto LENA BLOMQUIST tre anstillda.

1 DAG SNACKAR Vi lite lyx pa Transport-
arbetarens kultursidor. Tidningar med
snygga bilder, berittelser om sant man gil-
lar och mo6ten med spinnande ménniskor.
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KULTUR

Ake Jonsson, Peter Larsson och Maria Rosenberg gor den tidning de sjdlva vill Idsa: Gasoline Ma-
gazine. | taket hdnger ndsta nummer. Ldsarnas favorit &r fortfarande reportaget "USA genom
bilrutan” ddr alla bilder togs ut genom det nervevade bilfonstret.

Tidskrifter som ofta kostar en slant.

Vi fragade lastbilschaufforer, sop-
gubbar, tidningsbud och taxiforare vad
de viljer for tidning for att koppla bort
jobb och vardag. Den ovetenskapliga
Facebookenkiten gav ett tydligt svar:

Har du ett transportjobb 4r chansen
stor att du ocksa gillar att 14isa om fordon.
Gérna gamla fordon. Kanske ombyggda
fordon. Alltid snygga fordon.

TILLBAKA TILL GASOLINE Magazines redak-
tion pa Soder i Stockholm. [ hornet star
en bullig, knallgron bensinpump modell
ildre, pa viggarna hinger rader av nav-
kapslar. Peter Larsson berittar vad som
giller i hans tidning:

- Vi gillar retro, inget dr yngre 4n
1970-tal. Var specialitet 4&r ombyggda
bilar, ingenting 4r original.

Artiklar skrivs och bilder tas av en-
tusiaster, men samtidigt respekterade
personer, inom Gasolines fem omraden:
muskelbilar, kustom, hot rod, bike och
race. Tidningen har alltid nagot renove-
ringsprojekt pa gang, dir lisarna far folja
med frin skrotbil till utstillningsmissigt
fordon. Nya prenumeranter dyker upp pa
bilutstillningar, marknader och maéssor.

- Vi behover inte gora nagra lisar-
undersokningar. Den stora gruppen ir
méin mellan 45 och 55, det vet vi fran
Facebook dir 47000 gillar oss.

—-Men vi gor ingen webbtidning, det
4r vardelost att sitta p4 muggen med en
padda..

Aven i den frigan gar Peter Larsson
till sig sjilv for att veta hur tidningen ska
utvecklas.

50 MIL SODERUT finns ett stort forlag som
ocksa specialiserat sig pa fordon: Albins-
son & Sjoberg i Karlskrona ger ut manga
av de tidningar som nimndes i Transport-

arbetarens enkiit: Trailer, Nostalgia,
Klassiska Lastbilar, Bilsport Classic och
Traktor. Plus ungefir tio titlar till.

I dag ar forlaget etablerat och livskraf-
tigt nar det giller livsstilsmagasin med
fordon, framfor allt gamla och girna i
originalskick, i centrum. Ett enda har
varken med fordon eller teknik att gora:
Rock’'n’Roll.

OmKkring 25 personer jobbar pa
tidningarna, totalt 6ver 60 pa forlaget
som omsitter 160 miljoner kronor. Men
istarten var det bara tvi entusiaster som
1974 kopte tidningen Bilsport. Bida kom
fran lokalpressen och visste hur tid-
ningsmakande gar till, men de hade inte
en krona att investera sjilva.

- Anda startade vi den ena tidningen
efter den andra, om en gick bra startade
vi niista. De flesta har jag sjilv hittat p4,
séger Stig Sjoberg, en av grundarna och
fortfarande aktiv i foretaget.

HAN BERATTAR ATT forlaget har en specifik
tanke bakom alla titlar, och att det tycker
sig veta vad de respektive mélgrupperna
vill ha. De yngsta ldsarna koper Bilsport
och de dldsta viljer Nostalgia, som handlar
om gamla fordon och gangna tiders prylar.
Klassiska Lastbilar dr populirast bland
pensionerade lastbilschaufforer och &kare.

Men tidningskrisen drabbar dven en
specialiserad magasinfabrik som Albins-
son & Sjoberg. Klassiska Lastbilar och
Nostalgia klarar sig béttre 4n andra.
Medan de unga Bilsportsldsarna har hittat
till webben i stillet.

- Vi dr inte sa oroliga for framtiden. Jag
tror att det finns en plats for specialtid-
ningar.

-Men om det blir nya titlar framover ...
da far andra komma pa dem. Jag ska inte
hitta pa nagra fler tidningar, siger Stig
Sjoberg, 70 ar.

BILLIGARE
LASNING

Vem har rad med
lyxiga tidningar?
undrade flera
taxichaufforer pa
Facebook. Har
kommer tre tips for
billigare ldsning:

o Kolla tidnings-
hyllan pé&
biblioteket.

g Handla p&

Tradera om
du gillar gamla
tidningar. En del
kan dock bli dyrare
dn dem du hittar
i dagens tidnings-
hyllor.

K6p appen

Readly om du
vill ha tidskrifterna
i telefonen eller p&
paddan. For en fast
mdanadsavgift kan
du Idsa och ladda
ner obegrdnsat
med tidningar.

Gasoline Magazines
chefredaktor Peter
Larsson.
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Vilken tidning
laser du helst?

Alla kdper inte tidningar om gamla
fordon. Hdr kommer helt andra tips
frdn ndgra transportare.

Linda Johansson,
renhdliningsarbetare,
Eskilstuna:
-Rock’n’Roll maga-
zine, den dr bara bdst!
Tidningen pdminner om
gamla Okej, som jag satt fast-
klistrad i nér jag var i tondaren. Musik &r
mitt intresse i stérsta allmdnhet och jag
gillar att g& pd konserter. | Rock’'n’Roll
far jag tips om nya biografier och
skivsldpp. Ddr finns ocks@ mycket om
samlare, det kan vara ndgon som &r
specialiserad pa Beatles, en som sam-
lar pa vinyl eller olika gamla grammo-
foner.

== Bjorn Molin, terminal-
arbetare, Karlstad:
-Populdr Astrono-
mi. Jag har alltid varit
intresserad av astrofy-
sik och fysik éver huvud
taget. Tidningen Idser jag av

nyfikenhet. Och visst IGr jag mig saker
pd vdgen, dven om jag inte har nytta
av dem i det dagliga livet. Jag tittar
pd himlen ocksé ... Nu bor jag ute p&
landet dd&r det dr riktigt morkt, sé jag
ser Vintergatan. D& f@r man ett annat
perspektiv.

., Elizabet Gregerstam,
pensiondr, fore detta
} tidningsbud, Varberg:

-F6r ndrvarande blir
det mest heminred-
ningstidningar. Huset
jag har bott i sedan 37 ar
ska rivas och jag har képt ett nytt pa
andra sidan landet, i S6derkoping.
Jag har lést de flesta och tycker att
Allt i hemmet &r bdst. Den har vettiga
tankar och idéer och dr vdldigt trevlig
att bldddra i. Sedan har jag ldst Burda
sedan jag var (5. Det dr en modetid-
ning som skickar med monster till alla
plagg, och jag har sytt vdldigt, vdldigt
mycket fran den.

Lennart Salthammer,
chauffor, ,&nge:
-Jaktmarker & Fiske-
vatten har jag prenu-
mererat pd i flera ar. Jag
jagar och fiskar och kdnner
igen mig i reportagen. Sen far
man tips om nya saker, men som pryl-
nérd far man férséka hdlla emot nar
det kommer sjuka och onédiga grejer.
Jag dr med i Sveriges Motorcyklister
och dd far jag tidningen MC-folket. Sen
kdper jag Bike och Allt om MC ndgon
gdng ibland. Sa hdr ars ldser jag hojtid-
ningarna och ldngtar till sommaren.
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FRAGA FACKET

Kan arbetsgivaren hindra mig fran att vara
hemma med sjukt barn? Ska man ha betalt un-
der uppldrningstiden pd jobbet? Kan jag fa fast
jobb pa bemanningsforetaget? Har jag rdtt Ion?
Fraga facket om du undrar 6ver spelreglerna pa

jobbet. Transports ombudsmadn och experter har

svaret.

Kan chefen neka mig
att vabba?

Om jag ringer min chef kvdllen :
i annan vuxen tar hand om ditt sjuka :
barn om du jobbar, till exempel en

i sldkting, granne eller vdn. Den per-
Carina sonen maste registreras hos forsdk-
¢ ringskassan for att fa ersdttning.

: Sture Thorsell, forsdkrings- :

ansvarig pd Transport Svar: Du borde redan ha en tills-

vidareanstdllning pa heltid. Det

¢ finns visserligen en méjlighet att ga
i pad visstidsavtal i bemanningsavta-
i let, om du och din arbetsgivare &r

i dverens om detta. Men det far inte
{ vara ldngre &n sex ménader.

innan och sdger att jag maste
vabba med mitt barn dagen efter -
far chefen d& neka mig att stanna
hemma?

Svar: Nej, lagen ger dig rdtt att
stanna hemma. Chefen kan inte
neka dig att varda ditt barn om det
dr sjukt. Du kan inte heller tvingas
att meddela det i forvdg, eftersom
du ju inte vet ndr barnet ska bli
sjukt.

Ersdttningen heter tillfdllig
fordldrapenning och betalas av for-
sdkringskassan. Du kan vabba fram

till dess att barnet fyller tolv dr, och
i hdnger med en annan som I&r en

i det som man ska klara sjélv. Jag &r
i lastbilschauffor.

i vissa fall upp till det har fyllt 16 ar.
Lite mer info om tillfdllig for-

dldrapenning: Du kan ocksa fa

ersdttning om du féljer med barnet

till Idkare, barnavdardscentral, tand-
i dig det jobb som du dr anstdlld for.

Idkare eller barn- och ungdoms-

Grattis!

Lésningen pa aprilkrysset finner
ni hdr ovanfor.

Vinnarna av tva trisslotter:
Annika Lundgren, Luled
Hans Otterstrom, Méindal
Helena Bergkvist, Stockholm.

Vinnarna av en trisslott:
Kjell Jonasson, Enképing
Gosta Moberg, Bords

Martin Sanders, Uppsala.

Det &r ocksa tillatet att nagon

Ska jag ha I6n under
- uppldrningstiden?
e Hej, jag undrar om man har

rdtt att f& 16n under uppldr-
ning pd ett nytt jobb. Ndr man

Svar: Du ska ha Ion dven ndr du ldr

Nattens hjdltar

Originalserie for Transportarbetaren av konstndren och tidningsbudet Kristoffer Nilsson.

Erica
as hyra ut dig ska du ha garantilon
i fran foretaget.

i Det finns inga specialuppgérelser
som uppldrningsion, praktikion

i eller Idrlingslén. Om du &r ny i yrket
i kan du ga in pa avtalets ldgsta Ion.
i Annars ska du ha I6n utifrén den

i erfarenhet du har sedan tidigare. |
: Magnus Larsson, central :
ombudsman pd Transport

- Hur vet jag att
- jag fatt ratt 16n?
psykiatri eller om du ér hemma med Overgor VISStId tl” :

barnet for att den ordinarie vardare
i drsjuk.

fast jobb f6r uthyrd?

Hur &r det med foretag som
héller pa med personal-

i uthyrning? Jag har jobbat pd ett
i bemanningsféretag i snart tvd ar,
i heltid. Har jag rétt att kréva fast
anstdlining eller funkar det inte s&
: inom bemanning?

Undantagna dr de som dr

studerande eller har avtals- eller
: dlderspension. Dé &r det ok med
i visstidsjobb.

Om din arbetsgivare under kor-
tare eller ldngre perioder inte lyck-

Jag tycker att du ska vdnda dig
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i hajningen &r ratt?

till din lokalavdelning for att fa
i Transports hjdlp om du fortfarande
i inte har tillsvidareanstélining.

Magnus Larsson, central
ombudsman pa Transport

Nu dr det april. Hur mycket
okar 16nen? Hur vet jag att
Ddlig koll

i Svar: | tio av Transports avtal hdjs

i lonen den ( april, precis som du
skriver. Pa aktuelltsidorna i denna

i tidning skriver vi lite mer om de

i nya Iénerna. Och vill du veta vilken
Uthyrd
i kan du titta i kollektivavtalet for
! din bransch. Det hittar du genom
att klicka in dig pa "Mina sidor”

i pd transport.se. Du kan ocksa

| kontakta din lokalavdelning.

summa som gadller i ditt eget fall

Lena Blomquist,
Transportarbetaren

Friga vira experter!

i Skriv till redaktionen@transport-
i arbetaren.se. eller Fraga Facket,
{ Transportarbetaren, Box 714,

i 101 33 Stockholm.




Dumpa inte vara villkor

med skattepengar!

et dr valar i ar och valrorelsen

har kommit i gdng, bade hos

partierna och hos oss som

forbund. Utspelen duggar titt

och nyligen presenterades
regeringens varbudget.

For Transport dr malsiattningen att ha
sd manga samtal med vara medlemmar
som mojligt. Vi siger ofta att vi star infor
ett odesval, men i ar kinns det verkligen
som om det uttrycket stimmer. Vi ser
att moderaterna ar tillbaka till sitt gamla
jag och med full kraft gér till attack mot
vanligt folk, inte minst genom att ge sig
pa arbetsritten och las.

DET HAR BLIVIT mycket diskussion om
huruvida LO:s senaste valfilm dr ren och
skir skrickpropaganda. Mina vianner,
det kan jag tala om att det 4r den inte.
Om Ulf Kristerssons moderater kommer
till makten s kommer vi att stillas infor
sadant som livsldnga provanstillningar,
marknadshyror som gor att arbetare inte
har rad att bo kvar i sina lagenheter och
sdankta loner som sprider sig som ringar
pa vattnet. Dessutom kommer vinst-
uttaget fran var vilfiard att fortgi och de
religiosa friskolorna tillatas leka med vara
barns virderingar.

En sadan samhéllsutveckling vill inte
jag se. Jag vill se ett samhélle dar valfard-
en har resurser till alla, dar vanligt folk
har rad att bo och dir ménniskor kan
kinna sig trygga pa ett jobb som erbjuder
bra villkor. Jag hoppas att ni haller med
mig om det.

ETT KRAV sOM Transport stiller i valrorel-
sen dr "Dumpa inte vara villkor med skat-
tepengar”. Vi tycker inte att det dr rimligt
att man ska behova vara orolig for att bli
av med sitt kollektivavtal, sina anstill-
ningséar eller till och med sitt jobb varje
gang som det offentliga Sverige upphand-
lar tjinster, som exempelvis sophimtning
eller fardtjanst. Men vi ser tyvérr att detta
inte dr helt ovanligt.

En bra affar nir det giller offentliga
upphandlingar d4r mer 4n laga priser.
Det méste det vara. Det maste ocksa
handla om huruvida ett foretag betalar
skatt i Sverige och hur det behandlar sin

Tommy Wreeth
dr Transports
forbundsordféorande

Vi tycker inte att det &r rimligt
att man ska behéva vara orolig
att bli av med sitt kollektiv-
avtal, sina anstdliningsar eller
till och med sitt jobb varje gang
som det offentliga Sverige
upphandlar tjdnster, som
exempelvis sophdmtning eller
fardtjdnst.

personal. Darfor vill vi frin Transports
sida se obligatorisk personalévergang vid
upphandling, dir det 4r mojligt. Vi vill
ocksd ha en obligatorisk dialog mellan
det lokala facket och upphandlaren dér
vi kan dela med oss av virdefull informa-
tion och kloka synpunkter.

TILL SIST HAR jag en glddjande nyhet. Vi
har som forbund fatt en dom fran Arbets-
domstolen i var favor. Vi har genom
gediget fackligt arbete hjilpt en medlem
pa ett dkeri i Virmland att fa den ersitt-
ning dkaren har vigrat betala ut men som
han har ritt till. Det innebér att han nu
kommer att f4 367 336 kronor utbetalt
och jag vill tacka alla inblandade for ett
fantastiskt arbete!
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Det har h

Det dr arbetsplatsens
ort som avgor vilken
avdelning du tillhor.
Med undantag for dig
som &r hamnarbetare
eller jobbar inom flyg-
branschen - du tillhor
i stdllet ndgon av véra
hamnavdelningar

( och 2) eller flyg-

avdelningen (46).

HAR FINNS VARA AVDELNINGAR

Lds mer pd férbundets hemsida, www.transport.se.

o Norrland/
Mellansverige,
avdelning | (hamn).

o Syd- och
Vdstsverige,

avdelning 2 (hamn).

o Géteborg,
avdelning 3.

© Ostergétiand,
avdelning 4.

o Stockholm,
avdelning 5.

o Varmland,
avdelning 6.

o Sédermanland,
avdelning 7.

o Orebro,
avdelning 9.

O Gastrikland/
Norduppland,
avdelning Il.

® Malms,

avdelning 2.

0 Helsingborg,
avdelning 4.

@ Gotland,
avdelning 16.

Q Skovde-Bords,
avdelning [7.

@ Hdlsingland,
avdelning 8.

0 Norra

Mdlardalen,
avdelning (9.

@ Norra Smaland,
avdelning 20.

@ Halmstad,
avdelning 25.

@ Norrbotten,
avdelning 26.

@ Umed,

avdelning 28.

@ Mellersta Norr-
land, avdelning 32.

0 Uppland,
avdelning 4l.

@ Mdrsta, avdel-
ning 46 (flyg).

@ Sydéstra Sverige,
avdelning 5I.

@ Bohusldn/Dals-
land, avdelning 55

Dalarna,
avdelning 88.
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dnder pa din avdelning

Material till ndsta nummer
Idmnas senast den 15 maj till
christina.ahlund@transport-
arbetaren.se.

AVDELNING 3 GOTEBORG

Pensiondrssektionen har méte
tisdagen den 8 maj kl [1.LOO

pa avdelningskontoret, FjGrde
Langgatan 48, 8 vaningen. Vi
bjuder pa fika. Vdalkomna!

AVDELNING 4
OSTERGOTLAND

Medlemsmoten

Sektion | Norrkdping: Ons-
dagen den 9 maj kI 18.00 pa
Slakthusvdgen 2.

Sektion 3 Linkoping: Tisdagen
den 8 maj ki 18.00 pd avdel-
ningsexpeditionen, Generals-
gatan 4.

§'ektion 5 Motala/Mjolby/
Odeshog: Onsdagen den 9 maj
kI 18.00 pd ABF Motala.

Sektion 6 Yimmerby: Man-
dagen den 7 maj ki 18.30 pa
restaurang Monte Carlo.

Sektion 7 Vdstervik: Lérdagen
den 12 maj ki 13.00 pda ABF.

FAMILJEDAG PA SKAN-
NINGE SKYTTEKLUBB

Lordagen den (9 maj mellan ki
10 och I5 anordnar styrelsen

i Motala en familjedag dar
man far prova pd att skjuta
med gevdr, och de minsta far
prova pd andra aktiviteter.

Transport och skyttegillet
kommer att informera om
sina verksamheter och Trans-
port bjuder pa grillad korv
och fika.

Anmdlan senast den 4 maqj
till transport.4@transport.se
eller O10-4803004

Védlkomna, hdlsar styrelsen i
Motala!

AVDELNING 5 STOCKHOLM

Obs! Andrat datum Com-
bo-utbildningen i taxiavtalet
har flyttats fran den 29 maj till
tisdagen den 5 juni. Fér fragor
mejla studier.5@transport.se.

AVDELNING 6 VARMLAND

Vi har haft arsméte och pa
hemsidan och var Facebook-
sida kan du se vilka
som sitter i den
nya styrelsen. Vi
e vill passa pa att
‘-;i‘ i hdlsa var nya av-
{ -'ﬁ delningsordféran-
de Mikael Persson
vdlkommen. For att
nd honom kan ni ringa pa tel
0OI10-4803180 alternativt mejla
mikael.persson@transport.se.

e

i S&dra Viken, Sunne: Den 5

i maj mellan kI 9 och 16 kommer
i avdelningen att ha en monter
i pd skogsmdssan. Ta gdrna en

i tur dit och besdk oss.

. Den 18-19 maj kommer avdel-

i ningen till Skogmaskinsmdssan
i iKarlskoga och stéller upp en

i monter. Har ni fackliga fragor
i eller funderingar sa kom dit

i och bes&k oss.

Skyddsombud: Den 23-24 maqj

i kommer en repetitionskurs foér

i PAM att anordnas i Karlstad.

i Har du missat att anméla dig

i dit? Kontakta din arbetsgivare
i s@ att anmdlan blir gjord, Detta
i gor din arbetsgivare pa Tyas

i hemsida.

: Fackliga utbildningar: Varens

i sista Startpunkt gér av stapeln
i den 28 maj. Avtalspunkten for

i bevakningsavtalet &r den 3

i maj och fér gummiavtalet den

i 15 maj. Har du missat att ga

i ndgon av dessa s@ anmdl dig

¢ till Monica Strandli pé tel OlO-

i 4803184 eller monica.strandli@
i transport.se.

i Vid fragor och funderingar,

i kontakta avdelningen p& OIO-
i 4803006 eller transport.6@

i transport.se.

AVDELNING 7
SODERMANLAND

Om du vill ha besok pa

din arbetsplats, kontakta
avdelningen pd transport.7@
transport.se eller ring OlO-
4803007.

Tdnk pa miljon ndr du ska
handla. Kom upp pda avdelning-
en och hdmta en tygkasse, som
du kan anvénda flera ganger.

AVDELNING 9 OREBRO

| stort sett samtliga skogsma-
skins-, lastbils- och sldpvagn-
stillverkare finns pda skogsma-
skinmdssan i Karlskoga den 1819
maj. Ldgg dartill alla utstdllare

i av flishuggar, kranar, skogs-
vagnar, gripar, ddck, kedjor,
i fyrhjulingar och sagverk.

Har ni vdgarna férbi sa kom
i och sék upp oss och ta del av
i lite information.

. ROA pé avdelningen Vecka

i 91, den 21-93 maj, kommer vi

i att halla en utbildning som

i heter ROA. Anmadlan, och &v-

i riga frégor om just utbildning:
i kontakta avdelningen pa OIO-
i 4803009 eller transport.9@
transport.se.

: Startpunkten Ndsta Start-

i punktsdatum &r den (9 maj.

i Vdlkomna att Idra er mer om
i facket och varfér vi finns.

i Vid fragor kontakta gédrna

i oss pd avdelningen pa OlO-
i 4803009 eller mejla trans-
i port.9@transport.se.

AVDELNING 6 VARMLAND

FOTO: IF GOTA

Karlstads svettigaste folkfest

Lérdagen den 16 juni kommer avdelning 6 att vara med pda
Karlstads stadslopp, en bana pa tio kilometer som I16per
genom stadens centrala delar. Loppet passar alla, oavsett
om du dr elitldpare, vardagsmotiondr eller féredrar att lunka

fram ldngs Karlstads gator.

Avdelningen kommer dven i &r att bjuda alla medlemmar
som medverkar i Transports laguppstdlining pd anmdlnings-
avgiften. Ni far dven en t-shirt som ni kan ha pé er nér ni

springer.

Fér anmdlan, ring Andreas "Bamse” Hagstrém pd tel O70-
147 4090 eller mejla bamse8I@msn.com.

i Valupptakt Vi kommer att ha

¢ valupptakt med representant-
i skapet den 26 maj. Emil Bur-

i man fran férbundet kommer

i och pratar om vara viktigaste

i fragor infér valet, och vad

i Transport jobbar med. Mer info
i kommer senare.

Smarknads |

KOM OCH BESOK OSS!

Torsdagen den 7 juni ki 12-22
dr det marknadsafton i hela
Orebro city. Vi kommer att
befinna oss ddr och dela ut
info om Transport och vad

vi kan gora tillsammans.
Hoppas vi ses!

£

i Pensiondrssektionen Inbjudan
i till medlemsmote den 22 maj kl
i 14.00. Métet kommer att hdllas
i p& Café’ Skogen som ligger p&

i Glomma i Orebro. Vi bjuder p&
i rgkmacka. Anmdlan sker se-

i nast den 8 mqj till avdelningen
i patel OI0-4803009.

i Styrelsen, pensiondrssektionen :

i » Tisdagen den 29 maj ki 18.15

i kallas medlemmar i sektion 55
i (buss och taxi) till méte pa Per

i Albins hem, Per Albin Hanssons
¢ vag 91-93 i Malmé. Och om

i vddret tillater grillar vi. Val-

i komna, hélsar ordférande Leif
i Hansson, O735-775133.

AVDELNING (| GASTRIKLAND
i /NORDUPPLAND

Sektion l och 5 sammantréder
i som planerat den 3| maj kl
i 18.00. Plats: Meddelas pa
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i hemsidan och i inbjudningarna.
i Inbjudan till medlemmar kom-

i mer via mejl och sms.

{ Om dndringar i datum och tid

i blir aktuellt meddelar vi det

i p& hemsidan www.transport.

i se/avdelningar/norduppland-
i gastrikland/.

! AVDELNING 12 MALM®

i Medlemsmédten

i » Securitasklubben i syd: Alla

{ medlemmar som arbetar pé&

i Securitas &r vdlkomna pé& méte
i torsdagen den 7 maj ki 16.30.

¢ Plats: Securitashuset pa Agnes-
¢ fridsvdgen II3A i Malmd. Rum/

i lokal: "Vdktaren”.

i » Mandagen den 7 maj ki [7.30
i kallas medlemmar i sektion

i 70 (olja, bensin och gummi-

i arbetare) samt sektion 80

i (tidnings- och reklambud) till

: mote i avdelningens lokaler pa
Kosterdgatan 5 i Malmé (buss

i 39). P& dagordningen bland

i annat kollektivavtalet och

i den nya organisationen for

i tidningsdistributionsforetagen.
¢ Vibjuder pa fika. Styrelse med
i suppleanter tr&ffas ki [7.00.
Vdlkomna, hdlsar ordférande

i Maths Nilsson, O721-493324.

i AVYDELNING (6 GOTLAND

i Efter &rsmdtet i mars har av-
: delningen valt en ny styrelse.

» Ordférande: Patrik Gardelin.

i » Sekreterare: Monica
: Berglund.

» Kassor: Thomas Gahnstrom.
» Ledamot: Hakan Kraby.

» Ledamot: Leif Lunnan.

Pa expeditionen

i » Thomas Gahnstrém har kvar
: uppdragen som ombudsman/

i kassér samt som regionalt

i skyddsombud, sammanlagt blir
i det en heltidstjénst.

i » Patrik Gardelin séker pro-
i jektanstdlining som organi-

i satdr/medlemsvdarvning med
i mera pd halvtid.

» Gunilla Glifberg fortsdtter sin
i tjdnst som tidigare.

i Vipa avdelningen tackar Hakan
: for hans tid som ordférande

i och hoppas att han dven som

i ledamot fortsdtter att brinna

i for Transports frégor.

! AVDELNING (7 SKOVDE-BORAS

i Platser kvar! Startpunkten, en

i introduktion till din fackforen-

i ing. En utbildningsdag/intro-

i duktion fér alla som vill veta

i vad en fackférening @r och hur
i Transport fungerar. Bade med-
¢ lemmar och ni som dnnu inte ar
i medlemmar dr valkomna. (Den
i hé&r utbildningen borde alla

i deltai.)

i » 15 maj kI 8.00-16.00 pé
i Transport i Bords.

i » 17 maj kI 8.00-16.00 pé
¢ Transport i Skévde.

i Vdlkommen med din anmdg-

i lan till studieorganisator UIf

¢ Stigsson pda mejl ulf.stigsson@
i transport.se eller tel OlO-

i 480364l

i Medlemsméte i Sektion Sédra
i Alvsborg. Passa pa att prova

i palerduveskytte! Lérdagen

i den 2 juni kI 10-12 traffas vi pa
i Bredareds sportskytteklubb.

i Obs! Da det dr begrdnsat

i deltagarantal maste vi ha din

i anmadlan senast den 20 maj till
i sektionsordféranden Christer

i Gustavsson, O73-0225593.

i Valkomna!

{ AVDELNING (8 HALSINGLAND

i Séndagen den 25 mars hade

i avdelningen sitt arsméte pé

i Bollngs folkhdgskola. Ga gérna
i in pd var hemsida och kolla

i vilka som har valts till olika

i uppdrag i klubbar, sektioner

i och avdelningen.

Vill du ha besdk pa din arbets-
: plats? Hor av dig till oss pa
i 010-4803018.



Startpunkten & Avtalspunkten
» Onsdagen den 2 maj ki
9.00-16.00. Plats: ABF, Sédra
Jdrnvdgsgatan 42A i Ljusdal.

» Onsdagen den 9 maj ki
9.00-16.00. Plats: Transport,
Kungsgatan 75 i S6éderhamn.

» Onsdagen den 16 maj
kl 9.00-16.00. Plats: ABF,
Nygatan 8 i Bollnds.

Hdlsa pa? Tanker du géra ett
bestk pa avdelningskontoret i
Séderhamn? Ring innan sa det
finns ndgon pa plats.

AVDELNING (9
NORRA MALARDALEN

Var nyvalda avdelningsstyrelse

ser ut som foéljer:

» Ordforande: Susanne Berg-
man Israelsson.

» Vice ordférande: Fredrik
Lahti.

» Kassor: Joakim Borg.
» Sekreterare: Niklas Strand.
» Vice sekreterare: Daniel Utsi.

» Ledaméter: Andreas Kedborn
och Kimberley Vestermark.

Nytt frdn och med 2018 &r att
det inte ladngre finns personliga
ersdttare till de ordinarie le-
daméterna, utan tre ersdttare
som tjanstgdr pd ett "rullande
schema” i det fall nagon ordi-
narie ledamot har férhinder.

Samtliga ersdttare kallas till
alla styrelsens sammantrdden,
men har bara forslags- och ytt-
randerdtt da de inte ersdtter
ndagon ordinarie ledamot. De
valda ersdttarna dr:

» Forste ersdttare: Krister
Svartstrom.

? Andre ersdttare: Jonathan
Osterholm.

» Tredje ersdttare: Colin
Lehnjoh.

Ombudsman Kjell Stéhl och
RSO Mikael Lowdin adjungeras
till styrelsen.

Kalendarium

» | maj: Representantskapet
sammantrdder och deltar ddr-
efter i arets férstamaj-tag.

» 3 maj: Kampanjdag.
» |0 maj: Helgdag (Kristi Him-
melsfdards dag).

» |6 maj: Férbundsrad Sthim,
avdelningens ledamot deltar.

» |7 maj: A-kassestdmma, av-
delningens ledamot deltar.

» |8 maj: Kampanjdag.
» |9 maj: Pingstafton.
» 27 maj: Mors dag.

» 28 maj: Pensiondrsklubben
besdker Halleskogsbréannan.

Pensiondrsklubben anordnar
en guidad tur till Halleskogs-
brdnnan den 28 maj. Samling
9.00 vid OKQ8 i Surahammar.

vid Hdlleskogsbrdnnan avfdrd
till Ramnds for lunch (till egen
kostnad) samt besdk vid utstdll-
ning om brandférloppet.

MEDLEM

FOTO: CAROLINA NOLASCO/AVD 5

Taga med oss forsta maj!
AVDELNING 5 STOCKHOLM

Vill du fira férsta maj och ha en riktigt rolig och givande dag
s& ga med i avdelningens tdg fran Humlegarden till Norra La-
tins skolgard. Vi &r pa plats frdn (3.00 i Humlegarden innan
tdget avgdr 14.00. Transports funktiondrer kommer att dela
ut biljetter till alla som dr med oss. Biljetterna kan bytas ut
mot smarriga varmkorvar och kaffe och bullar i Transports
tdlt pa Norra latin. Ddr har vi jattetrevligt.

AVDELNING 9 OREBRO

Kom och visa ditt stod for arbetarrorelsen och politikerna
som jobbar for dig - ga fér arbetarrérelsen och Socialdemo-
kraterna. Det dr viktigt, sdrskilt nu ndr hégerrorelsen visar
att de vill fértrycka oss arbetare. Dags att visa var skapet
ska std, att det dr vi som bestdmmer. Visa att det maste vara
mindre klyftor mellan fattiga och rika. Att samhdllet maste
vara mer jamlikt och att kvinnor och mdn har lika vdrde. Vi
samlas utanfér Virginska skolan kI 14.00, avmarsch 14.30.
Métet halls pa Stortorget 15.00 (aktiviteter fran kl 12.00).

AVDELNING (| GASTRIKLAND/NORDUPPLAND

Forsta maj samlas vi ki 14.30. Korvgrillning. Plats meddelas
via hemsidan.

AVDELNING 16 GOTLAND

Visamlas pa parkeringen pa Korpenomradet ki 10.00 fér
ett traditionsenligt demonstrationstdg till Bingebyparken,
ddr arets huvudtalare dr Helene Hellmark Knutsson (S).
Avdelning 16 bjuder alla medlemmar som deltar i tdget pd
kaffe och hamburgare. Om du tar med en vdn eller arbets-
kamrat som blir medlem i Transport bjuder vi dven blivande
medlemmen pa kaffe och hamburgare. Dessutom far du som
tack for hjdlpen ett presentkort vart 200 kronor. S& samla
kompisarna och hdng med!

AVDELNING (7 SKOVDE

Som fackférbund dr vi inte bara en organisation som
férhandlar. Vi vill ocksa paverka vart samhdlle i en riktning
som dr gynnsam fér vara medlemmar. Det innebdr att vi har
dsikter om savdl hur samhdllet ska utformas som om den
lagstiftning som styr vara medlemmars arbetssituation. Du
kan vara med och pdverka pd manga olika sétt. Bérja med
att géra din rést hérd pa férsta maj! Anslut dig till dina Trans-
portkamrater pd féljande orter:

» Bords: Samling kl 13.45 pd Stora Torget.
» Lidképing: Samling kI 13.30 p& Nya Stadens torg.

» Skdvde: Samling kil 13.30 pd Wennerbergsgatan, Skolgar-
den, Vuxenutbildningen.

AVDELNING 25 HALMSTAD

Snart &r det arbetarnas egen dag och dags att sluta upp i
férstamajtdget ddr du bor. 25:an representeras pd samtliga
orter inom avdelningen. Hoppas vi ses!

Anmdlan om deltagande (och
: eventuell samdkning) senast

i den 7 maj till Kjell Lindbom

i O70-2686463.

i Sommarpersonal? Ta vdl hand
i om den personal som kommer
i till era arbetsplatser i sommar -
Medtag eget fika! Efter besdket CEs dar fOktISkt..’.j.e som ! manga
¢ fall gor det mojligt for "oss
andra” att ha semester.

Har de frdgor om anstdllningar

¢ och avtal far de gérna vdanda

i sig till oss! Vi ser gdrna att de
i vdrvas in som medlemmar
dessutom, om de inte redan

i drdet.

AVDELNING 20
NORRA SMALAND

Medlemsméte i sektion | akeri/
miljé: Lordagen den 26 maj ki
¢ 10.00 pd avdelning 20. Varmt
i vdlkomna dnskar sektionsord-
i férande Michael Eskilsson.
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{ AVDELNING 25 HALMSTAD

Avdelningsstyrelsemate
i Fredagen den 4 maj kl 9.00 pé&
i avdelningskontoret i Halmstad.

AVDELNING 28 | NORR
Aktuellti avdelningen

18 maj: Frukosttraff pa av-

delningskontoret i Umed kI

i 7.30-9.30. F6r mer information
i och tider, besck avdelning 28

i pa Transports hemsida.

i Ndgot att lyssna pa? Du vet

i vdl om att du som medlem har
i mojlighet att lana ljudb&cker

i pd avdelningens arbetsplats-

. bibliotek. Vi har drygt 500

i titlar i olika kategorier. Vélkom-
{ menin!

FJALLAGENHET

Avdelningens ldgenhet i
Hemavan finns tillgdnglig
for uthyrning.

Information om regler och
bokning finner du pd hem-
sidan.

i Ska vi hdlsa p&? Vill du att vi

i ska komma och hdélsa p& pé

i din arbetsplats, eller har du

i nagon bra idé pd aktivitet som
i dutycker att vi ska genomféra?
i Hbér av dig till avdelningens

i ordférande Sandra, OIO-

i 4803435 eller sandra.jakobs-
i son@transport.se.

{ AVDELNING 32
i MELLERSTA NORRLAND

i Nya pé avdelningen Vi vdl-
i komnar vér nya
i ombudsman i

i Ostersund till

i kontoret! Per

: Anders "Perra”
i Angstrém

i boérjade hos

i oss den 3 april

i och kommer frdmst att hjdlpa

i vara medlemmar i Jdmtland/
i Hdrjedalen. Perra ndr ni pa pe-
i randers.angstrom@transport.
i se eller OI0-4803470.

i Vivdlkomnar dven Johan Molin
i som ska jobba

{ med medlems-
i rekrytering hos
i ossitre ma-

i nader. Johan

i kommer framst
i attrikta in sig

i paJamtlands-

i omradet. Beh&ver ni kommai

¢ kontakt med Johan nér ni ho-

i nom pa johantransportavd32@
i gmail.com O70-3139399.

i Under &rsmétet valdes den nya
: avdelningsstyrelsen och den
: serut som féljande:

» Jessica Hoglin, ordférande.
» Ake Wijkmark, kassér.

: » Lars Eriksson, sekreterare.

: fanor i Karlskrona

i och Karlshamn. Av-

i delningens ordférande

i Jimmy Ovesson hdller tal i
: Karlshamn. Vi uppmanar samt-
i liga medlemmar att komma!

i Tider och platser finns p& hem-
i sidan www.transport.se/avdel-

i Ledaméter:
i » Jorgen Boije.

» Gunilla Hamberg (nyvald).
» Hdkan Forslund (nyvald).

» Hdkan Johansson (omvald).
» Viktor Olofsson.

» Patrick Johansson.

i Kampdagar! Férbundet har be-
i slutat att vi ska kampdagar, vil-
i ket innebdr att avdelningarna

i kommer vara ute pa uppsokeri

i under speciella datum. Vill du

i att vi kommer och bescker

. din arbetsplats? Hor av dig till

i avdelningen pa Ol0-4803032
i eller transport.32@transport.se.
i Datum fér dessa dagar &r den

i 3och 18 maj. Hoppas vi ses pa

i just din arbetsplats!

Facklig grundkurs. S6ndagen
i den 29 april kl 14.00 haller vi
¢ var introduktionstraff Start-

i punkten pé& Bultgatan 20A.

i Anmdlan gdrs till Malin pa

i malin.johnsson@transport.se
i eller 070-2405456.

AVDELNING 46 FLYG (MARSTA)

Kamrater! Det Gr som vanligt
¢ full fart pa flygavdelningen och
i mycket pa géng.

i | var studiesatsning jobbar vi

i hart pd introduktionsutbild-

i ningar. H6r gdrna av dig om du
i d&rintresserad!

Alla kontaktuppgifter hittar ni
: pa transport.se/avdelningar/
: flyg.

i AVDELNING 51

: SYDOSTRA SVERIGE

i Sektion I

i » Forsta maj. | ar

i kommer vi inte att l

i vara i Kristianstad sk

i utanistdllet sluta

i upp med sektion 2 i
Karlshamn, ddr avdelningens

i ordférande Jimmy Ovesson

i hdller férstamajtal. Vi upp-

: manar alla medlemmar att ta

. med sig familjen och stétta var
i ordférande och avdelning. For
i den som inte kan eller vill s&

i &r det sedvanliga festligheter i
i Tivoliparken precis som vanligt.

Helena Blomstrand,

: sektionsordférande
! Sektion 2

i » Férsta maj kommer

vi att finnas med l

Maj
2018

i ningar/sydostra-sverige. Eller

i sa kan du hora av dig till avdel-
: ningen, pd tel OI0-480305l,

i for att f& uppgifterna.

¢ » Den 96 maj har LO en

i familjedag i Waméparken i

i Karlskrona. M&nga aktiviteter

i samt underhallning fér vuxna

i och barn. Fér mer info, ga in p&
i smalandblekinge.lo.se.

Marcus Svensson,
sektionsstyrelsen



Sektion 3

» Forsta maj befin-
ner vi oss pd torget i l
Almhult. Kom gédrna Maj

2018
dit och tr&ffa oss.

Tid kommer att std i
lokalpressen.

» Den 5 maj hdller sektionen
en Startpunkt. Det dr en
utbildning ddr vi berdttar
om vad facket &r och hur vi
arbetar. Ddr du kan fa ventilera
tankar och funderingar kring
arbetsrdtt, arbetsmiljo och
fackligt medlemskap. Sista
anmdlningsdag dr den 30 april.
Ring O10-480305I eller mejla
transport.5l@transport.se. Ta
gdrna med en kollega!l
Tommy Sahlberg,
kommittéledamot i sektion 3

Sektion 4

» Forsta maj kommer
sektionen befinna

sig pa Mdster Palms Maj
vdg utanfér Solbacka

i Oskarshamn. Tiden
kommer std i lokalpressen.

» Den 13 maj ki 13 haller vi
medlemsmo&te pa Parkgatan
Il'i Monsterds. Da ska vi bland
annat vdlja sektionsordférande
och vice sektionsordférande. Vi
hdlsar alla medlemmar hjdrtligt
vdlkomna.
Stefan Liljehorn,
sektionsstyrelsen

AVDELNING 88 DALARNA

Medlemsmaten

» Sektion 4: Tisdagen den 8
maj kI 18.00 pd& avdelningen,
Tunagatan 20 i Borldnge.

» Sektion 5: Lérdagen den 12
maj kI 12.00 i fackféreningens
hus, Malmgatan 8 i Avesta.
Din asikt &r viktig. Vad tycker
just du, vad kénns angeldget
for dig? Kom pd motet och goér
din rést hord.

Studier Hor av dig till avdel-
ningens ordférande, Ake Wes-
terberg, om du vill gé en facklig
utbildning. Ring OI0-480 3638
eller mejla ake.westerberg@
transport.se.

Arbetsplatstrdff Vill du att
vi ska komma till din arbets-
plats och hdlsa pa? Kontakta
ordférande Ake Westerberg pé
0O10-4803638 eller ake.wes-
terberg@transport.se, s kan
vi kanske hitta ndgon dag som
passar. Svarar jag inte sa ringer
jag upp senare vid tillfdlle.
Ake Westerberg,
avdelningsordférande

HYR VAR STUGA

Som medlem i Transport har
du méjlighet att hyra var
stuga i Sdlen/Tanddadalen.

Info och priser finns pa
hemsidan, www.transport.se
under avdelning 88.

T

‘\\H\n_

"Férbundets pdrla vid grdnsen mot Europa”. S& presenterar sig avdelning (4 med ett skratt. Fran vénster ordférande Sten Carlsson,
organiserare Ahmed Mansour, ombudsman Ali Shibl, administratér Jessica Dahlgren, ombudsman Ghassan Aboutaka, regionala
skyddsombudet Amanda Svensson och ombudsman Carl-Richard Lindstrom - pa vdg till arbetsplatsbesok.

Manadens avdelning

"Viar

Pa Transports avdelning 14 i Helsingborg mdrks den
snabbvéxande e-posthandeln. Manga nya féretag
med daliga kunskaper om lagar och regler, otrygga
anstdllningar och hog personalomsdttning vaxer
fram. Och ger avdelningen fullt upp.

Men ocksa etablerade,

som Postnord, kraver sin
forhandlingstid fast Hel-
singborgsginget tycker att
man kan forvinta sig mer
av dem. De ska strax ge sig
i vig pa en si kallad kamp-
dag med arbetsplatsbesok
for att prata fackliga fragor.

Helsingborgarna siktar
pa terminalarbetarna hos
den nordiska jitten Frode
Laursen. De var dir veckan
innan ocksa och blev
positivt bemotta av bade
arbetsledning och anstill-
da.

- Nar vi kommer tillbaka
blir det littare att f4 kon-
takt. Det géller att forsoka
fa ihop fackligt engagerade
som kan starta verksamhet
och driva fragorna vidare
pa egen hand, sidger om-
budsman Ali Shibl.

Han ansvarar for termi-
nalarbetare, bemannings-
anstillda och tidningsbud.
Organiseraren Ahmed

¢ Mansour nickar:

- Vi jobbar med att de

i som inte har nagon rost ska

: faen. Narvi kommeruti !
i dag ar fragan inte: Ar du

¢ med i facket? Vi fragar: Vet
i du vad facket ar?

{ AVDELNINGEN BESKRIVER

i baksidan med e-handeln,
i som mirks sirskilt bland
i lager-, terminal- och

i bemanningsanstall-

da dir manga dr unga
och nysvenskar. Dag-
lonarna ar tillbaka med
endags-anstillningar och
ménniskor som blir sjuka
far skriva pa nya kontrakt
nér de tillfrisknat.

Vissa arbetsgivare sitter
i system att behovs- och
visstidsanstilla, vilket ska-

par otrygghet och ridsla att

sdga ifrdn. Dessutom har
manga chefer och arbets-

ledare bristande kunskaper

om regler och lagstiftning.
Det forsvarar forhandling-
arna mellan arbetsgivare
och fack, papekar Ali.

Han beskriver avdelning-

ens modell for att minska

Helsingborgavdelningens fana.
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forbundets pdarla”

kunskapsklyftorna:

- I stillet for att begira
skadestand fran foretag
forsoker vi forhandla fram
utbildningar, p4 arbetstid,
for alla anstillda, sa att de
ska bli medvetna om sina
rittigheter. Tva timmar
handlar om arbetsmiljo
och forsidkringar och tva
om lagar och kollektivavtal.

PA BEMANNINGSBOLAGET
Logent anordnades en sa-
dan utbildning och det led-
de till att 120-150 personer
ansOkte om medlemskap,
berittar helsingborgarna.
Nu star Frode Laursens an-
stillda pa tur. Aven chefer
bjuds in pa delar av kursen.
Justina Oster

AVDELNING 14
HELSINGBORG

Omrdde: Nordvdstra Skane
med Helsingborg, Landskro-
na, Angelholm, Bjuv, Bastad,
Klippan, Orkelljunga, .&storp,
Hogands och Perstorp.

Avdelningsexpedition: Florett-
gatan (2, Helsingborg.

Antal medlemmar: 2858.
Sektioner: Fem.

Klubbar: Atta.

FOTO: JUSTINA OSTER



Manadens medlem

MEDLEM

Ellen Sundling tdvlar
i kérning med sina
ponnyer, Dalton
till vdnster och
Diesel till héger.

"Hastarna och familjen ar
den trygga platsen for mig”

Tva sma lurviga killar gér chaufféren
Ellen Sundling riktigt glad. Snart star-
tar tdvlingssédsongen da hon och de
bada ponnyerna ska visa vad de kan.

Jag kommer till girden mellan Tavelsjon
och Trehorningen, enda stillet med utsikt
over bada sjoarna. Tipset var att Ellen
Sundling ir en speciell person, vird att
intervjua.

-Jag dr som jag dr, siger hon och
skrattar.

- P4 ett sitt en typical girl och pé ett
annat en normbrytande tjej med dreads
i en mansdominerad bransch. Och jag ar
ganska duktig pa att std upp for mig sjilv
och inte ta skit.

VI GAR UT i HAGEN, méter Dalton och Die-
sel - bada ganska ointresserade av besoket
tills Ellen tar fram lite godis. Tanken ar
att de ska fa lufta sig utan ticke en stund,
innan Visterbottensnatten med sina néir-
mare 20 minusgrader ir ett faktum. I dag
far de ledigt fran triningen.

For med de héstarna, av rasen shet-
landsponny, dgnar sig Ellen 4t en rétt sa
ovanlig sport. Det handlar om korning
déir varje tivling bestar av tre delar:
dressyr, maraton och precisionskorning.
Kusken sitter i en kirra bakom en, tva
eller fyra histar.

-1 ar ska jag forsoka komma upp i
medelsvar klass med Diesel. Och innan

sommaren 4r slut vill jag i alla fall ha
kort nagon tivling i par med honom och
Dalton som jag inte har haft si linge.

ALLTSAMMANS BORJADE MED Boppe, en
numera pensionerad ponny som Ellen fick
nir hon var tio. Som hon &lskade att rida.

- Boppe ir 95 centimeter hog och jag
vixte ju ur honom ... men ville inte géra
mig av med honom.

Losningen kom hon pa under en jul-
show pa Hippologum, ridskolan i Umea,
dér en introduktion i kdrsport fanns pa
programmet. Sedan borjade det trinas pa
Oxvikens gard. Vagnar byggdes om, selar
koptes in och Boppe fick en ny karriir.

- Allt dr tack vare mina syskon, de har
alltid haft histar och kan hjilpa mig.

ELLEN SUNDLING AR tillbaka pa jobbet pa
50 procent nu, efter en sjukskrivning da
psyket sa stopp. Hon har hittat sina egna
sétt att dimpa angesten.

-Da har histarna betytt mycket, sdger
hon. Oavsett hur jobbigt det 4r att ga ut
istallet .. s& kommer jag dirifran med
ett leende. Histarna och familjen 4r den
trygga platsen for mig. Och nir jag spelar
datorspel sldpper jag allt annat, d4 ligger
fokus bara pa mig sjdlv.

Att experimentera med smink - bara
for sin egen skull - dr ocksa vilsamt for
Ellens sjil.

Lena Blomquist

ELLEN
SUNDLING

Alder: 93.

Familj: Mamma,

pappaq, en bror, tre
systrar, sju syskon-
barn och pojkvdn.

Jobb: Lastbilschauf-
for.

Facklig: Sitter i av-
delningens repskap.

Bor: Oxvikens gard,
Tavelsjo i Vdaster-
botten.

Djur pa garden:
Hdstar, grisar, far,
kaniner, héns och
katter, en hund plus
akvariefiskar.

Bdsta datorspelet:
Online &r det Coun-
ter-Strike GO som
gdller.
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Kort om
Transport

Transportarbetaren
dr Svenska Transport-
arbetareférbundets
(Transport) med-
lemstidning. For-
bundet har omkring
58 OO0 medlemmar
och dr ett av 14 LO-
férbund.

Om du vill komma

i kontakt med
Transport, ring
0l10-4803000.
Vaxelns 6ppettider
ar 8.00-18.00
mdandag-fredag.
Utom dag fére helg-
dag, dd den stdnger
klockan 12.00.

Under maj &r vdxeln
6ppen 8.00-18.00
mdandag-torsdag
och 8.00-15.00
fredagar.

Juni-augusti ar
6ppettiderna
8.00-16.40 man-
dag-torsdag och
8.00-15.00 fre-
dagar. Lunchstdngt
11.30-12.30.

Transport har 25
avdelningar, spridda
over landet.
Avdelning | och

2 dr rena stuveri-
avdelningar

som organiserar
hamnarbetare.
Avdelning 46 ar
pd samma satt
en rikstdckande
avdelning for per-
sonal inom flyget.

Kort om
a-kassan

Transports
arbetsléshetskassa
delar lokaler

med férbundet i
Stockholm. A-kassan
ndr du pa telefon
0O771-40300I.
Telefontid: Vardagar
9.00-11.00. Plus
13.00-14.00
mdndag-torsdag.

Du hittar fler
kontaktuppgifter
och mer informa-
tion om férbundet
och a-kassan

pd hemsidorna
transport.se och
transportsakassa.se



Robert Savela

uppmanar reger-
ingen att forbatt-
ra villkoren for
sjukskrivna.

"l Transport avdelning 26
Norrbotten ser vi en mar-
kant okning av de har fall-
en bara det senaste aret.
Vi ser mdnniskor som ger
upp och inte ser ndgon
utvdg. Som grdter och ber
om hjdlp. Allt de vill ar att
vara friska och kunna leva
ett normailt liv.”

ROBERT SAVELA
Transport
avdelning 26
Norrbotten.

DEBATT

rinkningen av redan
utsatta mianniskor maste
fa ett slut.
Fredrik Lundh Sam-
eli och socialminister
Annika Strandhall skriver "att de
hor berittelser frin méanniskor om
hur de upplever att tryggheten har
brustit och stodet varit for daligt
i sjukforsikringen” (Norrbottens-
Kuriren).

Det dr inte en upplevelse, det dr
verklighet! Tryggheten - det sociala
skyddsnitet som sjukforsikring-
en ska erbjuda totalhavererar for
vildigt manga. Raserad hilsa och
ekonomi ar deras verklighet.

NAR MAN BLIR sjukskriven soker man
ersittning fran Forsidkringskassan.
Denna anstkan ska baseras pa den
sjukskrivande ldkarens intyg. Men
forsdakringskassan har egna ldkare
som gor egna bedomningar, vilket
leder till att man inte far sjukpen-
ning. Med det inkompetensforklarar
Forsidkringskassan den sjukskrivan-
de ldkaren.

Nar sjukpenningen dras in maste
den utforsdkrade antingen g till-
baka till sin arbetsgivare, eller hitta
ett nytt arbete pa arbetsmarknaden.
Det gor man genom att anmaéla sig
till arbetsformedlingen.

Pa arbetsformedlingen kan
man naturligtvis inte hitta nagot
arbete som tillater att personen
jobbar, med den sjukdomsbild som

fortfarande finns. Forhoppningen
ar nu att personen ska kunna gi pa
a-kassa. Men di maste man uppfyl-
la alla krav och utredningar, annars
fir man ingen ersittning.

SJALVKLART FINNS MOJLIGHETER

att omprova Forsdkringskassans
beslut. Men medan man ansoker,
omprovar eller begir provning av
forvaltningsritten, ir ersittningen
fryst. Tidsatgdngen for det har drar
i vig langt over de sex veckor som
Forsikringskassan onskar ha som
handldggningstid. Manader kan
passera innan ett slutgiltigt beslut
ar taget.

I Svenska Transportarbetare-
forbundet avdelning 26 Norrbotten
ser vi en markant 6kning av de hiar
fallen bara det senaste aret. Vi ser
minniskor som ger upp och inte ser
ndgon utvig. Som griter och ber om
hjilp. Allt de vill 4r att vara friska
och kunna leva ett normalt liv.

Regeringen - vi pratar om
minniskor! Det dr ovardigt Sverige
att behandla sjuka mianniskor som
vill vara friska, som vill fA chansen
att bli friska, pa det hir sittet. I
artikeln i Norrbottens-Kuriren om-
nimns regeringens utredning om
tillimpningen av begreppet normalt
forekommande arbete.

MIN UPPMANING TILL regeringen blir
darfor:
= Sldpp kravet om att fa ner an-
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Det handlar om manniskor!

talet sjukpenningdagar per ir som i
dag ligger pa Forsidkringskassan.

- Forsdkringskassan ska inte
kunna stoppa sjukpenning och
sjukersittning med motiveringen
normalt forekommande arbete
under tiden for utredningen.

= Gor verklighet av att ta bort
hindren, som Alliansregeringen
inforde i sjukforsikringen, lat
méinniskor fa mojlighet att bli
friska i lugn och ro med ekonomisk
trygghet.

= Varfor dnnu en utredning om
nagot som bevisligen inte fungerar,
men som skadar dem som behover
hjalp fran det sociala skyddsnétet vi
ar sa stolta over i Sverige?

I DAG KAN inte ens Forsikringskas-
san forklara vad normalt féorekom-
mande arbete faktiskt dr. Med vilken
rétt ska kassan da kunna stoppa
sjukpenningen med den motive-
ringen?

Regeringen - gor om och gor ritt!
Att gbra nagot annat ir att ytterliga-
re krinka redan utsatta ménniskor!

Delta i debatten!

genom att mejla ditt debattinldgg till
redaktionen@transportarbetaren.se.
Skicka med ditt namn, befattning och
en bild pa dig sjdlv.

FOTO: FORSAKRINGSKASSAN



POSTTIDNING B
Transportarbetaren
Box 714, |01 33 Stockholm

Fran baksitet

[.Onekriterierna
blir helt absurda

nstillda pa Forsiakrings-
kassan far hogre 1on ju fler
personer som nekas sjuk-
penning.

Avslojandet i SVT:s
program Agenda kom fran anonyma
handldggare pa kassan som vittnar om
hard press for att minska statens utgifter
for sjukskrivningar.

Stimmer det? Kan antalet avslag
verkligen vara lonegrundande nir en
myndighetschef sitter 16ner for en
anstalld?

FRAMFOR TV-RUTAN MINNS jag plotsligt en
intervju med en besviken arbetsformed-
lare som jobbade i Stockholm.

Han stillde upp anonymt for Trans-
portarbetaren och berittade att pa hans
Arbetsformedlingskontor var persona-
len beordrad att jobba 6vertid en kvall i
veckan.

Hela arbetet da, liksom veckan i 6vrigt,
var inriktat pa en enda sak: Att fa ut sa
manga arbetslosa som mojligt i “jobb”.
Eller rittare sagt atgirder.

Néstan alla som reste sig ur besoks-
stolen fick nagon form av bidrag med
sig. Anstillningsstod som det heter pa
myndighetssvenska.

ARBETSFORMEDLAREN VAR UPPGIVEN och
arg. Manga av arbetsgivarna som kon-
taktade kontoret och sokte arbetskraft
oppnade med samma fraga: ”Vilket bidrag
kan jag rikna med?”

Pressen fran chefen pa Arbetsformed-
lingskontoret — krav som ursprungligen
satts upp pa central niva - gjorde att for-

Toppen & botten

4 Snoén &r snart borta.

¥ Snille och smak. Arets skdmt!

medlarna undvek att granska foretagen
innan lonebidrag, nystartsjobb eller andra
bidrag beviljades. Acceptabel arbetsmiljo,
rimlig 16n och forsidkringar vigde litt

nir veckans uppstillda mal till varje pris
skulle uppnas.

Att ansokningar om exempelvis lone-
bidrag ska skickas till facket for yttrande
var bara en formsak. Det "glomdes bort”,
alternativt struntade man i svaret.

UNDER DEN LANGA intervjun avslojade
arbetsformedlaren att antalet klienter
som en handlaggare fatt ut pa arbets-
marknaden ocksa var ett av kriterierna
nir den individuella 16nen skulle séttas.

Det var en starkt bidragande orsak
till att formedlaren 6vervigde att sluta
och aterga till sitt gamla jobb. Som taxi-
forare.

Jan Lindkvist @r chefredaktor
pa& Transportarbetaren.

Stdmmer det?
Kan antalet
avslag
verkligen
vara lone-
grundande
nar en
myndighets-
chef satter
[6ner for en
anstalld?
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Halla dir!

DAVID
BROBACK-
CALAIS

... miljospecialist pa Trafik-
verket, som ber trafikanterna
om hjdlp att hitta grodor. Déda
eller levande.

Varfor ska du kartldgga grodornas
fdardvdgar?

- Trafikverket har i uppdrag
att gora infrastrukturen sdker for
mdnniskor - men ocksa for djur. Just
groddjuren har vissa vandringsstrak
ddr de kommer i stora mdngder och
riskerar att bli dverkdrda. S& hdr pd
varen ska de ta sig fran sin vintervila
under ndgon sten eller rot i skogen
till en damm ddr de kan hitta en
partner och Idgga sina yngel.

Hur hjdlper det att fa veta var
grodorna hdller till?

-Det gdr att bygga grodpassager
pa de strdckor som dr mest kritiska.
En trumma under vdgen och ett
30 centimeter hogt staket som
hindrar dem frén att komma upp pd
vdgbanan.

Tror du att yrkesforare dr extra
uppmdrksamma ndr det gdller
grodforekomsten?

- Vet inte, men jag hoppas och
tror det. De dr ju ute vdldigt mycket
pd vdgarna och chansen maste
vara stor att de passerar platser dar
manga grodor under en viss period
blir éverkorda.

Hur gor den som vill hjdlpa till?

- Bdsta sdttet dr att ga in pa Tra-
fikverkets hemsida och s6ka pd gro-
dor. D@ fér du mer info och en ldnk
till formuldret. Det vore jattebra!l
Den hdr gangen dr vi intresserade
av grodor i Stockholm och stora
delar av 6stra Sverige.

LENA BLOMQUIST



