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Ha dverseende

4

med 0SS ...

dag far du en tidning som kanske redan dr for gammal.

Nér uppgifter om Lars Lindgrens representation och
anvindande av forbundets ligenhet och bil publicerades i
forra veckan gick pulsen i ging pa redaktionen. En annan
tidning startade granskningen - och vi hade bara att ta reda

pa sa mycket vi kunde. Och vi skrev p4 webben.

Transportarbetarens grund ir att medlemmarna ska fa veta
vad som hinder i forbundet.

Efter avgangsbeskedet i fredags gjorde vi om stora delar av
den hir tidningen, som redan var pa vég till tryckeriet. Ha
overseende med oss om nagot av materialet pa sidorna 6 till 10
ar inaktuellt nir du laser det.

LITE LANGRE FRAM i tidningen fir du mota Lars Sjolund nir han
rattar sopbilen i trakterna kring Kebnekajse. Han fotar bade pa
jobbet och utanfor, har nyss gett ut en maffig fotobok. Missa inte
hans bilder.

1 SAMBAND MED Lars Lindgrens avgang har dsikterna gatt varma
pa tidningens webb och i sociala medier.

Och en fri och 6ppen debatt om jobbet, facket och samhiillet,
det vill vl alla ha? Med en schyst ton och utan hat, falska fakta
eller personangrepp.

Hur tycker du att Transportarbetaren ska fraimja diskussion-
en? Sjilva jobbar vi med frigan nu nir den nya webben héller
pa att ta form.

Kommentarer till artiklarna - sjilvklart. Insindare om
det ena eller det andra. Debattartiklar av kiinda eller okdnda
tyckare i bade papperstidning och pa nétet.

Samtidigt fors manga spinnande och intressanta
diskussioner om yrkesfragor pa Facebook, en del pa
tidningens sida och dnnu mer i olika yrkesgrupper. Dar
forsoker vi frAn redaktionen lyssna av stimningen - och
ldgga ut artiklar nér vi tror att de kan bli starten pa ett
samtal i gruppen.

Hur vill du fa fram dina asikter? Mejla och beritta!

Lena Blomquist &r redaktionschef p& Transportarbetaren.

VALKOMMEN

»»

Efter
avgdngs-
beskedet

i fredags
gjorde viom
stora delar
av den hdr
tidningen,
som redan
var pd vdg
till tryckeriet.

Missa inte filmen
Sameblod. Om Sveriges
fortryck av samerna - och
samtidigt berdttelsen om
en stark, ung kvinna som
inte accepterar det.

VI VILL VETA

VAD DU TYCKER!
Mejla oss pa redak-
tionen@transport-
arbetaren.se.

Sagtpa
facebook

i "Kul att en &kla-
gare vill gora det
i ratta, hoppas :
i verkligen det slar
i vdlut. Menman
i ska vdl inte vara

i allt fér optimis-

i tisk.”

L NW

: "Hmm!”
i JS

Mest last
pa webben

...den senaste
mdnaden:

l.Lars Lindgren
avgar.

2. Transports
representation
granskas.

3.5n6 och is — ndr
har du ratt att
stanna lastbilen?

0 Sat I
hemsidan

i "Inte ens den naiv=

i aste vdrdevdkta- |
i ren behdver tvivia'
i paatt det dren

i kamp mellan ka-
i pital och arbetare :
i langre.Klivned
i frdn staketet och
i organiseraer!”
i Burviktaren

{ "For den sominte !
i forstar viktenav
i dubbelbemanning:
i &rdetbarasitta
i nerenstund med :
i en vdrdetranspor-
i téroch héraom
i deras vardag som :
farfullavtunga
¢ lyft, oro, hot och
fvald.”

¢ Karl Martinsson
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Insant

Ge nattarbetare battre
villkor med daren

Nattarbete sliter pa kroppen! Det 6kar
risken for allvarliga sjukdomar och tidiga-
re dod.

Ge nattarbetare som ar fyllda 40 ar
flera semesterdagar, till exempel tva extra
och sedan tva till vid 50 och fem dagar
vid 60. Lat dem behélla 16n inklusive
premie till tjinstepensionen.

GB

Stockholm farlig plats
for vardetransportorer

Fragan om dubbelbemanning dr en
arbetsmiljofraga.

Det &r skillnad att arbeta som virde-
transportor i Stockholm jamfort med
méanga andra orter. I Stockholm ir arbets-
platsen farlig och det har forekommit ett
antal incidenter med allvarliga fysiska
skador. Ett antal skottlossningar dér per-
sonal till och med triffats av kulorna ...

Man bor veta och respektera att dessa
hindelser inte gar att skydda sig emot.
Virdetransportorer kan inte backa ur
dessa situationer, och det 4r slumpmaés-
sigt vilka som drabbas. Men om det sker
en incident sa finns det omedelbar hjilp.

Risken mindre i 6vriga landet, men sig
inte att det inte kan hinda.

Filosofius
(pa Facebook)

lésarbilden

Bjorn Koefoed, som kor livsmedel i Stock-
holmsomrdadet, skulle testa nya kameran.
Motivet blev arbetskompisen Jérgen
Johansson, i vantan pd det sista lasset for
dagen.

Ta sjélv en bild pd jobbet och mejla den
till info@transportarbetaren.se. Skicka
med din adress. Vi belonar publicerade
bilder med tva trisslotter.

FOTO: BJORN KOEFOED
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Vart ar vi pa vdg?

DEN SOM HAR vdga g om Almhult
riskerar att hamna It som helst.
Skyltcrno dr ett konstverk, signerot
David Svensson, och vdckte en storm

< av kritik nar det sattes upp for ett ar
= sedan. Nu har folk vant sig vid skapelsen

som ska "ta vdrlden till Almhult”. Idén
dr att de 50 skyltarna dr representan-
ter for bade utldndska gdster och
nyanldnda svenskar i kommunen

FOTO: DAVID SVENSSON




AVGANGEN

Lindgren avgar

Transports ordforande Lars Lindgren lamnar sin
post. Markus Pettersson tar over som tillforord-
nad ordforande tills en ordinarie valjs i juni.

Text JAN LINDKVIST OCH LENA BLOMQUIST

Lars Lindgren 2008.

n granskning av Lars

Lindgrens representa-
tion och anvindande
av forbundets bil

-Jag kan inte
fortsitta som ordfo-
rande utan att kinna
forbundsstyrelsens fulla stod,

sa Lars Lindgren till de anstillda pa for-
bundskontoret. Sjilvklart dr jag oerhort
besviken.

Han lamnade beskedet till personalen

direkt efter ett extrainkallat styrelsemote
ifredags i forra veckan.

D4 hade Aftonbladet under nagra dagar
granskat Lars Lindgrens restaurangnotor,

Lars Lindgrens vuxna son under ett och
ett halvt ar bodde i hans 6vernattningsla-
genhet i Stockholm.

Granskningen och Lars Lindgrens
avging har vickt starka kianslor bade
internt i forbundet och bland medlem-
marna. Det handlar dels om kritik mot
att medlemmarnas pengar har anvéints

Utlandschaufforen som
blev forbundsordforande

Utlandschaufforen Lars Lindgren har
jobbatioch for Transport sedan mer
dn tva decennier.

Text och foto Jan Lindkvist

Lars Lindgren dr fodd 1957 och uppvux-
en i Bjuv i Skane. Direkt efter hogstadiet
borjad han pa en lirlingsutbildning for
att bli mobelsnickare. Efter ett par ar pa
en mobelfabrik sadlade han om och tog
lastbilskorkort.

Lindgren fick jobb pa ett Helsingborgs-
akeri och i tolv, tretton ar korde han pa
utlandet. Parallellt hade han borjat jobba
fackligt och 1995 anstilldes han som
lokalombudsman i Helsingborgsavdel-
ningen.

Det blev borjan till en snabb facklig
karriar. Lars Lindgren valdes in i for-
bundsstyrelsen och 2001 blev han inter-
nationell sekreterare i forbundet.

Tjansten innebar mycket resande och
han byggde upp ett stort internationellt
kontaktnit.

HOSTEN 2008 SKAKADES Transport av en
kris och den davarande forbundsordfo-
randen Per Winberg avgick. Féorbundets
kassor, Clas Linder, tog 6ver ordforan-

deposten. Samtidigt valdes Lindgren in i
ledningen.

Pa varen 2009 gick Clas Linder i pen-
sion och vigen lag 6ppen for Lars Lind-
gren, som enhélligt valdes till forbunds-
ordforande.

2012 HOLL TRANSPORT ordinarie kongress
och han valdes da om till Transportbas,
for aren 2012 till 2017.

Lars Lindgren har ocks4 valts till inter-
nationella fackliga topposter, bland annat
som ordforande i Europeiska Transport-
arbetarefederationen (ETF).

Manga forvintade sig att han skulle ga i
pension i var, vid fyllda 60 ar. Det 4r den
pensionsalder som anges i hans anstill-
ningskontrakt fran 1995.

Lars Lindgren ¢verraskade genom att
tidigt meddela att tdnkte kandidera for
ytterligare en period.

Det ledde till heta diskussioner i for-
bundsstyrelsen och i organisationen. En
del roster ansag att det fanns formella
hinder for att vilja Lindgren. Andra hiv-
dade motsatsen. Och till kongressen i juni
har det kommit in ett tiotal motioner som
beror just frigan om vilka som kan viljas
till forbundsledning och férbundsstyrelse.
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till alkohol och annat. Dels handlar det
om att mediegranskningen bottnar i
uppgifter inifran forbundskontoret, i syfte
att skada Lars Lindgren infor sommarens

och lidgenhet fick hotellrikningar och korjournal med kongress som ska vilja forbundsordfor-
honom att avga pa forbundets bil. ande.
dagen. Tidningen publicerade uppgifter om att I talet till personalen sa Lars Lindgren

att han inte hade forvéntat sig att en
arbetskamrat pa forbundskontoret skulle
kopiera handlingar och limna ut upp-
gifter till medier. Han ansag att den som
internt hade kritik mot hans férehavan-
den borde ha gitt till forbundskassoren
som attesterar rdkningarna, och sedan till
revisorerna.

Detta har hant

= Tisdagen den 2| mars 6verraskades
Lars Lindgren av ett tv-team frdn
Aftonbladet ndr han kom till for-
bundskontoret. Han fick frdgor om sin
representation.

Samma dag gick Transport-
arbetaren igenom hans kreditkorts-
utdrag frén 2016: Ddr fanns ett par
krognotor ddr alkoholen kostat upp
mot 500 kronor per person. | de
flesta fallen ddr det fanns alkohol
lag konsumtionen inom Transports
uppforandekod. Den sdger att férbun-
det eller avdelningarna kan bjuda pa
hdgst tva glas vin eller tva dl.

=» Torsdagen den 23 mars sdnde
Aftonbladet inslaget om att Lars
Lindgren brutit mot férbundets uppfo-
randekod vid de tillfdllen han repre-
senterat for vidlyftigt.

-» Fredagen den 24 mars sdnde Afton-
bladet ytterligare ett tv-inslag. Dar
fanns uppgifter om att Lars Lindgren
utnyttjat forbundets bil for privata
resor, att hans son har bott i tjdnste-
Idgenheten och att han sjdlv har haft
privat sdllskap pd en ldngre tjdnste-
resa i Europa och latit férbundet
betala hela rdkningen.

Samma eftermiddag avgdr Lars
Lindgren.



efter mediedrev

Kvdllen innan Lars Lindgren avgick
medverkade han pa Stockholmsavdel-
ningens representationsskapsmaote.

"Jag kdnde inte tillrackligt stod”

Fem minuter har gatt. Fem minuter
sedan Lars Lindgren meddelade hela
personalen pa forbundskontoret att
han avgar. Med omedelbar ver-

kan. Han gor det efter atta arsom
forbundsordférande - i samrad med
forbundsstyrelsen.

Text Jan Lindkvist

-1 det extrema mediedrev som varit de
senaste dagarna hade jag behovt kinna
ett odelat stod for att stanna kvar. Jag
stillde aldrig fragan pa sin spets i for-
bundsstyrelsen, men jag kinde 4ndé inte
det stodet och da stiller jag min plats till
forfogande.

Vi sitter pa Lars Lindgren tjinsterum.
Igen. Under arens lopp har det blivit
manga intervjuer med Transportbasen.
Intervjuer som handlat om l6nedump-
ning. Om oststatschaufforer som utnyttjas
grovt. Om ett LO som ofta inte gatt at det
hall som Lindgren vill.

Angrdr han nagot av det som framkommit i
Aftonbladet?

- Nej, ingenting! sdger han. Den hir
omskrivna resan, den har jag gjort varje
ar sedan 2001. Mina medarbetare pa for-
bundskontoret vet precis vad den gatt ut

pa. Jag besoker rastplatser lings autobahn
i Tyskland. Snackar med chaufforer om
villkoren pé vidgarna. Om utvecklingen i
branschen.

Ldgenheten?

-Min son pluggade i Stockholm under
en period. Han behévde nagonstans att
bo i en stad med katastrofal bostadsbrist.
Vi har delat pa 6évernattningsligenheten
som forbundet dger. En lagenhet som
jag betalar hyra for. Jag 4r, var, inte bara
fackforbundsordforande. Jag &r farsa
ocksa.

Alkoholen?

-Jag hade en rad tunga internationella
fackliga uppdrag. Att inte kunna bjuda pa
vin till maten, och kanske en avec, uppfat-
tas som vildigt konstigt i manga linder.

- Darfor beslutade ocksa tva tredje-
delar av ombuden pa var forra kongress
att mojligheten att bjuda pa vin eller 6l
ska finnas kvar. Det giller vid speciella
tillfillen som kongressfesten eller viktig
representation.

Lindgren &r pi en gang ledsen, besvi-
ken och stridslysten.

Han forklarar att han inte itit pa tre
dagar. Inte sovit heller.

Han upprepar att han ir besviken.
Besviken pa den eller dem som limnat

ut uppgifter fran forbundskontoret till
Aftonbladet.

- Nagon har gitt in pA min sekrete-
rares kontor och kopierat kvitton. Det
finns folk som vill skada mig, tyvirr. Jag
inser att det 4r en kampanj dér starten
tidsméssigt tycks sammanfalla med mitt
besked att jag stiller upp for &nnu en
mandatperiod som férbundsordférande.

- Jag ar besviken. Vildigt besviken,
det medger jag. Granskningen har varit
s systematisk. Den kommer att skada
forbundet inte bara linge, utan for gene-
rationer framat. Vem kan nu lita pa nagon
pa forbundskontoret? Finns det nagra
sparrar for vad som kan lamnas ut?

Vad hdnder nu?

—Jag ar fri. Fri att gora vad jag vill. Om
en dryg manad kan jag borja lyfta min
pension. Men jag dr orolig for forbund-
et. Framfor allt for det internationella
arbetet. Vi 4r f4 som jobbat med det och
far jag skryta lite har mitt internationella
arbete betytt mycket for Transports infly-
tande utomlands.

- Jag ser risken for att Transport blir
mera slitstruket nu. Vi har tyvérr fatt en
falangstrid dér jag foretradde kollektiv-
avtalslinjen. Nu kommer andra som vill
annat.
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"Nagon har
gatt in pa
min sekre-
terares
kontor och
kopierat
kvitton. Det
finns folk
som vill
skada mig,
tyvdrr.”

FOTO: JAN LINDKVIST
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OM SPRIT

-» Nolltolerans mot
alkohol pa férbun-
dets bekostnad
rader fran och med
nu i Transport.

< Och s&@ Kommu-
nal inférde forra
dret stopp for att
betala alkohol efter
avsléjanden om
dyra spritnotor.

- Handels, Seko
och GS-facket har
fattat samma be-
slut under 2016.

= | de flesta 6vriga
fackférbund tillats
ett par glas vin eller
tva ol vid interna
tillstéliningar, visar
en genomgdng som
tidningen Arbetet
har gjort. Vid ex-
tern representation
dr reglerna ofta
mer otydliga.

Markus Pettersson
gdr in som tillfor-
ordnad forbunds-
ordférande efter
Lars Lindgrens

e . »

Markus Pettersson
tar overi Transport

Markus Pettersson dr ny tillforord-
nad ordforande i Transport. Han tog
over omedelbart efter Lars Lindgrens
avgdng.

-Vilater en extern revisionsbyra
gora en ordentlig genomlysning av
rutiner och policys i forbundet, sdger
han.

Text Lena Blomquist Foto Johanna Kvarnsell

I Transports stadgar star att forbunds-
sekreteraren gar in som tillférordnad
ordférande nir den ordinarie lamnar
posten. Det betyder att Markus Pettersson
ar forbundsordforande fram till somma-
ren kongress.

-Det blir en var med hog arbetsbelast-
ning for forbundsledningen, siger han i
en forsta intervju som ordforande.

Avtalsrorelsen, som just dr pa vig in i ett
hett skede, far forbundskasséren Tommy
Wreeth ansvaret for. Markus Pettersson
sjilv dr kongressgeneral och tar ledningen
nir det giller forberedelserna for den.

Han berittar att Transports styrelse
omedelbart fattade flera avgorande beslut
med anledning av Lars Lindgrens avgang.

- Vi inférde en omedelbar nolltolerans
for alkoholkop niar forbundet betalar. Det
géller fram till kongressen, och till den
foreslar styrelsen att de motioner som
yrkar pa nolltolerans ska bifallas.

Det innebir att 61, vin och sprit inte
ska forekomma vid interna tillstillningar
eller vid representation med personer
utanfor forbundet.

- Det finns ingen anledning att anvin-
da forbundets medel till den typen av
konsumtion, sdger Markus Pettersson.

TRANSPORTS STYRELSE BESLUTADE ocKksa
att ge en extern revisionsbyra i uppdrag
att granska och genomlysa forbundets
verksamhet.

- Uppenbarligen har vi brustit i interna
rutiner och policys, sdger Markus Petters-
son. Om man tittar i backspegeln skulle
vi ha varit mer uppméirksamma pi detta.
Men nu riknar jag med att revisionsbyran
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ska komma med forslag pa vad som
behover goras.

Markus Pettersson valdes in i forbunds-
ledningen vid den senaste kongressen,
for fem ar sedan. Han hade da jobbat som
utredare pa forbundet i sju ar.

Pa posten som forbundssekreterare
har han bland annat lett Transports po-
litiska arbete. Enkelt beskrivet gar det ut
pa att paverka partierna att agera utifran
vad som dr bast for Transports medlem-
mar.

Kandiderar du som ordférande vid kongres-
senijuni?

- Det ar valberedningen som jobbar
med den fragan. Jag vet manga som ar
sugna pa ordforandeposten, och val-
beredningen har ett pussel att ligga.

Vad tror du om Lars Lindgrens farhdga att
det tar tva generationer innan saren efter
den hdr affdren ldks inom forbundet?

—Jag hoppas att han har fel. Men visst
skadar det har inte bara Lasse som per-
son, hela forbundet utsitts for en stark
press.



AVGANGEN

Chock och tystnad
bland fackliga

Chock, sorg och ilska. Kdnslorna dr
i gungning efter Lars Lindgrens av-
gdng. Flera fortroendevalda vdljer
att inte kommentera.

-Vimaste ga vidare efter det hdr,
séger Patrik Ostbjerg, ordférande i
hamnavdelning 2.

Text John Antonsson och Justina Oster

Nar Transportarbetaren nar Patrik Ost-
bjerg strax efter Lindgrens besked ar han
lite chockad.

- Det ar sjukt att det finns manniskor
som lamnat ut uppgifter till Aftonbladet.

-Men, vi maste ga vidare. Vi 4&r manga
som sliter och jobbar for forbundet, vi
star inte och faller med en minniska,
siger han.

Flera av dem som Transportarbetaren
talar med beskriver en maktstrid och en
spricka inom forbundet.

- Att 6verbrygga den 4r vil inte sa latt,
men vi har haft knepiga situationer och
forgreningar i Transport tidigare, och
vi har alltid lyckats 6évervinna dem och
komma igen, sidger Hans Olofsson, om-
budsman for Goteborgsavdelningen.

NICLAS SANDSTROM AR ombudsman pa av-
delning 11 i Norduppland och Gistrikland.
Han &r arg och tror att skandalrapporte-
ringen skadar Transport.

-Jag dr arg pa hur det gick till, att
nigon kopierat och limnat ut papper fran
forbundet, siger han.

Niclas Sandstrom varnar for att en miss-
tdnksamhet och tystnad kan sprida sig.

- Hur ska vi kunna lita pd ndgon? Har
man synpunkter pa saker och ting gar
man vil till forbundsstyrelsen och inte
till medierna? Nu lir det bli helt stopp for
alkohol inom forbundet, och det ar vil
lika bra.

Kenneth Pettersson dr ordférande for
avdelning 12 i Malmo. Ocksa han &r ocksa
upprord over lackorna.

- Vi star bakom Lindgren sen linge,
men det kvittar vilken sida man star for.

FOTO: JUSTINA OSTER

Det finns grinser for var ribban ska ligga
i konflikten. Det hir drabbar inte bara
Lindgren, det skjuter hela organisationen
isank, sager Pettersson.

CHARN ISPA AR nyvald ordférande for
avdelning 5 i Stockholm.

-Jag tror att det kommer ordna sig,
men det dr trakigt att det kommer nir
avtalsrorelsen borjat. Det ligger energi pa
fel saker vid fel tidpunkt, siger han.

Vilka reaktioner har ni pa avdelningen fatt?

-De som drabbas forst ar fortroende-
valda pa golvet. Jag har ringt runt och
fragat hur de madr. P4 en del stillen har de
inte hort ett knyst, pa andra arbetsplatser
ar det icke-medlemmar som séger att det
ar en anledning att inte vara med. Vara
fortroendevalda forsoker skapa hogre or-
ganisationsgrad, nir sdidant hiar kommer
blir det svarare.

Charn Ispa hoppas att det trots allt
negativt kan komma nagot bra ur detta.

- Det som har hint har hint, nu maste
vi g vidare. Det som oroar mig mest ir
att ndgon ként att det inte gar att lyfta
upp problem inom organisationen. Vi
maste fA en mer transparent organisa-
tion. Det ska gd att lyfta en fraga inom
forbundet och ta ansvar for den dven om
det finns risk for att mianniskor blir arga
och ledsna, siger Ispa.

FJARRBILSCHAUFFOREN FREDDY WELLE har
gjort sig kind i kampen for schysta villkor
inom &keribranschen. Han har blivit ned-
ringd av arga chaufforer och sjilv vittnat
om kinslan pa Facebook.

—Jag ar s ledsen och bedrovad. Vi ar
fortroendemin och medlemmarna ska
kunna lita p4 att vi har rent mjol i pasen.
Men mest skit har jag fatt av icke med-
lemmar, siger han.

TRANSPORTARBETAREN HAR FORSOKT na
LO-ledningen men presstjansten hilsar att
man inte vill kommentera. Vi har ocksa
sokt Transportforetagen men inte heller
de vill kommentera Lindgrens avging.

"Vidriextrem
chock pd& kontoret"

Mycket talar fér att Lars Lindgren inte
heller fortsdtter som ordférande i de
europeiska transportfackens federation.
-Jag har stor respekt for hans
europeiska och internationella arbete
och beklagar djupt att han valt att
avgd som ordférande i Sverige, séger
ETF:s generalsekreterare Eduardo
Chagas. JO
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Tommy Wreeth
tar ansvaret
for avtalsrorelsen

Efter Lars Lindgrens hastiga avgang tar forbunds-
kassor Tommy Wreeth over ansvaret for avtals-
férhandlingarna som nu startat pa allvar.

_

;“::rl, ':.“;_

- Den hir veckan inle-
der vi forhandlingarna .
pa vart storsta avtal-
somrade, akerichauf-
forer och terminalare.

Jag har precis haft

ett mote med var
forhandlingsavdelning

for att uppdatera mig [
pa vara ovriga avtal, .

sdger Tommy Wreeth. | ' y
- e

Ménga fackforbund
Tommy Wreeth.

har en avtalssekrete-
rare som har huvud-
ansvaret for kollektiv-
avtalen. I Transport
har uppgiften sedan
manga legat pa for-
bundets ordférande.

Nu blir det en
tillfallig 1osning fram till kongressen. Under de senaste
avtalsrorelserna har forbundsjurist Marcel Carlstedt
haft en central roll i forhandlingarna, som bitridande
avtalsansvarig.

-Det kommer han att ha i den hir avtalsrorelsen
ocks4, sager Tommy Wreeth, som har ett forflutet som
terminalarbetare och sex ar som lokalombudsman i
Orebro.

Mellan 2003 och 2009 jobbade han som central
ombudsman pa forbundskontoret och forhandlade da
framst for akeri, terminal, taxi och bemanning. Efter
det valdes han in i férbundsledningen.

LARS LINDGRENS AVHOPP paverkar ocksa valberedning-
ens arbete infor kongressen.

-Sannolikt kommer vi att ha ett extra mote och det
kan bli aktuellt att forlinga den nomineringstid som
vi tidigare angivit till den 31 mars, sidger Dag Leander
ordforande i valberedningen.

Valberedningen har en ovanligt tilltrasslad situation.
Flera motioner har kommit in som kan dndra spelreg-
lerna for hur manga som ska inga i forbundsledningen
och vilka som far viljas dit. Aven forbundsstyrelsens
sammansittning kan paverkas, beroende pa vilka
motionsforslag som rostas igenom.

Valberedningens jobb ir att vaska fram namnforslag
till forbundsledning, styrelse och revisorer. Den nya
framtida ledningen, verkstillande utskottet, ska besta
av tre personer - eventuellt fyra i fall en motionir vin-
ner gehor for kravet pa en renodlad avtalssekreterare.

VALBEREDNINGEN HADE URSPRUNGLIGEN begirt in namn-
forslag fran avdelningar och medlemmar till den 31
mars. Det var ingen absolut tidsgrins - nomineringar
kan ske dnda fram till kongressen startar.

Jan Lindkyvist

FOTO: JOHANNA KVARNSELL



AVGANGEN

Pampfasoner eller smutsig maktkamp?

Lars Lindgrens avgang och gransk-
ningen av hans kvitton har vackt
starka reaktioner i sociala medier.
Hir kommer ett axplock.

Kommentarer
pa webben

Det blir jattebra det har! Det far

vara slut med sprit for medlem-
marnas pengar. Annars hade fler av
oss gatt ur.

Q

Anders

Upp till bevis i arets avtalsfor-

handlingar. Ni mdste borja Idka
fortroendet hos oss I6ntagare. Krdv
minst "mdrket" som sdtts av industrin
i kronor och gd inte med pda ndagra
forsdmringar alls. Tveka heller inte p&
konfliktvapnet.

Vidktaren

Q

Kalbudet Avd 3

Jag kan konstatera att jag under

mitt 30-driga bistdndsarbete
aldrig traffat pd en person med stérre
ideologiskt tdnkande och solidaritet
an Lars Lindgren. Jag vet ingen som
satsat mer helhjdrtat av sin egen tid
och ofta egna medel for att hjdlpa.
Jag vet att han under mdnga ar
tagit en vecka av sin semester for att
dka ut till sina forna arbetskamrater,
chaufférerna, for att héra med egna
oron hur deras situation dr.

Som ETF-ordférande har han utvid-
gat sina fdltbesdk dven till Europa.
Det handlar oftast inte om regelrdtta
formella méten utan om moéten med
"arbetskamrater” i sann facklig ideo-

logisk anda. Lindgren har nu drabbats

av ett smutskastningsdrev som inte dr

Christer E

Q

o

i vdrdigt en stolt facklig organisation
i som Transport.

Det dr med sorg i hjdrtat jag Idser

att Lars Lindgren nu beslutat avga ‘
i som férbundsordférande utan att den :

kritik han utsatts fér kunnat provas
pd regelrdtta vdgar inom férbundet.

Solveig

GBG '

Jag tycker det dr bra att Lind-
gren avgar. Mitt fértroende dr

i totalt férbrukat och han skulle aldrig
i kunna bygga upp det. Jag som har f&

timmar pd min arbetsplats far betala
en avgift till facket som redan kdnns

¢ hog. Att den sedan festas upp av

vdra fértroendevalda sticker fruktans- jag funderar stark pa vad det &r for

) X . "kamratférening” jag féretrdder. De
En medlem som sliter varje manad senaste aren har det blivit viktigare
i att armbdga sig fram pa andras

i bekostnad, och hugga varandra i

ryggen sd fort man far ett tillfdlle.

vdrt i mina 6gon.

Johan

Och var ska de bo som kommer
fran &vriga landet och som

i jobbar i Stockholm? Pé& hotell? Vad :
kostar inte det fér medlemmarna? Att

smutskasta en mé&nniska pd det har

Léparen

o

Mirja

Ly Ly wrgle

Lars Lisdgeen anphe - Trasapsrl
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Kommentarerna pa Transportarbetarens Facebooksida ldt inte vénta pd sig.

Hur @r sdkerheten inom férbun-
det? Férbundet far manga mail

och uppgifter fran vara féretag som
i inte &r till allmdnhetens beskadning

i genom medier. Att férbundet &r

i splittrat har vi ként till ett tag, men

i att bada grupper ldcker information
i om varandra till medier &r fr mig

i ofattbart.

Jag har vart facklig i 20 ar och

Detta bdade pd férbundsniva och

i avdelningsniva.

Vi ses pd kongressen.

Kommentarer
pa Facebook

Sd jdkla besviken pd Lasse
Lindgren. Kan man lita pa eri

forbundsstyrelsen eller ska man ga :
ur? MN -
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Ordf sek 90 |

o

uJ

Jag som medlem kraver att alla
papper ldggs pd bordet.
MD

o

MRG

Alla korrupta fackpampar
borde |6pa gatlopp, men jag tror

knappast Lindgren var vdrre dn ndn
i annan. Om det nu &r till nan trost.

MH

o

Déderhultaren

MR

Att det hdr kom ut ska inte dras i
smutsen, men kanske borde det

¢ ha tagits internt. Men varfdr har inte
i det framkommit i revisionen? Varfér
i haringen reagerat? Den som léckte
i kanske inte litade pé& att det skulle
i redas ut korrekt utan bara mérkas.

CN
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April 2016: Ombuden i Transports stora avtalsdelegation skriver pa det ettariga avtalet.

Storst ar forst ut 2017

Avtalsrérelsen 1 borjan av den hdr
veckan rullade Transports av-
talsrorelse i gang pa allvar. Forst
ut till forhandlingsbordet var
forbundets storsta yrkesgrupp,
terminalare och dkerichaufforer.

Text och foto Jan Lindkvist

-Den hir gangen enades LO om
samordnade krav. Vi begir ett
ettarigt avtal, 2,8 procent och minst
672 kronor till alla som tjinar upp
till 24 000 kronor, sdger Transports
forbundsjurist Marcel Carlstedt.

Nir den hér tidningen ndr ldsar-
na dr Transports forsta forhand-
lingsrond redan avklarad.

Gissningsvis r inget nytt avtal
tecknat med motparten, Biltrafikens
arbetsgivareforbund (BA). Gangen
har ju linge varit att industrifacken
gar i mal forst och sétter “mirket”
for ovriga fackforbund.

Fast det &r en forhandlingsmodell
som ifrigasitts allt mer. I februari
gick ekonomiprofessor Lars Calmfors
ut i medier och sa att industrins roll
som lonedirigent ”gar mot kollaps”.

ENLIGT CALMFORS, SOM ir ordforande
Arbetsmarknadsekonomiska radet,
ir Sverige inne i en hogkonjunktur.
Den dr dock ojgmn. Hemmamark-
naden gar béttre 4n exportindustrin,
och kommer att gora si under lang
tid framéver.

Slutsatsen fran Lars Calmfors och
radet blir att den svenska industrin
behover "balanseras om”. Mer fokus
maste l4ggas pa att bygga bostdder,
végar, jarnvigar och pa vard, om-
sorg och utbildning.

Foljden blir att foretag som verkar

pid hemmamarknaden kan klara
storre lonedkningar dn den pressa-
de exportindustrin, anser Calmfors-
ekonomerna.

Slutsatsen fick industrins parter
att ga i taket. Anders Weihe, for-
handlingschef for teknikarbets-
givarna, hotade med att skrota hela
industriavtalet — alltsd den upp-
gorelse som i 20 ars tid reglerat
industrins 1oneledande roll.

FAST DET AR inte bara Calmfors som
rort upp kinslorna i arbetsgivar-
lagret. LO:s samordnade krav
innehaller en 1aglonesatsning - ett
fast krontalspaslag till alla som
tjanar under 24 000 kronor.

[ tidningen Arbetet siger Anders
Weihe:

-Om IF Metall gar ut i konflikt
for det har kravet s méste vi sidga
upp industriavtalet.

Ekonomernas utspel om hemma-
marknaden som ekonomiskt lok
fick andra att vidra morgonluft.

I en debattartikel i Svenska Dagbla-
det deklarerade Byggnads, Seko och
de andra LO-forbunden i 6F att man
tillsatt en egen utredning som ska

"Osdkra pahugg breder
ocksa ut sig. Allmdn
visstid dr en anstdll-
ningsform som vi vill ha
bort.”

Marcel Carlstedt,
Transports forbundsjurist och
bitrddande avtalsansvarige.

se om det gir att hitta en alternativ
lonebildningsmodell for Sverige.

ETT BARANDE ARGUMENT for industri-
avtalet, skriver 6F, var att halla
nere inflationen och inte dventyra
svensk konkurrenskraft. Nu efter
tva decennier dr problemet snarast
det omvinda, anfor debattérerna.
Inflationen ar for 14g och en av
orsakerna till det 4r den beskedliga
loneskningstakten.

6F papekar att reallonerna visser-
ligen 6kat, men de storsta vinnarna
ar tjinsteménnen. Deras kopkraft
har okat dubbelt sd mycket som
arbetarnas sedan 1990-talet.

Pa forlorarsidan finns kvinnorna,
fortsitter 6F. Arbetsgivarna har
avfirdat krav pa laglonesatsningar
som skulle ha gynnat kvinno-
dominerade grupper.

TRANSPORTS FORBUNDSJURIST OCH
bitridande avtalsansvarige, Marcel
Carlstedt, vill inte kommentera 6F:s
utspel. Inte heller uppgifter om att
industrins parter diskuterar treariga
avtal - tvirtemot LO:s samordning
som utgar fran korta ettiriga upp-
gorelser.

Carlstedt konstaterar att Transport
nu gar i klinch med arbetsgivarna
med i mingt och mycket samma
krav som i avtalsrorelsen 2016.

- Trygghet i anstillningen ar
huvudfrigan. Vi vill fa stopp pa
“hyvlingen”, alltsa en utveckling dir
fler och fler arbetsgivare hyvlar ner
heltidstjanster till deltider. Osdkra
pahugg breder ocksa ut sig. Allmin
visstid dr en anstillningsform som
vi vill ha bort.
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Striden om tiden

Arbetstiden och makten 6ver den
blir en av de stora stridsfrdgorna

i &rets avtalsrérelse. Transport-
arbetaren och tio andra fackliga
tidningar har granskat dragkampen
om tiden och publicerade artiklarna
p& webben den 14 mars.

=» | krogbranschen &r arbetstider-
na, kanske framfor allt fragan om
schemalédggning, manga gdnger
viktigare d@n I6nen, enligt Hotell-
och restaurangfackets avtalssekre-
terare Per Persson. Arbetsgivarna
krdver att f& éndra schemat med sju
dagars varsel.

- Handelsfacket riktar in sig p& att
avtalsvdgen motverka hyvling, det
vill sdga ndr arbetsgivare minskar
anstdlldas arbetstid utan hdnsyn

till turordning och uppsdgningstid.
Fackfoérbundet fick i hostas en dom i
Arbetsdomstolen emot sig i frdgan,
och tar upp kampen i de centrala
forhandlingarna om kollektivavtalet.

- Fastighets riktar ocksd in kampen
mot hyvling. Flera féretag har under
vintern minskat arbetstiden for
anstdllda.

= | industrin handlar striden om att
arbetsgivarna vill kunna 6ka och
minska arbetstiderna plus fa rétt att
ldgga ut tid pd lérdagarna - detta
utan att féorhandla med facket, vilket
dr regeln i dag.



3 tycker till

Har klimathotet fatt dig att
dndra vanor?

Angelica Pettersson,
flygplatskontrollant,
Arlanda::

-Nej, inte direkt.
Jag tédnker pa hur
jag sorterar soporna

och att inte alltid ta
bilen. Men det récker kanske
inte.

Lars Johansson,
pensionerad hamn-
arbetare, Géteborg:

-Njd, jag gdr inte
och funderar pa
klimathotet direkt.
Men jag kér aldrig mer
bil dn jag behéver och jag
sorterar mina sopor. Och dé&
tdnker jag mer pa luften och
miljon hér och nu.

Amanda Svensson,
terminalarbetare,
Angelholm:
-Ja. Framfor allt
dr jag mer med-
veten om maten.
Jag forsoker undvika
kott och dter mer vegetariskt dn
tidigare. Jag dker mer kollektivt
och férsoker se till att samdka nu
ndr jag dker p& mdanga fackliga
utbildningar.

Martin Warfvinge,
miljéarbetare,
Huddinge:
- L&skig fraga!
Jag kdllsorterar
tidningar och bat-
terier. Ar véldigt noga
med aluminiumburkar och plast,
de drar s mycket energi att

framstdlla. Mat sldnger jag aldrig.

Det gar till matlador. Har kdpt en
cykel, men jag dker bil till jobbet.

Jarmo Koski,
cateringarbetare,
Stockholm:
-Jag kdllsorterar
och sldnger miljo-
vdnligt, matrester,
tidningar och metall.
Flyger goér jag som tidigare, en
eller ett par resor om dret, om
priserna &r bra. Bil dr séttet att ta
sig till jobbet, annars skulle jag fa
dka tolv pd natten.

4
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Yvonne Andersson-Skold, professor pa VTI, ska forska om vad som hénder med miljé och samhdllsekonomi nér nya transportsdtt

ersdtter gamla.

o

"Miljomalen

Chaufforer. Kunskapen om vad
som fordndrar klimatet finns
redan. VTl:s nya professor
Yvonne Andersson-Skold ska
reda ut vad transportsektorn
kan géra for att na miljémalen.

Text och foto John Antonsson

Sverige har ambitiosa miljomal.
Fram till 2050 ska utsldppen av
viaxthusgaser i princip vara noll. For
att na dit krivs stora féorandringar,
inte minst inom transportsektorn.
Yvonne Andersson-Skold dr ny
professor i miljo och transporter pa
Statens vig- och trafikforsknings-
institut (VTI).

HENNES JOBB AR att 6ka kunskap-
erna hur framtidens transporter
paverkar miljon. Forandringarna
behover nodviandigtvis inte innebira
firre jobb for landets transport-
arbetare.

—Jag tror att det handlar om nya
former och anpassning. Gods-
transporter kommer verkligen
behovas i framtiden. Men de
kommer sikert g mer pa tag och i
sjofart. For persontransporter kan
det till och med behovas mer perso-

nya transpor

nal. Jag tror att det blir farre privata
bilar och mer bAde kommunala
transporter och taxibilar, sidger hon.

| FORSKARVARLDEN FINNS en enighet
om var utslippen kommer fran,
men vad som ir det bésta alter-
nativet for framtiden ar inte lika
sjalvklart. Yvonne Andersson-Skold
kommer tillsammans med sina
kollegor att forska om vad som hin-
der med milj6 och samhéllsekonomi
nir nya transportsitt ersitter gamla.

Hon konstaterar att lastbilar och
andra fordon aldrig har varit s
miljovinliga som nu. Trots det
minskar inte utslappen, enligt siff-
ror fran Naturvardsverket.

- Det beror pa att vi transporterar
oss manniskor och gods mycket
mer dn vi gjorde forut. Gods-
transporterna gar att gora mer
kompakta. Mer saker kan ga i
containertrafik och sa gar det att
kora gods i storre lastbilar och i
karavan, siger Yvonne Anders-
son-Skold.

Du har tidigare forskat om jordskred
och dversvdimningar. Kommer klimat-
fordndringarna leda till att vdgndtet
drabbas?
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kraver
tsatt”

-Ja, p4 sina stillen. Jag tinker
pé skredet i Smarod for elva ar
sedan, da hela E6:an flyttade pa sig.
I framtiden kan vi vinta oss mer
nederbord, 6kade vattenfléden,
liksom perioder med torka och
mer erosion. Allt det 6kar riskerna,
och alla vigar ir inte planerade for
detta.

Ar det for billigt med transporter
idag?

- Mitt personliga svar ir ja. Att det
dr billigt hjilper oss inte att minska
transporterna eller tinka efter vad
vi haller pd med. Dér har vi kanske
en konflikt. Vi ska komma fram till
hur vi l6ser den.

Forskningen pa VTI

P& Statens vdg- och trafikforsk-
ningsinstitut (VTI) forskas om infra-
struktur, trafik och transporter.

VTI ar statligt, men ungefdr 75 pro-
cent av intdkterna kommer

fran uppdragsgivare och kunder.
Bland uppdragsgivarna finns
Trafikverket, bilindustrin och férsak-
ringsbolag.



Vag av paketstolder

Budchaufférer. De stora paket-
dkerierna i Storstockholm har
utsatts for en rad inbrottisina
bilar. Paketen stjdls medan
foraren drinne hos kunden for
att leverera.

Text Lena Blomquist

I mitten av mars hade Patrik Sjo-
strand, chauffor pa Agesta Trans-
port, inbrott i sin skapbil nir han
levererade paket till en kund

i Liljeholmen i sodra Stockholm.

-Jag var inte borta lingre 4n fem
minuter, berdttar han.

- Jag upptickte inbrottet forst nir
jag skulle leverera hos nista kund -
da fattades det totalt elva paket.

I nagra av dem var det datorer, siger
Patrik Sjostrand.

HOS AGESTA TRANSPORT ir han inte
ensam om att ha drabbats de senaste
veckorna. Tva kollegor har ocksi
blivit av med saker ur sina bilar, en

pa Sodermalm i centrala Stockholm
och en vid Barkarby handelsplats

i Jakobsberg, strax norr om Stock-
holm.

Vid inbrottet i Patrik Sjostrands
bil hade tjuvarna borrat ett litet hal,
sd pass stort att man far in
en skruvmejsel, strax under las-
kolven i dorren in till lastutrymmet.

- Larmet utlostes inte, och en
sadan liten sak som ett borrhal
maéirker man inte forrin senare,
sdger han, och konstaterar att
tjuvarna vet ganska vil vad de gor.

PA KONKURRENTEN POSTNORD SVERIGE
bekriftar foretagets sikerhetschef,
Alexis Larsson, att det finns en 6kad
hotbild med stolder vid distribu-
tionsbilarna.

- Det ar det vi kallar hogvirdigt
gods, alltsa frimst mobiltelefoner
och datorer, som drar till sig yrkes-
kriminella som forsoker stjila ur
bilen eller till och med direkt fran
chaufforens pirra.

Alexis Larsson berittar att
dven Postnord har fatt hal
borrade i sina bilar. Tjuvarna har
blivit mer offensiva i sina forsok att
stjdla, och i vissa fall har de ocksa
lyckats.

- Vi maste hela tiden ligga fore de
yrkeskriminella.

LARS STERVANDER AR inspektor vid
polisens regionala utredningsenhet
i Stockholm. Han siger att den

hir typen av stolder var ett stort
problem for nagra ar sedan. Da
specialiserade sig ligor pa att stjdla
vérdefulla saker som datorer ur
paketbilar dir foraren tillfalligt var
ivag.

Han ér allt annat dn férvanad
over att dkerierna beskriver en ny
vag av stolder.

- Det &r attraktivt gods i bilarna,
och att stjala ur dem gar fort nir
man vet hur man ska gora, siger
han och rader chauffoérerna att vara
observanta.

Ett litet borrhal dr forsta tecknet pa
inbrott i budbilen, berdttar Patrik Sj6-
strand som fotade sin budbil. Han vet
inte om tjuvarna anvénder sig av nagot
slags stornings- eller inspelningsutrust-
ning for att sdtta larmet ur spel.

FOTO: JOHAN LINDSTEN
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Tva doda i olyckor
under korning

Chauffor. Tva lastbilschaufforer
dog pd jobbet under en vecka
i borjan av mars.

P& EI8 mellan Kristinehamn
och Karlskoga kérde en lastbil
bakifrdn in i en annan som stod
stilla pd& en parkeringsplats.

Lokala medier berdttar att
foraren som korde avled, medan
den andra chaufféren inte ska-
dades.

En vecka tidigare dog en tim-
merbilschauffor efter att ha kort

av vdgen och in i ett trdd utanfor

Hallstavik, i Roslagen.
Under f6rra aret dog tio
lastbilschaufférer i tung trafik pa

jobbet. Chaufférerna &r en utsatt

grupp och utgér ungefdr en
fiagrdedel av alla som 2016 dog
i arbetsolyckor i Sverige.

viltolyckor intrdffade foérra aret.

Det &r mer Gn IOOOQO fler &n aret
innan, berattar Nationella vilt-
olycksradet. Radjur var inblandade i
de flesta, sedan kommer dlgar

och vildsvin. Tolv vargar, sex
bjérnar och 27 érnar finns ocksa
med i olycksstatistiken.

Far lappen tillbaka
efter simulatortest

Korkort. Fem personer med
synfdltsbortfall far tillbaka

sina korkort. De har testats

i en simulator och visat att

de kan kora lika bra eller bdéttre
an korkortsinnehavare i samma
alder.

Transportstyrelsen har darfor
for férsta gdngen gett dispens
for personer som har brister
i sitt vidvinkelseende. Samtliga
fem far tillbaka sitt B-korkort.

-Vi kommer aldrig att kunna
ge dispens for de hdgre korkorts-
klasser som yrkesférarna har,
sdger Lars Englund, chefsldkare

pd myndigheten. P& den punkten

ar EU:s direktiv mycket tydligt.

LB i

LB

AKTUELLT

Vardetransporter. Arbetsmiljo-
verket krdver att vardetrans-
portorer ska jobba tva och tva.
Men Loomis Sverige overklagar
myndighetens beslut. Efter det
beskedet har foretagets vd avgatt.

Text John Antonsson och Jan Lindkvist

Enmansjobbet for Loomisanstéllda
som jobbar med bankomater och
serviceboxar ska vara slut senast
den 1 januari nésta ar. Annars
vantar sex miljoner kronor i vite
och mojlighet for skyddsombud att
begira skyddsstopp.

- Det visar att foretaget sétter sin
egen vinst framfor de anstilldas
sikerhet, sa Transports arbetsmiljo-
ombudsman Martin Miljeteig nir
Arbetsmiljoverket meddelade sitt
beslut.

ARGUMENTEN | BESLUTET handlar
om sikerhet och risker for den som
hanterar pengar, men ocksi hog
arbetsbelastning med ménga tunga
Iyft.

Sedan har turerna avlost varandra
i historien om Loomis och dubbel-
bemanningen. Efter att Transports
linje vann i Arbetsmiljoverket
bestimde sig foretaget for att Gver-
klaga till forvaltningsritten.

- Vi tycker att vi har en bra och

FOTO: ELIN STORMARE

trygg losning, sa Patrik Hogberg,
som da var vd pa Loomis Sverige.

Han meddelade att Loomis avsikt
var att prova fragan hela vigen ut.
Foretaget har redan borjat infora
enkelbemanning i kombination
med kroppsburen kamera i stor
skala.

- Nu koncentrerar vi oss pa
overklagandeprocessen. Vi ser inte
slaget forlorat och kommer inte att
stilla om dnnu, sa Patrik Hogberg.

BESKEDET VACKTE BESTORTNING bland
de anstillda. De skrev ett 6ppet brev
till Loomis och krivde att vd Patrik
Hogberg skulle komma till ett mote
dit bade fackombud och vanliga
viardetransportorer var vilkomna.

- Vara medlemmar blev forst
vildigt glada nir Arbetsmiljoverket
dntligen satte ner foten. Vi har haft

o Ty
Kontanter pa vdg
Loomis finns i drygt 20 ldnder.

Foretaget har cirka 24 OOO
anstdllda och omsatte férra aret
16,8 miljarder kronor.

Loomis affdrsidé &r att hantera
kontanta pengar.

Kunderna dr i forsta hand banker
och butiker.
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Loomis Sverklagar
bemanningsbeslut

enormt stor personalomsittning
sedan foretaget borjade infora
enkelbemanning. Men gliadjen
forsvann ju snabbt, sa en facklig
fortroendeman som stillt sig bakom
det 6ppna brevet till foretagsled-
ningen.

Sedan tog det inte mer dn fyra
dagar forrdn Loomis meddelade att
vd:n Patrik Hogberg avgar den
1 april. Patrik Hogberg fortsétter da
som regionchef for virdekoncernen
inorra och 6stra Europa.

PA DEN FACKLIGA sidan tolkas for-
andringen som att Hogberg petas
fran vd-stolen.

- Mot bakgrund av tvisten om
bemanningen av vara virdetrans-
porter forstar jag om facket gor
den kopplingen, siger Patrik Hog-
berg.

—-Men det 4r en ren tidsfraga.
Jag har kombinerat tva krivande
uppdrag. Men nu har Loomis
Sveriges vice vd, Patrick Svensson,
hunnit vixa in i verksamheten
och jag lamnar over vd-stolen till
honom.

Loomis har omkring 75 pro-
cent av virdemarknaden i Sverige.
Transport kommer att driva fragan
om dubbelbemanning ocksd mot
konkurrenten, Nokas.

Snart med alla
kort i handen

Chauffaorer. Foér Lovisa Mdrtens-
son (till vénster) och Wilma Brant-
holm var gymnasievalet ganska
sjdlvklart. De gdr tredje dret
pd transportprogrammet pa
Malgomaijskolan i Vilhelmina. En
skola ddr lika mdnga tjejer som
killar gar transportutbildningen.
-Det d@r en bred linje. Man kan
bli lastbilschauffér och redan
ddr finns det flera olika inrikt-
ningar. Sedan far man alla kér-
kort, som bilkérkort, sdger Wilma
Brantholm.
Bland Sveriges lastbilschaufforer
dr kvinnorna i dag fem procent.
LB



Projekt tor vdktare
| Indien 1 hamn

Bevakning. Att bygga fackfor-
bund for vaktpersonali vdrldens
ndst mest befolkade land dr
inte detsamma som att géra det
i Norden. Men efter tio ar har
Transports fackliga projekt for
viktare i Indien gatti hamn.

Text Johan Lindstén

Flera fackforbund har bildats och
personalen hos frimst brittiska G4S
och svenska Securitas har fatt ett
mainniskovirdigt bemotande.

- Mellan 200 000 och 300 000
anstillda i foretagen far idag ett
anstillningsbevis och l6nespecifika-
tioner. De far ocksi sina pensioner
och slipper 1oneavdrag for den obli-
gatoriska uniformen. Det kanske
ar smasaker for oss, men ur de
anstilldas perspektiv dr det enormt
mycket virt, siger Transports
projektkoordinator Stefan Andreas-
son, sjdlv ordningsvakt till yrket.

Han tilldgger att utan de har
grundldggande villkoren 4r man
ingen riktig ménniska och da kan
foretagen behandla folk som de vill.

- Vi har ocksa lyckats sluta globala
ramavtal om fackligt arbete och
villkor med bade brittiska G4S och
svenska Securitas, de tvi absolut
storsta pa den indiska marknaden,
sdger Stefan Andreasson.

Han berittar att &ven mindre
bolag har borjat anvinda sig av
anstillningsbevis och lonespeci-
fikationer.

Projektet startade 2007 och skulle
pagi i tre ar, men fortsatte i tio.
Tanken 4r att forbundets interna-
tionella projekt ska ga éver i en
permanent facklig verksamhet som
star pa egna ben.

- Det dr inte alltid det lyckas
fullt ut, men jag tycker dnd4 att
det har gitt ganska hyfsat i Indien,
siger Transports ordforande Lars
Lindgren.

och ringa fran
hela landet.

Funderar du over
dina alkoholvanor?

RING 020-84 44 48

och prata med vara radgivare

Det ar kostnadsfritt,
du kan vara anonym

:JJ& Stockholms lans landsting
Las mer pa alkohollinjen.se

Lhu.se

Bygg vidare pa
din yrkeskunskap
— utbilda dig till yrkeslarare

Yrkesldrarprogrammet vinder sig till dig som har
en yrkesutbildning, omfattande yrkeserfarenhet
och vill bli lirare. Utbildningen dr pé tvé

ar. Du arbetar kanske redan som obehérig
gymnasieldrare men behover en examen for

fast anstdllning?

Ansok pd Antagning.se senast den 18 april.

Linneuniversitetet

Kalmar Vixjo

TARKEVASTEN

Motverkar problem i
rygg och nacke

Stretchar ut
brostmuskulaturen

076-77 60 777
www.starkevasten.se
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"Urvattnat forslag
mot lonedumpning”

Upphandling. Ett nytt lagférslag
som ska motverka Inedumpning
vid offentliga upphandlingar, av
fardtjanst och annat, har pre-
senterats av regeringen. Den hdr
gdngen vdntas de réd-gréna fa
majoritetsstod i riksdagen, efter

kohandel med Kristdemokraterna.

-Forslaget dr urvattnat, jam-
fort med det som regeringen fick
baklédxa pd i hdstas. Men det &r

4anda ett steg i rdtt riktning, sdger

Transports utredare Emil Burman.
Stat och kommuner ska,
enligt forslaget, stdlla krav pa
I16n, semester och arbetstid vid
upphandlingar ddr det anses
"behdvligt”. En forutsattning dr
att upphandlingen &r sa stor att
den kommer 6ver EU:s s kallade

troskelvarden. JL

procent av medlemmarnai Transport

har ett jobb som inte &r fast. Det
kan handla om sms-inhopp, tim-
anstdllningar, vikariat eller andra
tidsbegrdnsade jobb.

Kdlla: LO

Utokat ansvar
for rehabilitering

Sjukskrivningar. Arbetsgivare
ska ta fram en plan for rehabili-
tering efter 30 dagars sjukskriv-
ning, enligt ett nytt lagforslag
frdn regeringen och Vdnster-
partiet.

Forslaget sdger att rehabilite-
ringsplanen mdste géras om den
sjuka forvantas vara borta fran
jobbet i minst 60 dagar.

Mdalet &r att arbetsgivarna
ska ta ett storre ansvar for att fa
tillbaka sjukskrivna i jobb.

Ett ekonomiskt stéd finns med
i planerna, frdmst som hjdlp till
mindre arbetsgivare. Ett féretag
ska som mest f& 200000
kronor i stéd for rehabilitering.

LB :

Grattis!

Hdr &r vinnarna i férra num-
rets bokutlottningar:

Nattglimmer

av Bruno Franzon:

Gert Gustavsson, Knivsta
Lars Sjolund, Kiruna

Allan Andersson, Torslanda.

Konsten att forsorja sig

av Sofia Ling:

Stefan Arvbacke, Munkedal
Maud Larsson, Vdsterds
Anders Pileborg, Visby.

AKTUELLT

Poliser och bilinspektorer ska, med de foreslagna reglerna, kunna krédva sanktionsavgift av fler utléndska akerier som bryter
mot reglerna.

Kryphdlen tdpps igen
for fuskakerierna

Akeri. Fler fuskdkerier kommer
att fa betala sanktionsavgift

till Transportstyrelsen igen.
Regeringen foreslar att reglerna
ska dndras.

Text John Antonsson

Sedan 2015 kan Transportstyrelsen
kriva in en sanktionsavgift pa plats
nir utlindska dkerier bryter mot
reglerna om cabotage, det vill sdga
nir de har kort for manga inrikes-
transporter i Sverige.

ANLEDNINGEN TILL ATT sanktions-
avgiften infordes var att det skulle ga
fort och vara effektivt, jamfort med
langa rittsprocesser med osiker ut-
gang. Avgiften pa 40 000 kronor kan
kravas ut direkt pa vigen av en polis
eller bilinspekttr som har pratat
med Transportstyrelsen. Om dkeriet
inte betalar kan lastbilen klampas
(1asas fast) pa platsen.

Men i hostas gjorde Transport-

t

styrelsen en ny tolkning av reglerna
kring cabotagebrott. Nytolkningen
innebdr att farre fuskare 4n tidigare
har fatt betala sanktionsavgift. Alla
fall dér transporten har brutit mot
andra regler 4n just de som giller
cabotage har polisen fatt slippa
ivig. Fallen har i stillet blivit en
fraga for aklagare, som i manga
fall har haft svart att driva dem till
kidnnbara straff for dkerierna.

Med de nya reglerna ska kryp-
héalen tappas igen. Bade cabotage-

Reglerna

Cabotage: Ndr ett utldndskt akeri
haft en transport till Sverige far last-
bilen inte koras i mer dn tre inrikest-
ransporter inom sju dagar.

Kombitrafik: M&jligheten for
utléndska dkerier att kéra gods
fran tdg och hamnar i Sverige. Frén
hamn far transporten vara ldngst 15
mil. Fran tag ska transporten ga till
ndrmaste avlastningsstdlle.

brott och otillaiten kombitrafik ticks
in i dem. Fuskakerier fir med den
nya skrivningen med storsta sanno-
likhet betala sanktionsavgift om

de stoppas nir de kor Sverige utan
tillstind, oavsett vilken bestimmel-
se de bryter mot.

MATTIAS ANDERSSON AR utredare pa
Transportstyrelsen. Han tror att for-
tydligandet kommer att ge resultat:

- Det kommer det hogst troligt
att gora. Tidigare har reglerna kring
sanktionsavgift varit krangliga och
svara att genomdriva, siger han.

De nya reglerna borjar gilla den
1juliidr - om regeringen héller fast
vid sitt forslag efter att myndigheter,
organisationer och andra remiss-
instanser har kommenterat det.

Transport vilkomnar forindringen:

-Det &r sa klart bra att det blir
tydligare regler, men det behovs
ocksa fler och effektivare kontrol-
ler, sdger Antti Vainio, utredare pa
forbundet.

Far alla yrkestrafikbrott p& bordet

Akeri. Fuskande &kerier klarar sig
ofta undan medan deras lastbils-
chaufférer straffas med nagra
tusenlappar i béter. Med en ny
dklagarsatsning ska féretagen
sjdlva fa betala en betydligt dyrare
nota.

Den | maj startar ett projekt som
innebdr att alla fall med yrkes-
trafikbrott som ska till dklagare
landar pa Mikael Backstréms bord
i Ostersund.
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-Syftet dr att i hogre utstrdck-
ning lagféra arbetsgivarna. |ldag
dr det oftast bara férarna som far
plikta. Det ger inte dkerierna na-
got storre ekonomiskt incitament
att rdtta in sig i ledet, sdger han.

Kostnaden for fuskande dakerier
kan dessutom bli dn hégre dn sjdlva
bétesbeloppet. Mikael Bdckstrom
berdttar att det kan bli aktuellt att
foretagen far betala den vinst de
gjort pa att bryta mot lagen. JA

FOTO: LENA BLOMQUIST



Stockholm forldnger omstritt fdardtjdnstavtal

Fdrdtjdnst. Stockholms ldns lands-
ting forldnger fardtjdnstavtalet med
Cabonline.

-Det &r skamligt. Man goder
en kapitaldgare pd de anstdlldas
bekostnad, sdger Emil Burman, utre-
dare pd Transport.

Cabonline har med sina dotterbo-
lag Taxi Kurir och Sverigetaxi ansvar
for all fardtjdnst i Stockholms Idns
landsting.

Avtalet borjade 2016 och gdller
minst till mars 2018. Men redan nu
stér det klart att avtalet forldngs
med minst ett ar.

Emil Burman beskriver Cabonline
som ett féretag med hdg vinst-
marginal pé sina taxivaxlar.

-Samtidigt som dkerierna har
en marginal pd en procent - och
tillsammans med férarna ar slavar
under avtalet. JA

(X ) o @
Strdick pa dig!
Halsovisten den enda vésten med patenterad
hallningsteknik Kop ritt vist direkt! * *

»
. "nd\e"
09y,

Patenterad
Bittre andning

Motverkar ryggproblem *
b

HALSOVASTEN  snasor

044-590 00 00 www.halsovasten.se Fi

Medlem i facket?
- valj ratt lan

Med vart medlemslan kan du som facklig medlem
forverkliga dina planer och kdnna dig trygg som
lantagare. Du kan lana upp till 300 000 kr utan krav

pa sakerhet, rantan* dr férmanlig och inga avgifter
tillkommer. | lanet ingdr dessutom forsakringen liv och
betalskydd utan extra kostnad, det innebar att vi kan
erbjuda dig en extra trygghet om det of6rutsedda hander.

* Effektiv ranta 4,96% mars 2017

} Las mer pa swedbank.se/medlemslan

Swedbank och
Sparbankerna

ETT SMART
VAL SOM GER

DIG MER |
PENSION

Med ett enkelt val

kan du fa mer i tjanste-

pension. Vilj din egen

pensionsforvaltare sa far du en lag avgift
och en hog avkastning som i flera ar legat
1 topp.

En halv miljon medlemmar i LO:s fackfor-
bund har redan valt att placera sin tjanste-
pension hos oss. Valj nyckeln till en schysst
pension du med!

Ring 020-414 414 sa hjalper vi dig!
folksamlopension.se

FOLKSAM-LO

PENSION

VeSS SAa
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AKTUELLT

Taskiga villkor for matbud

Cykelbud. De som cyklar med
varm mat i stora ryggsdckar

har rétt igenom daliga villkor.
Transport strdvar efter att teckna
kollektivavtal med foretagen.
Och det ser nu ut som att for-
handlingar kan leda fram till ett
branschanpassat avtal.

Text och foto Johan Lindstén

P4 ett par ar har storstadsborna

i Sverige fatt vinja sig vid en ny syn
pa gatorna: cyklister som pilar fram
med stora kubformade ryggsickar.
Logotyper med namn som Foodora,
Uber Eats och Wolt skvallrar om
innehallet, restaurangmat som
levereras i lador till arbetsplatser
och bostdder sedan den bestillts via
en app i telefonen.

CYKELBUDEN AR OFTA studenter,
arbetslosa och andra som behover
extra pengar frin ett relativt okom-
plicerat och fritt arbete. I de flesta
fall, utom Foodora, idr buden inte
anstillda av foretaget. De far i stéllet
sin 16n genom ett sa kallat egen-
anstillningsforetag, ett mellanting
mellan att ha en egen F-skattsedel
och att arbeta via ett bemannings-
foretag.

Foodora har totalt cirka 450 an-
stillda cykelbud i de stora svenska
stdderna, de flesta med kontrakt
som inte stricker sig lingre 4n en
manad i taget.

Det finns stora problem med

daliga anstillningsvillkor och laga
I6ner for dem som cyklar med mat.
Nagra kollektivavtal finns inte och
anstillningstryggheten ar lag.

ANTTI VAINIO AR utredare pa Trans-
port. Han har analyserat hur den

s kallade plattformsekonomin har
vuxit fram, dir arbetsgivare, arbets-
tagare och arbetsplats inte lingre ar
sjalvklara begrepp.

- Det storsta problemet ir att fo-
retagen vill slippa allt ansvar for de
anstillda. Exempelvis har arbets-
miljolagen en bred definition av
vem eller vilka som ska ha arbets-
miljoansvaret. Det ansvaret menar
jag att det foretag som tillhanda-
héller bestillnings-appen ska ta,
eftersom det ar app-foretaget som
leder och fordelar arbetsuppgifterna
till buden, siger Antti Vainio.

App-foretagen anser sig vara
teknikforetag som knyter samman
kunden med restaurangen och att
man dérfor inte har nigra anstéllda
bud att teckna kollektivavtal for.

- Avtal I6ser bland annat fragan
om vilka forsikringar som ska
finnas och rittar samtidigt till en rad
andra problem, siger Antti Vainio.

LARS KARLSSON AR ombudsman pa
Transports avdelning 5 i Stockholm.
- Det finns en utbredd motvilja

hos foretagen att teckna kollektiv-
avtal med Transport. Ansvaret for
dem som gor jobbet skyfflas om-
kring mellan de olika parter som ar

Branschen

=»De storsta féretagen dr Foodora,
Uber Eats och Wolt.

->Foodora dr det enda féretag som
till storsta delen har egna anstdllda,
cirka 450 personer. Wolt ska géra om
sina anstdllda till rena F-skattare.

=»Det vanligaste dr att buden dr
anstdéllda i sé kallade egenanstdll-
ningsféretag eller har F-skattsedel.

< Aktdrer pa cykelbudsmarknaden
saknar kollektivavtal. Transport vill
teckna avtal med de féretag som har
anstdllda bud.

inblandade, med svaga och skiftande
argument for varfor man inte vill se
négra avtal, sdger han.

I kontakten med en rad cykelbud
har Lars Karlsson fatt berattelser
om bristande arbetsmiljo, otrygga
anstillningsformer och laga l6ner.
Han har samtidigt sett att antalet
medlemmar 6kar bland dem som
ar cykelbud.

BUDEN VITTNAR OM l6ner pa 70 kro-
nor i timmen med 20 kronor extra
per leverans. Transportavtalet, som
4r det avtal som Transport vill teck-
na med branschen, har en lagstalon
P4 130 kronor i timmen. Det innebar
att ett bud i genomsnitt maste ha
minst tre leveranser per timme for
att na upp till avtalets ligsta 16n.
Samtidigt 6kar antalet bud p4 gator-
na och darmed konkurrensen om

. 0

uppdragen, vilket gor att det i dag ar
mycket svart att na den nivin.

-Jag hoppas att Transport och
foretagen ska kunna hitta en bra
16sning sa att vi kan teckna kollek-
tivavtal, sdger Lars Karlsson, som
i sina kontakter med Foodora har
upplevt att det finns en 6ppning.

- Vi ska forhandla om ett forsta
kollektivavtal som kan vara antingen
ett branschanpassat hingavtal till
transportavtalet eller ett foretags-
specifikt avtal. Vilket det 4n blir, s&
ar det ett forsta steg mot att skapa
ett riktigt branschavtal for just
cykelbuden. Ett sidant avtal kom-
mer antagligen inte att se ut som
transportavtalet, som vi helst vill
teckna. Men det dr pa alla sitt bittre
4n att som nu, leva helt avtalslost,
siger Lars Karlsson.

JURISTEN EFFIE KOURLOS foretrider
Foodora i arbetsrittsfragor.

-Jag kan bekrifta att Foodora
har en dialog med Transport och att
foretaget stéller sig positivt till att
diskutera ett branschanpassat avtal
for cykelbuden. Det &r ocksa bra att
Transport genom sin forbundsjurist
forstar att det befintliga Transport-
avtal man vill teckna inte riktigt
fungerar for den hir unga branschen,
sédger hon.

Effie Kourlos tilldgger att Foodora
pa eget initiativ sedan hosten 2016
for diskussioner med arbetsgivar-
organisationen Almega om att upp-
ritta ett branschavtal.

Svenska Foodora dr den storsta aktoren med matbud. Foretaget har cirka 450 anstdllda i de stora stdderna. Transport vill teckna kollektivavtal med alla aktérer pa
marknaden, men Uber Eats och Wolt séger att de &r teknikforetag som enbart tillhandahdller en app och ddrfor inte har nadgot personalansvar for buden.
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Carlos Gomes fick for nagra veckor sedan ett sms dér Foodora berdttade att hans
anstdllningskontrakt inte skulle férnyas.

Miste jobbet nar han
bad facket om hjdlp

Cykelbud. Carlos Gomes i Stock-
holm forlorade sitt arbete pa
Foodora efter att han bett
Transport om hjdlp med sjuk-
Ionen. Nu far han kanske sitt
jobb tillbaka.

Text Johan Lindstén

-Jag ska triffa Foodoras jurister och
diskutera vad som egentligen hint,
siger Lars Karlsson, ombudsman pé
Transports avdelning 5 i Stockholm.

Carlos Gomes har arbetat pa fore-
taget Foodora i Stockholm med att
leverera mat fran restauranger till
kunder - fram till for ett par veckor
sedan. D4 kom det ett sms dar
Foodora berittade att hans anstill-
ningskontrakt inte skulle fornyas
och att han dirfor inte fAr nagra nya
leveransuppdrag.

CARLOS GOMES, SOM har cyklat
oklanderligt med Foodoras lada
pa ryggen sedan i mars 2016, séitter
det uteblivna avtalet i samband
med att han har bett Transport om
hjalp for att fa ut sin sjuklon fran
Foodora.

Trots att han redan i december
meddelade foretaget att han hade
lunginflammation, och ocks4 har
limnat in sjukintyg om det, si har

"Juristerna berdattar for
mig nu att det handlar
om ett "missforstand”
och att Carlos Gomes
inte alls dr avskedad.”

Lars Karlsson, ombudsman
pd Transports avdelning 5

foretaget inte betalat ut sjuklonen.
-Det 4r som ett skimt, siger
Carlos Gomes till Dagens Nyheter.
Men en vindning kan vara pa
vidg. Ombudsman Lars Karlsson pa
Transports avdelning 5 i Stockholm
séger till Transportarbetaren att
han har kommit 6verens om ett
preliminirt forhandlingsdatum
i slutet av mars med Foodoras jurist.
Da ska Carlos Gomes fall diskuteras.
- Juristerna beréttar for mig nu
att det handlar om ett "missfor-
stand” och att Carlos Gomes inte
alls ar avskedad. Tvirtom kan det
bli frigan om att han far en tills-
vidareanstillning vid Foodora om
det visar sig att foretaget har gjort
fel.

FORETAGET HAR ETT system med
manadslanga anstillningar som
gor att cykelbuden inte har nagon
anstéllningstrygghet och inte heller
vet hur deras inkomster ser ut
framover.

[ dagslaget finns det inga kollek-
tivavtal tecknade med nagra av de
foretag som anviander cykelbud for
leveranser. Skilen till det ar flera:
Antingen vill man helt enkelt inte,
da kollektivavtalen inte anses vara
anpassade till branschen, eller s
siger foretagen att de till storsta
delen anlitar cykelbud som har
F-skatt.

- Det ser just nu ut som att
Foodora, som har anstillda bud,
har goda intentioner nir det giller
Carlos Gomes, och att man vill
fullfolja sina &taganden mot honom
genom att ge honom sjuklon samt
en tillsvidareanstillning om det
visar sig att foretaget har gjort fel,
sdger Lars Karlsson.

FOTO: JESSICA GOW

David Ericsson

Vagar vi bry oss?

upervaldret i Europa, liksom valet i Sverige 2018, kom-
mer att handla om invandring och integration. Sirskilt
i Sverige dir en procent av alla med invandrarbak-
grund 4r kriminella mot en halv procent av befolk-
ningen i 6vrigt, enligt SVT:s Veckans brott.

Fragor vicks, bade om vad polisen egentligen sysslar med och
varfor en del nytillkomna inte kan anpassa sig.

SD, med sin samarbetspartner Moderaterna, har forstas sin
l6sning: minimera invandringen och se till att de som ar har far
det si javligt att de reser hem till sina ursprungsldnder. Men s&
enkelt dr det inte.

Att komma ny till ett land &r ingen lek
och det ar latt att hamna snett, ocksa for ' '
den andra generationen invandrare. En Fr& gan blir till
snodd moppe i tonaren renderar en prick slut om vi har
i straffregistret och sen dr det kort med :
bade bostad, jobb och korkort. Och vad kquCItoet att
gor man da? Jo, kompisarna har en idé: gord .tV.G saker
rana det lokala nirlivsbutiken! samtidigt.

HISTORISKT SETT HAR alltid de som kom hit senast varit de mest
kriminella. Forst finnarna, sedan jugoslaverna och nu ar det
manga fran arabvirlden. Formodligen for att de helt enkelt ar
fattigast och darfor kinner sig mest utanfor samhallet.

Sa folk fran vissa andra kulturer ir inte speciellt onda, bara
okunniga om hur man klarar sig bést i det nya landet. Samtidigt
ar sikert en grupp, precis som bland infodda svenskar, notoriskt
kriminella och dem behodver man forstds komma at.

Men hur skilja ut dem? Via religionen gar inte. Jag har manga
muslimska vinner och hela arbetslivet kryllar av folk med olika
religioner. Jag har aldrig mérkt att de har nagra speciellt daliga
egenskaper varken pé jobbet eller privat.

MANGA SOM VILL vara politiskt korrekta menar att invandringen
inte kostar nagot. Det gor den och det dr ndr man inte betalar
priset som problemen uppstar. Stora satsningar borde gjorts: pa
“forsteldrare” i invandrarfororterna eller pa att bussa skolbarnen
till mindre segregerade skolor.

Fritidsgardar skulle ha 6ppnats, idrottsforeningar stottats och
fler socialassistenter anstillts. I svenskkurserna borde det inga
utbildningar om kvinnors rittigheter och hyresregleringen bli
starkare si att dven invandrare har rad att bo inne i stiderna.

Fragan blir till slut om vi har kapacitet att
gora tva saker samtidigt: ta hand om, hjil- -
pa och stotta de som vill vara hir i lan- F ‘f’ N
det p4 samma villkor som oss infodda. ]
Och att straffa och utvisa de terrorister L@m
och kriminella som kommer hit. By -l

Vagar politikerna satsa pa de fattiga -
i fororterna och skulle vi i sa fall rosta pa 4_,# ¥
dem? Vilka vagar bry sig? Vagar vi? ,;,r""

Toppen & botten

4 Fixa 300 jobb hit i stdllet

foér 300 poliser, sdger man pé
Sociala insatsgruppen i Jarva

som hjalpt ménga unga ur
kriminalitet.

¥ Utbildningsjobben for

nyanldnda till Idgre 16n - vilket ;

nys! Att klassa ut folk redan
fran bérjan.

David Ericsson dar forfattare
och lastbilschauffér.
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lidningsbud - m




ed ratt att larma

Ett tidningsbud dr ofta forst pa plats. 6@%189_!1:: som .
om ett brott, en olycka eller en brand. Transportarbetare!
har trdffat Eliseo Cordoba i uppldndska Gimo som har
haft anledning att ringa (12 i jobbet.

Text och foto JOHAN LINDSTEN



FORST PA PLATS

all utkik efter en
champagneftrgad
Mercedes, sa polisen
till mig nir jag ringde.
Vi tror att de som brot
sig in kor en san. Men
jag sag ingen Merca den
natten, bara det krossade
glaset utanfor affiren ..

DET AR NAGRA ar sedan nu, kanske sju, da
tidningsbudet Eliseo Cordoba ringde 112
for att beritta att entrédorrens glas var
krossat pa Ica mitt i Osthammar. Han sig
inga personer som kunde vara inblan-
dade, 4nda valde han att rulla bort en bit
med bilen innan han ringde polisen.

- Jag visste ju inte om de var kvar diar
inne och vad som skulle kunna hinda
om de kom ut medan jag stod utanfor.
Polisen visste redan om inbrottet men
tackade naturligtvis for att jag hade hort
av mig.

TIDNINGSBUDEN LANDET RUNT dr vakna och
arbetar nér alla andra sover. Men det inte
bara folk som ir ute for att gora inbrott
som buden kan triaffa pad under sina natt-
liga rundor, det kan lika vil vara borjan
pa en brand eller forvirrade eller onyktra
personer som behover fi hjilp hem eller
att komma till ett sjukhus.

Exemplen pa tillfillen da tidnings-
buden har varit de som larmat forst ar

Ungefdr hdlften av alla brevilador pd Eliseo Cordobas distrikt &r villor. Resten &r flerfamiljshus i
centrala Gimo. Han bérjar alltid med villorna for att slippa vara trétt och svettig i den utkylda
bilen resten av natten.

Ndr endast tidningsbudet dr vaket ...

RONNEBY

TJORNARP

15 I

. Ett tidningsbud I
April . Juli
2016 upptdcker en brand 2016

Ett tidningsbud 2 l

hittar en man pa Juli
Lilla torg, blédan- goulls

Ett férbipasserande
tidningsbud sag tva 2016

manga. Mer om det pad datumraden lingst
ner pa de hir sidorna.

Forst pa plats vid OKQ8 i Gimo den hir
natten, niar Transportarbetaren har be-
stamt traff med Eliseo Cordoba, idr 4nda
Tobbe Westman. Han lastar av tidningar
och post som ska delas ut av Eliseo Cor-
doba och hans kollega.

- Jag kor ett varv pa natten fran Uppsala
till Osthammar och stannar bland annat
till hir i Gimo, siger Tobbe Westman med-
an han filler upp bakliften och hoppar
upp i hytten for att fortsitta norrut.

- Halsa Eliseo!

EN STUND SENARE, prick klockan ett soker
sig det blaaktiga stralkastarljuset frin den
vita, hogerstyrda lilla bilen fram till de
morkgrona lddorna intill bensinmackens
mexitegelvigg.

-Det tar en knapp halvtimme att packa
bilen i natt, siger Eliseo Cordoba, sedan
han klivit ur och borjat plocka med inne-
héllet i ladan.

Ur den halar han upp flera buntar av
bland annat traktens stora tidning Upsala
Nya Tidning, UNT i dagligt tal, Dagens
Nyheter, Svenska Dagbladet och Dagens
industri.

- UNT har jag 250 ex av medan Di bara
ir en tidning just i natt. DN ..? Det verkar
vara sex tidningar, och Svenskan ... en, tva
.. fyra. Dagens ETC &r det visst tre av, och
ATL fyra.

Sedan &r det vanlig post och vecko-
tidningar som ska hamna rétt. Varje titel
har sin givna plats framme i bilen, allt pa
armlidngds avstand fran ratten.

-I natt 4r det fem brev och en bunt
veckotidningar som ska ut ocksa.

Innan han sitter sig i bilen for att dka
ut pa turen, som tar mellan fyra och fem
timmar, gor han en sista koll i den nume-
ra digitaliserade budboken s att allt blir
ritt frin borjan.

-Jag laddar hem en uppdatering av
budboken till telefonen innan jag aker
hemifran. Det fungerar jittebra.

VALLENTUNA

7

September
Ett bud larmar

vid ett behandlings-

hem, och forsoker
sldcka med en handsldckare han
har i bilen. Rdddningstjdnsten ger
budet berém for att ha begrdnsat
branden tidigt.

des frdn ett tio

centimeter stort
jack i huvudet. Offrets planbok
och telefon &r borta.
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bilar brinna. Tva till
tre personer ska ha
setts springa fran platsen.

4.2017

under sin tur

om brandlukt i
omrddet. SOS Alarms operatér
skickar inte ut rdddningstjdnsten
till det som visar sig vara en brand.
En person omkommer.
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Sortering och lastning i den lilla bilen som Eliseo Cordoba kér tar inte fullt en halvtimme. Var sak har sin plats ndr allt &r klart: brev under solskyd-

det, tidningar i sdtet bredvid och pd instrumentbrddan - allt pa bekvdmt avstand.

"Vakterna pa plats sa att jag
inte fick Idgga mina tidning-
ar i ladorna just da, efter-
som jag dd kunde forstora
bevis som fotspar och annat
pa platsen. Sa vad ska man
gora.”

INTE FULLT 2700 sjilar befolkar enligt SCB
tiatorten i Osthammars kommun. Gimo,
dar manga gator kallas just "gator” och
inte "vigar”, ligger ganska precis fem mil
nordost om Uppsala. Villabebyggelsen do-
minerar, dven om kvarteren kring torget
har manga mindre flerfamiljshus.

Gimo, som redan ar 1376 omnimns
som bondbyn ”Gimmu”, har bruks-
traditioner sedan 400 ar tillbaka i tiden,
1615. Orten var under flera hundra ar en
del av den tidiga industrialiseringen av
Sverige med bland annat jirnbruk med
bade masugn och hammare. Och den har
fortfarande en dominerande arbetsgivare

Eliseo Cordoba

- "bruket” - i form av Sandvik Coromant
med cirka 1 500 anstillda. Aven den gam-
la herrgirden fran 1760-talet bir pa anor,
men dr i dag omvandlad till en hotell-
och konferensanliggning med exklusiva
ambitioner.

ELISEO CORDOBA, SOM ir 59 ar och tid-
ningsbud sedan snart tio, har tva tredje-
delar av Gimos hushéll att dela tidningar
och adresserad post till. Men, samtliga de
900 brevladorna pa turen, varav ungefir
hélften dr villor och resten flerfamiljshus,
behover han bara besoka pa onsdagarna.
- D4 bir jag dven ut en gratistidning

Kdlla: Lokala medier

Tidningsbud slog

Oktober A
2016 larm om brand i en

villa under natten.

Huset totalforstor-
des. Ingen person skadades.

STOCKHOLM

20

Ett tidningsbud

November C .

2016 lastade av tidning-
ar ndr en person
hoppade in p&
forarplatsen och stal bilen. Budet
tog sig snabbt upp pa flaket och
kunde ddrifran lotsa polisen rdtt
via telefon.

NORRKOPING

18 7

Strax efter halv )

o Januari
tva larmar ett 2017
tidningsbud polisen
om ett inbrottien
ldgenhet i Norrképing.

Rdddningstjdnsten
far larm om att det
sl@r upp lagor fran
en villas éverva-
ning. Ingen skadades men huset
totalforstordes.

December
2016
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Som tidningsbud &r man alltid ensam pa jobbet. Nér alla andra sover &r det tyst och lite ensligt, men Eliseo Cordoba tycker att det dr bra.

som alla hushall ska ha, sa da blir det mer
brattom att hinna med alltsammans fore
klockan 6, siger han.

EN VANLIG NATT borjar han med villorna.
De tar ungefir tre och en halv timme
att beta av. Aterstoden ir det trappor att
springa i, didr endast nigot enstaka hus
har hiss.

Ndr endast tidningsbudet

26 14

. Ett tidningsbud -
Januari Februari
2017 larmade om en 2017
vdska mdrkt med
texten "bomb"
placerad utanfor socialkontoret

som f6rstdr dnnu en bil samt ska-

—Jag tar det i den ordningen, annars
maste jag sitta och vara svettig i den kalla
bilen efter trappspringet.

For det dr kallt i bilen.

Farden gir med nedvevade ruta trots
den nollgradiga natten, for det gar undan
att dela genom fonstret - varje stopp
varar ett kort 6gonblick innan motorn
varvar upp och firden gir mot nésta

ar vaket ...

HELSINGBORG

21

En personbil brinner .
o . Februari

pa en parkering. °017

Tidningsbudet

larmar om branden

ett kontorshotell.

En person kunde
gripas sedan ett 2017
tidningsbud larmat

om ett inbrott pa

lada .. Och nista ... Det 4r en lite ryckig
resa, villagata upp och villagata ned.

—-Manga hus kor man forbi, men dnnu
flera stopp blir det. S& gott som alltid bara
en tidning i varje lada.

VID DET LILLA torget i centrala Gimo ligger
biblioteket, en minigalleria och i ett
centrumhus fran sent 50-tal, en rad sma-

OREBRO

28

Februari Ett tidnings-

bud kontaktar
rdddningstjénsten
vid tvatiden pa
natten, sedan han upptdckt att

i Vaxjo. En polispatrull kunde
genomskada bluffen.

dar flera andra bilar och en del pa
en garageldnga.
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golvet i entréplanet pd ett hus var
vattenfyllt.




butiker. Vi pratar vidare om att vara pa
plats tidigt:

- En annan gang var det pi Ica, precis
har, siger Eliseo Cordoba, och pekar mot
en platt och fonsterlos byggnad i rodtegel,
tvirs Over torggatan fran biblioteket.

-Jag har ju lddorna dir jag lagger
tidningarna precis runt hérnet dir, men
det var avspirrat nir jag kom dit efter att

Kdlla: Lokala medier

9

Strax fore klockan
Mars
2017 tre larmar ett
tidningsbud om att
en dldre och tunt
klddd man upptrdder forvirrat.
Mannen fick hjédlp hem av polisen.

ha delat alla ligenheterna hir och dir
borta, sdger han engagerat och visar runt
ett helt varv.

- Vakterna pa plats sa att jag inte fick
ldgga mina tidningar i lddorna just da,
eftersom jag d4 kunde forstora bevis som
fotspar och annat pé platsen. S& vad ska
man gora, skrattar Eliseo Cordoba, och
berittar att han fick sétta klockan pa
ringning och dka ned med buntarna till
butiken nir de hade 6ppnat pa morgonen.

DET KAN BLI dryga veckor som tidningsbud
med bara en ledig natt i veckan. Och med
det finns det bade for- och nackdelar,
sager Eliseo Cordoba.

- Kor man sex dagar i veckan sa vet
man ganska vil vem som ska ha vad i sin
lada.

P4 den sjunde dagen far han och kol-
legan, som har den sista tredjedelen av
titorten, vila och ett sondagsbud skoter
hela Gimo.

INNAN TRANSPORTARBETARENS UTSANDE
beger sig soderdver pa den nyss ombyggda
landsvigen, som ér slit och fin som ett
salsgolv, far Eliseo Cordoba frigan om
hur det dr att bo och jobba pa samma
plats.

—Det 4r sd bra att kunna dela i Gimo
eftersom jag ocksa bor hir. Det dr nira
till jobbet och jag kan ha bilen hemma.
Jag slipper éka till Osthammar for att
himta den for att sedan dka tillbaka till
Gimo och jobba innan bilen ska tillbaka
till Osthammar igen pa morgonen. S4 var
det forut — nu ar det mycket bittre, sdger
Eliseo Cordoba och rullar vidare i natten
pa de dnnu grusiga gatorna.

Eliseo Cordoba har jobbat som tidningsbud i
snart tio ar.
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Bud som blir vittne till brottslig verksamhet bér larma pa
nummer (12, men inte utsdtta sig for onodig fara.

Larma - men
tink pa det hir

Nar tidningsbud &r forst pa en brottsplats eller
vid en olycka dr det viktigt att larma, sdger Mar-
tin Miljeteig pa Transport:

-Jag forutsdtter ocksa att bud i vissa risk-
omrdaden har ett personligt dverfallslarm.

Exemplen p4 att tidningsbud 4r forst med att larma ar

manga. En enkel sokning pa internet ger en rad triaffar
som berittar om allt frAn brandlukt och fullt utveckla-
de brander till inbrott, misstdnkta viskor, olyckor och

ett bud som ranades pa sin egen bil.

MARTIN MILJETEIG AR central arbetsmiljoombudsman pd
Transport.

- Aven om buden i sin anstillning inte har nagon
skyldighet att forebygga brott och brand, sa dr det
dnda viktigt att larma nir det ar akut genom att ringa
112. Ar det mindre akut: Ring 11414, siger han, och
fortsitter:

- Efterat ska budet ocksa skriva en tillbudsrapport
till sin arbetsgivare, dir man berittar om vad som har
hint. Den ska sedan hanteras professionellt med upp-
foljningssamtal och allt annat som behovs.

Martin Miljeteig understryker att om budet blir vitt-
ne till nigon brottslig verksamhet ska hon eller han
larma pa nummer 112, efter att sjidlv ha dragit sig till-
baka en bit for att inte utsitta sig for nagot i onodan.

- Hot och hot om vald har 6kat de senaste aren, sa
jag forutsitter att arbetsgivaren ser till att de ensam-
arbetande buden i framst riskomraden har riktig
larmutrustning - alltsa inte bara en telefon utan ett
personligt 6verfallslarm som dr direktkopplat till en
larmcentral eller polisen.

Att det ar viktigt att larma vittnar den hér historien
om:

ETT TIDNINGSBUD I Vallentuna norr om Stockholm
larmade i borjan av september forra aret om att han
kénde brandlukt. Nar han ringer 112 far han veta att
brandkaren redan kinner till en brand pé annat hall

i omradet. Men strax efterat blossar en stor eldsvada
upp i det flerfamiljshus som budet kiant brandlukt i. En
person omkommer i branden.

SOS Alarm, som tog emot budets samtal pa natten,
har i en utredning kommit fram till att operatéren inte
foljde rutinerna. Nagon annan brand var inte heller
inrapporterad i omradet.

Johan Lindstén

FOTO: JOHAN LINDSTEN



SNABBKOLL / FA SPARKEN

7 SATT ATT FORLORA JOBBET

Fa sparken? Det dr skillnad pa att bli avskedad och
uppsagd. Hdr listar vi olika situationer ndr du riske-

rar att forlora jobbet.

Text Lena Blomquist Illustration Mattias Kall

Sjukdom

Jo, det kan sluta med att du
blir av med jobbet. Lagen

givaren ska ta ansvar for din
rehabilitering, se till att du
far arbetstrdning, anpassa
jobbet efter din féormaga
eller ordna med omplace-
ring. Men ndr alla alterna-
tiva 18sningar har provats
har foretaget ratt att sdga
upp den som inte kan utféra
ndgot arbete "av betydelse”
for arbetsgivaren.

For chaufférer kan det
handla om att bli av med

Den som drabbats av till
exempel grava synproblem
eller epilepsi riskerar alltsa
att bli av med jobbet - om
foretaget dr litet och det
inte finns ndgra arbetsupp-
gifter som gdr att géra utan
korkortet.

Arbetsbrist

Da ska det inte handla om
dig personligen. Arbetsgiva-
ren vill omorganisera, byta

¢ inriktning eller helt enkelt
dra ner pd verksamheten.
Innan ndgon kan sdgas upp
.. . N i madste féretaget férhandla
kraver visserligen att arbets- med facket, och det ska fin-
¢ nas en turordningslista som

i avgor vilka som ska varslas.

Arbetsvdgran

i Arbetsgivaren leder och

i fordelar arbetet, och det

i kan betyda att du méste

i gdra ndgot annat &n det

i du brukar. Om du tycker

i att du tvingas utféra jobb

i som ligger utanfér ditt avtal
s R : sd ta kontakt med facket.
behodrigheterna i sitt kdrkort. Arbetsgivaren kanske skulle
i ha férhandlat med ditt

i fackférbund enligt medbe-
i stdtmmandelagen. Men du
riskerar uppsdgning, eller i
vissa fall avsked, om du pd
i eget bevag vdgra att géra
i jobbet.

Om det finns en omedel-

bar fara for liv eller hdlsa

¢ har du dock, enligt arbets-

{ miljdlagen, rétt att avbryta
i arbetet. D& maste du direkt
: informera arbetsgivaren om

i ditt beslut. Det kan handla
om glashala vdgar.

i Om du sjdlv stannar hemma
i eller reser bort utan att ha

i fatt ledigt kan du bli av med
i jobbet.

! Du far inte skada féretaget
¢ ddr du &r anstdlld genom

i att sprida rykten. Atmins-
tone inte om det &r din

i avsikt. Vad som rdknas som
i illojalt mot en arbetsgivare

{ pa Facebook och i andra

i sociala medier &r en ganska
i ny och sndrig sak fér Arbets-
i domstolen att avgéra ndr

i ett fall nér dit.

i som i en sluten Facebook-

i grupp jémforde sin chef

: med Hitler prévades aldrig
i i AD. Han avskedades, men
i skaffade nytt jobb samma

vecka.

¢ Den som stjdl frén jobbet
eller misshandlar chefen
eller arbetskamrater riskerar
i avsked.

borg blev avskedad av sin

Skolk

Skitsnack

Fallet med sopgubben

: arbetsgivare som bland

i annat anklagade honom for
i att svarttémma sopor hos

i restauranger. Beskyllningen
{ var att han hade hémtat

i avfall som krogarna inte be-
i talade avfallsbolaget fér att
bli av med, och i gengdld

i gtit gratisluncher.

Misskott jobb

Om du far veta att du inte
i skoter jobbet, eller om

i arbetsgivaren tycker att
du inte samarbetar, kan

i det sluta med uppségning
i av personliga skdl. Men du
i maste ha fatt information
i forst - och chansen att

i battra dig.

Tveka inte att ta kontakt

i med facket om du far en
¢ varning eller ett allvarligt
i samtal med denna inne-
i bord.

! Tva viktiga ord
i => Avskedad kan den bli som grovt

i har misskétt sin anstdlining. D&

Brott

En sopgubbe i Gote-
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: krdvs inte att arbetsgivaren férsdker
omplacera personen. Hen far sluta

¢ pddagen.

=>» For att bli uppsagd av personliga
i skdl ska den anstdllda ocksd ha

i misskott sig eller helt enkelt inte
langre kunna uppfylla kraven p&

¢ jobbet. Hen behdller 16n och villkor

i under uppsdgningstiden, och maste
i vara beredd att jobba tiden ut.

Experten

"Hjdlp! Jag har
fatt sparken.”
Just sd startar
en hel del
samtal ndr
Anna Ryding
lyfter pd luren.
Hon dr ombudsman
pd Transport i Vdsterds.

Vad dr det forsta den
som varslas om avsked
ska gora?

-Ring facket direkt!
Om personen hamnar
hos mig bokar jag
snabbt in en traff, jag
madste ta reda pd vad
som har hdnt.

Vad hdnder sen?

-Visldpper allt vi
har fér hdnder, fér nu
ar det brattom. Inom
sju dagar kan antingen
medlemmen eller vi pa
det lokala facket begdra
overldggningar med
arbetsgivaren, annars
blir varslet ett verkligt
avsked.

-Sedan kan sjdlva
overldggningen drgja,
och under tiden har den
som varslats kvar sin
anstdllning och I6n. Vid
overldggningen disku-
terar vi och medlemmen
med arbetsgivaren. Det
dr fackets chans att
pdverka, att kanske 16sa
ett problem pd ndgot
annat sdtt dn med
avsked.

Men om det blir avsked?

-Dda bestammer vi till-
sammans med medlem-
men om vi ska begdra
att avskedet ogiltigfor-
klaras. Det maste ske
inom tva veckor. | sa fall
blir det en férhandling
med arbetsgivaren, och
i sdllsynta fall kan en
sadan tvist ga vidare till
Arbetsdomstolen.

-Det gdr ocksd att
begdra skadestand.
Det hjdlper vi till med
om vi tror att det juri-
diskt sett ar magjligt att
nd framgadng. Ett ekono-
miskt krav ska Idmnas
till arbetsgivaren inom
fyra manader.

Vad &r viktigast att
tdnka pa?

- Att det Gr brattom!
Alla tidsgrdnser dr
sndla, och de maste
absolut hallas. Det dr
ocksa viktigt att gora
allt skriftligt, bade fran
arbetsgivaren och oss
eller medlemmen.



Om pensioner

— natutbildning for dig som vill veta mer

Vill du lira dig mer om de olika delarna i

pensionssystemet? Ndtutbildningen som

LO och férbunden har tagit fram beskriver ~ Natutbildningen finns
hur man med enkla medel kan pdverkasin ~ p4 LOs hemsida:

pension. http://natutbildning.lo.se/pensionsboken/ §
I nitutbildningen foljer du fyra personer i =
olika situationer i livet. Dir finns dven en E = E A
faktabank med information om det mesta Pensionsboken finns att

som ror pensioner. Du kan 14sa mer om bestélla pa LO-distribution:
pensioner i Pensionsboken. http://lo.webshop.strd.se

Landsorganisationen i Sverige

) | Jatack, jagvill bestilla:

P —,—. ?a;‘ Pensionsboken

ISBN 978-91-566-3176-4
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MOTET / LARS SJOLUND

"| hytten far jag
tid att tinka”

LARS
SJOLUND

Alder: 58 ar.

Familj: Sambon
Yvonne, tva utflyt-
tade vuxna dottrar
och tvé barnbarn.

Bor: | Kirung, i ett
trdhus byggt 1928.

Intressen: Foto-
grafera, skriva,
musik, friluftsliv,
ishockey, haller pa
Djurgarden (!).

I mer dn 30 ar har Lars Sjo
fotograferat. Transportarbetaren

lund

akte med i sopbilen. Genom en
frusen varld av is och sno.

Text och foto JAN LINDKVIST

n halvtimme kvar till
gryningen. Den vita
w roken stiger spikrakt
upp fran trahusen som
kurar intill Kalixilvens
strand.
Lars Sjolund stannar
vid vigkanten for att tomma.
Det dr 28 grader kallt. En torr kyla
som ritar iskristaller pa sidorutorna inne
i hytten.

Sopbilen vantrivs. Den hydrauliska
armen som ska greppa och ttmma
kérlen far plotsligt fnatt. Helt utan nagon
styrning lyfter den i ultrarapid upp ett
sopkirl, locket 6ppnar sig och avfalls-
pésarna drasar i marken.

- Shit! utbrister Lars Sjolund och
forsoker skaka liv elektroniken i joystick-
handtaget.

NAGON MINUT SENARE ir vi pa vig igen.
Mot Nikkaluokta - porten till Kebnekaise.
Lars bromsar in pa den rifflade skridsko-
banan. Han stannar bilen helt och plockar
fram mobilen. Det dr magiskt. Framfor
vindrutan dr fullmanen pé vig upp over
en fjillkam.

- Ar det inte fantastiskt, siger Lars. Att
fa uppleva sant hér i jobbet. Min lingsta
runda ir drygt 30 mil. Jag har kort sopbil
140 ar nu. Det dr ganska héftigt faktiskt.

- Visst, jag kunde sikert ha jobbat med
nigot annat. Men jag trivs och i hytten far
jag tid att tinka. Tid att skissa pa bildidé-
er inne i huvudet och fundera 6ver texter
jag vill skriva.

1 HOSTAS VAR han klar med senaste boken.
Det &r 180 sidor fullmatade med bilder av
viannen Nicklas Kruuka, som ocksé jobbar
som miljoarbetare pa det kommunala
bolaget Tekniska verken i Kiruna.

De hade jobbat ihop i niagra ir och Lars
Sjolund fascinerades av Nicklas berittel-
ser fran skogarna och jakten i trakterna
kring Vittangi. Lars bestimde sig for att
folja med under en hostjakt. Med kame-
ran. Motet blev omtumlande.

- Jag vet inte riktigt vad jag forvintade
mig. Men en forestillning handlade om
att jag skulle fi traffa machomin som
drog grabbiga historier och snackade om
vapen och kikarsikten.

- I stéllet fick jag uppleva nira gemen-
skap och en vildigt serits instillning till
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naturen. Det var jakten som gillde, inte
dyra prylar. Det var underbart att triffa
ménniskor som inte fastnat i statusfillan.

Den forsta helgen med jaktlaget foljdes
av fler och Lars Sjolund sig ocksa till
att intervjua Nicklas Kruukas familj och
sldktingar. Alltihop finns med i boken
som nu dr printad i ett 50-tal exemplar.
Ett av dem koptes in av stadsbiblioteket i
Kiruna.

Utanfor sopbilen har temperaturen
stigit ett par grader. Solen lyser trevande
over lagfjillen i sydost och det dr absolut
vindstilla.

LARS STANNAR VID nigra girdar och vi for-
undras bada over hur det 4r mojligt att bo
sd hir. Med dlven framfor farstutrappen.
Med det speciella ljuset och mil av fri sikt
som rensar hjarnan.

Han hoppar ur hytten och tar snabbt
ett par bilder pa en 6versnvad VW-bubbla
med Kebnekaisemassivet som avligsen
fond.

-En drom, sager Lars, dr att fi portritt-
era manniskorna som lever just hir langs
Kalix dlvdal. Jag skulle vilja komma nira
dem och ta del av deras historier.



3 tips till den som
vill birja fotografera
sin vardag ...

-» Ha lite tdlamod, om bilderna inte f
ké&nns perfekta till en borjan.

= Fundera pd vad du vill med bilderna.

=» Bestdm gdrna ett tema. GIém inte den
kalla &rstiden och dagarna med ddligt
vdder - dven om det tar emot att ta
fram kameran da.

Lars Sjélund dokumenterar
familjen, hemstaden Kiruna,
vdnnen Nicklas och hans
jaktlag med kamera eller
vanlig mobiltelefon. Och inte
minst det dagliga arbetet
som renhdllare.




MOTET / LARS SJOLUND

Lars Sjolund hoppar ur bilen och
forevigar den magiska utsikten med
mobilkameran.

“En drom dr att fa portrdittera
mdnniskorna som lever just hdr
Iciings Kalix dlvdal. Jag skulle vilja
komma ndira dem och ta del av
deras historier.”
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Vi ar ute pa landsvégen igen. Tva édlgar
kliver upp ur diket. Ingen av oss far upp
kameran innan de forsvunnit in i snar-
skogen.

LARS SJOLUND HAR hunnit fylla 58 4r. Han
borjade kora sopbil direkt efter lumpen.
Tanken var att det skulle bli ett halvar, ett
vikariat bara.

- Jag var faktiskt beredd att ligga av
redan i halvtid, jag fick sa jikla ont i
axlarna. Men i samma veva slutade vi
med plattunnorna och fick sickar i stil-
let. Det underlittade.

Lars fortsatte himta in avfall. I dag
varvar han sidlastarkdrningen med en
traditionell sopbil med bakvagga. Det
innebér att han varannan vecka far hoppa



ur hytten och dra fram kirlen manuellt.

- En jiattebra 16sning. Det gor att jag far
rora pa mig och kroppen haller béttre,
summerar han.

Till en borjan var Kirunas miljoarbeta-
re med i Kommunal. Men en segdragen
facklig dragkamp om bussforare och
renhallare slutade med att renhéllarna
fick byta féorbund, till Transport.

Det var efter bytet som det fackliga
engagemanget vaknade. Orsaken var en
ny ledning som kom in i bolaget 2005 och
stillde allt pa huvudet. Plotsligt gillde
samma tidspress och stress i Kiruna som
pa manga andra hall i branschen.

KAMPEN FOR RIMLIGA arbetsvillkor har et-
sat sig fast i Lars Sjolund. Under intervjun

Lars Sjélund varvar
sidlastarkérningen
med en traditionell
sopbil med bak-
vagga. Sa varannan
vecka far han hoppa
ur hytten och dra
fram kdrlen auto-
matiskt.

"Jag trivs med
jobbet. Hdr i hytten
far jag tid att tdnka.
Skissa pa bildidéer
inne i huvudet och
fundera Gver texter
jag vill skriva.”

‘H e
o

.tr‘:'-
S

aterkommer han flera ganger till vikten av
solidaritet, att man inte bara hojer rosten
ibastun.

- Vi segrade, det tog flera &r men vi sig
till att ledningen avsattes och vi fick fak-
tiskt Transports arbetsmiljopris for vart
arbete. Det kéindes stort.

YRKESLIVET HADE KUNNAT ta en annan
viandning for Lars Sjolund. Redan 1981
fick han sin forsta kamera, av farfar som
var en skicklig mobelsnickare.

Néagra ar senare kopte han en mo-
dern smabildskamera och vid sidan av
sophimtningen hoppade han under en
period in som frilansfotograf pA morgon-
tidningen Norrlindska socialdemokraten
(NSD).
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I dag platar han med systemkamera,
kompaktkamera eller med mobilen.
Mingder av bilder ér tagna pa sambon
Yvonne Eriksson, de vuxna utflugna dott-
rarna och barnbarnen.

ETT PAGAENDE PROJEKT handlar om att
dokumentera Kiruna innan hela stads-
karnan flyttas osterut. Bade Lars och
Yvonne ar fundersamma. Det dr oklart om
deras hus méste bort. Det star precis pa
griansen.

- Aven om kaken blir kvar vet jag fak-
tiskt inte om jag vill bo precis vid kanten
till ett inhdgnat rasomrade, siger Lars.
Mojligen ar det dags att flytta nagon helt
annan stans. Kanske till ett hus vid Kalix-
dlven, vi har fantiserat om det ibland.



MOTET / LARS SJOLUND
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Xlgjukt i "Parken” i september 2013. Nicklas Kruuka, hans pappa Folke och Roland Rautio lIdgger kroppen i ratt Idge for slakt.

Nicklas, rutinerad
jdgare med snart 30
dr i dlgskogen, myser

i Hietajoki ndr dlg-

jakten har bérjat.

Nicklas och hans
hund Tiko efter
avslutad jakt.

Nicklas Kruuka och
sambon Susanne
Andersson pd vdg

hem efter en
helg pé On.

Pa jakt med kameran Bokutlotening

y Vill du se mer av Lars
l \ Sjolunds bilder? Vi
lottar ut ett exemplar
: av fotoboken Nicklas
Kruuka - i drémfabrik
och paradis. Mejla ditt
namn och din adress

till info@transportarbetaren.se senast den
Foto: LARS SJOLUND (samtliga foton ¢ir himtade ur boken) Il april. Skriv "Fotobok" i @mnesraden.

Jakten, stugan och en kdsa kokkaffe. Redan forsta gang-
en Lars Sjolund hade hdngt med arbetskamraten Nick-

las Kruuka ut i dlgskogen visste han att det skulle bli en 3 | {
fotobok. | den finns berdttelsen om vdnnen och livet.
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Ju fler medlemmar desto starkare fackféorbund!
Visste du att du som varvar en arbetskamrat far 200
kronor i Superpresentkort? Allt din kollega behdver gora
ar att ange ditt namn och personnummer i sin ansokan.
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Med Gévle som bas kan konstndren Issa Touma resa runt varlden. Efter intervjun pda konsthallen stod en filmfestival i New York ndrmast pd programmet.

- JAG VILLE skicka ett meddelande till

X (]
resten av virlden, siger han.
Kriget 4r det som péagdr i Syrien sedan

sex ar.

FOTO: ISSA TOUMA

) Issa Touma &r filmaren, fotografen,
[ I ] ‘ 7 ‘ 7 konstniren som driver ett galleri i huvud-
S O e e r 1 a re staden Aleppo. Som vinner internatio-
nella priser for sina filmer. Som samlar s
[ J [} konstnirer och amatorer, unga och vuxna e
till konst-camper runt om i véirlden.
1 r 1 e S e O Oavsett bakgrund, etnicitet och religion Zanou.
skapar de nagot tillsammans.
Issa Touma &r ocksa den forsta
bildkonstniren som har fitt en fristad

inagot land som ger tillfalligt skydd at
kulturarbetare. Han bor pa hemlig adress

Tdnk dig att inbordeskriget bryter ut utanfor ditt

fonster. Tank dig att 15 unga, vdlutbildade kvinnor i Gavle under tva ar. Kommunen star for
soker skydd pa ditt galleri. | bada situationerna tar ligenhet och uppehdlle. Sjilv staller han

ut bilder och filmer i stadens konst-
hall.

Tex LENA BLOMQUIST - Jag tycker om Géavle. Har ser inte ut
som i andra europeiska stader. Och jag
kianner mig vilkommen nir folk hélsar i
snabbkopet.

Issa Touma fram sin kamera.
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DET FORSTA SOM moter besokaren i konst-
hallen 4r de unga kvinnorna fran Aleppo.

Shahi, Hiba, Nour, Diana ... De presen-
teras som juvelerare, FN-volontir, jurist,
konststudentekonom, grafisk designer
med mera. Bland 15 kvinnor finns sex oli-
ka religioner. Alla personer ir utan 6gon
pé fotografierna.

—Jag skyddar deras identitet. Samtidigt
bryter jag mot fotografins lag att alltid ha
blicken i fokus.

Resultatet blir ovintat starka moten
med kvinnorna, som samtidigt repre-
senterar si manga fler dn sig sjilva. Issa
Touma tog bilderna och skrev ner deras
korta historier under en kraftig attack i
april 2015. Alltsammans skickades som
vykort ut fran Aleppo.

- Det 4r viktigt att beritta inifran
kriget. Nagra av de hir kvinnorna dr sa
unga att de inte vet hur livet kan vara niar
det inte dr krig. De klagar inte, men de
undrar ¢ver sin framtid. De vet inte vad
de ska gora.

Fotoutstillningen heter Kvinnor vi
dnnu inte forlorat. Deras fortsatta liv
gar att folja pa Facebook. Alla lever, men
négon har blivit forgiftad nir vattnet var
fororenat. En annan beréttar om sitt brol-
lop och att hon vintar sitt forsta barn.

ISSA TOUMA DRIVS av att virlden ska fa
veta. Men han tar inte stillning i inbordes-
kriget som forvandlat delar av hans hem-
stad till ruiner. Han aterviander i stéllet for
att skildra vardagen som pagar.

-Jag dr inte personligen hotad, siger
han. Det gar att tervinda till Aleppo nir
jag vill, och da 6ppnar jag galleriet. Dar
samlas konstnérer och andra. Jag kan
traffa ménniskor som lever vidare, trots
kriget.

Den vardagen visas ocksa pa utstill-
ningen i Givle under den nirmaste man-
aden. Filmen 9 dagar- fran mitt fonster
i Aleppo dr 13 minuter lang och skildrar
nio dramatiska dagar i september 2012.

Utanfor Issa Toumas ligenhet utveck-
las kriget. Den forsta dagen bygger nigra
unga Killar i t-tréjor barrikader - men
snart skjuter tungt bevipnade soldater
fran syriska armén med automatvapen.
Den nionde dagen viljer han att sluta
filma fran sitt fonster. Han konstaterar att
”det hir kriget kommer att paga linge”.

STIPENDIET FRAN GAVLE ger Issa Touma ar-
betsro. Den utnyttjar han till moten, sam-
tal, workshops och resor. Och nu senast
gjorde han en ny film inifran Aleppo, 16
minuter med ménniskorna som forsoker
aterertvra sin stad.

Han reser bara p4 inbjudan. Ofta till
filmfestivaler, dar hans 9-dagarfilm far
priser. Andra ganger for att bjuda in till
en konst-camp. Det senaste aret har han
landat i Singapore, Malaysia, USA och en
rad stider i Europa och Mellanostern.

- Jag har haft en art camp, da konst-
studenter och vanliga skolelever varje dag
under tva veckor jobbade tillsammans
hir i Givle konstcentrum. Nu planerar vi
for minst en till.

KULTUR

Laure.

Fristad

- Over 50 stdder och regioner runt om
i vdrlden erbjuder tillfdllig fristad at for-
fattare, journalister, konstndrer, musiker
och andra professionella kulturarbetare
som inte kan verka fritt i sitt hemland.
Ndtverket Icorn Idnkar ihop stdderna.
23 av dem finns i Sverige.

= Issa Touma i Gdvle &r den forsta
bildkonstndren i varlden som har fatt
en fristad genom Icorn.

Nyfiken?

=» Utstdliningen pd Gdvle konstcentrum
pdagar till den 23 april. Foton och filmer

finns ocksd pd& ndtet. Ldttaste sdttet att
hitta dem dr att kolla Facebooksidorna

for de olika verken.

S6k p& News of women we have not
lost yet om du vill se och veta mer om
fotoprojektet och kvinnorna som &r
med i det. Ga in pd Facebooksidan
9 Days - From my window in Aleppo eller
s6k pd Youtube for att se filmen.

FOTO: ISSA TOUMA

FOTO: ISSA TOUMA

! Dbévar for att besvara. Det 4r en fraga

¢ somisociala sammanhang dyker upp
i titt som titt. PA krogen, hos likaren

i eller i skolan.

"MEN DET AR ju s ovanligt med tjejer
i som kor lastbil!”

sak ar siker, vi blir fler och fler. For att
i vi kan det hér, for att vi dr bra pa det
i hir. Ingen anstiller oss for att vara snill.

egen, sluta ifragasitta oss och get used
¢ to it. Sa slipper hakan plastras om
i efter att stindigt sla i marken.
i Och jag behover inte lingre le
i och genom hopbitna tinder

i mumla att ja, jag kan backa

i med slép.

Beatrice Fardigs d@r lastbils-
i chauffér och etnologistudent.

Gastkronikor

Lastbilsprinsessan

et 4r liksom inga stora grejor. Egentligen. Det dr de
didr sma kommentarerna och frigorna hela tiden.

Kan jag backa med slip? Ar jag praktikant?
Orkar jag eller dr det for tungt? Kollegan som
fragar om jag gjorde i ordning middagen at min
sambo innan jag begav mig till jobbet, nu nér jag ska jobba
kvill och han kommer att vara ensam hemma.

Fragorna jag stiller mig sjilv hela tiden. Typ om jag kan ha
flator pa jobbet. Hur kommer jag bli bemott da?

Nu kanske du tinker att det nog inte spelar ndgon roll om
jag har flitor eller ej, men jag ar faktiskt ritt siker pa att det
gor det. Flitor dr sott, flickaktigt. S& da
ar jag bade tjej, blond och sot. ) ) ;

Det dr sdidana ganger nagon kan

klicka ur sig en sadan dar friga, typ Det ar S(,)m

om jag dr nervos. Har kan jag ha fel, att det finns

det ska jag erkidnna, det hinder &ven en manual

en virldsmistare som nagon skrev hir- kring hur man

omdagen. Men jag pastar att Bengt, 45, ska prata

kg}r}ske inte far der.l fragan r{ar hanaar med kvinnli ga

pa jobbet. Jag tror inte att nadgon fragar ..

honom lite medkdnnande om han blir chauffére r:.

nervos nar han ska backa med slip. Och framfor
allt syns en

DET AR EN fraga som jag numera néstan forestdllning

ddr vi ar ifrd-
gasatta. Kan
vi verkligen
detta?

Det spelar ingen roll var jag ar s dr

reaktionen den samma; hakan nere i

i marken. Nér alla frigetecken &r utredda kommer lovhyllning-
en dir jag hojs till skyarna. Jag blir inte betraktad som nigon

i vanlig knegare, nej jag har tydligen gjort en brakkarriir och

i dr mer att betrakta som lastbilsprinsessa dn lastbilschauffor.

i Det 4r ju s haftigt, jag kor ju lastbil. Heja mig.

Jag drar till med dnnu en chansning héir, nir jag siger att

jag inte tror att Bengt, 45, brukar fa den reaktionen.

Det framstir kanske ritt oskyldigt. Eller réittare sagt, jag

framstar kanske som ritt kédnslig. Men efter att ha hort sam-
: ma visa dag efter dag, ar ut och ar in, d4 borjar man till slut se
i ett monster.

Det dr som att det finns en manual kring hur man ska prata

i med kvinnliga chaufforer. Och framfor allt syns en forestall-
i ning dar vi ar ifrdgasatta. Kan vi verkligen detta? Och nar vi
i vl bevisat att vi kan, ja da blir vi lastbilsprinsessor med-

i an lastbilsprinsarna fortfarande lyser med sin franvaro.

Ar det verkligen? Fortfarande? En

S4 om inte for var skull, sa for er
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FRAGA FACKET

Nd&r overgdr provanstdllning i fast jobb? Vem
betalar ambulansfdrden for kollegan som fick
ett epilepsianfall pa jobbet? Hur beter man sig
ndr jargongen pa jobbet dr for grabbig? Fraga
facket om du undrar vad som gadller pa jobbet.

Blir jag fast anstdlld

Jag har jobbat pd ett dkeri

provanstdlld pd anstdliningsbeviset.
Betyder det att mitt jobb blir fast
ndr det har gatt sex manader? Ska
jag be om ett nytt anstdliningsbevis
dé&? Andras I6nen eller andra villkor
ndr jag far en fast tjdnst?

Svar: Javisst, efter sex manader
6vergdr din provanstdllning auto-
matiskt i en tillsvidareanstdllning.

Det dr inte nédvdndigt att
arbetsgivaren skriver nytt anstdll-
ningskontrakt. Om du &ndd far ett
sa kontrollera att det star tillsvi-
dareanstdllning. Du ska ha minst
samma sysselsdttningsgrad som
under provjobbet. Sa kolla ocksa
att tjénsten &r pa 100 procent, om
du har jobbat heltid under prov-
anstdllningen.

SEIEE
o|m|-[o[4|v]n[>][F]

D|m|X|m|:

Grattis!

Forra mdanadens |6sning finner
ni hdr ovanfor.

Vinnarna av tvad trisslotter:
Tomas Bjorklund, Siljansnds
Elisabeth Javald, Eskilstuna
Hdakan Nilsson, Tjureda.

Vinnarna av en trisslott:
Helena Bergkvist, Stockholm
Jan Eliasson, Landskrona
Jonas Lehmivaara, Pajala.

- Vem ska betala
Katarina :

- ambulansen?

En jobbarkompis fick ett
epileptiskt anfall p& jobbet

i och vi ringde efter ambulans. | vart
i landsting (S6rmlands) kostar det

i 400 kronor att &ka ambulans och
¢ jag undrar vem som ska betala.
Arbetsgivaren eller min kollega? :
: Chauffér och arbetskamrat
: { menade.
Svar: Jag antar att ett epileptiskt :

anfall inte beror pa jobbet, utan
i &r ett vanligt sjukdomsfall. | sa

i fall star den sjuka sjélv for kost-

Nattens hjdltar

i naderna. Dock ska din kompis fa

{ 18n dven den dag han eller hon

i tvingades limna jobbet. Det férsta
i ldkarbesoket vid akut sjukdom ger
{ ndmligen rdtt till permission.

i arbetsolycka gdller andra regler.
. i 1det fallet ersdtter trygghetsfor-
Transports ombudsmdn och experter har svaren. :
i utldgg for Idkarbesok, sjukvard,
i likemedel och dven ambulans-

Du som jobbar pd ett dkeri gér pé fdrden. TFA har du och dina kolle-

.. . .. ) transportavtalet, och i det dndras
NAr provtiden Ar slut?  inte Isner och villkor i samband
i med att en provanstéllning évergdr

sedan snart ett halvér. Det star i fast jobb.

i gor om ni arbetar pa ett féretag
i med kollektivavtal.

Lars Mikaelsson,
central ombudsman '
i Transport :

- Vad kan man gora &t
~ grabbig jargong?

Svar: Borja med att prata ihop
i dig med skyddsombudet (om det
i inte d@r det uppdraget du har).

For den som drabbas av en

sdkring vid arbetsskada (TFA) alla

Sture Thorsell, '
forsdkringsansvarig :
i Transport

i Sedan tycker jag att ni ska kon-

i takta arbetsgivaren. Det behdvs
en riskbedomning och en enkdt pa
i arbetsplatsen for att géra klart om
fler upplever det problem som du

i beskriver.

Se sedan till att ni far vara med

i ndr enkdten utvdrderas. Utifrén
svaren kan arbetsgivaren fa lov att
i sdtta i gang ett arbete om hur ni
beméter varandra pa jobbet. Helt

i enkelt hur arbetskamrater behand-
! lar varandra, med grunden att
ingen ska utsdtts for krdnkningar.

Da krdvs en handlingsplan.
Arbetsmiljoverkets ett ar gamla
foreskrift om psykosocial arbets-

miljo (AFS 2015:4) slar fast att det
i dr arbetsgivarens som har det

Vad ska jag géra som facklig
fortroendeman? Jobbar pa

ett féretag med mest mdn, men H
i ocksé négra yngre kvinnor bland oss |
i anstdllda. Jargongen dr av tradition
ganska grabbig, och jag tror att
tjejerna tycker att det &r jobbigt.

i Min upplevelse &r att de far héra en

. hel del kommentarer med sexuella

undertoner, som nog inte alls dr illa
Kénslig?

¢ juridiska ansvaret for att ingen
krdnkande sdarbehandling fore-
i kommer pd jobbet.

Martin Miljeteig,
central arbetsmiljo-
ombudsman i Transport

Fréga vira experter!

i Skriv till redaktionen@transport-
i arbetaren.se. eller Fraga Facket,
i Transportarbetaren, Box 714,

i 10l 33 Stockholm.

Originalserie f6r Transportarbetaren av konstndren och tidningsbudet Kristoffer Nilsson.
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Utan medlemmar
ar vi ingenting

orbundet befinner sig nu i en
turbulent tid. Inte sedan Hasse
Ericsons dagar har en ledande
person i vart forbund nagelfarits i
medierna pa det sitt vi nyss varit
med om.
Sedan jag kom in i forbundet for tolv
ar sedan har Lasse varit en av de mest
tongivande och karismatiska personer-
na. Med en lang och bred erfarenhet och
med ett osedvanligt engagemang har han
foretritt vira medlemmar hela vigen fran
sin arbetsplats ut i den stora viarlden. Nu
fick den resan ett slut ingen hade kunnat
forestilla sig.
Med det sagt sa har rapporteringen
i medierna satt ljuset pa brister i var
organisation. Brister pi interna regelverk,
rutiner och policys. For detta har vi alla i
forbundets ledning ett ansvar.

SAMTAL FRAN MEDLEMMAR som Vvill gd ur
forbundet har varit fler 4n vanligt. Jag
har stor forstaelse for den besvikelse de
kédnner och tar den pa storsta allvar. Hur
stor skadan blir beror p4 hur vi kommer
att hantera situationen framat.
Forbundsstyrelsen fattade omedelbart
beslutet att infora en nolltolerans mot
alkoholinkoép med forbundets pengar och
foreslar kongressen att bifalla de motioner
som yrkar pd samma policy. Vi ska ha sol-
klara regler pa alla omraden som &r litta
for vira anstillda att leva efter. Litta for
vara revisorer att folja upp, och som lever
upp till vira medlemmars forvintningar.
En stor uppgift for ledningen blir att
fokusera pd att dtervinna fortroendet hos
medlemmarna och tilliten till varandra
i organisationen. Det blir ingen [étt resa
men vi har inget val, det méste goras och
det maste goras tillsammans.

FORBUNDET BEFINNER SIG mitt i en mycket
intensiv period. Kongressforeberedelserna
ar i sin slutfas och avtalsrorelsen har just
inletts.

Utmaningar behover vi inte leta efter.
Det riacker med att titta pa dkeriniringen,
taxibranschen, hamnarna, terminalerna
eller pa nagon av alla de arbetsplatser
dar vara medlemmar finns. Pressade
scheman, hyvling av arbetstider, allt firre
ska gora allt mer. Jag brukar kalla det
anstindighetsfragor. Nu borjar forhand-
lingar om dina villkor i arbetslivet. Och vi

Markus Pettersson
dr ny tillférordnad
forbundsordférande

Vi ska ha solklara regler p&

alla omrdden som dr Igtta for
vara anstdllda att leva efter.
Latta for vara revisorer att folja
upp, och som lever upp till vara
medlemmars férvdntningar.

behover din kraft for att fixa det.

Samtidigt som vi ser alla dessa utma-
ningar, och trots att det ibland kinns som
att virlden rullar pa utom var kontroll, sa
paverkar det vi gor tillsammans varje dag
denna utveckling.

Nér vi organiserar oss, driver kampanjer
och tecknar kollektivavtal gor vi virlden
sakta men sikert till en béttre plats. Da
kan vi till och med utmana jittar som
Ikea, DHL, G4S och APM och skapa en
mer driglig tillvaro inte bara for vira med-
lemmar - utan for miljontals ménniskor. I
detta ar Transport helt unikt.

MIN FORHOPPNING AR att kongressen i juni
blir ett avstamp for att mota alla dessa
utmaningar. Dar mots vi, bryter tankar,
sldss for vara idéer och tar beslut om
forbundets framtid.

Jag vet att det dr ni, vira medlemmar,
anstillda och fortroendevalda som far dra
det tyngsta lasset nir det blaser. Jag vill
tacka er for att ni dagligen star upp for
organisationen och var fackliga idé. Utan
er vore vi inget.
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Det

Det dr arbetsplatsens
ort som avgor vilken
avdelning du tillh6r.
Med undantag for dig
som dr hamnarbetare
eller jobbar inom flyg-
branschen - du tillhér
i stéllet ndgon av véra

hamnavdelningar
(f och 2) eller flyg-
avdelningen (46).

har h

HAR FINNS VARA AVDELNINGAR

Lds mer pd férbundets hemsida, www.transport.se.

o Norrland/
Mellansverige,
avdelning | (hamn).

o Syd- och
Vdstsverige,

avdelning 2 (hamn).

o Goteborg,
avdelning 3.

© Ostergétiand,
avdelning 4.

o Stockholm,
avdelning 5.

o Varmland,
avdelning 6.

o Sédermanland,
avdelning 7.

o Orebro,
avdelning 9.

O Gastrikland/
Norduppland,
avdelning l.

® Malms,

avdelning 2.

@ Helsingborg,
avdelning 4.

@ Gotland,
avdelning 16.

® skovde-Boras,
avdelning [7.

@ Hdlsingland,
avdelning 8.

0 Norra

Mdlardalen,
avdelning [9.

@ Norra Smaland,
avdelning 20.

@ Halmstad,
avdelning 25.

@ Norrbotten,
avdelning 26.

@ Umed,

avdelning 28.

@ Mellersta Norr-
land, avdelning 32.

0 Uppland,
avdelning 4l.

@ Mdrsta, avdel-
ning 46 (flyg).

@ Sydéstra Sverige,
avdelning 5I.

@ Bohusldn/Dals-
land, avdelning 55

Dalarna,
avdelning 88.



MEDLEM

dnder pa din avdelning

Material till ndsta nummer
Idmnas senast den Il april till
christina.ahlund@transport-
arbetaren.se.

AVDELNING 3 GOTEBORG

Seniormate Pensiondrssektio-
nen har méte tisdagen den 4
april kl [.LOO pé& avdelnings-
kontoret, Fjdrde Ldnggatan 48,
8:e vaningen. Vi bjuder pa fika.
Vdlkomna!

AVDELNING 4
OSTERGOTLAND

Sektionsmoten

» Sektion I: Den 9 maj kI 18.00
Nya lokaler hos YA pa Slakthus-
vdgen 2 i Norrkdping.

» Sektion 3: Den 8 maj ki 18.00
pd& avdelningsexpeditionen,
Generalsgatan 4 i Linkdping.

Tema "Taxi”, filmvisning. Alla
medlemmar &r vdlkomna.

» Sektion 5: Den IO maj kI 18.00
ABF Kyrkogatan 6 Motala.

» Sektion 6: Den 8 maj ki
18.30 Restaurang Monte Carlo
Vimmerby.

» Sektion 7: Den Il maj ki 18.30
till cirka 20.00, pa Mejeriet,
Vardtradsplan 3 i Vdstervik.

Regionala skyddsombudet
Carina Lévgren gdstar oss och
ger lite information kring for-
sdkringar och arbetsmiljo.

Kom och trdffa den nya sek-
tionsstyrelsen ocksd. Kaffe och
smorgds bjuds det pd. Anmal
dig till ordférande Niklas Jo-
hansson pa O70-6236305 eller
taxinicke@hotmail.com senast
den 8 maj.

Oppet hus Sektion | Norrképing
har 6ppet hus den 26 april ki
11-19. Vi har flyttat in i Yrkes-
akademins lokaler p&
Slakthusvdgen 2 i
Norrképing. Detta
firar vi med 6ppet
hus och grillar
hamburgare ute
pd& garden.

Ta med dina arbets-
kamrater och kom forbi, kdka
en burgare och traffa oss i
Transport. Vdlkomna hdlsar
sektionsstyrelsen!

AVDELNING 5 STOCKHOLM

Ga in och tdvla pd avdelning-
ens Facebooksida - Transport-
FacketAvd5 - och var en av
fem som vinner en vdska fylld
med Sverraskningar med fack-
lig anknytning. Vinsten hdmtar
du pd din sektions medlems-
mote i maj:

» Bevakningssektionen den 17
maj ki 18.30.

i » Oljesektionen den 17 maj ki
£ 18.30.

» Renhdllningssektionen den 17
i maj kl 18.00.

» Taxi/buss-sektionen den 15

¢ maj kI 18.00.

» Terminalsektionen den 16 maj
i kI18.30.

» Tidningsbudssektionen den
i 15 maj ki 17.30.

» Akerisektionen den 18 maj kl
i 18.00.
Mer detaljer hittar du i Trans-

i portfemman och pa sociala
: medier.

AVDELNING 6 VARMLAND
Medlemsmé&ten

i » Sektion I: Den 3 april ki 18.30
pd avdelningskontoret.

© > Sektion 5: Den IO april
i 18.30 pa Folkets hus i Filipstad.

» Sektion 7: Den 9 april kl 16.00
i pd ABF i S&ffle.

» Sektion [I: Den Il april kI 18.30
: Socialdemokraterna i Hagfors.

» Keolisklubben: Den 3 april ki
: 18.00 pd depdn i Karlstad.

» Oljeklubben: Den 2 april ki
16.00 i Oljehamnen.

Vdlkomna!

Startpunkten Ga en facklig

i grundutbildning! Alla medlem-
i mar bdr gé Startpunkten! Hér

i av dig till avdelningen fér mer

i information.

Karlstad:

i » | april (I6rdag).

§>2mq
{9 juni.

Anmdlan gérs pa OIO-
i 4803006 alternativt trans-
i port.6@transport.se.

Avtalspunkten Vill du lGra dig
i mer om dina réttigheter pa
i jobbet? Ga en Avtalspunkt!

i Vianordnar endags utbild-

i ningar i samtliga vara avtal. En
: forutsattning for att fa ratt 16n
i &r att man sjdlv vet vad ratt

i 16N &r.

» Bensinavtalen: 25 april.
» Bevakning: 30 maij.

i » Ovriga avtal: Hér av dig med
i intresseanmdlan sa ordnar vi

i en utbildning s& snart det &r

i majligt.

Intresse anmdler du pa OIO-
i 4803006 eller transport.6@
i transport.se.

Ovriga kurser Det finns manga
i fler kurser i kurskatalogen, ta
kontakt med Monica Strandli

i pa 0l0-4803184 fér mer infor-
i mation.

Karlstad

Stadslopp™

SVETTIG FOLKFEST

Avdelning 6 bjuder in alla
sina medlemmar att delta i
Karlstad Stadslopp I6rdagen
den (7 juni.

Avdelningen stdr for
medlemmarnas anmdl-
ningsavgift. Anmadl dig till
oss senast den | juni pd tel
0O10-4803006 eller e-post
transport.6@transport.se.

Mer info p& hemsidan.

© AVDELNING 9 OREBRO

Vi har nu valt de nya sektions-
i ordférandena.

i » Bevakningsordférande:
Daniel Karlsson, jobbar som

i vdktare och har varit fackligt
¢ aktiv i flera ar. Bland annat

i som skyddsombud, informa-
i tionsmottagare och férhand-
i lingsombud.

AVDELNING 7 SODERMANLAND

Transportfrukost pa Skavsta

L —
Lo

Securitasklubben pa
Skavsta flygplats har
borjat med Transport-
frukostar. Initiativet
har mottagits med
stor uppskattning.
Dessa frukostar ar
informella, avslapp-
nande och utan krav.

Frukosten vdckte ny-

fikenhet och skapade tillfdlle fér diskussion kring férbundets
betydelse - och eventuellt medlemskap. Dessa morgontraf-
far kan férhoppningsvis generera mycket gott for framtiden.

En 6nskan dr att arbetskamraterna samtalar om jobbet i
storsta allménhet, sa att eventuella problem kan fangas upp
och 16sas genom den fackliga klubben.

39. TRANSPORTARBETAREN 4.2017

AVDELNING 6 VARMLAND

Medlemmari 50 ar!

Under arsmdtet den I| mars delade avdelningen, med hjdlp
av Transports ordférande Lars Lindgren, ut férbundets gava
till fem glada transportare som varit medlemmar i 50 ar.

Fré&n védnster: Ingmar Hulting, avdelningens ordférande Pat-
rik Kdstel, Mats Eriksson, Lars Lindgren, Sonny Olsson, Johnny

Olsson och Elov Berndtsson.

i » Terminal/Bemanning: Per-

i Ake Sundqvist, jobbar pa termi-
i nal och har varit fackligt aktiv i
i flera ar. Sitter med bland annat
i med i avdelningsstyrelsen som

i ordinarie och &r engagerad

i fackligt politiskt.

i » Miljs/akeri: Magnus Avstran-
i den, jobbar som miljdarbetare
i och dr ganska ny som fackligt

i aktiv. Han sitter med i repre-

i sentantskapet.

» Taxi/buss: Stefan Nilsson,
i jobbar i fardtjdnsten och

i har varit fackligt aktiv flera

i ar. Bland annat som avdel-

i ningsstyrelsesekreterare och
i informationsmottagare.

» Yrkessektionen: Anette Thu-
i resson, jobbar med tidnings-
distribution och &r ganska ny

i som fackligt aktiv.

Vi 6nskar alla vara nya sek-
i tionsordféranden lycka till med
i sina uppdrag!

i Férsta maj Snart &r dags for

i forsta maj och demonstrations-
i tag! An sa ldnge har vi inte sa
mycket information om dettaq,

{ men det kommer snart.

i Arduintresserad att delta? Hor
i av dig till avdelningen, OIO-

i 4803009 eller transport.9@

i transport.se, om mer infor-

i mation. Eller hall utkik p& var

i Facebook-sida.

Startpunkten Ar ni intresse-

i rade av vad facket gor? Kom

i da pé en Startpunkt och fé lite
i mer information om varfér vi

i finns. Varens datum fér Start-

i punkter &r I6rdagen den 8 april
i och I6rdagen den 20 maj.

i Kontakta studieorganisatér

¢ Christoffer Nordvall, tel OIO-

i 4803293 eller christoffer.nord-
i vall@transport.se, for mer info.

i Var nya forsdkringsinformator
i Daniel Karlsson &r anstélld hos
i oss sedan den | mars och han

i kommer att jobba med forsdk-
. ringar pd heltid. Sa &r ni osdkra
i pé& vad som ingdr, eller har

i nd&gra fragor, hér av er till Da-

i niel pa tel O10-4803296 eller

i mejl daniel.karlsson@transport.
i se. Ni kan boka tid med honom
i for en forsdkringskvart.

BUSSRESA TILL ULLARED

F6lj med avdelning 9 pa en
bussresa till Ullared!

Tanken &r att vi ska dka i vdg
for att ha lite trevligt och
trdffa andra medlemmar.

Vi kommer ocksd att erbjuda
aktuell information frén
avdelningen.

Vilka far aka med? Alla med-
lemmar, Gven med respekti-
ve och barn, &r vdalkommna
att séka. Kostnaden ar 100
kronor f6r respektive och 50
kronor fér barn under I5 ar.
Medlemmar &ker gratis. Forst
till kvarn gdller. Max antal
personer &r 58.

Nar dker vi? Lérdagen den

6 maj kl 3.30 avgdr bus-

sen fran Elementvdgen 5 i
Orebro. Vi berdknar att vara
tillbaka cirka kI 23.

Anmadlan gors till avdelning-
en pd transport.9@transport.
se. Om du inte har mejl kan
du ringa OI0-48030 O9.
Senast den 2[ april.



AVDELNING (f GASTRIKLAND
/NORDUPPLAND

Akeritréff Lérdagen den 29
april kI [1.30-15.00 kommer
Transports avdelning Il tillsam-
mans med Hdr stannar Sverige
och Sveriges Akeriféretag att

fram” dkeribranschen i Valbo
képcentrum!

Dyk upp och diskutera pro-
blem, I16sningar, forb&ttringar
eller bara umgds med oss en
stund.

SUPERFRESENTEORTET

MEDLEM VARVAR MEDLEM

Du som dr medlem far ett
superpresentkort vdart 200
kronor om du vdrvar en kom-
pis. L&s mer pd Transports
hemsida, under "Bli medlem”.

Sammantrddesplan 2017
Representantskapet:
» Torsdagen den 7 september.

» Torsdagen den 23 november
(budget).

Sektionsmdten (sektion | och 5):
» Torsdagen den 15 juni kl.
18.00. Plats: Avdelningens
lokaler i Gavle

» Torsdagen den 5 oktober
(verksamhetsplan)

» Onsdagen den 6 december

Datumen kan eventuellt kom-
ma att dndras, s& hall utkik i
tidningen och p&d hemsidan.

Vill du gd en utbildning?
Kontakta Magnus Dawest, pa
tel O10-4803246 eller e-post
magnus.dawest@transport.se,
for mer information om vilken
utbildning som kan passa just
dig - och for att boka.

AVDELNING (2 MALMO

Mandagen den 24 april kI 17.30
ar det mote/uppsokeri for
tidningsbud. Platsen &r ABF-
lokalen p& Rérbecksgatan b

i Simrishamn. Du &r vdlkommen
att stdlla frdgor samt diskutera
aktuella problem inom tid-
ningsbudsbranschen. Aven du
som inte dr medlem hos oss dr
vdlkommen. Fika serveras.

Sektionsordférande

Maths Nilsson, O72-1493324
i Kalendarium

i » 4-5 april: Regionkonferens
AVDELNING (4 HELSINGBORG

Startpunkten &r en facklig
introduktion som kommer att
hallas pa I6rdagarna 8 april,

13 maj och I7 juni. Efter det tar
vi sommaruppehdll till den (9
augusti. Anmdlan om delta-
gande senast fem dagar fére
kursdatum. Vi har plats till 20
deltagare per tillfdlle, sa princi-
pen forst till kvarn gdller.

Vi har dven mgjlighet att
samlas ute pd din arbetsplats

i och kéra en Startpunkt, men vi

mdste fd ihop en nadgorlunda

stor grupp.

i Vdlkommen med din anmdlan
i till Jessica Dahlgren pa OIO-

i 4803314 eller transport.[4@

i transport.se.

ha en branschtraff for att "lyfta . .
: Uppsokeri vecka 17 Under

i dagarna 24 till 28 april kommer
alla pé avdelningen, samt

i ytterligare ett antal fértroen-

i devalda, att vara ute pa faltet
for att besoka medlemmarna.

i Vi kommer att vara ute med

husvagnen pd rastplatser och
foretag och gora arbetsplats-
besdk, savdl aviserade som
icke aviserade. Kontakta oss
snarast med ditt dnskemal pa
mejl transport.l[4@transport.se
sd planerar vi in beséket pa din
arbetsplats.

AVDELNING (7 SKOVDE-BORAS

Medlemsméte i Ostra sektio-
nen Alla medlemmar med ar-
betsstdlle i Skdvde, Karlsborg,
Hjo och Tibro bjuds in till med-
lemsmote onsdagen den 26
april kI 18.30. Plats: Transport,

Skdningstorpsvdgen 5 i Skovde.
: Vibjuder pé fika. Vélkommen,

hdlsar sektionsordférande
Kalevi Starck!

Startpunkten, for dig som
i inte deltagit p& nagon facklig
i utbildning: Anmadl dig till Trans-

ports introduktionsdag, den

30 maj i Bords och den [ junii
i Skovde. Védlkommen med din
i anmdlan till studieorganisatdr

UIf Stigsson, tel O10-480364|

eller ulf.stigsson@transport.se!

i AVDELNING (9

NORRA MALARDALEN

Arssammantréide med avdel-
: ningens representantskap

holls den 25 mars. | skrivande

i stund &r dock inte utfallet av

i valen inte klara. Klart &r dock
att tva ordinarie ledaméter i

i avdelningsstyrelsen, ndmligen
i Per-Erik Henriksson och Markku
i Ollila, avtackades efter "lang
i ochtrogen” tjdnst, da de av oli-

ka anledningar avbdjt omval.

Aven sektionerna har hallit sina

¢ arsmoten under mars manad. Vi
¢ vill hélsa er som &r nyvalda till

i ett uppdrag i sektionen eller till

i ett uppdrag i avdelningen extra
i vdlkomna! Har ni funderingar

i ska niinte tveka att héra av er.

| kalendern star att det dr som-
martid frédn den 26 mars, alltsé
hog tid att fa av vintersulorna
och rattmuffen ...

region 4.

» 5 april: Pensiondrsklubben,
i studiebestk "Grytatippen”.

» [I-13 april: Kongressutbild-

ning.

{ > I5 april: Glad pask!
» 20 april: Vu sammantrader.
» 26 april: Férbundsrad.

Pdminnelse - Inbjudan till

studiebesék med pensiondrs-
i klubben: Avdelningens pensio-

MEDLEM

ndrsmedlemmar inbjuds till att

i delta vid ett studiebesok vid

¢ Vafab Miljé "Grytatippen” i

i Vdasterds den 5 april ki [0.00 till
i cirka 12.30.

Samling vid Vafabs kontor vid
Grytatippen. Besoket inleds

med cirka 40 minuter infor-
mation, ddrefter ett besok pa
brdnsleplattan och biogasan-
Idggningen.

Eventuella fradgor besvaras av
pensiondrsklubbens ordfo-
rande Kjell Lindbom, O70-

| 9686463

Startpunktens datum Idggs
i ut p& avdelningens hemsida

I16pande. Vill du att vi ska
komma till din arbetsplats och
halla en Startpunkt fér dig och

dina arbetskamrater, s& tar du

kontakt med oss.

Har du andra fragor gdllande

i studier &r du naturligtvis ocksa
i vdlkommen att ta kontakt med
i avdelningen, sa férmedlar vi

i det till studieorganisatéren.

AVDELNING 20

NORRA SMALAND

Uppsokeri Nu dr det snart
i dags for den férsta av drets
i tva uppsokeriveckor. Vecka

I7 kommer vi att vara ut pa

i arbetsplatser och rastplatser.

Mer info om var vi &r kommer

att finnas pd hemsidan.

Medlemsméte i sektion |,

i Akeri/Miljé: Lérdagen den 8
i april kI 10.00 pa avdelning 20,

Kalkstensgatan 10 i J6nkoping.

© Vélkomnal

AVDELNING 25 HALMSTAD
i Avdelningsstyrelseméte

Fredagen den 2! april kl 9.00
pd& avdelningen i Halmstad.

Introduktionsutbildning

Startpunkten - f6r dig som vill

i veta mer om vart fackférbund.
i Onsdagen den 2 april ki 18.00,
i pé& avdelningen i Halmstad,

Kungsgatan IO.
Anmadl dig till bjorn.horback@

i transport.se, senast den (O
i april. Vdlkommen!

Uppsokeri Vecka 17, den 24-28
i april, &r avdelningen sténgd
i och vi dgnar alla resurser &t att

besoka arbetsplatser.

Du far gérna héra av dig till

oss om du Onskar att just din
: arbetsplats ska fa ett besok.

Det enklaste sdttet dr att Idgga

ett mejl med din dnskan till
i transport.25@transport.se.

AVDELNING 28 | NORR

Aktuellt i avdelningen
i » 10 april: Startpunkt Umed.

» 2| april: Avdelningsfrukost.
» 24-98 april: Uppsdkerivecka.

F6r mer information och tider,
bestk avdelning 28 pa Trans-
ports hemsida.

i Studier Ar du intresserad av
i att gd en utbildning? Kontakta

Mattias pa taf.umea@gmail.

¢ com eller OlO-4803436.
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i Vill du att vi ska komma och

i hdlsa pé pd din arbetsplats?

¢ Eller har du ndgon bra idé pa

i aktivitet som du tycker att vi

i ska genomfdra? Hor av dig till

i Sandra, Ol0-4803435 eller san-
i dra.jakobsson@transport.se.

i AVDELNING 32
i MELLERSTA NORRLAND

. Startpunkten Vi hdller vér

i introduktionsutbildning Start-
i punkten i Sundsvall (Bultgatan
i 90A) den I8 april kI 17.30 och

i i Ornskéldsvik den (7 april kI

18.00.

i Anmdl dig till var studieorga-
i nisatér om du &r intresserad

i av att gd. Jessica Hoglin

i 010-4803454 jessica.hoglin@
i transport.se

© AVDELNING 5!
i SYDOSTRA SVERIGE

i Glom inte att titta in pd var
hemsida, www.transport.se/

i avdelningar/sydostra-sverige/,
i regelbundet. Ddr uppdateras

i det I6pande om kommande

i méten, traffar och annan viktig
i information. Sedan arsskiftet

i har vi en ny layout, som vi

i upplever som I4ttldst och I&tt-

¢ Overskadlig. Sa ta ett besdk pa
i hemsidan och se vad du tycker.

Nye ordféranden har ordet

i Jag vill tacka for fortroendet

i som ni har gett mig - att f&

i vara avdelningsordférande. Vi
i har tva mycket spénnande ar

i framfor oss. Att vara medlem

i ifacket i dag &r ju tyvérr inte

i lika sjdlvklart som for 20 ér

i sedan. Ménga tycker att facket
har spelat ut sin roll, vi behdvs
i inte ladngre. Samtidigt ser vi hur
i arbetsklimatet blir hardare. Ar-
betsmiljon har blivit sémre och
i den psykosociala arbetsmiljon

i &r extremt dalig p& ménga

i stdllen. Sa nej, vi medlemmar
i ifacket har inte spelat ut var
roll. Vi behdvs definitivt for

i att forbattra och fordndra. Ni
i som gar dag efter dag pd era
i jobb och kémpar ser och vet

i vad som mdste goras. Sant vi

i pa Transport sedan kan hjdlpa
er med.

i Avdelningen har under hela

i 9016 arbetat med ett projekt

i som vi kallar systematiskt

i organiseringsarbete. Hittills

i sd& har det snurrat pa och det

i madrks hur viktigt det &r att

i organisera. Ar det sa att ni vill
i att jag som ordférande ska

i komma ut och hdlsa pé pa er

i arbetsplats kan ni bara héra av
i ertill oss. Jag vill Gven passa

i pé att tacka Hakan T Lindgren

: : fér jobbet han lagt ner som
: Uppsokerivecka Under vecka 17 :

i kommer avdelningen att vara
i ute pd uppsdkeri, hér av dig till
i 0ss (Ol0-4803032) om du vill

i ha besok pa din arbetsplats.

ordférande fore mig.

Jimmy Ovesson

i Sektion [ - Nordéstra Skane:
i » Sektionen haller det andra
i branschmétet fér taxi den 22
i april kI [0.00 i avdelningens
i lokaler p& Bryggerigatan 7 i

i Kristianstad.

i » Extrainsatt medlemsméte:

{ Den? april kl. 13.00 i avdel-

i ningens lokaler p& Bryggeriga-
i tan 7 iKristianstad. P& métet

i kommer vi att vdlja till vakanta
i platser i sektionsstyrelsen.

» Medlemsméte: Den 22 april ki
i 13.30 i avdelningens lokaler p&
i Bryggerigatan 7 i Kristianstad.

Sektion 3 - Kronoberg

i » Vdlkommen till sektion 3:s

{ medlemsméte. Vi kommer

i informera om vad som hdnt

i och &r p& gang i sektionen,

i avdelningen och férbundet.

i Samtidigt kommer vi att bjuda
i pd mat och majligheten till

i luftgevérsskytte. Kanske du &r
i sektionens bdsta skytt?

i Tid: onsdagen den 5 april ki

i 18.00. Plats: Sérabyhallen,

i Fabriksvdgen i Rottne.

Startpunkten Den 8 april haller
i vi Startpunkten pd Valjeviken

FOTO: LISEBERG

AVDELNING 17 SKOVDE-BORAS

Folj med oss till Liseberg!

Férra drets familjedag pa Liseberg blev en succé. Den blev
sa bra att vi valt att géra en repris, I6rdagen den (7 juni i ar.

Bussar kommer att ga frdn bade Bords och Skévde med

upphdmtning i Skara och Vara.

Mer info och detaljer finns p& avdelningens hemsida http://
www.transport.se/avdelningar/skovde-boras/.



i S6lvesborg. Kom och lar dig
om Transport och vart fackliga
arbete. Anmdl dig till Jimmy
Ovesson pd Ol0-4803286.

AVDELNING 55
BOHUSLAN/DALSLAND

Uppsokerivecka Vecka 17 kom-
mer vi att vara ute och besdka
arbetsplatser och bland annat
informera om avtalsrorelsen
och semestrar. Vill du att vi ska
komma till din arbetsplats? Hor
av dig till avdelningen pa tel
0OI0-480 30 55 eller trans-
port.55@transport.se.

RATT MEDLEMSAVGIFT?

Meddela oss pa 55:an om

du har bytt arbete, blivit
arbetsls, sjuk eller bérjat
studera. Detta kan paverka
din medlemsavgift eller inne-
bdra att du inte ska betala
arbetsléshetsavgiften.

Hor av dig till avdelningen
pa tel O10-4803055.

Studier Du som dr medlem kan
passa pa att ga en facklig kurs.

» Startpunkten: Grundutbild-
ning (dven for icke medlem-
mar) som halls den 27 april ki
17.00-21.00.

» Avtalspunkten, Bensin och
garage, KFO-avtalen: Vi plane-
rar att halla avtalsutbildning
pd& avdelningen inom Bensin-
stationsavtalen och de datum
vi har ar den 22 april, 29 april
och den 6 maj.

Ar ni intresserade? Hor av er till
Anders Dristig, O10-4803628,
eller Jan Lendin, OIO-480 3147,
om vilket datum som passar
bdst. Information om &vriga
utbildningar/kurser hittar du pa
hemsidan.

Fackligt-politiskt Ar du
intresserad av eller nyfiken pa
fackligt-politiskt arbete, eller
av politik generellt, hér av dig
till Fackligt-politiska gruppen,
transport.55@transport.se.

AVDELNING 88 DALARNA

Seniormedlemmar, se hit!
Transports avdelning 88 bild-
ade en seniorsektion ar 2008.
Alla medlemmar som uppnatt
pensionsdldern, och valt att
kvarstd i férbundet, tillhoér
denna sektion.

Sektionen anordnar olika
aktiviteter. Vi gér bland annat
studieresor till gamla bruks-
gardar, aker ut pa fisketurer,
besdker filmmuseum, yrkes-
skolor med mera. Styrelsen
har som mal att flera av vara
medlemmar ska kunna ta del
av aktiviteterna, fér att skapa
en samvaro och berika var
fritid. Eventuella entréavgifter
betalar sektionen.

Om du tycker att detta verkar
intressant kan du kontakta oss:

» sven.inge@live.se, O70-
2947913.

» b.jerry@telia.com, O70-
6879 693.

Manadens avdelning

Fackliga forkampar i Jonkoping

Stormoten med frustrerade fardtjdanstforare,
dkeriprojekt och husvagnen pd rull. Férsdakringar,
trafiksdkerhet, snack med anstdllda som kédnner sig
overvakade och krdnkta. Avdelning 20 i Jonképing

hanterar det mesta.

D4 och d& parkerar en last-
bil utanfor porten. Ibland

i ett akut fall, ibland for

en kopp kaffe. Det finns
gott om p-platser och atta

anstallda, i tva viningsplan. :
{ transparensen inom trans-
i portsektorn sa att konsu-

i menter bittre ska kunna se
i hur varor transporteras.

I motesrummet hilsar
Hjalmar Branting i rod
keps. Dar samlades nyligen
en grupp chaufforer inom
fardtjansten for att dryfta
loner och villkor. Ett eget
avtal for chaufforer inom
samhillsbetalda resor star
hogt pa dagordningen.

tion om detta till kongres-
sen i juni.

REGIONALA SKYDDSOM-
BUDET Edward Gustafsson
ir engagerad i Arbetsmiljo-
verkets kampanj for 6kad
trafiksdkerhet och firre
olyckor. Man vinder sig till
alla yrkesforare och foljer
upp hur foretagen arbetar
med sidkerheten pa vigen.
Ombudsman Tommy
Jonsson dker landet runt
inom det sa kallade Ord-
ning och reda-projektet.
Han haller foredrag for

och politiker om situation-
en inom dkeribranschen.
Med sig har han ofta fors-
karen Henrik Sternberg.
Han arbetar med att 6ka

- Vi kartlagger alla

! utlindska foretag som be-

© driver verksamhet i Sverige
i pa permanent basis. D4 ska
i svenska kollektivavtal gilla.
Avdelningen stodjer en mo-

Vi har ocksi satt ihop ett
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Frdan vénster: Ombudsmannen Magnus Lagerqyvist, regionala
skyddsombudet Edward Gustafsson, ombudsmannen Tommy
Jonsson, organisatoren och nye ordféranden Lenny Odegérden
och ombudsmannen Magnus Boman tar emot i Jonkdping.
Studieorganisatoren och ungdomsansvarige Johnny Lans och
administratoren Thomas Karlsson saknas pa bilden.

i brev, som ska skickas till
¢ utlindska foretag i Sverige,
i sdger Tommy Jonsson.

| TRANSPORTS LOKALAVDEL- |

| NINGAR SKA dven forses med
anstillda, fack, arbetsgivare | '
med svenska dkerier, som
{ anlitar utlindska chauffs-
rer, och utlindska foretag
i som opererar inom vart
i land.

olika verktyg i kontakterna

Avdelningens nytillskott,

Lenny Odegarden, arbetar
som organisator pa dkerier
i och terminaler for att locka
i fler medlemmaroch fai
i gang facklig verksambhet.

(Strax efter Transportarbe-

tarens besok valdes han till

ny ordférande i avdelning-

i en.) Lenny haller ocks4 i

Avdelningens fana pryder en védgg pa kontoret.

de fackliga grundkurserna.
Minst sex 4r inplanerade
under aret. Anstillda han
triaffar tar upp allt fran ar-
betsskor till daliga fordon,
arbetsfordelning, inflytan-
de, arbetstider, ledighet
och rittvis arbetsborda.
-Det 4r vildigt uppskat-
tat nir man kommer. Folk
4r ofta mer intresserade av
fackligt arbete 4n man tror.

TVA STYCKEN MAGNUS ir
ombudsmién. Den ena La-
gerqvist, den andra Boman.
De berittar om en insats
pa foretaget Mobis. Alla
anstillda fick information
om forsdkringar, pa betald
arbetstid. Nu star fler bolag
pa tur.

Justina Oster

FAKTA OM AVDELNING 20

Omrade: Norra Smdland.
Det vill sdga Jonkopings Idn
férutom Gnosjo, Gislaved
och Anderstorp. Dessutom
Brandstorp och Sandhem i
Mullsjé och Habo kommuner.

Avdelningsexpedition: Kalk-
stensgatan 10, J6nkdping.

Antal medlemmar: 2176,
varav (293 inom dkeri.

Klubbar: Fyra.

Sektioner: Fyra.

FOTO: JUSTINA OSTER



En glittrande "Cartier"
tillhor klocksamlaren
Bjorn Larssons favoriter.

Manadens medlem

MEDLEM

Allt ar inte Cartier som glimrar

Bjorn Larsson dr mannen som aldrig
kommer for sent. Han bdr alltid
armbandsur. Och har sisaddr 20000
klockor till hemma i Kallhdill.

- Ju mer det glittrar desto finare ar klock-
an, siger parkeringsvakten som ir en dkta
samlare.

Det borjade for drygt 30 ar sedan. Kvill-
en fore en Thailandsresa foljde Bjorn Lars-
son lite motvilligt med pa fest i Jakobsberg.
Sjalv gillar han inte alkohol, men for de
flesta andra spérade tillstdllningen ur.

- Jag tyckte det var roligt med killen
som satt och stajlade med sin klocka, be-
rittar han. Innan kvéllen var slut hade jag
lyckats kopa den for ndgra hundralappar,

Klockan var en falsk Rolex - och start-
en pa ett livsldngt samlande av kopior pa
glittriga mirkesur. Redan under Thai-
landsresan fyllde Bjorn Larsson pa med
ytterligare ungefir 30 klockor.

VISST FINNS DROMMEN om en dkta Rolex i
guld med diamanter. Dir sekundvisaren
flyter fram.

- Jag tittade faktiskt pa en i Venedig ..
som kostade 3,5 miljoner kronor. Klock-
an vagde ett Kilo, och det var méaktigt att
hélla den i handen.

For plagiaten betalar Bjorn Larsson
fran nagra hundralappar och uppat. De

finns pa olika semesterorter och numera
ocksd pa nitet. Han berittar om snygga
kopior som kan kosta 7000 kronor.

-Jag handlade en hel del inne pa Drott-
ninggatan forut, innan polisen korde i vig
forsiljarna. Dar blev det billigare ju fler
jag kopte.

FOR DET AR ju inte lagligt med de falska
maérkesklockorna. Inte att tillverka dem
och inte att silja dem.

Men det dr inget lagbrott att kopa
dem - och bira dem - i Sverige i alla fall.
Tullverket ingriper inte mot den som har
med sig forfalskade varor for sitt person-
liga bruk.

Men Bjorn, de flesta hadller ju koll pd tiden
med sin telefon nu for tiden?

-Ja, men jag har i alla fall en enkel
klocka till vardags, den hir svarta i plast
till exempel. Nar jag ir ledig blir det en
snyggare modell, och om jag gar pa en
fest plockar jag fram en extra fin.

Da kan det bli en Cartier i rosa guld
med 16 diamanter pi var sida om den
rektangulira urtavlan. Eller forresten, i
nagon helt annan metall 4n guld och med
stenar i slipat glas.

Ser du ndgot slut pd ditt samlande?

- Egentligen inte. Det kommer nya
modeller hela tiden.

Lena Blomquist

BJORN
LARSSON

Alder: 59.

Familj: Frun Johan-
na.

Bor: | Idgenhet i
Kallhdall, norr om
Stockholm

Jobb: Parkerings-
vakt i Stockholm
sedan 30 ar.

Facklig: Vice ord-
forande i Stock-
holmsavdelningens
bevakningssektion,
ersdttare i avdel-
ningsstyrelsen.

Bjorn Larsson dr dven
huvudskyddsombud
pa sin arbetsplats.
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Transport

Transportarbetaren
dr Svenska Transport-
arbetareférbundets
(Transport) med-
lemstidning. For-
bundet har omkring
60000 medlemmar
och drettav 4
LO-forbund.

Om du vill komma

i kontakt med
Transport, ring
0l0-4803000.
Vaxelns 6ppettider
ar 8.00-18.00
mandag-fredag.
Utom dag fére helg-
dag, dd den stdnger
klockan 12.00.

Under maj dr vdxeln
6ppen 8.00-18.00
mdandag-torsdag
och 8.00-15.00
fredagar.

Juni-augusti ar
6ppettiderna
8.00-16.40 man-
dag-torsdag och
8.00-15.00 fre-
dagar. Lunchstdngt
11.30-12.30.

Transport har 25
avdelningar, spridda
over landet.
Avdelning | och

2 dr rena stuveri-
avdelningar

som organiserar
hamnarbetare.
Avdelning 46 ar
pd samma satt
en rikstdckande
avdelning for per-
sonal inom flyget.

Kort om
a-kassan

Transports
arbetsloshetskassa
delar lokaler

med férbundet i
Stockholm. A-kassan
ndr du pa telefon
0O771-40300l.
Telefontid: Vardagar
9.00-I11.00. Plus
13.00-14.00
mdndag-torsdag.

Du hittar fler
kontaktuppgifter
och mer informa-
tion om férbundet
och a-kassan

pd hemsidorna
transport.se och
transportsakassa.se



DEBATT
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- = Fdrdtjénstdebattérerna i fii_rpa-}r?inﬁ_i'.gt -

- fér mothugg av Transports ordférande. -

-~ Lars Lindgren. Han hdvdar att forbundet: -
_ jobbat hart.med att I6sa problemen inom
fardtjénst och dvriga samhélisbetalda - -

kérningar dnda’'sedan taxibranschen -

. avreglerades i bérjan av (990-talet.

A e e

"Transport har lagt ner stora

O

resurser pa fardtjinsten”

“Vi dr vdl in-
forstadda med
kraven fran
forarna.”

Lars Lindgren svarar p& debatt-
artikeln dar Jens Ostergaard och
Sven-Ake Osterberg fran Transports
taxi- och bussektion i J6nkdping
pldderade for ett fardtjanstavtal.

LARS
LINDGREN
forbundsordfor-
ande i Transport

ag kinner inte igen mig
i den beskrivning av
forbundets arbete med
taxibranschen som debat-
torerna malar upp.
Firdtjanst och 6vriga samhélls-
betalda korningar har varit fore-
mal for ett omfattande arbete fran
forbundet under lang tid. Faktiskt
dnda sedan avregleringen av taxi-
branschen i borjan av 1990-talet.
Forbundet beklagar sig inte 6ver
den laga anslutningsgraden, utan
kan bara konstatera att det finns
cirka 1800 medlemmar som arbetar
under taxiforaravtalet. Detta ska ses
iljuset av att det finns cirka 30 000
arsarbeten inom branschen.

SA JA, DET ir ett problem med den
laga organisationsgraden. Trots det
vill jag pasta att forbundet lagt ner
stora resurser pa avtalsomrédet.

Jag delar debattorernas uppfatt-
ning om att upphandlingsreglerna
med ldgsta pris ocksa det ar ett stort
problem.

Forbundet arbetade mycket niara
och under lang tid med civilminis-
ter Ardalan Shekarabi nir forslaget
till nya upphandlingsregler togs
fram.

Tyvérr fallde riksdagen forslaget
som, om det hade genomforts,
kunnat betyda mycket for oss i var
ambition att skapa goda villkor for
arbetstagarna inom bland annat
taxibranschen.

SYND ATT DEBATTORERNA kinner sig
sidsteppade. Sjilv kan jag bara kon-
statera att forbundet vid ett flertal
tillfallen tréaffat bade traditionella
taxiforare och fardtjanstforare pa
lokala moten runt om i landet, for
att diskutera problemstillningarna.

Dessa sammankomster gor att vi
ar vil inforstddda med kraven fran
forarna och arbetar intensivt for att
tillgodose dessa.

Det ar djupt allvarligt att de-
battérerna misstianker att den
arbetsgrupp som ska undersoka
forutsiattningarna for att skapa ett
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kollektivavtal avsett for firdtjanst ar
ett spel for gallerierna. An virre blir
det nir en av debattorerna sjilva
ingdr i arbetsgruppen.

JAG KAN GARANTERA er att forbundet
har en stark ambition att skapa ett
kollektivavtal for branschen, som
levererar goda arbetsvillkor for de
anstillda.

Fotnot: Denna replik skrevs innan Lars Lind-
gren avgick som férbundsordférande.

Delta i debatten!

genom att mejla ditt debattinldgg till
redaktionen@transportarbetaren.se.
Skicka med ditt namn, befattning och
en bild pa dig sjdlv.

FOTO: JUSTINA OSTER



POSTTIDNING B
Transportarbetaren
Box 714, |01 33 Stockholm

Fran baksitet

redagen vi
Oll andan

amma dag som vi skulle ha

skickat det hiar numret av

tidningen till tryckeriet valde

Transports ordférande Lars

Lindgren att avga. Aftonbladets
avsldojande om krognotor och anvind-
ningen av 6vernattningsbostad och
forbundsbil skapade ett hart tryck pa en
fackforeningsledare som redan innan var
pressad av avtalsrorelsen och oenigheter
infor kongressen i juni.

Kvillen fore avhoppet, pa torsdagen,
var Lars Lindgren inbjuden som gésttala-
re pa arsmotet i Transports Stockholms-
avdelning. Huvudtemat var avtals-
rorelsen, men han tog ocksa upp ocksa
mediegranskningen och sa:

”Vad som dn hédnder, kom ihig en sak:
Transport dr mycket, mycket storre dn en
enskild person. Hall ihop! Virna férbun-
det! HAll fanan hogt!”

SOM CHEFREDAKTOR OCH ansvarig utgivare
for Transportarbetaren ar jag skakad

over det som utspelas. Fragorna tranger
sig pd i bakhuvudet. Borde det varit vi

pa forbundstidningen som letade upp
Transportbasens kontokortsutdrag?

Och inte bara hans. Ovriga ledningen,
forbundsstyrelsen, ombudsmin och
tjinstemin har ocksa Mastercard utstillda
av forbundet.

Borde det varit vi som smog efter Lars
Lindgren for kontrollera var och vid vilka
tidpunkter han parkerade den Volvo som
de tre personerna i forbundsledningen
har ritt att anvinda. For tjanstebruk. Var
det vart ansvar? Var skyldighet rent av
som medlemstidning?

DET HAR KOMMIT in en motion till
kongressen som aktualiserar fragan.

Toppen & botten

4 Just nu, just i dag kdnns inget sdrskilt kul.

¥ Att saker sker som gor att inget kdnns
sdrskilt kul.

Den kommer fran Uppsalaavdelningen
som vill att det i stillet 4r forbundets ord-
forande som i framtiden ska vara ansvarig
utgivare for Transportarbetaren. Alltsa
vara den som bestimmer vad som ska
publiceras.

Motionen avslutas med orden: ”Lat
revisorerna utova revision och tidningen
dgna sig 4t medlemsnytta!”

DET FINNS INGEN igarpolicy for Transport-
arbetaren. Just i dag 6nskar jag mer dn
nagonsin hade vi klara direktiv for vad
som ir vart uppdrag. Direktiv som alla
anstillda och fackliga fortroendemén i
forbundet kinner till.

Jag tolkar Uppsalaavdelningens motion
som att revision och medlemsnytta dr
tva skilda saker. I min virld dr det precis
tvartom. Det jobb revisorer och medier
normalt gor - eller bor gora - dr i hogsta
grad medlems- och medborgarnytta.

Jan Lindkvist dr chefredaktor
pa Transportarbetaren.

Just i dag
onskar jag
mer dn
ndgonsin
hade vi klara
direktiv for
vad som dr

vart uppdrag.

Direktiv som
alla anstdllda
och fackliga
fortroende-
mdn i férbun-

det kdnner till.

44. TRANSPORTARBETAREN 4.2017

Halla dir!

CORNELIA
WADSTEDT
OCH PAULA
ALMEIDA

... som under vdren gor en
dokumentdrfilm om lastbils-
chaufforen Cecilia.

Vad vill ni berdtta?

-Huvudtemat blir hur man skapar
sig ett hem pd vdgen. En utgangs-
punkt &r vara egna férdomar om
hur det dr att kéra ladngt och vara
borta Idnge hemifran.

- Vi aker med Cecilia fran
Sodertdlje till Dusseldorf och till-
baka. Sjdlva resan ska féra filmen
framat. Men vi @r ocksad intresserade
av platserna, av stdmningen pd
rastplatserna. Samtidigt ska filmen
bygga mycket p& orden som sdgs.

Varfor har ni valt att filma en
kvinna?

-Var egen bild av lastbilschauf-
forer @r lite buttra mdn som dter
ddlig mat - och forst ténkte vi géra
filmen om en manlig chauffor. Sen
tdnkte vi att vi som kvinnor vill
berdtta om en kvinna. Och Cecilia
bryter mot alla vara férdomar om
lastbilschaufforer.

Varfor soker ni da efter fler kvinnor
som kan berdtta om chauffors-
yrket?

- Vi vill veta mer. En del av résterna
kanske ocksd kan anvdndas for
att forstdrka eller vara en kontrast
i sjdlva filmen. Vi har redan fatt
ndagra svar pd en efterlysning pa
Facebook.

Vad hdnder sen?

-Filmen blir slutprojektet for oss
pé& Olands dokumentdrfilmskola. Vi
tdnker oss nio minuter ... och hoppas
att den ska visas pa nagon festival.

LENA BLOMQUIST





