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VALKOMMEN

Vi spanar mot
framtiden

dknar du nagon ging efter hur manga ar det ar kvar

i yrkeslivet? Forsoker du forutspa hur mycket jobbet

kommer att dndras under den tiden? Tvivlar du na-

gonsin pé att du platsar dnda fram till pensionen?
Jag erkdnner:

Efter min forsta Internetkurs var jag 6vertygad om att jag
maste byta yrke. En journalist som inte kan hantera world wide
web fanns det ingen plats for da - eller under den tid jag hade
kvar. Som da handlade om ungefir tre decennier.

Nu, nir dlderdomen har krupit ganska mycket ndrmare,
kan jag konstatera att Internet gick hyggligt att bemaistra. Inte
bara for mig som blev kvar som journalist, utan fér en massa
ménniskor i en rad yrken dér datorn numera &r ett nodvindigt
arbetsredskap.

DE FLESTA JOBB star, kanske mer 4n niagonsin tidigare, infor stora
och snabba forandringar. Utifrin manga och langa diskussioner
hér pa redaktionen startar vi artikelserien om framtiden. Du
hittar var forsta spaning pa sidan 28 och de atta foljande sidorna.
Godsen ir forst ut. Mycket kommer att ligga kvar pa lastbil-
arna inom en 6verskadlig framtid, det ar experterna eniga om.
Men vilka drivmedel 4r det som géller nér oljan har fasats ut?
Nista nummer blir det &nnu mer om lastbilar. Da dr en
grundfraga om chaufforerna blir av med sina jobb. Om - och i
sé fall nir - de forarlosa fordonen kommer att rulla lings E4:an.

MYCKET AR PA ging éven i andra transportbranscher. Vi fortsiit-
ter under varen med spaningar som kan handla om bevakning,
hamnjobb, tidningsutdelning och bensinmackar. Hur fackets
roll ser ut pa framtidens arbetsmarknad dr ocksa virt nagra
artiklar.

Hor av dig med funderingar kring ditt eget yrke! Vare
sig du blickar framat med panik, lite oro, nyfikenhet
eller bara forviantningar.

Lena Blomquist &r redaktionschef p& Transportarbetaren.

Efter min
forsta Inter-
netkurs var
jag 6vertygad
om att jag
mdste byta
yrke.

Kvinnor, ta ingen skit!
Du bestdmmer vad som
dr skoj och vad som dr
trakasserier.

VI VILL VETA

VAD DU TYCKER!
Mejla oss pa redak-

tionen@transport-
arbetaren.se

Sagt pa
facebook

En reaktion

i efter artikeln om
i chaufféren som
¢ fick sin bil kapad
i och anvdnd i

i terrorattentatet.

i "Starkt av

i chaufféren &

i gdvidare.Och
i mycket bra av f6- :
i retaget med den
: feedbacken. Har
i skainte svenska
i foretag vikasig
i for terroristerna.”
i Karl-Gustav Kalle
i Thuresson :

Mest ldst
pa webben
... den senaste
mdnaden:

I.Nytt avtal for
taxiférarna ett
steg mot en sun-
dare bransch.

2.Vdrt att veta om
nya taxiavtalet.

3.Chaufféren

jobbar igen efter

kapningen.

EOSagt pa
: facebook

| Ornskéldsvik ska
morgontidningen {
inte Idngre delas
i ut pd morgonen,
i berdttade vi.

¢ "Tja, med post-
i nord sa blir det ju :
. inte riktigt aktu-
ella nyheter...

i —Posten kom just
i med tidningen.

: Har du sett,

: Agda, de har

¢ rivit berlinmuren,
fnul™

i Bror Hellman

i "Arju priviligierad
:{ ochboriStock-
i holms innerstad,

. men rér inte véra
{ tidningsbud, kla-
i rar mig inte utan

i DN p&a morgon-

i kvisten.”

i Annika Thiam
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o
g Sagt pa
webben
Vi skrev om de skdrpta straffen fér brott mot
kér- och vilotiderna.

"Det ska 16na sig att foélja lagar och regler
vilket i slutdndan goér var arbetsplats sdkra-
re. Ndr vinsten med stress och fusk minskar
s& minskar ocksd de underférstéddda kraven
pd att "jobba pa rast”, "kéra for fort”,
"stressa med lastsdkringen” osv, sé det blir
bra!”

Goran Cederfjdard

Regeringen féreslar att polisen ska kunna
IGsa fast lastbilar i upp till 36 timmar om
transporten bryter mot reglerna fér hur
mycket ett utldndskt dkeri far kéra sina for-
don i inrikestrafik (cabotagereglerna):

"Ett litet steg i rdtt riktning. Men det opti-
mala vore om klampningen fick sitta kvar
tills pengarna var betalda och hela situatio-
nen var I6st med ny bil och ny férare. Och
att fordonet bdrgades till en central upp-
stdllningsplats sa det inte tar upp onédig
plats for oss som behdver std ndgonstans
och ta en 45:a eller dygnsvila.

Men det tycks ju vara l&ngt kvar innan vara
folkvalda vagar ta det beslutet.”
J-O Bernhardsson

1 Ornsksldsvik ska morgontidningen inte Iéng-
re delas ut pG morgonen, berdéttade vi.

"Bedrovligt beslut! Jag dr sjdlv inte prenu-
merant av OA. Utan av Ostersundsposten.
Men utfallet blir desamma! Far inte jag min
tidning i pappersform? Da slutar jag ldsa
den!

Utan min tidning i ndven pd morgonen,
och i stdllet en app som jag ska sitta och
bldddra i? GIém! Utan pappersform ar
lokalpressen dod!”

Sven Sérlin

lésarbilden

Nej, han fanns inte bland hushallssopor-
na. Men Linn Lagerstrém blev dndd lite
hdpen ndr den hdr mannen stack upp ur
containern hos ett foretag i Vastervik, dar
hon hdmtar soporna.

Ta sjdlv en bild pd jobbet och mejla den
till info@transportarbetaren.se. Skicka
med din adress. Vi belénar publicerade
bilder med tva trisslotter.
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Obs! Detta dr modern konst

EN TRAPPA NER pd Moderna museet i Stockholm
kan du just nu ga rakt in i detta konstverk.
Konstndren, som heter Walid Raad, kommer
frén Libanon och lever i USA. Pall-stallage
brukar ingd i hans verk, och den h&r gangen
valde museet att lata hela rummet férvandlas
till ett lager, ddr nagra andra konstskapelser
gdr att hitta i hyllorna. Som synes var betrakt-
arna pa denna férhandsvisning klart intresser-
ade av sjdlva inredningen.
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GRANSKNING / AKERI

— lage for
hojd lon?

Hoégkonjunktur och byggboom driver pa
dkeribranschen. Pa tio ars sikt saknas
50 OO0 lastbilsforare. Guldlage for hojd lon?

Text JOHN ANTONSSON Grafik CHRISTINA AHLUND




Lastbilsforare utbildade pa Konsfordelning bland
uppdrag av Arbetsformedlingen gymnasieelever

Kvinnor

Mdn

1700

Kallor:
Tya, Skolverket

Arbetsférmedlingen




Eric Fredriksson dr distributionschauffor och aktiv i Transportklubben pd jobben. Hér har han just Idmnat en leverans hos ett industriféretag.

Premieldn

| de flesta av Transports avtal gdller
tariffloner. Det innebdr att den anstdllda
far betalt efter grundkompetens och ar

i branschen. Det finns inte ndgot hinder att
betala mer i l6n dn det som stdr i tabellen.

Dessutom finns premiekompensationen.
Den kom till som kompensation nér
ackorden inte tillimpades. Premiekompen
ar p& mellan tvé och sju kronor i timmen,
beroende pd bransch.

Ndr transportare far hogre 16n dn avtalet
dr det vanligtvis via forhojd premikomp.

Enligt kollektivavtalet dr prestations-
baserat premietilldgg normalldge och
premiekomp undantag. Men i praktiken
har det blivit tvdrt om.

oretagen skriker efter
lastbilschaufforer. Det
borde vara guldlige
att fa upp lonen.
Men vildigt lite talar
for att forarlonerna
Ar pa vig att glida
i vig.
Fran Goteborg, via
Lerum till Floda, Sten-
kullen for att sedan kora till-
baka till Goteborg. Rutten méste vara sa
effektiv som mojligt. Stegen med lador till
apotek, gods till industrier och hiamtade
bageriprodukter far aldrig vara langsam-
ma, det finns inte tid for det. Just den hir
tisdagen 4r nagot lugnare. Eric Fredriks-
son hittar smé luckor att vixla nagra ord,
med handen vilande p4 ratten, innan det
ar dags att kora till nésta stopp.

Eric Fredriksson har kort hos dkeriet
Bickebol, for Schenker, sedan studenten
for sju ar sedan. Han sitter i styrelsen for
fackklubben pa jobbet. Eric och resten av
styrelsen jobbar for att fA upp lénerna.

Pa deras arbetsplats finns ett fryst
premielonesystem. Forr fick chaufforerna
en del av l16nen som premie betalt efter
vikt och antal gods. I takt med att typen
av leveranser forindrades blev 1onerna
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mindre rittvisa. Sa premielonesystemet
frystes och i stéllet far chaufforer en pre-
miekomp baserad pé ett snitt.

For Eric innebér det 7:50 kronor i
timmen. Ett par kronor hogre 4n den
premiekomp pa 5:50 kronor i timmen
som avtalet garanterar honom. Nir en ny
kollega kommer till foretaget 4r det den
lagre nivan i premiekompen som giller.

VID ARBETSDAGENS BORJAN, klockan sex,
ar trafiken ganska lugn i Géteborg. Men
snart fylls gatorna av litt och tung trafik.
Det blir svarare att navigera fram snabbt
idet Storgoteborg som ér en enda stor
byggarbetsplats. Sa borjar det se ut i hela
Sverige. Bostadsoverskottet som funnits
sedan 1980-talet ar slut. Nu saknas bo-
stader och dven om det borjat tisslas och
tasslas om bostadsbubbla pagar fortfaran-
de en rejil byggboom.

Akeribranschen gor, med vissa undan-
tag, de bista siffrorna pa tio ar, enligt
en rapport fran Sveriges Akeriforetag
(SA). Men sifforna ir inte lika goda som
i minga andra branscher. Enligt ekono-
misk teori ska priserna ga upp nir det ir
hog efterfragan och dalig tillgang.

-1 en ironisk mening skulle jag kunna
sdga att det dr tvirt om i den hér bran-

FOTO: JOHN ANTONSSON



"Loneglidningen hamnar ofta inte pa
papper. Det handlar om: Du kor hos mig
och sa far du tanka bilen. Det dr sant
som inte cir mdtbart, men som i kronor
och oren blir en kostnad for dakeriet.”

FOTO: JOHN ANTONSSON

schen. Man prutar in sig nér det ar lag-
konjunktur for att ha en sysselsittning.
Sedan behéller man de lga priserna nir
det 4r goda tider. De mest lonsamma
akerierna har s klart fattat att man kan
ta mer betalt i goda tider, siger Ulric
Langstrom, branschansvarig pa SA.
Langberg tror att personalkostnaderna
gatt upp en del for vissa akerier, men att
det nodvindigtvis inte syns pa lonekontot.
- Loneglidningen hamnar ofta inte
pa papper. Det handlar om: Du kér hos
mig och sa far du tanka bilen privat. Det
4r sdnt som inte 4r métbart, men som i
kronor och 6ren blir en kostnad for dkeri-
et. Jag tror inte att man dndrar l6neavta-
let. Fran bada sidor vill man inte driva en
process som kan sla tillbaka lingre fram
om det blir sdmre tider.

VI RINGDE RUNT till Transportombudsmain
iflera avdelningar. Nja, sdger de flesta.
Lonerna har inte gatt upp, vad de hort. Ett
undantag dr Stockholm. Roger Ringius,
avtalstecknare for Transport i Stockholm,
sdger att det finns goda mojligheter att g
upp i16n i huvudstaden.

-Kan du kora kran skriker arbets-
givarna efter dig. Jag ska sluta hér snart
och har redan blivit erbjuden jobb med
16n som ligger en bra bit 6ver avtal. Det dr
framst inom distribution som lénerna statt
stilla. Manga av oss lastbilschaufforer ar
ensamvargar och vi star girna upp for oss

Ulric L&ngberg, branschansvarig p& SA

sjdlva. Jag vet tyvirr ingen arbetsplats diar
man fackligt lyckats driva upp lénerna,
sdger Roger Ringius.

I Norrbotten har manga akerier premie-
komp pa mellan itta och tolv kronor i
timmen, berittar ombudsmannen Olov
Wiklund. Gruvan och akerierna konkur-
rerar om forarna. Men det 4r manga ar
sedan premikompen gick upp.

-Jag vill néstan inte sdga varfor det inte
hénder nagot nu. Men det 4r avsaknaden
av lokalt, langsiktigt, fackligt arbete, sdger
Wiklund.

IRONISKT NOG AR chaufforsbristen en av
anledningarna till att fackklubben pa
Bickebol inte fatt till nigot nytt premie-
system 4nnu.

- Det ar sd mycket att gora. Det dr
svart att avsitta tid for att fem forare och
foretagets ledning ska sétta sig ner och
forhandla séger Eric Fredriksson.

Nér ett centralt avtal har gatt ut och ett
nytt ska tas fram, finns ingen fredsplikt
mellan arbetsmarknadens parter. Facket
kan hota med att ldgga ner jobbet. Eller
vigra overtid. Arbetsgivaren kan hota
med lockout, att forvigra arbetarna att
jobba och f l6n. Vid lokala forhandlingar
finns inga lagliga stridsmedel att ta till.

-Det vi kan gora dr siga att vi ska jobba
mer effektivt och argumentera for att fler
blir n6jda och stannar, och att vi kan locka
in nya forare, siger Eric Fredriksson.

Doft av choklad och socker. Arbetsdagens sista stopp dr pd ett foretag som gor bageriprodukter.
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Saknas:
Forare, vildigt
manga forare

Aldrig forr har arbetsgivarna skrikit efter sa
mycket personal, berédttar Lasse Holm pa Tya.

- Men vi kan bara friga om de tror de behover folk
inom sex manader. Att veta hur det ser ut efter tre ar,
det gar inte i den hér branschen, siger Lasse Holm.
Han ir projektledare pa Transportfackens yrkes- och
arbetsmiljonidmnd (Tya).

Tya har gjort den hir typen av undersokningar
sedan 2010. [ den senaste, som kom i somras, siger 41
procent av foretagen att de vill anstilla. Det handlar
om 3 456 personer. Efter tidigare undersokningar har
det visat sig att nyanstillningarna blivit betydligt fler,
ungefir tio procentenheter.

- Vi gor en bedomning att det behovs 7000 chauf-
forer det narmaste aret. Utifran det bedomer vi ocksa
att det kommer behoévas 50 000 nya lastbilsforare den
nirmaste tiodrsperioden.

1 DAG FINNS det tre sitt att utbildas till lastbilsforare:
gymnasieskolan, vuxenutbildningen eller Arbetsfor-
medlingen.

- Vi bedomer att utbildningarnas kapacitet ligger pa
ungefir hilften av efterfragan, siager Lasse Holm.

D4 har Tya inte riknat in regeringens utlovade
satsning pa 1 000 nya yrkesforare arligen via vuxen-
utbildning. Men bara for att pengar finns betyder det
inte att det blir av.

- Forst maste vi f& kommunerna att soka pengar for
att genomfora utbildningar. Sedan maste vi hitta folk
som vill gd utbildningen, siger Holm.

PLATSERNA PA GYMNASIETS transportprogram fylls inte,
och ungefir 15 procent tar inte examen. Utmaningarna
pa rekryteringssidan 4r manga. Inte minst eftersom
lastbilsforarens roll 4r i snabb forandring.

- I dag ska chaufforen vara socialt kompetent och
ha hoga kunskaper runt digitala system. Att vrida ratt
kommer inte vara det viktigaste i framtiden, berittar
Holm.

-Min kénsla dr att fler och fler tycker att det dr okej
att kora kretstrafik och nirdistribution. Det 4r mellan
sju och fyra och du kommer hem. FA ungdomar jag
traffar vill kora fjarrtrafik. Att ligga borta dr nog en
60-talsdrom nar det stod en fru hemma och hanterade
saker och ting. D4 fir man helt enkelt se yrket utifran
det perspektivet och forsoka forindra jobbet utifrin
det. John Antonsson
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Hoga boter for brott
mot kor- och vilotid

Akeri. | mars ndsta &r hojs
boéterna kraftigt for dkerier som
systematiskt bryter mot kor- och
vilotidsreglerna. Maxbelop-
pet vid flera overtrddelser blir
800000 kronor, i stdllet for
dagens tak pad 200000 kronor.
Fast manga smd och medelstora
Akerier slipper undan maxboten.
Beslutet, som regeringen
har fattat, innebdr ocksa att
sanktionsavgiften sdnks for
mindre allvarliga dvertrddelser.
Boten halveras - fradn 1OQQ till
500 kronor. For allvarliga eller
synnerligen allvarliga &vertramp
hojs dock avgifterna. Spannet
blir frdn 2000 kronor dnda upp

till 20000 kronor. S

Flygteknikern Caroline Séderqyvist
under yrkes-VM tidigare i ar.

Transports slutspurt
i avtalsrorelsen

Flyg. N&r den hdr tidningen nér
Idsarna dr det mycket som talar
for att Transport hunnit slutféra
I6neférhandlingarna f6r alla
medlemsgrupper.

Sist ut var flygteknikerna. |
mandags, den 27 november, traf-
fades fack och flygarbetsgivare
for kanslidverlaggningar.

Infér métet gav Transports
avtalssekreterare Peter Winsten
den hdr bilden av férhandlings-
Idget:

-Vi har férhandlat med
inkallade delegationer i tva hela
dagar och kommit en bra bit p&
vdg. Det &r detaljer som aterstar
att 16sa och jag skulle bli férva-
nad om vi inte blir klara den 27
november.

-Den viktigaste fragan for
vara medlemmar har varit att
I6nehsjningarna ska rdknas pa
utgd@ende I6ner, inte bara p&

tarifferna. JL

Rdknar LO-ekonomerna med att
tillvdxten i Sverige 6kar bdde i ar och
ndsta ar.

AKTUELLT

Forsikring éiven
for vald i hemmet

Ersdttning. Kvinnor som utsatts
for vald i hemmet har vittnat

i medierna och LO har ldnge
bollat fragan med forsdkrings-
bolaget Folksam. Men nu &r det
klart. Fran arsskiftet utokas
hemforsdkringen till att dven
gélla vald i néra relationer.

Text Justina Oster

Som medlem i Transport har du
flera av dina forsidkringar i Folksam.
Fran den 1 januari 2018 infors nigra
fordndringar i hemforsikringen,
bland annat nir det géller det s&
kallade overfallsskyddet.

HITTILLS HAR FORSAKRADE som
utsatts for misshandel eller sex-
ualbrott, av kinda eller okinda
giarningsman, fatt ersittning fran
hemforsidkringen. Det har gillt pa
stan, pa krogen, pa jobbet. Men i
hemmet har skyddet varit simre.

Transportarbetaren skrev i
februari 2016 om en kvinnlig
chauffor som uppgav att hon utsatts
for psykiskt vald och systematiska
valdtiakter av sin man, dven han
lastbilsforare. Bdda var medlemmar
i Transport med hemforsikring i
Folksam.

Nir Maria (fingerat namn) till sist
tog mod till sig och polisanmalde
maken kom nésta kalldusch, 6ver-
fallsskyddet gillde inte och niagon
ersittning skulle inte betalas ut fran
Folksam.

FOTO: ALLONIAS SEBHATU

Maria fick heller inte ritt till
kristerapi - pa grund av att chauf-
forerna levt ihop och hade samma
hemforsikring. Men fran arsskiftet
blir det forandring dven héir. En
partner - kvinna eller man - som
utsitts for vald i en néra relation
far ratt till samtalsstod upp till tio
ganger. Forutsittningen dr att den
som drabbats gor en polisanméilan
och att garningsmannen doms i
domstol.

Samma sak krivs for att fa ersétt-
ning fran 6verfallsskyddet.

MARIA BERATTAR OM fortsatta tra-
kasserier fran sin exman och hans
vin, liksom utebliven vard och
rehabilitering. Men hon ar glad 6ver
forbattringen i forsikringen.

- Det ir jittebra att det kommer
nu. Det behovs verkligen, att man
far lite mer hjilp. Titta bara pé allt
som hinder med Metoo-uppropet,
sdger hon.

-Jag ville inte hélla tyst och jag
gor det inte nu heller. Jag berittar
om min panikdngest for bade
arbetsgivare och kollegor och vad
jag varit med om. De flesta forstar.
Négonstans lag jag i framkant for
alla vittnesmal vi hor nu.

- Problemet har blivit synligt. Det
ska vara nolltolerans for sexuella
overgrepp.

Transports forsikringsansvariga
Sture Thorsell 4r ocksa nojd:

- Det kidnns helt ritt att vi fatt
igenom den hér forindringen.

2/
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Kvinnor som utsatts for vald i hem-
met har framtritt i medierna och
det hir 4r en begiran vi haft vid
vara moten med Folksam i manga
ar.

ATT FORANDRINGEN DROJT beror pa
problem att hitta en fungerande
modell, foérklarar Christer Landelius
p4 Folksam.

Kan det bli fler som anmadler i kélvatt-
net av Metoo?

-Det kan det mycket vil bli. Det
ar jatteviktigt att man anméler vald
i niira relationer. Overfallsskyddet
giller dven barn som utsitts av
fordldrar, sdger han.

Hemférsdkringen

- Overfallsskyddet utskas till att
dven gdlla vald i ndra relationer, dar
bdgge parter omfattas av samma
hemforsdkring.

- Den som utsdtts for vald i en ndra
relation far ratt till kristerapi, upp till
tio samtal. Ersdttning for tolk- och
resekostnader ingar ocksd.

-» Hemfé6rsdkringen kan inkludera
personer som dnnu inte har svenskt
personnummer och ddrfér inte kan
folkbokfdras pa din adress. Ni ska bo
tillsammans, ha gemensamt hushall
och du behdver anmdla det till
Folksam.

=» Ska du ut och resa? Du kan sjélv
skriva ut ett resebevis om du loggar
in p& Mina sidor pa folksam.se.

Taxichef domd
till dagsboter

Taxi. Chefen for Sverigetaxi i
Stockholm har domts for skade-
gorelse. Han slog telefonen ur
handen pd chaufféren Allonias
Sebhatu som filmade honom
under en taxiprotest. Taxi-vd:n
Claes Lofvenberg staffas med 40
dagsboéter, som for Léfvenberg
landar pa 40 OO0 kronor. Enligt
domen ska han ocksa betala
1000 kronor i skadestand till
Sebhatu. Domen &r 6verklagad,
men Svea hovrdtt har dnnu inte
avgjort om fallet ska tas upp. LB



Uber forlorade igen
—-tOrarna ar anstallda

Internationellt. En domstol i
Storbritannien avslog Ubers
overklagan. Forarna dr anstdll-
da och ska ddrmed ha ratt till
grundldggande réttigheter som
betald semester och minimilon.

Text John Antonsson

Yaseen Aslam och James Farrar dr
tva fore detta Uber-forare som har
utmanat Silicon Valley-foretaget i
brittisk domstol med hjilp av fack-
forbundet GMB. Striden handlade
om ifall forarna ska ses som anstill-
da av foretaget eller egenanstillda.

En forsta dom, som sa att forarna
var anstillda av Uber, kom redan
forra aret. Men foretaget 6verklagade
och i november bekriftades forra
arets dom.

Domstolen tyckte: "Pastaendet
att Uber i London 4r en mosaik av
30000 smaforetag sammanlinkade
av en gemensam plattform &r i var

mening smatt 16jligt”, enligt BBC.
Uber har sedan tidigare sagt att
domen kommer att 6verklagas till
Storbritanniens hogsta domstol.

NU SPEKULERAR BRITTISKA medier om
domen kan fi en effekt pa andra de-
lar av den sa kallade gig-ekonomin.
Alltsé de foretag som siljer tjanster
via mobil eller dator.

Sjalva kidrnan i frigan handlar
i Ubers fall huruvida det ir ett

taxiforetag eller ett mjukvaruforetag

som bara formedlar tjanster mellan
kopare och séljare.

- FOR MANGA arbetare dr gig-eko-
nomin en riggad ekonomi, dir
foretag kan komma undan utan att
betala minimilén och ge anstillda
grundlidggande rittigheter som be-
tald semester och raster, sa Frances
O’Grady, generalsekreterare for den
brittiska motsvarigheten till LO, till
BBC, om domen.
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3 tycker till

Ska du jobba i julhelgen?

Lena Madsen, bensin-
macksanstdlld,
Halmstad:
-Nja, enligt
schemat dr jag ledig
julafton och jobbar

kvdll juldagen och
annandagen. Men jag har tagit
semester pd juldagen. Vi firar
ndmligen dansk jul pé julafton
och sedan tar jag hem min gamla
mamma for att fira svensk jul pa
juldagen.

Fredrik Lahti, chauffor,
Vdsterds:

-Nej, inte i dar.
Vafab Milj, ddr jag
jobbar, har bestamt

att vi inte ska kéra
pa réda dagari ar.
F6rra julen jobbade jag.

Karin Blomberg,
skyddsvakt, Oskars-
hamn:
-Jaq, julafton,
juldagen och an-
nandagen. Men det
dr helt okej eftersom
min familj bor pa Gotland. Ofta
lyxar vi till det lite med julmat sé
att det blir kvalitetstid ocksd, lite
mysigare stdmning.

Elias Zomaya, taxi-
chauffor, Vaxjo:
-Ja, d& har vi
fullt upp, mycket
fardtjdnst. Vi har
en onskelista ddr vi
skriver upp vilka dagar
vi vill ta ledigt och vilka vi vill
jobba. Julafton dr en av de bdsta
dagarna, folk dr glada, det ar
roligt att serva dem. Nyarsafton
&r ocksé bra.

Torkel Blom, tidnings-
bud, Stockholm:
-Jag brukar inte
' vara ledig pa julaf-
ton. Men juldagen
och annandagen &r
tidningsfria dagar, da
dr jag ledig som alla andra.

AKTUELLT

- Dyrt och otacksamt f6r facket
~att hjdlpa Arbetsformedlingen

Arbetsmarknad. Mycket tid.
Mycket jobb. Mycket pengar till
arbetsgivarna. Men inget besked
om resultatet. Transport och
andra fack drirriterade over sitt
uppdrag att granska arbetsgiva-
re at Arbetsformedlingen.

Text Lena Blomquist

Lennart Skold, ombudsman pa
Transport i Uddevalla, dr en av dem
som granskar arbetsgivare som vill
anstilla med olika former av bidrag
fran Arbetsformedlingen. I till
exempel Uddevalla handlar det om
mellan 15 och 20 drenden i veckan.
Samma uppdrag har ombudsméin-
nen pa de andra avdelningarna.

- Det kiinns hopplost ibland,
sdger Bo Nilsson pa Stockholmsav-
delningen. Har handlar det mest
om dkeriforetag och taxi, och man
undrar vart vara synpunkter egent-
ligen tar vigen.

OMBUDSMANNEN HAR FEM dagar

pA sig att yttra sig nir Arbetsfor-
medlingen skickar over ett drende.
Myndigheten vill veta om facket
anser att en person med nagon typ
av lonebidrag bor fi anstillning hos
arbetsgivaren.

FOTO: JAN LINDKVIST

- Vi sdger nej till alla foretag som
inte har kollektivavtal, siger Len-
nart Skold. Det tycker vi dr olampli-
ga arbetsplatser.

Han efterlyser besked fran Ar-
betsformedlingen om den verkligen
tar hinsyn till samradsyttrandena
fran Transport. Facken far aldrig
aterkoppling efterat, och detta har
kritiserats fran flera olika Trans-
portavdelningar och andra LO-for-
bund. Men pa det har Arbetsfor-
medlingen ett rakt svar:

- Sekretessreglerna gor att vi inte
kan beritta nir nagon far ett jobb,
siager Anna Araskog, tillférordnad
sektionschef pa Arbetsformedling-
en.

—Jag forstar att de blir frustrerade
pa facken om medlemmar hor av
sig med problem efter att forbunden
sjdlva har sagt nej till en anstillning.
Men de maste lita pa att arbetsfor-
medlarna anvinder deras informa-
tion pa ritt sitt.

LO har foreslagit regeringen att
facken ska fa betalt for dessa sam-
rad. Nagot svar har efter snart en
ménad inte kommit.

HOTELL- OCH RESTAURANGFACKET har
gatt ut med hard kritik mot fackens
gratisarbete. Per Persson, forbundets
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avtalssekreterare, berittar att HRF
svarar pa 17 500 samradsfragor varje
ar. Det 4r 5,5 procent av Arbetsfor-
medlingens samtliga forfragningar.
Transportbranschen star for en ligre
andel av samraden, 1,5 procent.

ARBETSGIVARNA 1 hotell- och res-
taurangbranschen far 1,6 miljarder
kronor i statligt 1onestod under ett
ar. Sammanlagt gir det 4t mellan
fyra och fem heltidstjinster pa for-
bundets avdelningar for att hantera
samraden.

- Sedan berittar lokalombuds-
ménnen att 95 procent av alla l6ne-
tvister handlar om personer med
nigon form av statligt l16nestod,
sidger Per Persson.

Facket granskar stid

Arbetsgivare kan f& ekonomiskt stéd
for att anstdlla personerien rad
olika situationer. Foér de féljande sju
anstdllningarna vill Arbetsférmed-
lingen att ett fackférbund granskar
arbetsgivaren:

Instegsjobb, I6nebidragsjobb, jobb
med sdrskilt anstdllningsstod, extra-
tjdnst, yrkesintroduktion, traineejobb
och stéd for statliga myndigheter.

Miljoarbetarens
bilder stalls ut

Konst. Grejen med att fota dr att
det ska finnas en betraktare, sd-
ger miljéarbetaren Lars Sjélund.

Du har kanske sett hans bilder
i Transportarbetaren, vyer fran
soprundan i fjdllvdrlden och
dokumentationen av hus som
flyttas i Kiruna. For férsta géng-
en ska han stdlla ut foton pa en
jurybedomd utstdlining, Runés
vintersalong.

Ytterligare tre transportmed-
lemmar finns med pa salong-
en som har vernissage den 16
januari. Anneli Gomér med
en helginspirerad installation,
Daniel Henriksson, som malar i
akryl, och lastbilsmodellbygga-
ren Jonas Hansson.

LB



DETTA AR EN ANNONS.

Nytt fran a-kassan

\/alkom

Foto: Annika Karlbom

nen till NYA Mina sidor!

Den 21 november lanserade vi den nya versionen av Mina sidor,
med en massa forbéattringar for dig som medlem.

Ny och tydligare
utformning

En ny och tydligare design ger dig en
mycket battre 6verblick av ditt &rende.

Till exempel finns en ny Att gora-lista
som vagleder dig genom hela din ansok-
ningsprocess och meddelar dig om det
ar nagot du behover gora eller skicka in.

Du kommer ocksa att kunna ladda upp
bade dokument och bilder inne pa
Mina sidor i stallet fér att behdva mejla
eller skicka dem med posten till oss.

ETA
Pﬁs Ren
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TRANSPORTS A-KASSA

Vi gor aven spraket
tydligare

Det ar viktigt att det ar latt att forsta
informationen fran oss.

Darfor passar vi pa att byta ut gamla
begrepp som vi vet att folk har upplevt
som svara att forsta.

Till exempel ersatter vi ’Kassakort”
med "Tidrapport” Tanken ar att de nya
begreppen ska vara lattare att forsta da
de lite battre forklarar vad de innebar.

Nu kan du skicka in
en vecka i taget

| den nya versionen kan du fylla i och
signera dina tidrapporter (kassakort) en
vecka i taget.

Det ger dig storre méjlighet att styra 6ver
dina utbetalningar.

Du kan nu sjalv bestdmma om du ska fa
din ersattning varje, varannan, var tredje
eller var fjarde vecka.

Las mer pa
www.transportsakassa.se/mina-sidor

www.transportsakassa.se



AKTUELLT

Sa funkar nya taxiavtalet

Taxi. Det nya taxiavtalet vdcker
fragor bland férarna. Ndar far jag
manadslon? Vad géller for pro-
centlonen? Transport paminner
om att forare i avtalsbundna
foretag som kor vidare pa rakt
ackord har rdtt till garantilon.
For varje arbetad timme.

Text Jan Lindkvist

Uppgorelsen mellan Transport och
Biltrafikens arbetsgivareforbund
tecknades i oktober. For facket

ar det stora malet att fler forare
ska fa fast manadslon.Fast avtalet
innehaller flera fallgropar:

= Den forsta dr grundliggande.
For att de nya reglerna ska gilla
méste taxidkeriet vara bundet av
kollektivavtal. Saknas kollektivav-
tal finns ingen l4gstalon alls. Utan
kollektivavtal giller heller inte
garantilonen som finns reglerad i
avtalet.

Manga seriosa taxiforetag har
trots allt kollektivavtal och med den
nya uppgorelsen giller detta for
dem:

= For chaufforer som Kkor pri-
vatresor eller en kombination av

FOTO: JUSTINA OSTER

fiardtjanst och privatre-
sor, kan akeriet dven
i framtiden vilja
att betala procent-
16n. Fast det kréaver
- precis som tidi-
gare — att arbetsgivare och
arbetstagare skriftligen kommer
overens om det.

= Ett alternativ dr en kombi-
nation av fast 16n och procent pa
inkorda pengar. Aven har krivs
skriftlig verenskommelse mellan
arbetsgivare och arbetstagare.

Om procentlon anvinds och
intdkterna blir laga finns en garan-
terad ldgstalon. Den hojs nu med
6,5 procent under de kommande
tre aren.

Fran och med den [ juli 2017
dr garantilonen:

= 19572 kronor i m&naden
i Storstockholm

= 18834 kronor i madnaden
i 6vriga landet.

Observera att manadsgarantin
giller for vanlig heltid - det vill
sdga 174 timmar eller 166,4 timmar
i minaden, beroende p4 om man
riknar helgfri vecka eller inte.

Sven-Ake Osterberg

Det dr vanligt att chaufforer som
kor pa procentlon jobbar betydligt
mer.

En forare (med kollektivavtal)
som jobbar lat sdga 220 timmar en
méanad ska ha garantilon for varje
arbetad timme. Beroende pa ort och
schema varierar timgarantin mellan
108,24 kronor och 117,60 kronor.

VECKOLONEN FORSVINNER och ersitts
med manadslon, i och med det nya
kollektivavtalet. Fast veckolonen
lever vidare for chaufforer som

haft den sedan tidigare. Exakt hur
den ska fasas ut blir en friga for
parterna.

Fran den ( juli 2017
dar veckolonen:

=» 3744,16 kronor
i Storstockholm.

=» 3738,51 kronor
i 6vriga landet.

Men den stora nyheten i arets
avtalsuppgorelse ir alltsd manads-
I6nen. Den kommer sannolikt att
blir normerande nir kommuner
och landsting upphandlar fird-
tjanst och andra samhéllsbetalda
resor, dven om taxiforetagen saknar
kollektivavtal.

Jens éstergu_t;rd
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For chaufforer som har ritt till
fast manadslon enligt de nya be-
stimmelserna giller:

Begynnelselon:

= frdn den | december 20I7:
minst 22758 kronor

= frdn den [ juli 2018:
minst 23249 kronor

=fran den | juli 2019: minst 23824
kronor

Lon for chaufforer med minst
tva ar i yrket:
=» fran den | december 20I17:

minst 23239 kronor

= frdn den [ juli 2018:
minst 23730 kronor

= frdn den [ juli 2019:
minst 24305 kronor

Notera att forare med méanadslon
har ritt till ob- och overtidsersitt-
ning. De tillaggen hojs ocksa med
6,5 procent under de tre 4r som
avtalet 1oper.

KRUXET MED MANADSLONEN ir alltsi
att de anstillda bara kan kriva den
nir forarna kor renodlad samhélls-
betald trafik. Och bara for upp-
handlingar som startar efter den 1
december 2017.

Kadmpar p& for
fardtjanstavtal

Fardtjdnst. Ett steg i rdtt riktning
for att fa till ett eget fardtjdan-
stavtal, kommenterar fardtjanst-
chaufférerna Jens Ostergaard
och Sven-Ake Osterberg det nya
taxiféraravtalet.

De bdgge Smalandférar-
na kor for Keolis i Jonkdping
och driver ihdrdigt fragan om
fdardtjanstférarnas villkor: "Vi
har ju véntat i snart tio ar s@ vi
ar vdldigt taliga”, sdger de med
ett samfdllt skratt. Vi rdknar
med att processen fortsdtter och
att vi far ett fardtjGnstavtal vid
férhandlingarna om tre ar.”

| dag tvingas mdnga férare
av samhdllsbetalda resor jobba
for sa laga Ioner som 18800
kronor. Det nya avtalet innebdar
att chaufforer med kollektivavtal
minst tva dr i yrket ska f& minst
23239 kronor i fast manadslén
ndr nya upphandlingar gérs. JO



AKTUELLT

Tidningsbud sdgs upp
| O-vik och Dalsland

Tidningsbud. Den 5 december
kommer prenumeranteri norra
Dalsland att fa sin morgontid-
ning med post. | maj ndsta ar
rdknar Ornskéldsviks Allehanda
med att avskaffa tidningsbu-
den. Kvarvarande pappersldsare
far dven ddr vénta tills posten
kommer.

Text Lena Blomquist

Pa bada platserna sigs tidningsbu-
den upp. Forhandlingar 4r pa gang.
Norra Dalsland och Ornskoldsvik

i Angermanland ar forst i den ut-
veckling som branschbedémare har
forutspatt. Tryckta morgontidningar
kommer inte att na inte sina lisare
pi morgonen.

I stillet hinvisas prenumeran-
terna till digital lisning. Eller en
papperstidning som delas ut framat
dagen tillsammans med posten.

- JAG SOM ilskar det hir jobbet! Jag
ilskar att kora bil och jag édlskar

att stida och tvitta och fixa med
bilarna, siger Roger Sjoberg i Orn-
skoldsvik.

Han har delat tidningar sedan
februari 1988 och ir ett av 53 bud
pa Tidningstjinst som riskerar att
forlora jobbet i var.

Fredrik Lindfors, regionchef pa
Tidningstjinst, har nar detta skrivs
annu inte fatt klart besked fran
rikstidningarna Dagens Nyheter och
Dagens Industri om de vill ha kvar
morgondistributionen.

- Vi for positiva diskussioner, si-
ger han. Forhoppningsvis kommer
de att landa i att vi fortsitter att dela
ut DN och DI i centrala Ornskolds-
vik och da kanske vi har sysselsétt-
ning kvar for tva eller tre personer.

FREDRIK LINDFORS BERATTAR att un-
gefir 20 av de 53 anstillda har hela
sin forsorjning genom budjobbet.

Roger Sjoberg har ett ganska stort
distrikt och med lite extrauppdrag
4r han uppe i 35 timmars arbetstid
per vecka.

- Sa det kanske blir att kora bud-

"Det dr tragiskt att en
bransch &r pa vdg att
forsvinna”

Mikael Ladman, Transport

Tidningsbudet Roger Sjoberg har svdrt att forstd strategin. Han tror att de flesta
prenumeranter vill ha tidningen pa morgonen, och inte till elvakaffet.

bil sedan ... eller jobba med bilskot-
sel. Jag har gatt nio ar i skolan och
jobbat sedan jag var 16 sa det blir att
se sig omkring nu, sidger han.

Ornskoldsviks Allehandas
upplaga ligger pa 12 000 papper-
sexemplar. En siffra som gar ner.
Men sedan koncernen lanserade en
digital plus-tjinst okar det totala
antalet betalande l4sare for forsta
gangen pa manga ar. Det ar nit-14-
sarna som blir fler.

- Samtidigt kostar det lika mycket
att kora ut papperstidningarna trots
att antalet minskar, siger chefre-
daktoren Karin Naslund. Utdelning-
en blir dyrare per exemplar, och nu
niarmar vi oss en brytpunkt nir vi
inte kan fortsitta med morgondist-
ribution.

PA TRANSPORT I Ornskoldsvik gor
sig ombudsmannen Ake Wijkmark
beredd att forhandla om uppsig-
ningarna. Samma sak gor ombuds-
man Mikael Ladman i Karlstad. Diar
handlar det om tiotalet tidningsbud
som ocks4 dr anstillda pa Tidnings-
tjanst, men som jobbar i Bengtsfors
och Dals-Ed i Dalsland.

- Vad ska vi gora? frigan han
med en suck. Det dr tragiskt att en
bransch dr pa vig att forsvinna,
men tidningsupplagorna sjunker.

I DALSLAND AR det tidningarna
Bohuslianingen, TTELA och Gote-
borgs-Posten som har beslutat att
gd over till postutdelning den 15

december. Dér har dven rikstidning-
arna hoppat av morgonutdelningen.

- Vi kommer att fortsitta med
utdelning tvA morgnar i veckan, be-
rittar Peter Ehn, regionchef pa Tid-
ningstjdnst. Lokala Bengtsfors-Tid-
ningen/Dalsldnningen haller fast
vid morgondistribution.

ALLT TALAR FOR att tidningsbuden
som blir av med sina arbeten kom-
mer att jobba kvar till den 3 februari
dven om de tre tidningarna slutar
med utdelningen i december.

Annonserna flyttar
till webben

Digitala annonser: Férra dret tjinade
dagstidningarna 1,9 miljarder kronor
pd annonser i den digitala upplagan.
For morgontidningarna i storstd-
derna var siffran 450 miljoner, for
landsortspress 380 miljoner. Resten
star kvdllstidningarna for.

Papperstidningsannonser: Férra dret
tjdnade dagstidningarna 4,2 miljar-
der pd annonser i pappersupplagan.
For morgontidningarna i storstd-
derna var siffran 1,3 miljarder, for
landsortspress 2,6 miljarder. Resten
star kvdllstidningarna for.

Utvecklingen g&r mot minskade
intdkter fran papperet och dkade
fradn webben.

Kdlla: Tidningsutgivarna
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¢ bild av hur det
i serut, séiger
Tommy Wreeth,
i férbundsordfs-
i rande.

. Alla utom en hade

dc°1|ig lastsdkring

Trafiks&kerhet. Alla lastbilar
utom en hade stora brister i last-

: sijkringen. Pa ett containerchassi
: fanns sprickor i ramen. Det blev
facit ndr polisen och Arbetsmiljo-

verket gemensamt kontrollerade

lastbilar utanfor grindarna till
i Gdvle hamn.

- Chaufforerna kan rdkna

i med béter. Det &r ett problem

i att férarna ofta far sta till svars
i ensamma. Men vi kommer

i att g& vidare och granska de

i inblandade &kerierna ocksa,
sdger arbetsmiljcinspektor Peter
i Grufman.

Under en dag i november

i stoppade polis och arbetsmiljsin-
i spektorer ett antal ekipage - alla
frdn svenska dakerier. Arbetsmiljo-
i verkets personal hann med fem
bilar, polisen nagra fler.

Alla lastbilar utom en hade

i undermalig sdkring av lasten,

i som bestod av virke och stdl. |
ndgra fall saknades spdnnband,

i iandra var banden i daligt skick.
i Aven kunskapen om lastsckring

i var otillrdcklig. JL

Transport utreder
. Overtramp

Transport. Transport goér en un-
i dersdkning bland alla anstdlida
och fortroendevalda. Férbundet
¢ vill veta om och i vilken utstrdck-
ning sexuella trakasserier, krdnk-
¢ ningar och évergrepp férekom-
mer bland de fackliga.

Fragorna ska ga till drygt 150

i anstdllda pé& Transports for-

¢ bundskontor och avdelningar
samt alla som har ett fackligt

i uppdrag tor férbundet. Under-
sokningen gors digitalt och sva-
{ ren &r anonyma.

- Da far vien

Den som har ndgon

upplevelser att berdtta om ska i

i frageformuldret ha majligheten
att ange sina kontaktuppgifter.

i P& s& satt ska forbundet, som

i arbetsgivare, kunna ta tag i
krdnkningar eller évergrepp. LB

i kronor i vite ska en dkare betala for

i att han skyltat sin bil med en gulsvart
i skylt som ser som Taxi Géteborgs lo-
gotype. Domen kommer frén Patent-
¢ och marknadsdomstolen.



AKTUELLT

Bevakningsforetagen vill ha

Bevakning. "Vidr ju en bransch
dédr om ndagon springer bort

fran nagonting sa springer vi
dit.” Sdkerhetsforetagen har
granskat insatserna under och
efter terrorattentatet pa Drott-
ninggatan. Hogst pa dnskelistan
star ett tdtare, mer strukturerat
samarbete med polisen.

Text och foto Justina Oster

Bevakningspersonalen var forst pa
plats de "forsta farligaste minuter-
na” innan polis och riddningstjinst
anldnde, konstaterar arbetsgivar-
organisationen i sin rapport.
Foretagen berattar om den utsatthet
anstillda upplevde, obevipnade i
jamforelse med en tungt bevipnad
polis.

"Det dr en sak att hjialpa skadade
och hélla avsparrningarna, men om
det ar en terrorist kvar pa platsen?”

FORETAGEN EFTERLYSER RIKTLINJER
for niar en ordningsvakt far lamna
platsen. Undersokningen lyfter fram
ett talande citat frin en foretagsan-
svarig:

"De forsta minuterna vet man
inte om det ar en olycka eller ett at-
tentat. Normala minniskor ldmnar,
men ordningsvakter springer dit.
Alla forvantar sig det ocksa. Vi for-
véintar oss det av oss sjdlva. Men jag
hade inte klandrat en enda anstilld
om de inte gjort det.”

Rapporten har tagits fram genom
intervjuer med bolagens personal-
och driftansvariga. Slutsatsen ir att
minst 72 viktare, ordningsvakter,
viardetransportorer och tekniker

atare samarbete med polis

En grupp ordningsvakter och viktare som deltog i rdddningsinsatserna efter attentatet tackas med gula rosor av férbipasse-
rande. Blomsterhégarna véxte utanfor deras arbetsplats, Ahléns.

deltog i insatserna som foljde.

Ansvariga resonerar kring om
ordningsvakter ocksa borde bira
vapen, men landar i att ”det dr tvek-
samt ifall det ar ritt 16sning.”

Andra forslag ar att tillsdtta en ut-
redning som i detalj analyserar hur
utbildningssystemet kan forind-
ras. Att alla gruppledare i publika
miljoer med hog hotbild borde fa en
obligatorisk utbildning i krishante-
ring, framfors ocksa i rapporten.

Vid attentatet agerade de anstill-
da huvudsakligen spontant, utan

att ha ovat eller ha rutin, vissa fick
ocksi order av polisen. Problemet
var att det saknades en genomtinkt
strategi, bade pa ledningsniva och
pa gatan ocksa att enskilda polis-
méin gav motstridiga order. Den ena
sa: ldmna och den andra sa: stanna,
enligt undersokningen.

ANDRA PROBLEM VAR ryktesspridning
och felaktiga uppgifter i medierna.
Nétet var 6verbelastat och det drojde
30 till 60 minuter innan flertalet
foretag natt fram till sina anstéllda i

tjanst. [ ett fall nédstan tre timmar.

Transports ombudsman inom
bevakning, Jerker Nilsson, tycker att
sidkerhetspersonalens insatser un-
der terrorattacken borde uppméirk-
sammas mer.

-De gjorde ett fantastiskt bra
jobb. Vi har pratat med Sékerhets-
foretagen och Bya Viktarskolan
om utbildning i terror och alla dr
positiva. Som sidkerhetsanstilld
behover man reflektera 6ver och ha
ett hum om vad man ska gora, om
ett attentat intriffar.

Sdkerhetsforetagens forslag for att starka krisberedskapen

Sdkerhetsforetagens rapport om
terrorattentatet radar upp en rad
forslag for att stdrka krisberedska-
pen vid nya angrepp. Hdr foljer
ndagra:

=» Bevakningsbolagen behéver
finnas med pa krisledningsplatsen.
Lat polisen utse en representant
fréin bolagen som agerar krisledare
och samordnar foretagens insatser.

= Infér den sa kallade Oslomodel-
len (som kom till efter Breivik-at-
tentatet i Norge). Det innebdr att
polischeferna i city och sdkerhets-
bolagens traffas pd regelbundna
tisdagsmoten.

=» Krisévningar med polis, rddd-
nings- och bevakningspersonal
behdvs och ska finansieras av
polisen eller Myndigheten fér sam-

hdllsskydd och beredskap. | dag
deltar inte de privata bolagen i de
gemensamma dvningarna, delvis
pd grund av att samhdllet inte
bekostar dem.

= Infor ett gemensamt kommu-
nikationssystem, sa att polis och
bevakning Idttare kan kommunice-
ra med varandra.
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= Utoka ordningsvakters for-
ordnandeomréden och lat dem
ingripa i en hel kommun. | dag
hdmmas vakterna av att ratten
att agera begrdnsas till enskilda
byggnader.

=» Forstdrk anvdndningen av
kameror, de bidrog till att gér-
ningsmannen pd Drottninggatan
snabbt kunde gripas.



Personer som startat konkursforetaget Reno Norden é&r i Sverige med nytt bolag.

Etter Reno Norden
kommer Nordren

Renhdllning. Ytterligare ett
norskt miljoféretag dr pa vdg att
etablerasigi Sverige. Bolaget,
Nordren, har vunnit upphand-
lingariVdrmland och Vdastman-
land. Huvudmdnnen i Nordren
var tidigare med och startade
krisdrabbade Reno Norden.

Text Jan Lindkvist

Efter Reno Nordens omskrivna kon-
kurs i hostas har Nordren tagit over
avfallshiamtningen i en rad norska
kommuner.

Under hosten har foretaget ocksa
vunnit upphandlingar i Sverige.
Den 1 september 2018 tar Nordren
over sophdmtningen i Hillefors,
Lindesberg, Ljusnarsberg och Nora.
En méanad senare, den 1 oktober
2018, borjar bilarna rulla i Sunne,
Torsby, Hagfors och Munkfors.

I Nora och de 6vriga tre kom-
munerna i Vistmanland skulle
Nordren ha borjat redan den 1 april
2018, men pa grund av 6verklagad
upphandling vill bolaget skjuta pa
starten, till den 1 september.

Enligt uppgift har Nordren
inget svenskt bolag och dnnu inget
svenskt kollektivavtal med Trans-
port.

Huvudmaén i bolaget dr Svein
Sorensen, Roy Asheim och Asbjorn
Haugen. Alla tre var tidigare med
och grundade Reno Norden. 2012
brot de sig ur och startade eget.
Namnet - Nordren - kopierades
fran ett danskt bolag (Nord-Ren)
som Reno Norden kopte 2011.

Risk for namnforvirring? Ja,
antagligen.

OCH MOJLIGEN BLIR det dnnu trass-
ligare nir Nordren beskriver sin
verksamhet p4d hemsidan. Under
punkten "referensuppdrag” nimner
man flera norska kommuner. Men
ocksa svenska stider och orter som
Stockholm, Osteraker, Sollentuna,
Malmo och Vellinge.

Det 4r kommuner dir Reno
Norden hamtar in avfallet. Inte
Nordren.

Ar Reno Norden och Nordren samma
sak, trots allt?

- Nej, bedyrar bolagets vd Svein
Sorensen.

Varfér anvdnder ni i sa fall Reno Nor-
dens kontrakt som referensobjekt i er
marknadsforing?

-Det gor vi inte. Det ar referenser
for personerna som sitter i ledning-
en. Vi var tidigare med och byggde
upp verksamheten i Reno Norden.

Tre kommuner dumpar Reno Norden

Renhdllning. Tre kommuner pa
vdstkusten avslutar kontraktet
med Reno Norden.

Text Lena Blomquist

Kommunégda Renova tar 6ver sop-
hidmtningen i Lerum, Partille och
Hérryda i april.

Forklaringen ér, enligt ett
pressmeddelande fran de tre, att
”kommunerna och Reno Norden
haft olika syn pa vilken kvalitets-

niva som tjinsterna ska halla”.

Reno Norden vann den se-
naste upphandlingen och tog 6ver
hidmtningen av hushéllssopor for
ett drygt ar sedan. Avtalet skulle
egentligen ha 16pt till oktober 2021,
men avslutas alltsa den sista mars
2018.

Renova dgs av tio kommuner,
bland andra Lerum, Partille och
Harryda, och far ta 6ver uppdraget
utan ny upphandlingsprocess.

David Ericsson

Hur svart kan det va?

ar jag borjade min chaufforsbana - for ett bra tag
sen - korde jag en lastbil med tipp och kran som
hette Volvo Raske. Sa rask var den dock inte med
sina knappt hundra héistkrafter. Styrservot satt i
armmusklerna. Den hade vakuumbromsar och en
lustig elektrisk "norrlandsvixel” som sa "brrrrrt - poing!” nir
den gick i. Fast det gjorde den inte alltid. Med en sadan lastbil
var man saklart bara en liten kille bland de ’'riktiga’ tradar-
chaufforerna. Nagra ar fore min tid med

Rasken var dock kungarna pa vigarna de

som drog trailers med slip, ekipage pa ' '

upp till 40 meter. L&t det som
mdste gd
TYDLIGEN HAR AVEN jag blivit stor nu for pCDJ landsvég
sedan ett par ar tillbaka kor jag regel- o
fa dras av

bundet ett 32-meters ekipage for Scania.
Jag ska inte forneka att det kan vara en
miéktig kansla ibland da man, bokstavligt
talat, moter sig sjilv i rondellerna.

Nu ska dock Scanias och savitt jag for-
star ocksi alla andra “1angbilar” i Sverige
bort. Dispenserna gar ut vid arsskiftet
och sedan far vi se om det blir nagra
nya. Miljopartiet 4r emot langa fordon. De tror att de tar gods
fran jarnvigen och har inte fatt igenom sa mycket i regeringen.
Kanske blir ett forbud mot lAngekipagen sossarnas bondeoffer
till dem.S4 fel det i sé fall blir. Nir de verkliga *dinosaurierna”
rullade pa vigarna fanns det godstag ¢verallt. Varenda industri
hade ett stickspar och det fanns godsmagasin i varje stad.

miljovdnliga
lastbilar med
kunniga fo-
rare som har
schysta villkor.

NUMER AR VAGARNA proppfulla med langtradare som ir just sa
sma och korta som “miljovinnerna” alltid forordat. Det &r till
nittio procent utlindska trailerekipage som éven tagit 6ver den
inhemska linjetrafiken med bil och slip. Allt utan att ett enda
paket forts over till jirnviagen.

Av lukten att doma kors manga av de utlindska lastbilarna pa
rysk bunkerolja. De dr inblandade i otaliga olyckor och saknar
ofta vinterdick. En del av chaufférerna hungrar och fryser i
utkylda hytter.

VAD VI HAR ir alltsd underbetalda chaufforer, ett vixande klimat-
hot med skogsbrinder och stigande vatten lings kusterna. Sam-
tidigt maste allting runt omkring oss transporteras med lastbil
nigon stricka. Det kan man inte ens forsoka tinka bort.

Ska man da gora lastbilarna kortare,
mindre och lidttare? Nir det visat sig att .
ett 32-metersekipage ger 30 procent 3
mindre utslapp dn ett 17-meters per
kilometer och ton?

Visst, kor s mycket som mojligt
pa jirnvig. Men lat det som maste ga
pa landsvig fa dras av miljovinliga
lastbilar med kunniga férare som
har schysta villkor. Da blir kon-
kurrensen bil-tig rittvis. Hur
svart kan det vara att fatta det,
regeringen?

Toppen & botten

4 Livet, livet, livet!

¥ "Vafan far jag for skatter-
na?” Undrade Leif Ostling. EY
Ja va fan har han inte fatt?

David Ericsson dar forfattare
och lastbilschauffér.
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Beratta!

Ombudsmaiin, regionala skyddsombud och
ordforanden ar overens: Beritta, beritta, beritta.
Prata med niagon som du har fortroende for.
Sig ifran. HOr av dig till oss pa facket.

| YRKESGRUPP EFTER YRKESGRUPP har kvin-
nor de senaste veckorna vittnat om 6ver-
grepp, sexuella trakasserier och sexistisk
jargong. Skadespelarna var forst ut, sedan
har sdngare, musiker, jurister, journalister
och politiker foljt efter med berittelser
och upprop. Vittnesmal har ocksa spridits
fran idrottsrorelsen, skolorna och fackfor-
bundsvirlden.

En insamling av berittelser om 6ver-
grepp och trakasserier startade forra
veckan dven inom transportbranscher:
#banavig.

- Vi tror att det behover synliggoras att
det hir finns i transportniringen ocksa,
sidger Tove Winiger, en av initiativtagarna.

Sjalv jobbar hon som politiskt sakkun-
nig pd branschorganisationen Sveriges
Akeriforetag (SA). Men idén att borja
samla berittelser om 6vergrepp, trakas-
serier och jargong mot kvinnor fick hon i
sitt feministiska nitverk.

- Eftersom vi pa SA tycker att det &r
viktigt att lyfta upp den hér fragan har vi
kunnat sprida information om upp-
rop och insamling pa organisationens
Facebooksida. Problemet &r storre 4n att
det kan finnas déliga arbetsgivare som
ar medlemmar i SA. Det hir handlar om
kulturen inom branscherna.

Tove Winiger konstaterar dock att
insamlandet av berittelser gar trogt den
forsta veckan. I Facebookgruppen for
chaufforskvinnor, Queen of the road,
péagar en debatt om att jargongen ar ra i
dkeribranschen, och flera av kvinnorna
trivs med den.

TRANSPORTARBETAREN RINGDE TILL 20-talet
ombudsmin, regionala skyddsombud
och avdelningsordféranden i Transport,
alla kvinnor. Frigan giller om de blir
kontaktade av medlemmar som upplever
overgrepp eller sexuella trakasserier pa
jobbet. Och hur facket agerar.

Nagra av dem har under sin tid pa
avdelningskontoret inte hort av en enda
medlem som behovt hjilp att slippa 6ver-
grepp eller sexism. Men sammantaget har
ombudsmin och regionala skyddsombud
under drens lopp hanterat en del fall, nag-
ra av dem kan du ldsa om pa nista sida.

- Det 4r jattevanligt nir unga tjejer bor-
jar kora lastbil - att de fir kommentarer
om hur de ser ut, vad de vill eller inte vill
och klappar dir de inte vill bli klappade,
séger Cecilia Johansson, ombudsman i
Borlinge.

- Men nistan ingen vill driva det
vidare, de vet att de blir rokta pa arbets-
platsen. Men de vill prata av sig och fa
det bekriftat att de har ritt att sdga nej,
fortsitter hon.

CECILIA JOHANSSON OCH de andra om-
budsméinnen och RSO:erna ar rorande
overens om vad den som utsitts for
sexuella trakasserier ska gora: Se forst och
framst till att inte behdlla upplevelserna
inom dig sjilv.

- Prata med din arbetsgivare, kontakta
skyddsombudet. Om det &r chefen sjilv
som krianker dig far du gi hogre upp i hie-
rarkin. Och naturligtvis ska du soka stod
hos oss i facket, sdger Marja-Lena Lund-
berg, regionalt skyddsombud i Lulea.

- Borja med att beritta for nigon som
du har fortroende for. Da kanske ett
beslut att prata med chefen ocksd mognar
hos dig sjilv, sdger Susanne Bergman-Is-
raelsson, avdelningsordforande i avdel-
ning 19 i Visteras.

- Gor en polisanmailan om det hand-
lar om ett 6vergrepp. Och sjilvklart ska
du kontakta facket, siger Lotta Larsson,
ombudsman i Halmstad.

Kjell Arbestdl, ombudsman pa Trans-
ports avdelning i Sormland, hanterar fyra
fall med sexuella trakasserier just nu. Tva
har kommit till forhandlingsstadiet.
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Text LENA BLOMQUIST Foto JAN LINDKVIST

-Men jag foretrader dem som har gett
de oonskade kramarna. Som har kiant pa
kvinnors kroppar mot deras vilja och som
arbetsgivaren vill bli av med, siger han.

Det handlar om mén som har tafsat
pé kvinnor hos arbetsgivarens kunder,
kvinnor som inte r transportare.

-Méinnen dr medlemmar i facket, sager
Kjell Arbestal. Och min roll ar att forsoka
fa till det sa bra som moijligt for dem nir
arbetsgivaren tidnker avskeda dem.

Och om han framé&ver kommer till en
arbetsplats ddr bade offer och férévare ar
med i Transport?

-Ja, d maéste jag nog ta hjilp av min
kollega si att vi far lyssna pa och stotta
béada parter.

Sa sdger lagen

| diskrimineringslagen definieras sexuella
trakasserier som "ett upptrddande av sex-
uell natur som krédnker ndgons vdardighet”.
Det gdller all typ av fysiska handlingar som
kramar och tafsande. Men ocks& kommen-
tarer, antydningar eller férslag om sexuell
samvaro. En hédndelse mdste vara odnskad,
krdnkande och av sexuell natur for att det
ska rdknas som sexuella trakasserier.

Arbetsgivaren mdste enligt samma lag
agera:

3 § Om en arbetsgivare far kdnnedom om
att en arbetstagare anser sig i samband
med arbetet ha blivit utsatt for trakasse-
rier eller sexuella trakasserier av ndgon
som utfor arbete eller fullgér praktik hos
arbetsgivaren, dr arbetsgivaren skyldig att
utreda omstdndigheterna kring de uppgiv-
na trakasserierna och i férekommande fall
vidta de &tgdrder som skdligen kan krévas
for att forhindra trakasserier i framtiden.
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"Ett manligt tidningsbud forfoljde
sin kvinnliga kollega fysiskt med sin
bil, men ocksa med telefonsamtal,
sms{Mappar och brev. Han kravde

, att fa aka med henne i bilen. Man-

~ nen blev varnad av arbetsgivaren,

och vi stottade kvinnan att gora
en polisanmdlan. Men det slutade

med att kvinnan sade upp sig.”
Regionalt skyddsombud

' e var bra.
qv och
tilkmacken.”

Ombudsman
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"pP§ en arbetsplats ddr det
skickades nakenbilder
var jag med och fick
arbetsgivaren att ta
tag i detta. Det slutade
med att arbetsgruppen
delades upp efter kon.”

Regionalt skyddsombud

4 W
=

‘ ol

ivam
Rl

3 [ ’ . .
’ “"En manlig chef stoppade in handen
mellan en anstdllds ben. Hq;lm/___g;ﬁ@ﬁ,.ﬁ

henne att skulle kéns apa
erialet pd Till detta kom
oforskdmda gar och upp-

repade sexuella inviter trots att hon
sagt nej. Jag konfronterade chefer
ogre upp och mannen fick en var-
? Sy N senare, niir han ¥
riva till kvinnan, !
cmk ldmna
gende fot.”
Ombudsman

vijh medlem bg
~ manlig kollega sc
)_ne pd jobbet o
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Jonathan "Jonte” Rothman ’

har ndrkontakt med asfalt-
en, som vi andra har under
ddcken. Bade kroppen och
knoppen behdovs i jobbet.

.. ='Jonte kryper med ndsan i asfalten for att kroka
fast en Golf som kraschat i en lyktstolpe. Trafiken
_swschar forbi. Henrik ar hans bodyguard Vill du
k att bargnlngsarbetarna skcl komma hem i | kvall°

Text och foto JUSTINA OSTER



Kopplingen har lagt
av pa en sopbil och
Jonathan Roth-
man kopplar loss
drivaxeln for att inte
véxelladan ska ga
sonder ndr han kor
den till verkstan.
Tung trafik svischar
intill, i ndsta stund
ropar kollegan
Henrik Jarhede at
en privatbilist som
trotsar avspdrrning-
en. "En sak gdller for
bade begravnings-
entreprendrer och
bdrgare. Ingen vill
veta av oss, men
det dr bra att vi
finns”, sdger han.
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4" 2

Jonathan "Jonte” Rothman intar sin favoritposition i hérnet av det rymliga lunchrummet hos Orebrobirgarna. "Ménga ser bara bérgare vid trafikolyckor men vi gér en
massa specialgrejor ocksd, som att vinscha tunga vattenror. Allt som gar att vinscha. Jag tycker om att ténka, lata hjérnan jobba lite”, sdger han.

*

onathan ”Jonte” T bargningsbilen i centrala Orebro for att
Rothman har jobbat "Folk blir mer och mer stres- skydda Jonte nir han drog upp person-
som bargningsarbeta- de. De skab f h bilen pa flaket.
re i snart 14 ar och pa SS e_’ € ska barafram oc . Henrik haller koll pa trafiken, hjilper
’ Orebrobargarna i atta. forbi. Man kan tro att det ar Jonte sopa kring den kvaddade stolpen
Han har haft jour hela deras sista stund i livet.” och ropar at en forbipasserande bilist att
helgen, gjort 15 jobb, och Henrik Jarhede sluta filma.
lingtar efter den kommande - Jag skriker nir jag ser dem. Vid en
langledigheten med hunden Bibbi. Om olycka ir alltid nagon drabbad, foton och
det varit sommar hade han dragit till filmer kanske hamnar pé sociala medier
baten i Vistervik, nu blir det nog att triffa och si kan en anhorig fi veta vad som
lite kompisar i stillet. hént den vigen.
Henrik och Jonte vittnar om det hiarda
BODYGUARDEN OCH KOLLEGAN Henrik trafikklimatet. Om att fa backspeglar som
Jarhede dr ocksa bargare fran borjan, men snuddar ryggslutet, om hyttande névar,
har nu sadlat om till TMA-férare. Han ilsket tutande, blinkande, glapord och f6-
parkerade lastbilen med pakornings- rare som trotsar avspérrningar och susar
skydd, Truck Mounted Attenuator, bakom forbi, kusligt nira.
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- Folk blir mer och mer stressade. De
ska bara fram och forbi. Man kan tro
att det ar deras sista stund i livet, sager
Henrik.

- Det 4r livsfarligt att jobba pé vigen
och det blir bara virre, fyller Jonte i.

FORSAMRINGEN KOM MED smarta mobiler
och paddor, upplever han. Forarna tappar
uppmirksamheten. Fick Jonte bestimma
skulle reglerna skérpas for mobiler i bilen.

-Och sa borde det inga i korkorts-
utbildningen att vara med en dag ute
pa vigen nér vi jobbar. Nu dr det noll
respekt!

Att en personbil kraschat mot en stolpe
inne i stan tyder pa sjukdom, annars ir
det oftast tva bilar som kor ihop i stads-
trafik, siger killarnas erfarenhet. I efter-

"Det blir nd 1" séaer bé Arne Moli \Srt en ti f5r att hime bil med middagens rusningstrafik brukar *det

et blir ndgra mil”, sdger bérgaren Arne Molin som kdrt en timme for att hdmta en bil me a1, s R . .
motorfel i Rofors. Jobbet dr klart pd ndgra minuter. Arne dr 71 ar och hoppade pa bdrgaryrket hfmda grejer, ._H:lte minst vid Mariebergs
ndr han gick i pension fran bilskroten. "Jag vill inte sitta still, trivs med att hjdlpa folk och har kopcentrum nér alla ska fram och hem.
lite bakjour fér jamnan. Fast en manad per ar tar jag ledigt och dker till Kanariedarna med frun.”
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EGENTLIGEN VILLE JONTE bli brandman,
men han var si skoltrétt. Nu trivs han
med att hjialpa ménniskor, alla utmaning-
arna, att fa tinka till: Vad hinder om jag
vinschar dir?

Hjirncellerna kommer bést till anvind-
ning nir han bérgar lastbilar och bussar,
och tungbirgaren ar Jonathans favorit.
Han tvittar, putsar den och instimmer i
bérgarens lysande dekal "Heavy rescue,
it’s a lifestyle”. (Tungt riddningsarbete,
det dr en livsstil.)

Fast jobbet dr mycket mer dn det vi ser
pé végen. Jonte kan tillbringa dagar i sko-
gen med att fa loss en graivmaskin som
kort fast. Han har vinschat ror till nya
vattenledningar och till och med dragit
bort en gammal bro.

Béargarna hamtar ocksa beslagtagna bilar
hos polisen och kér dem till kronofogden,
de bistar nir forare tappat bort nycklar och
tankat fel. Och rycker allt oftare ut niar nya
bilar far motorstopp och elfel.

"Folk blir mer och mer stres-
sade. De ska bara fram och
forbi. Man kan tro att det ar
deras sista stund i livet.”

Henrik Jarhede

Klockan tickar 6ver
292, Det dr lugnt

for bdrgarna Tim
Ekstrand, Mikael
Bertilsson och
praktikanten Wilma
Ohrling. Nésta

dag slar halkan
till... Sékerheten dr
Mikaels hjdrtefraga.
"Det optimala dr
ndr bdrgare och
TMA-chaufférer
jobbar ihop. De ska
vara samkorda”,
sdger han om férar-
na av skyddsfordon
och bdrgnings-
bilar. "Vi dr som en
stor familj, bor ju
ndstan ihop, dker
sndscooter och gdr
pa hockeymatcher
pa fritiden. Ute pa
jobb vet alla vad som
gdller. Vi behdver
knappt snacka, litar
pa varann.”

Tyngst ar att biarga efter dodsolyckor
och sjalvmord, néir bilforare kort in i
lastbilar. En sérskilt tragisk krock med
tva lastbilar, ambulans och brandkar
inblandade hinger kvar.

- Det sag ut som en krigszon och
brandméinnen var helt tomma i blicken.
Men annars slar jag bort dodsolyckorna.
Det dr ingen idé€ att gd och tinka pa dem.
Man gor sitt jobb, siger Jonte Rothman.

HENRIK JARHEDE SAKNAR kundkontakten
efter alla 4r som bérgare, niar han kunde fa
en ros i lokaltidningen, som tack for hjil-
pen. Som ung tyckte han det var "frant”
att lyfta bilarna, sen blev det roligast att
hjilpa mianniskor komma dit de 4r pa vig.

- Det bista med jobbet ar variationen.
Jag gor en annan samhaéllstjanst nu, sam-
arbetar mycket med polis och brandkar
och skyddar mina kollegor. Ser till att de
inte blir 6verkorda utan kommer hem
igen pa kvillen.
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VAD VILL EU MED VAGTRAFIKEN?

Det snackas om nya kor- och vilotider for
lastbilschaufforer. Och glunkas om upp-
luckrade cabotageregler for utldndska

dkerier i Sverige. Ndgot slags EU-paket for

i ocksd vara att minska féretagens

vdgtrafiken dr pa gang, borta i Bryssel.
Har forsoker vi bena ut begreppen.

Text JUSTINA OSTER Illustration MATTIAS KALL

Vad dr mobilitetspaketet?

Det stora paketet med férslag om
ny lagstiftning och férdndrade reg-
ler inom hela transportsektorn heter

Mobility package (rérlighetspaketet), :
i &r ocksd en av f& dér utslédppen

i sedan 1990 har 8kat inom unions-
i landerna. Landtransporterna stér

men brukar kallas vdgpaketet.
EU-kommissionen presenterade
forsta delen i &r. | november kom del

tv& med insatser for miljon, satsning-
utsldppen av vdxthusgaser, uppger
i EU. Orsaken &r den stigande efter-
¢ frdgan. Kommissionen sé&ger sig vilja

ar pd miljobilar och en 6versyn av sa
kallade kombitransporter. Kommis-
sionen vill frdmja transporter med

kombinerade trafikslag, som jdrnvdg,
¢ klimatmalen i Parisavtalet.

sjofart och lastbil. Vdgtransporterna
ska kortas och trafiken styras om till
mer rdls och vatten.

Tredje och sista delen av paketet
ska lanseras 2018.

Varfor Idgger EU-kommis-
sionen en massa forslag om

vdgtrafiken nu?

Vdgtransporterna sysselsdtter
cirka fem miljoner européer. Sektorn

i dag for ndstan en fjdrdedel av

hejda dkningen och leva upp till

Andra skdl @r att reglerna

i behdver komma i kapp den snab-
ba tekniska utvecklingen, en ny
i ekonomi och att fler m&nniskor

jobbar mer eller mindre tillfalligt i
i andra EU-I&nder.

Kommissionen dr radd att EU ska

hamna pd efterkdlken gentemot
i Asien, och hdvdar att man vill skapa

en mer konkurrenskraftig och socialt
rattvis transportsektor. Syftet sdgs

administrativa bérdor, férbdttra

i kontrollen av att regler f6ljs, skapa
en mer jamlik konkurrens och fortyd-
¢ liga oklara lagar.

Varfor ska en svensk last-
bilschauffor bry sig?

Nya regler om bland annat

kor- och vilotider och hur mycket

i utlandska akerier far kora i Sverige
i péverkar dig som chauffér. Bade

i direkt i form av arbetstider och

i indirekt i fraga om konkurrens fran
i andra EU-ldnder.

Vad hdnder med den heta

frdgan - cabotagetrafiken?
i inte konkurrens pa lika villkor. Risken

dr att svenska chaufforer forlorar
i sina jobb och att miljén skadas
av dldre fordon med mer utslGpp,
i anser Transport.

| dags tillats tre inrikeskdrningar

i inom sju dagar av utléndska akerier
i (som innan dess levererat gods i el-
ler utanfér ett annat EU-land). Tan-
¢ ken &r att undvika tomma lastbilar
och spara miljén. Kommissionen vill
i stdllet tillata ett obegrdnsat antal
¢ kdrningar under fem dagar.
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Transport invdnder att forslaget

skapat stort missnéje och oro bland
i yrkeschaufférerna. Med ett fritt

i antal transporter kan utlandsakerier
planera en vanlig arbetsvecka for
en chauffor som kér cabotage. Tar

i man bort begrdnsningen av antal sa
mdste man samtidigt minska max

i antal dagar till tva eller tre.

Transport vill i stdllet begrdnsa

det totala antalet cabotagekdrning-
i ar under en kalendermdnad. Ut-

i landska féretag ska inte kunna kéra
i kontinuerligt cabotage, som i dag,

i och komma runt reglerna genom

i att rulla Gver grdnsen till exempelvis
i Norge en gang i veckan.

En tydlig definition av vad som

i menas med tillfallig trafik saknas
fortfarande. Begrdnsas cabotage-

i tiden under en Idngre period s&

blir det tydligare. Kontrollerna av

i att cabotagereglerna féljs behdver
i ocksa stdrkas mer &n kommissionen
i foreslar.

Kommissionens forslag framjar

Hur lénge ska chaufforer fa
sova i lastbilshytten?



"Kommissionens forbud mot vecko-
vila i hytten blir ett slag i luften
eftersom chaufforerna fortfarande
kan ta sin dygnsvila ddr.”

.. varnar Transport, som vill behdalla dagens kor- och vilotider.

Reglerna har varit otydliga och
tolkats olika i unionsldnderna. Kom-
missionen foreslar att chaufférer
inte ska f& ta sin reguljdra veckovila
i hytten. Arbetsgivarna ska darfor bli
skyldiga att erbjuda logi med mat-
och duschmgjligheter f6r férare som
kor langdistanstransporter ndr de
ska ta 45-timmars-vila.

Det knddas ocksa pa nya
regler for kor- och vilotider?

Enligt dagens bestdmmelser ska
chaufforer ta sin 45-timmars-vila
senast efter sex dagars arbete. Tar
férarna férkortad veckovila dr det
24 timmars vila efter sex dagar som
gdller.

EU-kommissionen foreslar i
stdllet att férare under en fyra-veck-
ors-period ska kunna ta upp till tva
forkortade 24-timmars-raster. Kom-
pensationen for den minskade vilan
mdste sedan Idggas till den féljande
ordinarie vilan.

Forslaget 6kar flexibiliteten. Ut-
landsférarna kan dka hem efter tre
arbetsveckor och vara hemma i fem
dagar, i stdllet for att vara borta
flera ménader i strack. De blir mer
utvilade och vdgtrafiken sdkrare,
menar kommissionen.

Transport invdnder att kommis-
sionen beskdr veckovilan. Skjuter
chaufférerna upp sin Idnga ledighet
sd kan de koéra pd i tre veckor - och
under den tiden bara ha tva lediga
dagar. Det innebdr trotta forare,
ldnga perioder utan kontakt med
familj och vdnner samt samre trafik-
sdkerhet.

Kommissionens férbud mot vecko-

vila i hytten blir ett slag i luften
eftersom chaufforerna fortfarande
kan ta sin dygnsvila ddr. | praktiken
kommer de att bo i sina fordon tre
veckor i strdck, varnar Transport,
som vill behdlla dagens kér- och
vilotider.

Ar det fler forslag och for-
dndringar pa gang?

Atskilliga. Kommissionen presen-

sa kallade breviladdeféretag. Andra
ror transportképarnas ansvar for att
lagar och bestdmmelser f6ljs under
transporterna, men d&r for svaga,
tycker Transport.

Forslag finns om att chaufférer

i ska registrera grdnspassager manu-
i ellt. Det sa kallade kombidirektivet,
i fér kombinerade transporter via

i jarnvdg, sjfart och vag, har ocksd

i setts &ver. Men nyheterna &r fa.

i Kommissionen uppmuntrar kombi-
transporter, av miljoskdl. Transport

i anser tvdrtom att reglerna utnyttjas
i for att runda cabotagereglerna och
i vill avskaffa dem helt.

Var det inte nya bestdm-
melser for utlandsarbetare

i ocks@?

Jo, det sd kallade utstationerings-

direktivet gdller anstdllda som arbe-
i tar tillfdlligt i andra medlemslander.
i Direktivet behandlas nu i unionen

: med forslag om att tillfdlliga utland-
i ska anstdllda ska ha samma I6n som
i arbetstagare i vérdlandet.

Men kommissionen vill ha sdrskilda

i bestéimmelser for transportsektorn.

i Man foresl@r att utlandsforare, som

i under en méanad vistas kortare tid &n
i tre dagar i en medlemsstat, inte ska

i omfattas av utstationeringsreglerna
om I6n, semester och andra villkor.

i Stannar chaufférerna ldngre &n tre

¢ dagar i en manad ska utstatione-
ringsreglerna ddremot gdlla.

Kommissionen foreslar dven

att foretag vid utstationering ska
informera berérda myndigheter

i om chaufférer och vilka fordon de

i kor. Transport anser att vardlandets
I6ner och villkor ska gdlla, oavsett

i om det handlar om internationellq,
cabotage- eller kombitransporter.

Vad hdnder nu?

Den 5 december trdffas infra-

i strukturminister Thomas Eneroth (S)
i och EU:s transportministrar i Bryssel
for att bland annat diskutera nya

i cabotageregler och andra férslag i
i vdgpaketet.

Det manglas nu av politikerna i

bade EU-parlamentet, ministerrddet
i (med ministrar frdn unionens Idnder)
i och kommissionen - innan de nya
i reglerna klubbas och inférs i med-
terar olika atgdrder for att bekdmpa

lemsldnderna.
Tidsplanen d&r inte klar. Bulgarien

som ordférandeland fran arsskiftet

i kan sinka processen, tror bedémare.
i Manga vill ha paketet i hamn fére

i valet till EU-parlamentet i juni 20I9.
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Hur ska godset aka
i framtiden? Pa last-
bil? Eller med tag,
bat, flyg? Vilket
drivmedel gdller?

Text JAN LINDKVIST [llustration STINA LOFGREN

et dr stora akuta fragor och alla inser nog inte att
omstéllningen till ett fossilfritt Sverige redan har
borjat.
Om bara tolv ar ska transporterna ha mins-
kat sina klimatutslapp med 70 procent.
Runt om i landet pagir redan forsok med
elektrifierade vigar, lingre och tyngre lastbilar
och produktion av biobrinslen. Tusentals fors-
kare och tekniker d4r upptagna med att utveckla
nya motorer, drivmedel och béttre batterier.

Malet ar att ersitta den fossila oljan. En komprime-
rad energi som i miljontals ar lagrats i jorden och bundit enorma
mingder kol.

Pa Transportarbetaren bestimde vi oss for att forsoka gora en
framtidsspaning. I forsta hand ville vi prata med myndigheter och
personer som inte dr kopplade till enskilda foretag eller sdrintres-
sen.

Under arbetets gdng insag vi att Sverige redan kommit langt. |
dag dr bensinen och dieseln som siljs pd mackarna uppblandad
med omkring 20 procent biobréinslen.

I varas la regeringen fram ett radikalt lagforslag — "brianslebytet”
- som innebir att oljebolagen fran och med nista ar maste blanda
i mer och mer biobrinslen. Till 2030, da vi fyller tanken med ren
biobensin eller biodiesel.

Det vill sdga vi som dnnu inte skaffat el-bil eller kor en lastbil pa
biogas eller el frin batterier, lufttradar eller en skena i marken.

Fast det dr fa som tror att Sverige hunnit bygga nigra ldngre
elvagar till 2030.

Las mer pa sidorna som foljer. Lis om en hingiven man som ser
framfor sig ett nytt bittre vilfirdsland. Ett utan fossil olja.

20. TRANSPORTARBETAREN 12.2017



FOKUS FRAMTIDEN

Om bara tolv ar ska viagtransporterna
ha minskat sina klimatutslipp med
70 procent. Hur ska det 10sas?

- Genom brinslebytet, en genialisk idé!
siger Svante Axelsson.

116 AR VAR SVANTE AXELSSON generalsekre-
terare i Svenska Naturskyddsforeningen.
Sen fick han fragan fran regeringen: Vill
du bli nationell samordnare for omstill-
ningen till ett fossilfritt Sverige?

-Jag blev faktiskt overraskad. Men jag
fick ett enormt bra mandat av regeringen,
siger han.

Uppdraget da?

Att paskynda omstillningen till ett
sambhille utan olja. Fossil olja. Och det ar
vind i seglen, tycker Axelsson. Klimat-
motet i Paris beskriver han som en
milstolpe. Virldens linder enades om att
forsoka begrinsa den globala uppviarm-
ningen till hogst 1,5 grader.

-Det dr en tuff utmaning. Vi har ett
mal i Sverige pa 85 procents minskning
av koldioxidutslidppen till r 2045. For
trafiken finns sirskilda delmal.

SVANTE AXELSSON BERATTAR att han har
flera strategier. En dr att beritta hur ett
fossilfritt samhille kommer att te sig for
ménniskorna som lever dar:

-Jag dr overtygad om att ett sddant
sambhdlle blir attraktivare 4n dagens. Min-
dre buller. Renare luft. Men jag inser att
manga manniskor &r oroliga och har mor-
ka fantasier kring en framtid utan oljan.

- Vi mirker det i USA. I England. Ja,
overallt i virlden tittar minniskor hellre
bakéat dn framét. Det beror pi att man
inte har nagon vision.

Svante Axelsson ar hingiven. Han an-
ser att visionen om fossilfrihet har storre
dignitet 4n sjilva klimatfragan.

Text och foto JAN LINDKVIST

- Det 4r det nya vilfirdssamhaéllet vi
pratar om! Vi har ju bestamt oss for ett
mantra: ”Sverige ska vara virldens forsta
fossilfria vdlfdrdsnation.” Vi ska ga forst
och vi ska vara s bra att omvérlden blir
avundsjuka pa oss.

-1 det ligger en exportstrategi ocksa.
Sverige ska vara en permanent virldsut-
stillning for ny teknik. D4 kan vi paverka
virlden pé ett sitt som annars inte vore
mojligt, vi dr trots allt ett litet land.
Godstrafiken och lastbilarna dé? En néring
som fatt kld skott for buller, avgaser och
stora utsldpp av klimatgaser. Fortfarande
finns det réster som ropar pd mer jérnvdg.
Ar det I6sningen?

- Det dér snacket om att fora 6ver gods
pa rils maste bli realistiskt. Trafikverket
har i sitt klimatscenario for 2030 utgatt
fran en overforing till 30 procent av den
totala godsvolymen. Fran lastbil till sjofart
och jarnvig.

- D4 méste man samtidigt komma ihag
att godsvolymerna vixer. Prognosen ir
en 50-procentig 6kning till 2050. Det
ir enorma mingder som i sa fall maste
flyttas over fran lastbilarna. Jag tror att
det blir svart.

EN ANNAN STATLIG myndighet, Trafik-
analys, talar i stéllet om 10 procent mer
gods pa jarnvig. Det ar alltsa tva helt olika
myndighetsscenarior.

-Jag tror att vi kommer att fa en viss
overforing, i forsta hand till sjofarten. Jag
anser ocksa att de tre trafikslagen méste
samverka, de dr beroende av varandra.
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Svante Axelsson ir 6vertygad om att
lastbilen 4nda kommer att vara den do-
minerande godsbiraren dven i framtiden.

MEN VILKEN SORTS motor giller? Och vad
drivs den med?

[ dag pagar flera forsok med sa kallade
el-vagar. Alltsa elektrifierad landsvig.

—Jag tror att el-vigar bli ett komple-
ment for vissa transporter. Framfor allt
mellan 1at séga en viss industri eller gruva
och en utskeppningshamn.

- Att bygga elvigar gir mycket snabbare
4r att bygga ny jarnviag. Kostnaden ar bara
en tiondedel, jamfort med ny tagbana.
Elvagar, tror jag, kommer att bli en av
exportprodukterna jag talade om tidigare.
Scania 4r ett foretag som redan ligger
langt framme.

Langre och tyngre lastbilar dr ocksa
en het fraga. I Sverige har en rad forsok
gjorts med 90-tons maxvikt, i stillet for
64 ton. Ekipage pa 30-32 meter rullar,
bland annat p4 E6. Trafikverket har varit
pahejare for idéerna som fitt ett eget pro-
jektnamn, HCT (high capacity transport).

Forsoken har visat pa stora minskning-
ar av koldioxidutsldppen - per fraktat
ton - nér lastbilarna lastar pa uppat 50
procent mer gods pa ekipaget.

Kommer vi att se mer av lingre och
tyngre fordon i Sverige, trots att fragan ar
kontroversiell i 6vriga EU?

—Ja, det tror jag, sdger Svante Axelsson.
Kanske sldpper man inte hela Sverige fritt
for tyngre och lingre fordon, men man
kommer nog att 6ppna upp fler strickor.



{u

Regeringen har utsett Svante Axelsson till nationell samordnare for ett fossilfritt Sverige. Han &r optimistisk och tror att ett framtida samhdlle
utan kol och olja kan bli béttre att leva i dn dagens.
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J snabba

Biobrdnsle.

Drivmedel som
gors av annat dn
fossil kol, gas eller
olja. Exempelvis
skogsavfall eller
vegetabilisk olja.

Fornyelsebart.

En bil som
kérs pda biobrdns-
le sldpper ut lika
mycket klimatgaser
som om den tankats
med vanlig bensin
eller diesel. Vinsten
uppstar ndr skogs-
eller akermarken
Aterplanteras och
de nya vaxterna
tar upp koldioxiden
igen.

Vdxthus-

effekten. Runt
vart klot finns ett
naturligt "tdcke” av
livsviktiga véxthus-
gaser, bland annat
vattendnga och kol-
dioxid. Skiktet hin-
drar varme frdn att
strdla ut fran jorden
och utan gaserna
skulle temperaturen
vara 30 grader
ldgre. Vart klimat
har varierat kraftigt
under armiljonerna.
Men nu menar en
stor majoritet av
forskarkaren att
mdnniskan pdskyn-
dar en uppvdrmning
genom att frigdra
stora mdngder kol,
som varit bundet i
marken.



FOKUS FRAMTIDEN

E: F:.ﬂ.h!‘. LN

Sarskilt dar det inte finns jarnvag.

Det dr vind i seglen nu, upprepar sam-
ordnare Axelsson.

-Det finns en dynamik. En konstruktiv
vilja frin politikerna, niringslivet och
kommunerna att 16sa det hir. Tillsam-
mans. Och det dr inte konstigt. Liget ar si
akut for vart jordklot att det inte ar dags
att sitta i diket och tjural

BRANSLEBYTET DA? [ vdras la den r6d-grona
regeringen fram ett lagforslag som egent-
ligen bar namnet reduktionsplikt. Enkelt
uttryckt handlar det om att oljebolagen
fran och med 2018 maéste borja blanda i
biodrivmedel i den vanliga bensinen och
diesen som siljs pa mackarna.

Redan i dag innehaller bensinen fem
procent etanol och dieseln uppat 20
procent fornyelsebar biodiesel. Tanken ar
att oka pa iblandningen - framfor allt i
dieseln. Dagens dieselmotorer kan redan
nu koras pa ren biodiesel. En sddan pro-
dukt finns p4 stationerna, under namnet
HVO100.

Svante Axelsson menar att "bransle-
bytet” gatt manga méanniskor forbi:

- Folk i allminhet har nog inte koll pa
el-certifikaten heller. I Sverige har vi fatt

Utanfor Sandviken pdgdr ett férsék med lastbilar som drivs med el fran lufttradar. Vid omkérningar eller viadukter kopp-
las stromavtagaren automatiskt ner och bilens dieselmotor gar i gdng.

mycket fornyelsebar el. Varfor? Jo, darfor
att vi fick en lag som siger att man maste
sélja fornyelsebar el, annars straffas bo-
lagen med boter. Det har varit en enorm
framgang, det dr darfor vi har si mycket
vindkraft i Sverige.

Det dr den erfarenheten Sverige nu
kopierar nir det handlar om bréinslet till
forbranningsmotorerna i bilar, lastbilar
och bussar.

Malet ar att alltsa att minska utslippen
av klimatgaser med 70 procent till 2030.
For att né dit méaste vi nd i stort sett 100
procents iblandning av biobranslen i
pumparna, poingterar Axelsson.

HAR AR MATEMATIKEN lurig. Man kan tycka
att en deciliters iblandning av biobrinsle
per liter vanlig diesel borde ge 10 procents
“reduktion” av koldioxidutslippen. Men
sa dr det inte.

Forklaringen dr att sjilva produktionen
av biodrivmedel faktiskt genererar en del
klimatutslapp.

- Det som riknas dr den faktiska
klimatnyttan som varje iblandad deciliter
ger, fortydligar Svante Axelsson. Svensk
etanol ger stor klimatnytta, omkring 90
procent mindre klimatgaser. Raps, alltsi
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Fakta om brdnslebytet

Forslaget som regeringen la fram i varas
har namnet Reduktionsplikt féor minsk-
ning av véixthusgasutsldpp fran bensin
och dieselbréinsle. Nagra basfakta:

=» Lagen dr tdnkt att borja gdlla den
I juli 2018.

-» For bensin blir reduktionsplikten 2,6
procent 2018, for att 6ka till 4,2 procent
2020. Motsvarande siffror for dieseln ar
19,3 procent minskning av védxthusgas-
utsldpp 2018 och 21 procent 2020.

-» Observera att det inte dr iblandningen
av biobrdnsle som ska vara 4,2 procent
respektive 2! procent &r 2020 - utan
den faktiska minskningen av utsldpp

av klimatgaser. Alltsd@ nettoeffekten

ndr man rdknat bort de utsldpp som
dven biobrdnslen genererar ndr de
produceras.

= For att n@ mdlet om 70 procent
minskning av klimatgaser frén transport-
sektorn 2030 rdknar bedémare med

att dieseln och bensinen, som sdljs pa
mackarna, mdste vara I00-procentig
ren biobensin och biodiesel.

=» Den nya lagen innebdr inte heller att
macken mdste ha samma iblandning av
biobrénsle dret om. Bolagen kan variera
efter sd@song och utetemperatur, men pa
drsbasis maste de uppsatta malen nds.
Annars blir det boter.

-» Varken inrikes- eller utrikesflyget om-
fattas av reduktionsplikten. Inte diesel-
drivna jarnvdgslok heller.

sa kallat RME-brinsle, ger mindre.

- Vissa biodrivmedel ar faktiskt sa da-
liga 4r klimatpaverkan blir stérre 4n om
man anvint fossila brinslen. Som riktigt
dalig palmolja. Dir gor skogsskovlingen
att klimateffekten blir negativ.

SVANTE AXELSSON KONSTATERAR att Sverige
inte gar i takt med EU och Bryssel nir det
handlar om biobrinslen.

- Sverige och Finland ir en egen
ankdamm. Vi har massor av skogsravara
att gora biodrivmedel av. I Bryssel dr
biobrinslen ett hatobjekt. I Holland,
exempelvis, siger man: "Vad ska vi gora
biodrivmedel av? Varenda tillginglig platt
4r redan uppodlad!”

- Hollindarna maste importera, fran
linder dar skogsskovling redan ar ett
stort problem.

Svante Axelsson papekar att det
svenska skogsavfallet gjort att omkring 85
procent av all uppviarmning ar fossilfri.

- Vi maste visa pa miljovinlig fram-
stillning av biodrivmedel och det ar rejil
uppforsbacke i Bryssel. Starka krafter
forsoker stoppa den svenska modellen,
med iblandning.

En del av motstindet bottnar i en



ideologi som gar ut pa att det ar fel att
odla biobrinsle pa dkrar, som kunde ha
anvinds for matproduktion. Men Svante
Axelsson anser att resonemanget ir
forenklat:

—Massor av jordbruksmark ligger i
trida i EU-linderna. I Afrika finns ocksa
linder som har ledig kapacitet. I Vist-
virlden har vi mangder med golfbanor,
histbeten, vi odlar tobak, grédor som blir
alkohol, foder for kottdjur som bidrar till
vixthuseffekten.

- Till allt detta anvinds dkermark.
Varfor ska den som kom in sist i matchen
- biobrinslet - inte f4 vara med och kon-
kurrera? Om nu transporternas klimatpa-
verkan dr en 6desfriaga for miansklighet-
en, sa tycker jag att biodrivmedel faktiskt
ar ganska viktigt.

I SLUTET AV oktober fattade EU-parlamen-
tets miljoutskott beslut som kan forsvara
de svenska planerna. Samtidigt rader det
politisk enighet pA hemmaplan, enligt
Svante Axelsson. De politiska blocken ar
overens om brinslebytet.

Fast invindningar finns. Ricker rava-
rorna? Sverige importerar redan i dag en
stor del av EU:s samlade produktion av
biobrinsle.

[ nuldget produceras nistan inget
biodrivmedel ur den skogsravara som
Sverige har sa gott om. Men Svante
Axelsson menar att det 4r pa gang:

-Det 4r ett av syftena med reduktions-
plikten. Vi ska bygga bioraffinaderier.
Med den hér lagen sinker vi risken for
investerarna och vi ska fa i ging storska-
lig produktion av eget biodiesel och egen
biobensin.

- Det 4r sjidlva grunden i reformen.

Far vi inte i gdng det, dr uppligget inte
sdrskilt smart. Men Preem 4r i gdng och
investerar. Bolaget ST1 ocksa. En massa
foretag satsar pa bioraffinering, med
skogsravara som bas.

Nar far vi se den forsta stora fabriken?

- Jag skulle tro att spadarna gir i mar-
ken under 2018. Det ir ett enormt tryck
just nu.

Priset ar en nyckelfraga. Att framstilla
biobrinslen ar generellt sett dyrare 4n
att pumpa upp den firdiga ravara som
naturen lagrat i marken.

Hur blir det med biobrdnsle kontra el?

- For personbilarna tror jag att bio-
brinslena blir ganska kortvariga. Diar
kommer el och batteridrift att ta dver.
Kvar blir lastbilarna. Och flyget. Dar ar
det processer pa mycket lingre sikt.

Svante Axelsson, nationell samordnare for
omstdaliningen till ett fossilfritt Sverige

Varken sjofarten eller flyget kommer att
omfattas av brinslebyteslagen, som den
ar tiankt.

- Flyget dr egentligen den svaraste
fragan, siger Axelsson. Fast inrikesflyget
ir inte s svart, hir borde man faktiskt
kunna infora reduktionsplikten. Utrikes-
trafiken dr besvirligare.

SKATTERNA AR ETT annat krux. Att fram-
stilla biobrinslen dr 6ver lag dyrare édn
att anvinda fossil olja. EU har regler som
hindrar stater fran att ga in med skatte-
subventioner.

Sverige fick ett tag dispens for etanol-
brinslen E85, men till slut satte EU ner
foten. Skatt inférdes och oljebolagen
tvingades hoja priset. Sura bildgare som
kopt etanolbilar valde att tanka bensin i
stillet.

2014 lade den forra borgerliga regering-
en ett forslag om kvotplikt pa biobrins-
len, ett forslag snarlikt reduktionsplikten.
Det byggde pa skattelittnad for just
biobrinslet. Forslaget sinktes av EU.

I den nya brinslebyteslagen blir det
samma skattesats for bade fossila och icke
fossila branslen. For att priset pa driv-
medel inte ska skena foreslar regeringen
en liten sinkning av skatten for alla
produkter som blandas i "soppan”.

Men i praktiken blir det d4nda si att
konsumenterna far rikna med att betala
ett hogre pris for drivmedlen i framtiden.

Samtidigt ser Svante Axelsson nya
jobb, nya industrigrenar, nir vi fasar ut
oljeimporten och borjar producera egna
brinslen i stor skala.

Hur kommer Transports medlemmar att
mdrka av omstdllningen?

- En del kundforetag kommer att ga
i braschen och kriva helt fossilfria
transporter. Det driver pa utvecklingen.
Mejeriforetaget Arla siger att hela deras
transportkedja ska vara fossilfri redan till
2020.

Det finns miljébrénslen redan i dag. Ar
oljebolagen ddliga pa att marknadsféra de
hdr produkterna?

-Ja, det tycker jag. Det finns redan nu
bra produkter att vilja vid pumparna.
Preem har hogst iblandning. Med
reduktionsplikten kommer det gradvis
att blandas 4nnu mer gront i soppan,
utan att folk mirker det.

—-0Och 2030 ir det forhoppningsvis
100 procent gront. Hela idén dr genial.
Forslaget om en brinslebyteslag ir ett av
de viktigaste besluten den har regeringen
har tagit under mandatperioden.
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Overkurs:
Drivmedel

Vid sidan av de vanliga fossila driv-
medlen finns en uppsjo biobaserade
fordonsbrédnslen. Nagra exempel:

FAME

Star for fettsyrametylester och kan
blandas i diesel eller ersatta vanlig
diesel. FAME framstdllas ur oljevdx-
ter. Den vanligaste varianten, RME,
(rapsmetylester), gors av rapsolja.
Ren FAME kan anvédndas ned till cirka
minus elva grader.

HVO

Hydrerad vegetabilisk olja. Gérs av
bland annat oljevdxter, slaktavfall,
tallolja och en restprodukt fran palm-
olja (PFAD). HVO &r ett férnyelsebart
dieselbrdnsle som kan blandas i vanlig
diesel. Dieselbilar kan kéras pa ren
HVO ocksa.

E85

Bestdr av 85 procent etanol och

15 procent bensin. Kréver speciella
motorer. Motorer som kan kdras dven
pa ren bensin.

EIO

Ny produkt som védntas komma i

och med reduktionspliktslagen. Tio
procent bioetanol blandas i bensi-
nen. Produkten krdver omfattande
investeringar pd mackarna, eftersom
dagens bensincisterner inte klarar sa
hég iblandning.

ED95

Etanol fér dieselmotorer. 95 procent
etanol, plus 5 procent tdndférbattra-
re. Anvdnds framst i bussar som har
motorer anpassade for brdnslet.

LNG

Flytande gas som kylts till under 160
minusgrader. LNG dr inte ett biodriv-
medel da rdvaran &r fossil naturgas.
Men utsldppen av koldioxid dr Idgre
dn for olja och kol. A andra sidan
bestdr naturgas till stérsta delen av
metan. En 35 ganger starkare véxt-
husgas dn koldioxid, om den kommer
ut i atmosfdren



FOKUS FRAMTIDEN

2009 bérjade ett &keri i Overkalix
kora virke med ett 30 meter langt
ekipage, med en maxvikt pa 90 ton.
Projektet doptes till En trave till.

Anders Berndtsson dr strateg pa Trafikverket
i Borldnge. Hur blir det, kommer vi att klara
miljomadlen till 2030?
- Det dr mojligt, men tekniskt svart. Det
kraver vadldigt stora, modiga politiska beslut.

Text och foto JAN LINDKVIST

I MER AN TIO ARS TID har Anders Berndts-
son varit en sorts framtidsspanare pa
Trafikverket, med inriktning pa gods-
transporterna.

Han har varit med och startat tva stora
forsoksprojekt. Det ena handlar om
lingre och tyngre lastbilar och har fatt
namnet HCT (high capacity transport).
Det andra ir elvigarna, det vill sdga elek-
trifierad landsvag.

Inom ramen fér HCT ryms en serie
forsok, bland annat med en 30 meter 1ang
timmerbil i Overkalix med en totalvikt pa
90 ton.

Efter det har flera andra forsok startat
med lingre och tyngre lastbilar. Ett kon-
kret resultat dr beslutet att 6ppna nigra
omraden i Sverige for 74-tonsbilar, i stil-
let for 64 ton som annars dr maxvikten.

Anders Berndtsson siger:

- Vi ser att lingre och tyngre fordon ar
samhillsekonomiskt l6nsamt. Det finns
ingen annan atgird som ger lika bra
utdelning i form av minskade klimatut-
sldpp. Nér andra insatser ger 1,5 ganger
investerade pengar kan HCT ge upp mot
tio ganger.

Trafikverket ansvarar inte bara for
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vigtrafik, utan dven jarnvig och sjofart.
Det har genom dren funnits ett konkur-
renstinkande kring de olika trafikslagen.
Anders Berndtsson ar frisprakig:

- Det finns en fientlig dualism mellan
vig och jarnvig. Det dr olyckligt. Kon-
kurrensytan ar vildigt liten mellan de tva
trafikslagen, det 4r bara fem-tio procent
av godset som kan ga pé det ena eller det
andra.

- Alla trafikslag behover samverka och
utvecklas, om vi ska n4 malen. Att pastd
att jarnvig och sjofart kan ersitta lastbi-
larna 4r antingen naivt eller intellektuellt
ohederligt. Jirnvig dr utmarkt for tunga
malmtransporter, liksom for person-
transporter i storstiderna. Men lastbilen
kommer att dominera. Aven i framtiden.

DET FINNS EN splittring i politiken, konsta-
terar Berndtsson. Nistan alla partier ser
positivt pa elvigar, men Miljopartiet har
varit markligt reserverat.

[ dag gar narmare 90 procent av allt
landtransporterat gods pa lastbil. Riknar
man i stdllet om det till ton ginger den
korda strickan, si kallade tonkilometer,



“Altt pasta att jarnvdg och sjofart kan
ersdtta lastbilarna dr antingen naivt
eller intellektuellt ohederligt.”

sé star lastbilarna for omkring 67 procent
av trafikarbetet.

Taget svarar allts for en tredjedel. Det
ir nistan dubbelt sa stor andel som i
ovriga EU. Huvudforklaringen dr malm-
transporterna i Norrbotten som forrycker
statistiken.

Trafikverket kalkylerar med tva pro-
cents 6kning av godstransporterna per
ar under de nirmaste decennierna. Det
innebdr en 50-procentig okning fram till
ar 2050.

- Nér sd stora volymer gar pé lastbil,
kan man inte byta till jarnvig - annat
4n marginellt. Ska vi 6ver huvud taget fa
over nigot, maste vi rusta upp jarnviagen.
Det foreslar Trafikverket ocksa i den na-
tionella planen for 2018-2019, forklarar
Berndtsson.

ELEKTRIFIERADE VAGAR HAR funnits pi
Trafikverkets agenda sedan 2009-2010.
Da gjorde myndigheten en sa kallad
forkommersiell upphandling och bjod in
intressenter som ville vara med och testa
olika tekniska l6sningar.

Utanfor Sandviken rullar lastbilar
som far strom fran luftledningar och vid
Arlanda ska bilarna fa elektricitet via en
skena i marken.

Vad &r da Trafikverkets huvudspdr for att
klara de uppsatta klimatmadlen for trans-
porterna?

Anders Berndtsson:

- Personbilstrafiken dr vi pa vig att
16sa, bland annat med batteridrift. Men
4n har vi inte sett nagon riktigt bra 16s-
ning for tunga fordon. Batteridrift fung-
erar inte for fjarrtrafik. Atminstone inte
i nuliget. A andra sidan 4r den tekniska
utvecklingen svindlande snabb. Batterier
kommer in i fler och fler lastbilssegment,
som distributionstrafik.

- For fjarrtrafiken blir det inte en 16s-
ning, utan flera. Forst ut blir biobrianslena
diar man 6kar iblandningen i dieseln.

OSAKERHETEN LIGGER I produktionska-
paciteten, papekar Anders Berndtsson,
som menar att det giller att “ha span” pa
utvecklingen inom flera omraden:

- P4 sikt tror jag 4nda att forbrannings-

strateg pa Trafikverket i Borldnge

Anders Berndtsson,

motorn kommer att fasas ut dven i
lastbilarna. Till forman for elmotorer som
har dubbelt si hog verkningsgrad. Den
stora frigan 4r hur elektriciteten kommer
till motorn.

- Aven hir kan det bli en kombination.
Kanske elvig pé vissa strickor, dir batte-
rierna kan laddas. Att elektrifiera motor-
vig kostar sannolikt bara en tiondedel av
att bygga ny jarnvig.

BRANSLECELLER OCH GAS, sirskilt LNG
(flytande, komprimerad gas) ir intres-
sant ocksd, anser Berndtsson. I framti-
den kommer inget brinsle att vara lika
dominerande som bensin och diesel varit,
forutspar han.

Ménga pratar om el. Ricker den om
personbilar och tunga transporter skulle
borja drivas med elektricitet?

—-Om 70 procent av lastbilarna gick pa
el skulle vi behova fem terawattimmar
extra. A andra sidan skulle vi spara 10
terawattimmar i annan energi.

Trafikverket haller just nu pa att dra
i gang ett tredje stort "framtidsprojekt”.
Det handlar om att bjuda in aktoérerna pa
marknaden till forsknings- och testpro-
jekt dar malet ar att se hur Sverige i prak-
tiken ska stilla om si att godstrafiken blir
fossilfri.

- Vi har egentligen inte kunskap om
hur man stiller om ett helt samhille.

Det var ju ingen som stéllde upp malet att
vi skulle forbruka mer och mer energi.
Det bara blev sa.

OM STRATEGEN ANDERS Berndtsson tittar
riktigt djupt i godstrafikens kristallkula:
Vad pekar den pa da?

- Elektrifiering, men kanske ocksa
elektrobrinslen. Det dr en teknik dar
man bygger brianslen av koldioxid och
vitgas. I forsta steget blir det metan, se-
dan kan man bygga vidare pa det. Kruxet
ar att processen ir energikrivande. Den
kriaver fem ginger mer energi in den ger.

—Men det &r klart. [ en framtid dér vi
har massor med sol- och vindkraft sa har
vi kanske genom elektrobrinslen skapat
en hallbar form av ren fornyelsebar
energi.
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Tdacket av for
Teslas nya
batterilastbil

Ny teknik | mitten av november presenterade
den hajpade elbilstillverkaren Tesla en batteri-
driven dragbil. Den pdstds ha en rdckvidd pa
800 kilometer och kan accelerera fran noll till
95 kilometer i timmen pd fem sekunder. Utan
pdhakad trailer. Lastbilen uppges ocksa vara
sjdlvkérande. | vart fall pa@ motorvag.

Efter mdanader av spekulationer och hem-
lighetsmakeri rullade Tesla in den futuristiska
lastbilen p& en demonstrationsscen i Kalifor-
nien. Modellen, som dopts till Tesla semi truck,
sdgs vara i produktion under 20I9.

INFOR LANSERINGEN har mdngder av bedémare
spekulerat i rackvidd, pris och prestanda.

Den allménna uppfattningen i fordons-
branschen har hittills varit att tunga lastbilar
i fjdrrtrafik inte kan drivas med batterier - ef-
tersom sjdlva batteripaketet skulle bli alldeles
for tungt.

Teslas grundare Elon Musk utlovar nu en
dragbil som kan rulla 500 amerikanska miles
pad en laddning. | motorvdgsfart med en last
pa 36 ton.

Strdckan motsvarar 80 svenska mil och har
- om utfdstelserna hdller - 6vertraffat forvant-
ningarna. Aven acceleration &r bdttre dn vén-
tat. O-95 pd fem sekunder gdller "tom” dragbil.
Med lastad trailer tar det 20 sekunder. Men
Tesla hdvdar hur som helst att elbilen &r vassare
dn dieselbilarna - dven i uppfoérsbackar.

Enligt Elon Musk blir batteribilen billigare att
kora, jamfoért med en vanlig dieseldriven drag-
bil. Teslabilen sdgs kosta knappt atta dollar per
tio kilometer i amerikansk fjarrtrafik, en dieselbil
runt 9,5 dollar. Exakt hur Tesla rdknar framgar
inte. Inte heller vad inképspriset blir pa elbilen.

ELMOTORER HAR GENERELLT omkring dubbelt s&
hog verkningsgrad som forbrdnningsmotorer.
Industrin rdknar ocksd med ldgre under-
hdllskostnader pd motor och drivlina.

Klart @r i vart fall att lastbilen kan bli ett
vdlbehovligt lyft for foretaget Tesla, som
4n sd lange varit en rejdl forlustaffdr for
aktiedgarna.

Marknaden &r ocksd gigantisk - om det
visar sig att det gdr att kéra fjdrrtrafik med
elbil. Bara i USA sdljs omkring 250 OOO drag-
bilar per ar. Till det kommer I&tta lastbilar och
andra typer av lastfordon.

Vid demonstrationen passade Tesla pd att
premidrvisa tvd andra nya bilar - en pickup
och en sportbil. Den senare blir - enligt Elon
Musk - den snabbaste serietillverkade sport-
bilen pd marknaden. O-I00O klaras av pa 1,9
sekunder.

Jan Lindkvist

FOTO: TESLA



Preem dr ett olje-
bolag som satsar
stort pd biobrdnslen.
Redan nu kan diesel-
bilskunder tanka ren
HVO, som innehaller
vegetabilisk olja.

FOKUS FRAMTIDEN
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-Miljomalen kommer att bli oerhért
svdra att uppnd. Kom ihdag att
personbilar har en genomsnittlig
livsldngd pa (7 ar. Det &r bara tolv ar
kvar till 2030.

Text och foto Jan Lindkvist

UIf Svahn ér vd pa branschorganisationen
Svenska petroleum och biodrivimedel
institutet (SPBI). Han 4r i grunden positiv
till lagforslaget om en reduktionsplikt dar
mer och mer biobrinslen blandas i den
vanliga bensinen och dieseln.

Men han ser ocksa problem med
omstillningen. Sverige maste femdubbla
anvindningen av biodrivmedel jamfort
med i dag:

—-Om det bara var vi i Sverige som
konsumerade biobrinsle skulle det kanske
halla. Men andra linder kommer att ga
i samma riktning. Vi anvinder redan nu
50-60 procent av all HVO som produceras
i EU. Det dr kanske inte att vara ett fore-
dome, som manga siger att vi ska vara.

SPBI bedomer att Sverige ar 2030 kom-
mer att ha omkring en miljon personbilar
som drivs med el. Det motsvarar omkring

"Var odmjuka! Teknikutveck-
lingen gar oerhort fort. .
Ni kan ha haft fel.” By,

SPBI:s vd UIf Svahns tipsar
de styrande politikerna.

-

20 procent av personbilsparken. Stimmer
prognosen méste forbrinningsmotorn
leva i bortat 20 ar till. Med biobrinsle
som kraftkalla.

- Reduktionsplikten ir ett bra initiativ,
sager Ulf Svahn. Inte i alla detaljer, men i
huvudsak dr det bra. Men vi kan inte fort-
séitta vara beroende av import, vi maste
bli bittre pa att producera sjilva.

- Sverige har stor potential for fram-
stillning av biodrivmedel. Men nir det
géller skogsravara dr vi inte framme
tekniskt dn. Utifrin de samtal jag for med
forskare och expertis inom industrin gis-
sar jag att den forsta storskaliga fabriken
ar i drift forst om fem ar.

INGEN HAR HELLER talat om vad biodriv-
medlet som produceras diar kommer att
kosta, betonar Svahn:

- Det ir vildigt stora investeringar som
maste goras. En spelare som berors dr
ju skogsindustrin. Dar vill man ha klara
besked innan man satsar. Kom ocksa ihag
att den tinkta ravaran anviands redan i
dag. For uppvirmning och elproduktion.
I framtiden blir det konkurrens om den.

En snabb kalkyl visar att brinslebytet
- iblandningen av biodrivmedel - kom-
mer att ge en merkostnad pa i runda tal
tio miljarder kronor. Det 4r en nota som
skattebetalarna under alla hindelser far
sta for, betonar Ulf Svahn.

SPBI anser att lagforslaget om reduk-
tionsplikt innehdller ett antal frigetecken
som maste ritas ut. Nagra grundar sig i
motstindet mot biodrivmedel i 6vriga EU.

Svahn befarar att EU kan stjilpa de
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svenska planerna. Grodebaserad vegeta-
bilisk olja dr basen i dagens HVO-diesel.
Utan den gar det inte att n4 malen - i
vart fall inte innan de inhemska svenska
fabrikerna 4r i ging.

EU anser att biodrivmedlet i stillet
ska framstillas ur avfall, slaktavfall och
tallolja. Men enligt Ulf Svahn finns inte de
ravarorna i tillricklig méngd:

—Jag ser konturerna av ett decennium,
2020-talet, som kommer att bli knoligt.
Och efter 2030?

- D4 drivs nog en stor del av EU:s
personbilsflotta med el. Men innan dess
maste man losa flera stora fragor. Som ut-
vecklingen av batterier. Ar 2040 kommer
vi inte att ha en miljard bilar i viarlden,
utan tva miljarder.

Vilka férdndringar kommer Transports last-
bilschaufforer mdrka av 2030?

- Mitt grundtips ar att fjarrforarna fort-
farande har en forbranningsmotor i bilen.
Den drivs av diesel med inblandning av
biobrinsle.

- P4 en del stillen anvinds gas. Fast jag
tror faktiskt inte s mycket pa gasdrift.
Det dr en problematisk teknik. Det finns
heller inte tillrackligt med biogas, utan da
talar man om naturgas. Alltsa fossil gas.

Nar det giller el-drift tycker Ulf Svahn
att mer uppmirksamhet borde dgnas at
sjalva framstéllningen av elektriciteten.
Vilken klimatpaverkan uppstir nir man
bygger exempelvis vindkraftverk?

Han sinder med ett par tips till de
styrande politikerna:

- Var 6dmjuka! Teknikutvecklingen gar
oerhort fort. Ni kan ha haft fel.
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En dvergiven fabrik ndgonstans i Dalarna. Camilla Larsson &r fotograf pa deltid (och en gang i tiden vdktare). Hon vill fsrmedla en kénsla - och dr ute och fotar 6de miljoer
mest varje helg.

Kéllaren som féfvarat sin sista potatis.
Tillsammans med mam
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mormor 6ker Amanda Riemer runt
pa smavdgarna i_héla Mellansverige och
soker gamla miljéer. Hennes tips dr att
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' anvénda gps:en for att hitta hem igen.
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FOTO: AMANDA RIEMER

Bilkyrkogdrd som inte léngre finns. Magnus Bdckesj6 tycker att sjélva
letandet efter miljéerna &r en stor del av grejen. En metod &r att titta
pa flygbilden genom Google maps. Denna bilkyrkogdrd hittade han i
Uppland for nédstan tio ar sedan.

Sitter det ndgon i vardagsrummet? Nej, en kompis kompis visade efter
mycket 6vertalning Denniz Blomberg till detta 1800O-talshus. Dérren
&r oldst, grannarna beréttar att ingen har varit dar pd minst tio ar.
Agaren finns inte i Sverige.

Bilderna hér ovanfér kommer frén Facebookgruppen Overgivna platser.

FOTO: MAGNUS BACKESJO

FOTO: DENNIZ BLOMBERG

FOTO: CAMILLA LARSSON




FOTO: LENA BLOMQUIST

KULTUR

Har skulle tusentals pendlare ta ruIItrclppan upp fran tunnelbanan till bostdderna (som aldrig blev byggda) pd Masmo-
berget. | stdllet dr schaktet en dvergiven plats som Jonas Svanstrom gédrna dterkommer till med sin kamera.

Odeplatser som
Kittlar fantasin

Gillar du rost, mogel och damm? Vittrande betong
och murkna timmervdggar? Jonas Svanstrom dr
sdrskilt glad ndar han hittar ett projekt som aldrig blev
av, som overgavs och star kvar som ett minne av den

storslagna planen.

Text LENA BLOMQUIST

TILL EXEMPEL TUNNELBANENEDGANGEN i
Masmo, sdder om Stockholm. Stationen
har funnits sedan 1972, men nir planerna
pa dnnu ett bostadsomrade lades i trida
fick den bara en utgang.

Ute i skogen, uppe pa ett berg visar
Jonas Svanstrom ravinen som spriangdes
for en rulltrappa som inte byggdes. Dar
finns dven hisschaktet dér hissen aldrig
installerades.

- Jag gillar ocksa gamla industrier
som inte lingre finns, som dngsagar och
tegelbruk.

Han talar om Overgivna platser. Jonas
Svanstrom &r en av elva administratorer i
Facebookgruppen som heter just sa. Over
93000 personer ir med. Manga ligger
ut foton pa sina fynd, men de allra flesta
njuter bara av bilderna.

Det kan handla om en 6de skidanlagg-
ning, en bedagad dansbana, nagra torp
som andas fattigdom. Industrimiljoer
blandas med bostdder dir det ser ut som
om dgarna gatt ut for att kopa tidningen.
Fotografen berittar néistan aldrig var bild-
en 4r tagen, och det dr forbjudet for andra
medlemmar att skriva det i kommentars-
filtet.

- Stéllena riskerar att bli forstorda om

fel folk hittar dit, féorklarar Jonas Svan-
strom. Det ska inte synas att man har
varit dar.

Ett annat skal till tystnaden kan vara
att fotografen har befunnit sig dar han
eller hon inte har ritt att vara.

- Det finns alltid en dgare, och det bista
ar forstas om man kan fraga innan man
gar in. Men ibland ar det helt uppenbart
en overgiven industri eller ett hus med
dorren oppen ..

Och ndgra platser ir inte sdrskilt hem-
liga. De aterkommer i flodet, ibland med
uppgifter om nira forestiende rivning.
Bland dem finns ett nedlagt nojesfilt i
Varbergstrakten. Gamla paviljongen pa
Séters mentalsjukhus. Bilkyrkogarden i
Ryd i Smaland.

Men hur hittar man sina egna 6demiljéer?

- Titta i gruppen och fraga om perso-
nen vill dela med sig i ett privat med-
delande, eller leta pa Riksantikvarie-
dmbetet efter nagot att borja med. Runt
en gammal bro eller ett industriminne
kan du ofta hitta rester av bostider eller
kanske en jarnvigsstation. Och fraga folk
i trakten, siger Jonas Svanstrom.

Eller kittla din fantasi bara genom att
folja med i Overgivna platser pa Facebook.

Tre tips

Jonas Svanstréoms
bdsta
tips pa
kdnda
over-
givha
platser:

Den

gamla spik-
fabriken och 6de-
husen i Bjornham-
mar i Ndrke.

Tegelriket runt

Heby i Vast-
manland. "Fantas-
tiska miljcer.”

9 Kolsyrefabriken
i Lilleholmen

i Stockholm. "Kan

vara vart att fraga

grannfirman om

du far titta inuti

ocksa.”
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Tung jacka hyllar alla
lastbilschaufforer...

Tolv kilo vdger jackan som &r
tillverkad av 200 meter fldkt-
rem. Remmarna har skurits till
800 fjdderformade bitar. Bakom
designen stdr den legendariska
lastbilsbyggaren Svempa Bergen-
dahl - tillsammans med utspejsade
modedesignern Bea Szenfeld (som
gjort scenkldder at Lady Gaga,
Bjork och Loreen).

Varfoér? En hyllning till varldens
lastbilschaufférer, enligt Scania som
har latit tillverka jackor i samma stil.
Men utan flaktremmar.

Den unika jackan sdljs pa auktion
och pengarna ska ga till organisa-
tionen Actionaid, som arbetar for
social rdttvisa i vdarlden. LB

...och almanacka
hyllar arbetarkvinnor

Som varje ar
har Arbetar-
nas kultur-
historiska
sdllskap gjort
en vdggalma-

nacka med

Systrar. k . tert I(:/inn!iga
Yo s ater | forebilder:
Almanacka 2018 fackforen-
ingsledare,

aktivister, politiker, journalister och
konstndrer fran vdrlden. | 2018 ars
utgdva kan man léra sig mer om
bland andra Lillemor Arvidsson,
vardbitrddet som blev ordférande i
Kommunal och sedermera lands-
hévding pa Gotland. LB

Dokumentdr x 2

TvéG aktuella rullar pd SVT Play
berdttar om livet fér en arbetare, fran
helt olika utgdngspunkter.

» Efter Inez Gr det pappan, bygg-
nadsarbetaren, som berdttar om
tystnaden pd jobbet ndr han kom
tillbaka efter att dottern hade détt
strax fore sin egen fodsel. En fin film
om sorg och saknad, men ocksd om
kdrlek och vdgen tillbaka till livet
efter att det vdrsta har hdnt.

» Himlens mérkrum heter filmen om
fotografen Jean Hermanson som
platade arbetare pd de svenska
industrigolven under 1960-talet.
Hans assistent Nils Petter Lofstedt
har gjort filmen. Och han Iater oss
trgffa ndgra av dem som finns med
pad fotona fran forr. Det blir en resa i
bdde fdrg och svartvitt. LB
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FRAGA FACKET

Kan chefen tvinga mig ta ut semesterdagar nar
firman har julstdngt? Mdasta jag ga pa julfesten
som alltid sparar ur? Hur manga fackférbund
kan man tillhéra pa samma gang?

Fraga facket om du undrar vad som gdller pa
jobbet. Transports ombudsmdn och experter

har svaret.

Kan jag tvingas att
ta semester i jul?

Jag jobbar pé en liten ddck-

verkstad och i &r har chefen
bestdmt att vi ska hdlla stdngt
mellan jul och nydr. Kan han tvinga
mig att ta ut tre semesterdagar?
Jag dr tillsvidareanstdlld och jobbar
heltid.

Gummigubben
¢ rar sig dagarna dérpé. Kan jag géra
i nagot mer &n att sjélv tacka nej till

tillstdliningen for att slippa se det?
: Tommy

Svar: Ndr det gdller utldggning av
annan semester dn huvudsemester
ska arbetsgivaren samrdda (alltsa
prata) med den anstdllde.

Om du och din arbetsgivare da
inte blir overens, bor du vdnda dig
till din avdelning fér fortsatt rad-
givning och eventuell férhandling
med din arbetsgivare.

Magnus Thelander, :
central ombudsman i Transport :
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Grattis!

Oktoberkryssets I6sning finner
ni har ovanfor.

Vinnarna av tva trisslotter:
Sonia Ovén, Norrképing
Eric Walleberg, Visby

Jan Thestrup, Listerby.

Vinnarna av en trisslott:
Berno Landstrém, Ljungby
Bjorn Olsson, Bollnds
Annika Lundgren, Luled.

Bokvinnare

Vi vann varsitt ex av
"Drémmen om ett bdttre liv"™:
Dan Johansson, Vdrnamo
Nina Risberg, Skutskdar
Tomas Egneby, Enskede.

- Bdvar for julfest med
~ berusade kollegor

Min arbetsgivare bjuder pa
julfest varje ar. Det brukar

¢ bli mycket 6 och méanga nubbar.

i Detta trots att bade chefen och alla
i andra vet att nagra har svért med

i alkoholen.

Det dr alltid samma kollegor som
ballar ur, upptrédder dumt och ang-

i Svar: Frdgan &r svar, men det enkla
i svaret dr att du bor prata med din

i chef. Sdg att du tycker att det &r
obehagligt ndr festerna urartar.

. Problemet dr sedan arbetsgivarens.
: Om detta kdnns jobbigt tycker jag
att du ska ta kontakt med ditt lokala

Nattens hjdltar

Originalserie for Transportarbetaren av konstndren och tidningsbudet Kristoffer Nilsson.

: fack. Om ni inte har ndgon fértroen-
: deman pa arbetsplatsen sd kan du

Transportavdelning du tillh6r.

: Arbetsgivaren, ddremot, har en
i hel del att géra i den hér situa-

i tionen. Hen har en ldngtgdende

i skyldighet att férebygga ohdlsa och :
' i vara med i det férbund vars avtal

i i du gér pd. Ddr &r méjligheten storst
i se over foretagets alkoholpolicy, och :
om det inte finns ndgon skriven poli-
i givaren.
i ska hanteras bade pé& foretagsfester |

i olycksfall bland sina anstdllda.
:  Arbetsgivaren bor i ditt fall ddrfor

. cy ska hen &nda avgéra hur alkohol

i och vid representation.

: En enkel policy, som finns pa
manga foretag, begrénsar den
mdngd som de anstéllda kan bjudas
i pd. Det finns ocksa ett juridiskt

i ansvar for arbetsgivaren nér det

: gdller anstdllda med kénda alkohol-

i problem.
i Den som gterkommande spérar
i ur vid tillstdliningar ska erbjudas

rehabilitering och en plan for den
i bdr upprittas.

arbetsmiljombudsman i Transport

Kan man vara med
i tva fack samtidigt?

Kan jag vara med i tva fack-
forbund? Vill stanna i mitt

Martin Miljeteig, central

: gamla nu ndr jag har bérjat pd ett
A i jobb ddr Transport har avtalet.
i véinda dig till en ombudsman vid den !

Isabella

Svar: Du far vara med i hur mdanga
i fack du vill eftersom vi har for-
i eningsfrihet i Sverige.

Mitt rad dr att du i vart fall ska
att du far hjélp om du far problem
med anstdllningen eller arbets-

Magnus Thelander,
central ombudsman i Transport

Frdga vira
_experter!

i Skriv till redaktionen@transport-
i arbetaren.se. eller Fradga Facket,
i Transportarbetaren, Box 714,

¢ 101 33 Stockholm.
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Det hir ar inte bara
kvinnornas strid

nom facket dr det nistan tjanstefel att
sdga att man 4r nojd med ett avtal.
Men nir det giller det taxiavtal vi nu
har skrivit under ar jag faktiskt bade
stolt och nojd.

Vi var en bra delegation som var myck-
et vil forberedd, och da blir det svart
for arbetsgivaren att blankt siga nej till
vara krav. Tviartom har vi haft en bra och
konstruktiv forhandling som bland annat
mynnat ut i att:

= Vi har 6ppnat dorren for fasta loner
inom taxiniringen genom att de chauf-
forer som enbart kor samhéllsbetalda
tjanster, som exempelvis firdtjanst och
skolskjuts, nu kommer att fa fast 16n.

- De som omfattas av garantilon nu
kommer att i se antalet arbetade timmar
pa lonespecifikationen vilket gor det latt
att rikna ut (exempelvis med hjilp av
riknesnurran pa transport.se) om man
fatt ratt 16n utbetald.

= Vi har fatt igenom ett enhetligt natio-
nellt regelverk for frinvarorapportering
vid till exempel sjukdom eller vard av
barn.

#INTEFORHANDLINGSBART heter det
upprop dir kvinnor inom fackférenings-
rorelsen berittar om sexuella trakasse-
rier, krankningar och 6vergrepp. Det dr
upprorande ldsning om ett oacceptabelt
beteende i den rorelse dir jag sjilv dr
aktiv. Det hér 4r inte kvinnornas strid att
ta sjdlva. Min har i allra hogsta grad ocksa
ett ansvar. Jag tinker ta mitt genom att ga
till botten med frigan inom Transport.

ATT LASA VITTNESMALEN frin alla dessa
kvinnor i fackféreningsrorelsen som, mitt
isin girning for battre villkor pa svensk
arbetsmarknad, blivit krinkta for att de

ar just kvinnor ar skakande. En del av de
kvinnor som skrivit under #inteforhand-
lingsbart finns inom Transportarbetare-
forbundet och dven om jag naturligtvis
forstar att vi inte dr en isolerad 6, s& gor
det extra ont att se. Det gar emot allt det vi
som forbund stir och verkar for och det ar
naturligtvis fullkomligt oacceptabelt.

Tommy Wreeth
&r Transports
forbundsordférande

En del av de kvinnor som skrivit
under #inteforhandlingsbart
finns inom Transportarbetare-
forbundet och dven om jag
naturligtvis forstar att vi inte ar
en isolerad 6, s& gor det extra
ont att se.

For oss som forbund och mig som
ordforande blir det nu oerhort viktigt att
ta reda pa hur problemet ser ut inom just
vart forbund. Darfor har jag initierat en
undersokning bland anstillda och fortro-
endevalda inom Transport dir vi hoppas
fi svar pa den fragan.

Undersokningen kommer sedan att
ligga till grund for hur vi ska arbeta vida-
re med den hér fragan. Detta borde vi ha
gjort tidigare. Men vi gor det nu.

SEX KVINNOR PA ledande positioner inom
LO skrev hiromdagen en debattartikel
om nolltolerans mot sexuella trakasserier.
Jag héller naturligtvis med och jag vill
understryka att dven om vittnesmalen
kommer fran kvinnor, sa ska inte striden
vara kvinnornas.

Hade de fragat mig hade jag gdrna skri-
vit under debattartikeln jag ocksa.
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Det dr arbetsplatsens
ort som avgor vilken
avdelning du tillh6r.
Med undantag for dig
som dr hamnarbetare
eller jobbar inom flyg-
branschen - du tillhér
i stéllet ndgon av véra

hamnavdelningar
(f och 2) eller flyg-
avdelningen (46).

har h

HAR FINNS VARA AVDELNINGAR

Lds mer pd férbundets hemsida, www.transport.se.

o Norrland/
Mellansverige,
avdelning | (hamn).

o Syd- och
Vdstsverige,
avdelning 2 (hamn).

o Géteborg,
avdelning 3.

© Ostergétiand,
avdelning 4.

6 Stockholm,
avdelning 5.

o Varmland,
avdelning 6.

o Sédermanland,
avdelning 7.

o Orebro,
avdelning 9.

O Gastrikland/
Norduppland,
avdelning Il.

® Malms,

avdelning 2.

0 Helsingborg,
avdelning 4.

@ Gotland,
avdelning 16.

0 Skovde-Bords,
avdelning [7.

@ Hdlsingland,
avdelning 8.

0 Norra

Mdlardalen,
avdelning [9.

@ Norra Smaland,
avdelning 20.

@ Halmstad,
avdelning 25.

@ Norrbotten,
avdelning 26.

@ Umed,

avdelning 28.

@ Mellersta Norr-
land, avdelning 32.

0 Uppland,
avdelning 4l.

@ Mdrsta, avdel-
ning 46 (flyg).

@ Sydéstra Sverige,
avdelning 5I.

@ Bohusldn/Dals-
land, avdelning 55

Dalarna,
avdelning 88.



dnder pad din avdeln

Material till ndsta nummer
Idmnas senast den (2 de-
cember till christina.ahlund@
transportarbetaren.se.

AVDELNING 3 GOTEBORG

Kallelse till representantskaps-
sammantrdde Mandagen den
Il december kallas samtliga
representantskapsledaméter
till sammantrdde ki 18.00,

med fika fran 17.30. Vi kommer
att vara pda Hotell Kusten pa
Kustgatan 10. P& dagordningen
bland annat val till féreningar
och foretag.

SENIORMOTE

Pensiondrssektionen har
mote tisdagen den 5

december ki 1.LOO
pd& avdelnings-
kontoret, Fjarde
Langgatan 48,
vaning 8. Vi bjuder

pa fika. Vdalkomna!

AVDELNING 7 SODERMANLAND

» Avtalspunkten i Transport-
avtalet i Eskilstuna, den 16
januari ki 18-21. Anmdlan senast
den |O januari.

» Avtalspunkten i Transport-
avtalet i Nykdping, den 23
januari ki 18-21. Anmdlan senast
den I7 januari.

Anmadlan sker till avdelningen
pd mejl transport.7@transport.
se eller tel OI0-4803007.

Ar duintresserad av att g& en
Avtalspunkt i ett annat avtals-
omrdade? Kontakta avdelningen
sd |6ser vi detta.

Julhdlsning
Avdelningen
onskar alla en
riktigt god jul
och ett gott
nytt ar!

AVDELNING 9 OREBRO

Julhdélsning Vi fran avdelning 9
onskar er alla en god
jul och ett riktigt
@ gott nytt ar! Ndsta
ar kommer vi ha
en hel del pa gang
med utbildningar
och annat roligt.

Missa inte att vi har en
ungdomsansvarig som vill trgf-
fa er som &r under 30 ar.

Oppettider under jul och nyér
Vi kommer ha begrdnsade 6p-
pettider under jul och nyar, sa
sl en signal till O10-48030 09
och kolla om vi &r pé plats.

Avdelningsstyrelsemaote Ndsta
mote dr den 7 februari. Plats:
Avdelningen, Elementvdgen 5.

i Avtalspunkten Vi ska bérja

i planera Avtalspunkter ddr du

i farldra dig att Idsa just ditt

i eget avtal. Det behdvs inga

i foérkunskaper och alla medlem-
i mar &r vdlkomna!

i Datum for dessa kurser

i kommer séttas snart och de

i presenteras i nyhetsbrevet som
¢ gér ut till era fértroendevalda

i pé arbetsplatsen.

Saknar ni nyhetsbrevet pd er
i arbetsplats? Kontakta avdel-
i ningen pa tel OI0-4803009
i eller mejl transport.9@trans-

i port.se.

¢ Vivill dven tacka
i alla fértroende-

i valda for

i ett brajobb

i under aret. Ni

i gor verkligen

i skillnad, bade pé

i arbetsplatsen och
i pé& uppsdkeri! Bra jobbat och
i fortsdtt sa!

Q0.
B

AVDELNING (| GASTRIKLAND
i /NORDUPPLAND

i Start-/Avtalspunkten finns

i det platser kvar pa den 9

i december. Sista anmdlnings-

i dag &r den 7 december kI

i 17.00. Anmail dig till magnus.

i dawest@transport.se eller OlO-
i 4803246.

Vi finns dven hdr: www.trans-
i port.se/avdelningar/nordupp-
i landgastrikland/.

Vill du ha ett presentkort vart
i 200 kronor? Ga in pd www.

i transport.se/blimedlem/ och
i vdrva en kollega, s& fér du ett
i rikspresentkort.

i Julhélsning Vi

i pé& avdelning :
Il 6nskar alla ' . 1
i medlemmar

i god jul och gott )
i nytt ar!

AVDELNING 12 MALMO

© Kallelse till klubbmé&te

i jSecuritasklubben: Alla med-

i lemmar som arbetar p& Securi-
i tas &r vdlkomna pé klubbméte
i mandagen den 18 december kI
i 16.00. Plats: Securitashuset pa
i Agnesfridsvdagen 113 A i Malma.
Lokal: "Vdktaren”. Vdalkomna!

AVDELNING (4 HELSINGBORG

i Vet vivar du arbetar och vilken
i 16n du har? Uppgifterna dndras
i inte per automatik n&r du byter
i arbetsgivare eller far dndrad

i inkomst. Det &r véldigt viktigt,

i iforsta hand fér dig som med-

i lem och anstdlld pd ett féretag
: inom ndgot av vdara avtals-

i omraden, att vi har fatt ratt

i uppgift om var du @r anstdlld.

Det behover vi veta for att

MEDLEM

¥

Vdrva en kompis - fa 200 kronor!

Om du vdrvar en arbets-
kamrat far du ett Super-
presentkort vart 200
kronor! Allt din kollega
beh&ver géra &r att ange
ditt namn och person-
nummer i sin medlems-
ansékan.

Har du flera kollegor som
vill g&@ med? Du fér ett

SUPERFRESENTHONTET

presentkort for varje medlem du vérvar!

Presentkortet skickas ut da den nya medlemmens férsta

betalning dr registrerad.

Tillsammans arbetar vi for ett stérre och starkare Transport-

arbetareférbund!

kunna forsdkra oss om att din

i arbetsgivare har kollektivav-

i tal, och att du har det skydd

i som kollektivavtalet ger dig

i som anstdlld pa féretaget.

i Dessutom &r det din skyldighet
i enligt vara stadgar §9.

: Mejla uppgiften till trans-
i port.l[4@transport.se eller ring
: Jessica pd tel OI0-4803014.

HEDERSTECKEN

Om du eller en arbetskamrat
uppfyller nagot av kriterier-
na nedan, sa tveka inte att
héora av dig till avdelningen.
Da ser vi till att ordna med
hederstecken till kommande
utdelningstillfdlle under
vdarkanten 2018.

De olika hederstecknen dr:

>» 30-arigt medlemskap:

Da delas en silverndl och en
penna (med personens namn
ingraverat pd) ut.

» 50-arigt medlemskap:
Da delas ett diplom och en
kristallgava ut.

» 20-drigt (sammanhdng-
ande) fackligt arbete: D&
delas en guldnal ut. Vi kan
inte se detta i vara dator-
program, s@ ni som har varit
fértroendevalda i 20 ar far
anmdla det till avdelningen.
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Julhdlsning Vi

i pd& avdelningen
¢ vill 8nska alla

i medlemmar en !
i god jul och ett 3
i gott nytt ar.

i Tack fér i ar! Avdelnings-

styrelsen och alla
anstdllda pa
avdelning |4
onskar eder
alla en god jul
och ett gott
nytt ar!

AVDELNING 16 GOTLAND

i Budgetméte Torsdagen den

i 7 december kI 18.00 haller

i avdelningen sitt drliga budget-
i mote pd Arbetarrérelsens hus.
Vi kommer att besluta om verk-
i samhet och budget for 2018.

i Alla medlemmar &r védlkomna.

i Vi kommer att servera en liten
i jultallrik, s& det &r bra om du

i anmdler att du ténker komma.
i Mejla din anmadlan till trans-

i port.l6@transport.se eller ring

i 0l0-4803016.

)

. AVDELNING (7 SKOVDE-BORAS

. Sektion Sédra Alvsborg hdlsar
i alla sina medlemmar vdlkomna
i till Grsmote tisdagen den 16

i januari 2018 kI 18.00 i Arbetar-

i Avdelnings-

i styrelsen

i Snskar alla

i medlemmar,

: fortroendevalda
i och personal en
i god jul och ett gott nytt &r!

i rorelsens hus, Bords! Fika
i serveras fran kl 17.30.

P& dagordningen bland annat
i val av representantskapsleda-
i mdter och sektionsstyrelse.

Vdlkomna, hdlsar sektionssty-
i relsen genom Christer Gustavs-
: son, sektionsordférande.

Arets forsta Startpunkter 2018
i halls i februari. Startpunkten &r
i en utbildningsdag/introduktion
i fér alla som vill veta vad en

i fackfoérening dr och hur Trans-

i port fungerar.

¢ Bade medlemmar och ni som
: &nnu inte &r medlemmar &r

i védlkomna. Den hér utbildning-
i enborde alla delta il

» Tisdagen den 6 februari ki
i 8.00-16.00 pa Transport i
i Bords.

» Torsdagen den 8 februari
i kI 8.00-16.00 pa Transport i
i Skovde.

i Vdlkommen med din anmd-
¢ lan till studieorganisator UIf
i Stigsson pa mejl ulf.stigsson@
i transport.se eller tel
i 0l10-480364l.

...genom UIf Stigsson,
avdelningsordférande

AVDELNING (8 HALSINGLAND

¢ Vill du ha bessk pa din arbets-
i plats? Hor av dig till oss pa
: 0lO-4803018.

i Startpunkten halls mandagen
i den 4 december kI 16.00-

i 20.00 pa Transports kontor,

i Kungsgatan 75 i Séderhamn.

i Avtalspunkt steg [ hdlls

i fredagen den 8 december

i kl12.30-16.30 pé& Transports

i kontor, Kungsgatan 75 i Séder-
¢ hamn.

LUCIAFIKA

Onsdagen
den (3
december
bjuder vi
vara med-
lemmar pa
luciafika pa féljande platser:

» Ljusdal: KI 9-15 pa ABF i
Ljusdal, S6dra Jarnvédgsga-
tan 42 A.

» Hudiksvall: kl 9-15 pa

Transports kontor, Gammel-
bansvdgen 6 i Hudiksvall.

» Soderhamn: KI 9-15 pa&
Transports kontor, Kungs-
gatan 75 i Séderhamn.

L

Vdlkomna!



AVDELNING (9
NORRA MALARDALEN

Avdelningsstyrelsen har haft
planerings- och budgetsam-
mantrdden, och ska vid sam-
mantrddet den 2 december
informera representantskapet
om den beslutade budgeten
for 2018.

Styrelsen beslutade ocksd, med
stod i kongressbeslut tidigare i
ar, att férdndra avdelningssty-
relsens sammansdttning vad
gdller ersattare till styrelsen.

Sektionerna kommer att fa
information om detta infor
sektions@rsmotena, d& nomi-
neringar till avdelningsuppdrag
ska ske.

Avdelningen har dven upp-
vaktat de medlemmar som har
varit med i 30 respektive 50
ar(!), samt en medlem fér 20
&rs sammanhdngande fackligt
arbete.

Kalendarium

» 2 december: Representant-
skapet sammantrdder, start ki
9.30.

» 3 december: Startpunkten,
start ki [6.00.

» 4 december 2: Pensiondrs-
klubben pa julbordskryssning.

» 8 december: Vu sammantrd-
der, formiddag.

» |3 december: Lucia. Var
varsam med levande ljus!

» 24 december: God Jul!

» 3| december: Gott slut, och
gott nytt ar!

Fackligt fortroendevalda
Avdelningsstyrelsen har stad-
fdst arbetsplatsklubb och val
av ledamaéter i klubben vid
VD AB:

» Ordforande: Andreas Ked-
born.

» Sekreterare och férsdkrings-
informatér: Joel Frykelius.

» Ledamdéter: Adam Carlehed,
Andreas Frenning, Lennart
Sorell, Patrik Ostberg, Maud
Larsson.

» Ersdttare: Kjell Séderberg,
Tore Silmu, Allen Gardner och
Gunnar Hultberg.

Styrelsen har dven stadfdst
val av huvudskyddsombud vid
Vafab Miljé Kommunalférbund:

» Fredrik Lahti.

Styrelsen har vidare stadfdst
val av interimsstyrelse vid
arbetsplatsklubb Nokas i
Vdsterds:

» Ordforande: Martin Landin.

» Sekreterare: Krister Svart-
stréom.

> Ledométer.:. Natacha Wester-
mark, Melek Ozer, Roubar Mala
och Patric Larsson.

» Ersdttare: Niklas Strand och
Kimberley Westermark.

Pensiondrsklubbens styrelse
sammantrdder tisdagen den (6
januari kI [0.00 2018, i avdel-
ningens lokaler pa Angsgdrds-
gatan i Vdsterds.

i ett riktigt gott

| ettgottnyttar
: Lenny Odegdrden,
avdelningsordférande.

AVDELNING 28 | NORR

2017 ndrmar sig sitt slut och
i vi frén avdelning 28 vill passa

i Julhélsning

i Avdelning 19 @

i Onskar er alla

i engod jul och 4&6{9

nytt ar! 9‘£

i AVDELNING 20

NORRA SMALAND
Det gdr fort ndr man har kul!

20I7 @r snart slut och ett nytt

ar drar i gang. Vi
fran avdelning
20 vill tacka for
dret som gatt
och ser med
stort intresse
fram emot 2018.
Alla v@ra medlem-
mar tilldnskas en god jul och

| AVDELNING 26

NORRBOTTEN

Har du rdtt 16n? Kontakta din
i avdelning om det &r s& att din

16n inte stdmmer, eller om du
har andra fragor kring I6n och

arbetsrdtt.

Har ni skyddsombud pd job-
i bet? Saknar ni skyddsombud

pd din arbetsplats kan avdel-
ningen hjdlpa er att utse ett.
Kontakta avdelningskontoret

i for mer information om hur.

i Fackliga utbildningar Vill du

i gd en facklig utbildning, for

i att f& veta mer om vad du far
i iditt medlemskap och vad for-

bundet arbetar med? Kontakta

avdelningskontoret, via mejl
i transport.26@transport.se eller
i tel OI0-48030 96, for att kun-

MEDLEM

na anmdla dig till olika kurser.

Representantskapet Mandag-

" enden Il december har repska-

pet mote. Det dr avdelningens
hogsta beslutande organ

i och &r 6ppet fér medlemmar
i att ndrvara pad. Vill du sitta

med pd maotet? Hor av dig till

avdelningen for att f& en plats.
i Vdlkommen!

i Avslutningsvis vill avdelningen
i tacka alla medlemmar som va-

rit delaktiga i olika

uppdrag och

i event under

i dret och 6nska ¢ ¢
i erallaen rik-

i tigt god jul och

i ettgottslut pd . '’

¢ 20I7. Tank pa att

vintern &r hédr som vanligt, sé ta
i det forsiktigt ute i trafiken.

pd att tacka alla fantastiska
medlemmar fér det
gdngna dret.

L

Vi vill dven
passa pd att
bjudainer
till arets sista
frukosttraff pa
avdelningskonto-
ret, mandagen den 8 decem-
ber kl 7.30-9.30.

God jul och god fortsattning!

| AVDELNING 32

MELLERSTA NORRLAND

Tisdagen den 5 december vill vi
i gdrna att du bescker oss mellan

kI 15 och 18 pa Hotell Hammar-

Sugen pd stugsemester i fjdllen?
AVDELNING | NORRLAND/MELLANSVERIGE (HAMN)

Vdlkommen att hyra
avdelning [I:s stugai
Lofsdalen! Den har atta
bdddar och dr fullt utrus-
tad. Fér bokning och mer
information, kontakta
Lars Jakobsson p& OIO-
4803108. Hoppas du/ni
far en trevlig vistelse!

AVDELNING 6 VARMLAND

Hyr var stuga med atta
bdddar i Brands, ett sten-
kast ifrdn liftarna, fran (375
kronor. Anmadl ditt intresse
for ndsta sdsong redan nu
pd OI0-4803006 eller
transport.6@transport.se.
For mer info se
www.transport.se.

AVDELNING 88 DALARNA

Som medlem i Transport
har du méjlighet att hyra
var stuga med sju bdaddar,
bastu och vedkamin i
Tandddalen, Sélen. Fér mer
info, besdk var hemsida,
transport.se/avd 88.
Intresse anmdler du p&
0Ol0-4803088.

44. TRANSPORTARBETAREN [2.2017

Har du flyttat eller bytt jobb?

RSETARG, Gl6m inte att uppdatera dina uppgifter i vart
S W% medlemsregister nér du till exempel byter
% B E arbetsgivare, far ny 16n, flyttar eller byter
¢ /M”57 telefonnummer!
1897

L&ttast gor du det genom att logga in pa
Transports hemsida, www.transport.se, och fylla i de nya
uppgifterna ddr. Du kan ocksé ringa Transport pd direkten,
0O10-4800000. Dér far du personlig hjdlp av vér kunniga
personal, fran kI 8.00 till 18.00 alla vardagar férutom freda-
gar. D& ér telefontiderna 8.00-16.40. Och dag fére r6d dag
dr 6ppettiderna 8.00-12.00.

i Vionskar alla
i vara medlem-

i strand. Dér besvarar vi dina
i fragor gdllande medlemsfér-
i sgkringar och kollektivavtal.

i Vélkomna pd vér introduk-

i tionsdag Startpunkten den é

i december kI 18.00 pé& Café Uhii
i Ornsksldsvik. Anmdlan gors till
i Viktor p& mejl viktor.trans-

i port32@gmail.com, eller ring/

i sms:a O70-3139399.

Representantskapsméte
i Vdlkomna p& méte i repre-
i sentantskapet sondagen den

10 december. Tid och plats

: kommer i kallelsen som gar ut
¢ till v@ra repombud.

i Medlem vérvar medlem Ga in
i pa transport.se/blimedlem/

i och vdrva en kollega sé& fér du
i ett presentkort!

i Har vi rétt uppgifter? Har du
bytt arbetsgivare, telefonnum-
mer, adress eller fatt en annan
¢ inkomst? Ta kontakt med oss

i och uppdatera dina
i uppgifter.

&
¥

i mar en god
jul ocnh ett gott =
¢ nytt arl L

| AVDELNING 46
| FLYG (MARSTA)

i Kamrater! Hosten rullar pé och
i sd& dven Transports flygavdel-

i ning! Vi vill fortsatt jobba ndra

i er pd era arbetsplatser. Hor
gdrna av, er sd vi tillsammans

i kan stérka den fackliga struktu-
i ren och férséka paverka just er
i arbetssituation till det battre.

i Vistdrker dven gdrna er

¢ kunskap om facket genom att
i komma ut och halla en intro-

i duktionsutbildning (Startpunk-
i ten) pa plats hos er.

i Hor av er till avdelningen sa

i forsdker vi boka upp en tid!

i Kika in pa var hemsida for kon-
i taktuppgifter: www.transport.
i se/avdelningar/flyg/

Johan Eriksson,

Transport 46:an
i stad. Anmdl dig genom att

i ringa avdelningen pa tel OlO-

i 480305, eller till sektionens

i ordférande Helena Blomstrand
i pdtel O730-3528 39. Senast

i den 4 december.

i AVDELNING 5f
: SYDOSTRA SVERIGE

i S& har &nnu ett &r snart passe-
i rat! Jag har alltid fatt héra att
i d&ren gér fortare ju &ldre man

i blir, och jag kan nog inte annat
i @n att halla med.

i Det hdr dret har varit tufft for

i mdnga - sa dven fér avdelning
i 51. Men det har &ven varit ett

¢ &r ndr vi har ldrt oss vilka som

Tack alla som har
i stdllt upp under

i 90I7, jag hoppas

i pé& att fa se &nnu
i fler 2018. Tillsam-
i mans &r vi starka!

¢ &r vara kamrater och vilka som
i backar upp oss ndr vindarna

i viner. Kongressen i juni visade

i sig inte fran sin bésta sida, men
i kongressdelegationen fran var
i avdelning var fantastisk! Med

¢ raka ryggar, god kamratskap

i och manga skratt kdnns det

i som att vi @r en vinnande

i avdelning, oavsett vad som

i hd&nder runt omkring oss. S vi
i ser med fram emot vad 2018

i har att erbjuda!

Vi jobbar framat med vart

i SOA-projekt (systematiskt

i organiseringsarbete). Bade om-
budsmdn, sektionsstyrelser och
i fackligt fértroendevalda har vi-
i sat hur viktigt det &r att vi orga-
i niserar oss pd arbetsplatserna

i runt om i avdelningen. Vill ni

i veta mer @r ni vdlkomna att

i bevista ett av vara medlems-

i méten ute i sektionerna. Titta

i pd var hemsida (www.transport.
se/avdbl) ndr ndsta mote i din

i sektion dr, ta tag i en kollega

i och kom. Vi vill gdrna tréffa dig
i ocksd. Ar du osdker pd vilken

* sektion du tillhér &r du vélkom-
i men att ringa avdelningskonto-
i ret pd OlO-480305I, s&

i kan jag hjdlpa dig.

Q0.
[ | I |
Cecilia Gunnvall,

verksamhetsassistent
och avdelningssekreterare

. Nytt frdn sektionerna

i » Sektion I: Lérdagen den 9

i december anordnar sektionen
i en Startpunkt i Kristianstad. Ar
i du medlem men inte har gatt

i utbildningen rekommenderar
i vidig att gora det. Vi pratar

i bland annat om dina réttighe-
i ter och skyldigheter p& arbets-
i platsen, vad facket egentligen
i d&roch vad vi jobbar med.

Utbildningen bérjar kI 9.30 och
i dger rum pd& avdelningskonto-

ret, Bryggerigatan 7 i Kristian-

¢ Onskar ni fa besdk pa er

i arbetsplats av sektionen ar

i ni hjdrtligt valkomna att héra
i av ertill Helena pa samma

i telefonnummer som ovan.

Helena Blomstrand,
sektionsordférande



» Sektion 4: Sektionen kommer
bedriva uppsékeri inom akeri
och tidningsdistribution under
december och januari.
Stefan Liljehorn,
vice sektionsordférande

Vi pa avdelningskontoret och
vara sektionsstyrel-
ser vill Gven passa
pd att 6nska er
alla en god jul
och ett gott nytt
ar!

AVDELNING 55
BOHUSLAN/DALSLAND

Medlemsmaten i sektioner-
na Nu dr det snart dags for
darsméten!

» Tidningsbudssektionen: Den
23 januari ki 17.

» Bevakningssektionen: Den 24
januari ki I5.

» ,&keri-, miljé-, bensin-, gum-
mi- och taxi/buss-sektionerna:
Den 27 januari ki [O.

P& dagordningen i samtliga
sektioner: Val till sektionsupp-
drag och nomineringar till
avdelningsuppdrag (ordféran-
de och tva ledaméter).

Alla méten halls pa avdelnings-
expeditionen, Kurédsvdgen

9 i Uddevalla, och vi bjuder

pa fika. Alla medlemmar ar
vdlkomna!

Ndsta representantskapsméte
ar den 2 december pd Gullmar-
strand i Fiskebd&ckskil. Arsmatet
2018 halls den 24 mars, plats
meddelas senare. Kallelse gar
ut till valda ledaméter, 6vriga
intresserade anmdler sig till
avdelningen.

Startpunkten: Facklig grundut-
bildning (Gven for icke medlem-
mar) som halls den é februari ki
[7-21 och den IO mars kI 1O-14.

Avtalspunkten: Grundut-
bildning p& 4-8 timmar i ditt
kollektivavtal. Hér av dig om
du dr intresserad (endast med-
lemmar).

Har du fragor om studier?
Kontakta d& Alexander Hutter
pa OlO-48036292.

AVDELNING 88 DALARNA

Arbetsplatsklubbarna har
darsmoten mellan vecka 51 och
vecka 2. Kolla hemsidan for
plats och tid.

Studier Hor av dig till studie-
organisator Victoria Eriks-
son, om du vill ga en facklig
utbildning. Ring OI0-4803635
eller maila, victoria.eriksson@
transport.se

Arbetsplatstrdff Vill du att vi
ska komma ut till din arbets-
plats och hdlsa pd? Kontakta
var ordférande Kent Christen-
sen pd Ol0-4803634
eller kent.christen-
@. sen@transport.se.

Ett gott slut och
ett gott nytt ar
onskar vi alla vara
medlemmar!

Manadens avdelning

Ldgg kongressen har hos oss!

Mest ror det sig inom taxi och bevakning. Avdelning
55 i Uddevalla jobbar ocksa gérna tvérfackligt med

de andra LO-férbunden.

Fardtjansten och Visttrafiks :

senaste upphandlingar
sprider oro bade pa konto-
ret och bland taxiforarna.

- Flera av de foretag som
har haft trafiken tidigare
kallar till forhandlingar,
siger ombudsman Lennart
Skold.

Bevakning dr en annan
bransch som kréver lite
extra insatser i ar. Nir Mig-
rationsverket drog ner pa
verksamheten sa Securitas
upp nidrmare 30 anstillda.

Efter ett skyddsstopp i

september, da viktare hade |
utsatts for stenkastning och

fatt se sin bil sittas i band,
har ett samarbete inom
bevakning kommit i ging.
Anders Dristig dr regionalt
skyddsombud:

- Jag startade en larma-
grupp, berittar han. I den
mots de olika foretagen
och skyddsombuden kring
arbetsmilj6 och risker.

SAMARBETE AR DET som
géller ocksa med de andra
LO-facken i omradet.

- Det borjade som en be-

L)

Py

Jan Lendin, Lennart Skold, Alexander Hutter,
ordférande Glenn Johansson, Lotta Wendel
Lendin, som d&r central studiesekreterare

i forbundet, och Anders Dristig.

ander Hutter laddar for
i minga samtal om for-

i sdkringar framover. LO
i finansierar ett projekt som

manningsgrupp eftersom
alla forbund har medlem-
mar som gar pa beman-
ningsavtalet, berittar
Lennart Skold. Men det har
blivit ett bredare tvirfack-
ligt samarbete. I somras
triaffade vi Arbetsformed-
lingens regiondirektor.

Och med E6:an som skir
genom omradet dr oschyst
konkurrens inom akeri
en diskussion som aldrig
stannar av bland medlem-
marna.

- Vi har inget emot chauf-
forerna fran andra linder,
men de ska ha samma
villkor, sdger ombudsman
Jan Lendin. Déir forsoker vi
informera om hur Trans-
port jobbar centralt.

Inom miljo ar arets

héndelse att ett foretag blev

av med sophdmtningen
efter att ha misskott sig.
Facket krivde skadestand
for uteblivna féorhandlingar
och fick till slut sina 50000
kronor. Plus att det gamla
mer stabila foretaget fick
tillbaka uppdraget.
Mangsysslaren Alex-

45. TRANSPORTARBETAREN 12.2017

{ gar ut pa att han ringer

i medlemmar, informerar
i om forsikringsskyddet och !
i fiskar upp dem som kan ha !
i ersittning att krava. ‘

- Det dr positivt! sdger

! han, som &r lika glad nir
¢ han ringer runt och vérvar
 nya medlemmar.

{ EN NYHET UNDER senhosten
i dr att Lennart Skold blir
i Transports centrala om-
i budsman for taxi, taxitele- :
i fonister och hyrverksforare.
© Men péd platsi Uddevalla

och kvar ocksa som lokal-
ombudsman.

For ovrigt hoppas av-
delning 55 att fa arrangera
Transports kongress 2022
i Uddevalla. En ans6kan
ar redan formulerad och
skickad till forbundet.

Lena Blomquist

FAKTA OM AVDELNING 55

Omrade: Bohusldn och
Dalsland.

Avdelningsexpedition:
Uddevalla.

Antal medlemmar: Cirka
1300.

Sektioner: Fem yrkessektioner.

Aktiva klubbar: Ett par vilan-
de och eni vardande.

1928 ars avdelningsstyrelse i 55:ans minnesskdp.

FOTO: LENA BLOMQUIST



Niclas Angrell
i skapartagen.

Manadens medlem

MEDLEM

Niclas skarmar av sig och
slapper loss skaparglddjen

Ettsdtt att koppla bort tankarna.
Och samtidigt skapa efter eget hu-
vud. For chaufforen Niclas Angrell har
svetsen och hdstskorna blivit bdsta
terapin.

—Nar jag drar ner skirmen framfor ansik-
tet fokuserar jag bara pa smidet, siger han.
Niclas Angrell har haft nagra tuffa ar.
Tre syskon har gatt bort i cancer och ett

har drogat sig till dods.

Till en syster smidde han kyrkogardens
vackraste utsmyckning. Ett dubbelhjirta
av histskor som star i minneslunden.

- Hjirtan ar sa karleksfulla.

Ett hjirta ingar ocksa i det konst-
verk han 4n si linge kidnner sig allra
mest n6jd med. Grannarna fick det i
brollopspresent: en skulptur med deras
initialer och sa histskohjirtat med en
gyllene pil av armeringsjirn.

DET BORJADE MED en gammal pinnsvets
frdn 1960-talet. Niclas Angrell fick den av
en kollega for drygt fem ar sedan.

- Jag borjade laborera lite och sig att
andra gjorde saker av héistskor. Jag testade
det ocksd, men hittade pad mina egna
grejer.

Varje konstverk dr sedan dess unikt.
Serieproduktion ir inget for Niclas
Angrell. Hans fantasi dr sa gott som utan
grinser. Men allteftersom han blivit
skickligare vid svetsen har vinner och
andra kommit med 6nskningar.

I somras, nir han hade salt ett par verk,

blev det en ny svets. Den plockar han
fram till arbetsbinken bakom gardens
ridhus nir det dr l4ge att skapa. Just nu
ska det bli ett still for vinboxen, med
inbyggd hallare for tva glas.

-Den har jag hittat pa, tror inte att det
finns nagon liknande. Jag har gjort lite
olika varianter och silt ett par tre stycken.

INNE | LAGENHETEN ovanpa stallet finns
dock ingen vinhallare, eftersom han sjilv
aldrig druckit. Dar far 6gonen vila pa
rejila bordsunderreden, viggprydnader,
ljusstakar och nyttoprylar i snyggt, svart
smide. Eller sa glider blicken ut 6ver hist-
hagen, ner mot havet och Orust som ligger
pa andra sidan sundet.

En gang i livet har Niclas Angrell ridit.
Det rickte. Ddremot har det alltid funnits
histar i hans nirhet, och han ir inte radd
att hjdlpa till med dem. Numera ir ju
deras begagnade skor ocksa materialet i
de flesta av hans smideskonstverk.

-Jag putsar av rosten och petar bort all
gammal histskit. Det 4r det jobbigaste.

Lena Blomquist

NICLAS
ANGRELL

Alder: 48.

Familj: Frun Ylva
och tvd vuxna dott-
rar. Blandrastiken
Fanta.

Jobb: Chauffér och
administratér pd
Stalfrakt i Goteborg.

Bor: | Idgenhet
ovanpd stallet pa
Strand-Lyckas gard,
i Ljungskile.

Facebook: Visar sin
hdstskokonst pa
egna sidan Hdstsko-
smide.

Serieproduktion dr
ingenting for Niclas
Angrell. Varje konst-
verk &r unikt.
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Kort om
Transport

Transportarbetaren
dr Svenska Transport-
arbetareférbundets
(Transport) med-
lemstidning. For-
bundet har omkring
59000 medlemmar
och drettav 14 LO-
férbund.

Om du vill komma

i kontakt med
Transport, ring
010-4803000.
Vaxelns 6ppettider
ar 8.00-18.00
mandag-torsdag-
dag och 8.00-16.40
fredag. Dag fére
helgdag stdnger
vdxeln 12.00.

Under maqj dr vaxeln
6ppen 8.00-18.00
mandag-torsdag
och 8.00-15.00
fredagar.

Juni-augusti dr
oppettiderna
8.00-16.40 mdn-
dag-torsdag och
8.00-15.00 fre-
dagar. Lunchstdngt
11.30-12.30.

Transport har 25
avdelningar, spridda
o6ver landet.
Avdelning | och

2 dr rena stuveri-
avdelningar

som organiserar
hamnarbetare.
Avdelning 46 dr
pd samma sdtt
en rikstdckande
avdelning fér per-
sonal inom flyget.

Kortom
a-kassan

Transports
arbetsléshetskassa
delar lokaler

med forbundet i
Stockholm. A-kassan
ndr du pa telefon
0O771-40300I.
Telefontid: Vardagar
9.00-11.00. Plus
13.00-14.00
mdandag-torsdag.

Du hittar fler
kontaktuppgifter
och mer informa-
tion om férbundet
och a-kassan

pd hemsidorna
transport.se och
transportsakassa.se



splittringen bakom er

”| ljuset av den ndra fram-
tidens automation av
stuveriverksamheten ar
det hog tid att i medlems-
intresset Idgga halvseklet
av facklig splittring
i hamnarna bakom sig.”

ANDERS
NILSSON

redaktdr pd
tankesmedjan
Tankeverksam-
heten inom
arbetarrérelsen
i Goteborg,
tidigare LO-
ombudsman.

DEBATT

"Ligg den fackliga

en 10 december 6ppnar
virldens storsta auto-
matiserade hamn-
anldggning, Yangshangs
djuphavshamn

i Shanghai.

Forarlosa kranar och automatiska
godsfloden innebir inte att perso-
nalbehovet blir noll. Inledningsvis
riknar man med en produktivitets-
okning pa 30 procent. Men det
inbegriper att arbete skiftas mot
okade investeringskostnader.

I Rotterdam, dar man kommit
lingst med automatiserad hamn-
drift i Europa, har man riknat
med att personalbehovet minskar
med en femtedel fram till 2020,
fran 3700 hamnarbetare till 2900.
Samtidigt planerar hamnen att
oka godsvolymen med fem till tio
procent om dret. Utvecklingen av
artificiell intelligens antas dock
forcera rationaliseringen.

Den tekniska utvecklingen driver
fram en strukturomvandling av
virldens hamnar. Ostasiatiska
anldggningar - Shanghai, Singa-
pore, Qingdao - ligger i frontlinjen,
men det kommer hit ocksa.

HUR SKA DET motas fackligt?
Hamnarna ir strategiska punkter
i den globala ekonomin. Det har
givit styrkepositioner i det fackliga
arbetet. Ofta har det 16nat sig att
var militant. Men héir star virldens
stuveriarbetare infor en dramatisk
omstillning.

Man kan jamfora med grafikerna
inom dagspress. De hade en
styrkeposition med klockan som
avgorande faktor. Produkten skulle
vara klar varje morgon. Storningar
slog hart mot arbetsgivarna.

Grafikerna hade lidnge ett av de
starkaste facken. De senaste decen-
niernas teknikskifte och outsourc-
ing slog undan grunden for det.

UTVECKLINGEN AR DOCK inte forutbe-
stamd. Det dr inte givet att det basta
séttet att infora ny teknik ar att gora
sig av med den erfarenhetsbaserade
kunskap om gods och logistik, som
finns hos hamnarbetarna, och en-
bart anstilla nyklickta IT-tekniker.
Automation bestar av utféran-
de verktyg och en digital input/
output-process. Med artificiell
intelligens kan maskinen lira sig
att bearbeta inputdata for att styra

processen. Men det dr en allméin
regel for automation att inputsidan
alltid sldpar efter utférardelen. Hur
intelligent maskinen én blir dr den
beroende av vilken information den
far.

Processindustrin dr ett exempel
pa att yrkesarbetare har hingt med i
teknikskiften. Den erfarenhetsmas-
siga kunskapen ir ett komplement
till den digitalt styrda tekniken.
Yrkesarbetare och tekniker arbetar
sida vid sida med goda loner och
anstillningsvillkor.

Det kriver fackliga strategier for
overenskommelser med arbetsgiva-
ren om medlemmarnas fortbildning
samt om omstéllnings- och trygg-
hetsavtal i strukturomvandlingen.
Stuverifacket i Rotterdam har sedan
nigot ar tillbaka ett sidant avtal.

MED DEN FACKLIGA splittringen i
Sverige som &r en rest fran en allt
mer svunnen styrkeposition, dir
militans 16nade sig och underblaste
konflikter pa arbetarsidan, dr det
svart att se att det skulle finnas for-
utsittningar for det hos oss.

Risken dr 6verhdngande att ar-
betsgivarsidan ser automatiseringen
som en vig att komma undan en
svarhanterlig facklig situation. Det
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Risken dr att arbets-
givarsidan ser automat-
iseringen som en vdg

att komma undan en
svarhanterlig facklig
situation. Kanske frdmst
i Goteborg, skriver
Anders Nilsson.

géller kanske frimst i landets enda
egentliga storhamn i Goteborg, som
tappat stora volymer.

EN FRAMKOMLIG VAG kan vara att
Transport och Hamnarbetarférbun-
det med stod av sakkunskap inleder
ett gemensamt utredningsarbete om
den strukturomvandling som ham-
narna star infor, och hur en facklig
strategi for gynnsammast mojliga
utfall for medlemmarna skulle
kunna se ut.

Med en sidan gemensam kun-
skapsgrund skulle det kanske vara
lattare att hitta vagar for en facklig
samordning ocksa i representation-
en gentemot arbetsgivarna.

[ Jjuset av den nira framtidens
automation av stuveriverksamheten
ar det hog tid att i medlemsintresset
lagga halvseklet av facklig splittring
i hamnarna bakom sig.

Delta i debatten!

genom att mejla ditt debattinldgg till
redaktionen@transportarbetaren.se.
Skicka med ditt namn, befattning och
en bild pa dig sjdlv.

FOTO: JUSTINA OSTER
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Fran baksitet

Manga min har

CI1 I'CSd

Metoo-uppropet har skakat

om Sverige och det dr nog fa

som &r oberorda av alla vitt-

nesmal. Jag gissar att manga

méin rannsakar sig sjilva i
det tysta. Vad har jag gjort som gatt dver
grinsen?

MIN EGEN SKOLGANG pa hogstadiet var i
en tuff milj6 med mycket mobbning. I det
ingick att grabbarna retade tjejerna och
tjejerna retade grabbarna.

Jag minns att de kaxigaste killarna
fingerfardigt, genom polotrdjan, kndppte
upp BH-bandet p4 16-ariga kvinnliga
kamrater i binken framfor. Tjejerna blev
skitférbannade och kontrade med att vid
lampligt tillfille rycka ner 16st sittande
gympabrallor pa killarna.

Jag tror inte att vi grabbar da uppfat-
tade det som sexuella trakasserier, utan
bus eller mojligen ren och skidr mobb-
ning. Nir 6vergar taskigt bus i sexuella
trakasserier? Pa hogstadiet var vi trots allt
halvvigs in i vuxenvirlden...

NAR JAG GJORDE lumpen som 20-iring
ingick i det i veckorutinen att turas om
att g upp pa "Markan” och kopa de tva
herrtidningar som saldes i kiosken.

En kvill satt en kille uppflugen i ett
horn av singen med Fib Aktuellt upp-
slagen framfor sig. Ingen hojde pa 6gon-
brynen. Inte forrin en lumparkompis
ryckte undan tidningen och det visade sig
att han dold bakom den satt med den mi-
litdra instruktionsboken, Soldat i falt. Han
tittade inte pa nakenbilder, utan pluggade
pa infor en kommande skrivning.

Killen i singen rodnade. Vi fanns i en
virld dir det var okej att kolla pa kvinno-
fornedrande utvikningsbilder, men inte

Toppen & botten

4 Att Leif Ostling Idmnar posten som ord-
forande i Svenskt Ndringsliv. Det gér han
efter avslojandet om skatteplanering och
ett synnerligen korkat forsvarstal.

¥ #Metoo. Nya avsléjanden dag efter dag.
Ja, vad fan sdger man? Hur var det nu? Vi
mdn dr inte djur...

all gora

att plugga in militidra gradbeteckningar.

Det sigs att pengar, makt och inflytan-
de &r faktorer hos man som attraherar
kvinnor. Forklaringen skulle i sa fall vara
evolutionir. Framgangsrika min antas
ha storre mojlighet att sorja for familjens
overlevnad.

I DE VITTNESMAL som kommit fram, hittills,
i Metoo dr det ofta min med maktposi-
tioner och hog status som pekas ut som
forovare, om dn inte med namn.

Ar det sa att dessa alfa-hannar grovt
overtolkar sin attraktionskraft? Jag
hoppas i sa fall - ja, det ar kanske bara 44
en forhoppning - att vanliga mén med qu tror inte
vanliga arbetarjobb, vanliga 16ner och att vi grab-
vanliga positioner i samhillet i mindre bar da u pp-
utstriackning utsitter kvinnor for det som
nu kommer fram i berittelserna. fattade det

Hur som helst. Det dr drygt 40 ar som sexuella
sedan jag gjorde lumpen och mycket har trakasserier,
forandrats. Metoo kommer garanterat utan bus
?tt skﬂynda pil den utvecklingen. OC}} vi eller mb’jlig en
4r manga mén som har en resa att gora. ..

. e e . ren och skar

En del har varit med pé taget ett tag. For .
andra 4r det hog tid att hoppa pa. mobbning.

Jan Lindkvist dr chefredaktor
pé Transportarbetaren.
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Halla dar!

SOFIE
REHNSTROM

s LO-jurist som skrivit ett
kritiskt svar till ett lagforslag
om foretagshemligheter.

Vad handlar lagen om?

-Vi har haft en lag om foretags-
hemligheter i drygt 30 ar, nu kom-
mer ett EU-direktiv som gor att hela
lagen maste skrivas om. Vi dr inte
kritiska till sjdlva implementeringen,
men Vi tycker att det nya lagforsla-
get dr for hart.

Pa vilket sdtt blir lagen for hard?

-Det finns ménga olika sma bitar
som tillsammans gor en vdldigt tuff
lagstiftning. Dels utvidgas definit-
ionen om vad som dr féretagshem-
ligheter. Men framfor allt tycker vi
att den rent straffrdttsliga delen
med fdngelsestraff dr helt onddig.
EU stdller inget krav pa det, utan
det kommer helt frén departe-
mentet. Det finns vissa risker for
anstdllda, inte nog med att man
kan hamna i fdngelse, man kan fa
skadest@ndsansprék som dr frukt-
ansvdrda.

Kan lagen pdverka transportarbe-
tare?

-Jag har svart att tro det, vanligt-
vis har LO-kollektivet inte tillgang till
den typen av hemlig information.
Men man vet aldrig hur en lag slar
innan den tilldmpas. | vissa Idgen
pdstdr féretag att allt &r féretags-
hemligheter, dven om det inte ar
det. Féretagen kan forsoka hdvda
att kompetens dr foretagshemlig-
heter vilket det inte Gr. Men det kan
vara bra att ha viss forsiktighet om
man dr osdker.

Hur paverkas arbetstagares
relation till facket om lagen gdr
igenom?

-Om man har tillgang till fére-
tagshemligheter ska man ta det
sdkra fére det osdkra ndr man dis-
kuterar det. Kanske bara konsultera
en person, har man pratat med
flera kan man rdka i klistret.

JOHN ANTONSSON





